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Conference of Balkan Countries’
Education Unions

Egitim Sen, kuruldugu tarihten bu yana egitime ve egitim emekgilerine
yonelen uluslar arasi saldirilara karsi durusta uluslar arasi dayanismanin
ve miicadelenin 6nemine isaret etmis ve gerek liyesi oldugu Egitim En-
ternasyoneli ve gerekse onun Avrupa yapilanmasi olan ETUCE
cercevesinde giiclii cat1 orgiitlerle temasini siirdiirerek uluslar arasi ilis-
kiler alaninda ¢itay: yiikseltmistir. Ayrica Egitim Sen ile tehditler ve
miicadele araclar1 konusunda ayni ¢izgide olan sendikalarla gelistirilen

Yine son donemdeki gelismelere bakildiginda goriilecektir ki, uluslar
arasi alanda yiiriirliige konulmak istenen yikici reformlara karsi direnisin
on cephesinde diinyanin her yerinde egitim ve bilim emekgileri yerlerini
almislardir. Geride biraktigimiz donemde Yunanistan’dan Meksika’ya
kadar uzanan bir cografyada yiikselen emek hareketinde, bayragi egitim
emekgilerinin orgiitlii miicadelesi tagimustir. Iste Egitim Sen’in miica-
deleci sendikacilik anlayisi ile uluslar aras1 dayanigsma ve isbirligi pers-
pektifini geniglettigi bu donemin onemli 6zelliklerinden birisi de,
tehditlerin ortaklasti1 yerde ¢oziimlerin ve miicadelenin ortaklagmasi
yoniindeki anlayisin daha da giiclenmesidir.

Iste bu anlayis1 uygulamada destekleyecek bir birliktelige daha imza at-
manin gururunu tastyoruz. Egitim Sen olarak 28 Subat — 1 Mart 2009
tarihlerinde uluslar arasi sendikal dayanigsmanin gelistirilmesi agisindan
yine 6nemli bir ilke imza attik ve Balkan iilkelerinde miicadele yiiriiten
egitim sendikalarinin ¢cogunu ilk kez Ankara’da bir araya getirdik. Kon-
feransin baglig1 ““Ortak Sorunlar, Ortak Coziimler” olarak belirlendi.
Biliyorduk ki Balkan iilkeleri son donemde bircok ekonomik ve siyasi
zorluklarla bogusuyordu. Basta neoliberal saldir1 dalgas: ve IMF dayat-
malar1 olmak iizere, hayatlarimizi, iicretlerimizi, haklarimizi gasp eden,
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kamusallik vurgusunu hige sayan bir saldir1 dalgasi tiim diinyay1 oldugu
gibi Balkanlar’1 da sarmig durumdaydi. Daha da énemlisi, Dogu Bloku
iilkelerinde reel sosyalizm deneyiminin ¢okmesi ve Yugoslavya’nin
parcalanmast sonrasinda bu iilkelerde uygulanan IMF merkezli “sok-
terapi” programlartyla iilkenin tiim kamusal altyapist ve kazanimlart tas-
fiye ediliyordu.

Bu noktada 90’larin suskun, saldirilar karsisinda yeni sendikal miicadele
aygitlari ve dili gelistirmenin yollarin1 arayan Balkan sendikalari, 2000’ li
yillarda yasanan agir kayiplar ve iicret gerilemeleri sonucunda, bir yan-
dan sendikal haklarin iyilestirilmesi diger yandan da egitimin kamusal
niteliginin korunmasi i¢in alanlara ¢ikmaya ve grev silahini kullanmaya
bagladi.

Son birkac yilda Balkan cografyasinda egitim sendikalar1 tarafindan
gerceklestirilen grev, direnis ve eylemliliklerin yogunlagmasi da dikkate
alindiginda, Egitim Sen olarak bu cografyada yasanan sorunlar ve be-
liren direnis pratiklerini daha yakindan tanimak icin bu konferansin
onemli bir adim olacag diisiincesiyle planlamaya giristik. Oyle ki, kon-
feransin gercgeklestirildigi donemin hemen 6ncesinde, Yunanistan’da
sendikalar ayaklanarak grev silahini kullanmig ve egitim sendikalar1 da
bu miicadelenin en 0n saflarinda yerini almisti.

Benzer bir durum Italya’da da gecerliydi. Berlusconi’nin 6gretmen
sayisint azaltmak i¢in giindeme getirdigi yasa tasaris1 kargisinda egitim
sendikalarmin onciiliigiinde yiizbinlerce Italyan yurttasi meydanlara
inerek govde gosterisi yapti.

Diger yandan Makedonya’da neoliberal politikalara itirazin1 yiikselten
SONK’a kars1 baskilar artiyor ve hiikiimet giicleri SONK’u sindirmeye
doniik olarak baglattig1 gozalt1 dalgalartyla sendika yoneticilerini hede-
fine yerlestiriyordu.

Bulgaristan ve Sirbistan’da da egitim sendikalar1 biiyiik ¢capl gosteriler
orgiitleyerek sendikal hak kayiplar1 ve sosyal kazanimlar1 budamaya
doniik saldirilar karsisinda seslerini yiikseltme yolunu segtiler. Iki y1ldir
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devam eden bu miicadelelerde Bulgaristan egitim sendikasinin orgiit-
ledigi aclik grevi, uluslar arast arenada biiyiik ses getirdi ve yeni bir
dayanigsma dalgasinin bu hat {izerinden gelismesine imkan verdi.

Egitim Sen, hem bu miicadelelere destek oldu hem de karg1 karsiya
kaldig1 son donem saldirilar karsisinda bu sendikalarin biiyiik dayanisma
ve destek kampanyalarin1 deneyimledi. Dolayisiyla geride kalan yillarda
pratik ve miicadele 6nden geldi ve bu pratigin nedenlerini ve edindigi
miicadele deneyimlerini teorilestirmek de bizleri boyle bir konferansi
orgiitleme yoluna sevketti.

Balkan iilkelerinin egitim sendikalari, son yillarda giiclenen bu saldir1
dalgas1 karsisinda giiclenen sendikal miicadelenin en 6niinde yer al-
malariyla 6zel bir ilgiyi hak ediyordu ve karsilikli deneyimlerin pay-
lagilmast adina bu konferans gelecege iliskin ortak bir miicadele ve
dayanigsma hattinin yol haritasini ¢izmeyi amacglhiyordu. Bu kitapta yer
alan bildiriler, tam da bu ihtiyac1 giderme siirecine bir katki olarak tasar-
landi.

Hangi Ulkelerin Egitim Sendikalar1 Katildi?

Son dénemde 6grencileri ve velileri yiikselen miicadele dalgasina ek-
lemlemeyi basarmis Yunanistan sendikasi OLME’den italya’da
gectigimiz aylarda milyonlar1 sokaga doken FLC CGIL’a, Bulgaristan’1
grevlerle sarsan SEB’den Makedonya’da hiikiimet baskilarina karsi
kararl direnigini siirdiiren SONK’a kadar uzanan genis bir yelpazede
Ankara’da bir araya gelen Balkan sendikalari, iki giinliik konferans
boyunca hem ortak sorunlart hem de ortak ¢6ziim Onerilerini tartisti.
Farkl1 iilkelerin neoliberal politikalar1 deneyimleme bicimleri iizerine
goriis olusturmak adina oldukga yararli sunuglarin gerceklestirildigi iki
giinliik konferansin sonucunda 10 iilkenin egitim sendikalar1 olarak bir
araya geldik, ortak sorunlar1 saptadik ve ortak ¢oziimler i¢in yapabile-
ceklerimizi belirlemeye c¢alistik.

Konferansin Ana Giindemi ve Hedefi Neydi?
Konferansin ana giindemi 6zellikle kars1 karsiya oldugumuz tehditlerin
saptanmasiydi. Bunlar arasinda en 6nemlileri, sendikal 6rgiitlenmenin
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oniindeki engeller, son donem karsilagilan sorunlar ve elbette giincel ve
yakict bir sorun olarak son finansal krizin egitim ve sendikalar iize-
rindeki etkileri yer almaktaydi. ilk giin bu konularin genis bir bicimde
tartisildig1 konferansta, ikinci giin ise ¢dziim yollar1 ele alind1 ve Balkan
Konferansi’nin siirdiiriilebilir bir ortak miicadele platformu haline ge-
tirilmesi icin ortak bir deklarasyon aciklandi. Bu deklarasyon her tilke
sendikasi tarafindan cevrilerek kendi kamuoylar1 ile de paylasildi ve
ortak bir miicadelenin yapi taglart Ankara’da, Egitim Sen’in uluslar arasi
miicadele deneyimi ve birikiminin onciilii§iinde dosenmis oldu.

Egitim Sen’in Uluslararas1 Miicadele Deneyiminde Yeni Bir Yol
Egitim Sen olarak uluslar arasi iligkiler ve dayanigsma alaninda sahip
oldugumuz birikime giivenerek bu konferans1 gerceklestirdik. Diinya
egitim emekgcilerinin ortak uluslar arasi orgiitii olan Egitim Enternas-
yoneli’nin Tiirkiye’den tek iiyesiyiz. Es zamanli olarak Akdeniz Ulkeleri
Egitim Sendikalar1 A1’ nin yiiriitme kurulu tiyesi olan sendikamiz, simdi
de Balkan iilkeleri sendikalar1 arasinda bu bagi giiglendirmenin ilk
adimin atarak dayanigsma ve miicadelede yeni bir evrenin 6niinii acti.

Balkan iilkelerinde yasanan sorunlarin iki giinliik oturumlar boyunca iki
boyutta ele alinmast yoniinde olusturulan programin canlilig1, elinize
bildiri metinlerinin ¢evirileriyle birlikte gectigi bu bildiriler kitapciginin
ulagsmasina da imkan verdi. Bu cercevede vurgu bir yandan piyasa
kosullarina terk edilerek kamusal niteliginden arindirilan egitimin bir
hak olduguna yapilirken; diger yandan da nitelikli egitimin ancak nite-
likli 6gretmenle miimkiin olacag1 yoniindeki anlayisin altinin bir kere
daha ortak olarak cizilmesiyle sonuclandi.

Bu verimli konferans sirasinda sadece sorunlarimizi tartismadik. Ayni
zamanda Balkan iilkelerinde miicadele yiiriiten egitim sendikalar1 olarak
gelistirdigimiz yerel miicadele ve orgiitlenme deneyimlerine iliskin
olarak da paylasimlarda bulunduk. Biitiin bunlarin hem konferansi takip
edenler hem de katilimcilar agisindan biiyiik yararlar saglayacag: or-
tadadir.
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Egitim Sen olarak ge¢cmisten bu yana yakin igbirli§i ve dayanigsma
icerisinde oldugumuz sendikalarin degerli katilimcilarini1 burada agirla-
maktan duydugumuz mutlulugu bir kere daha ifade etmek istiyoruz.

Neoliberal piyasaci saldiriyla birlikte bir yandan nitelikli kamusal
egitimin hedefe konuldugu, diger yandan da egitim emekg¢ilerinin
kazanimlarinin ve sendikal haklarinin baskilandig1 bir cografyada yer
alan Balkan tilkelerinin egitim sendikalar1 olarak, sorunlari1 saptamak ve
saptanan sorunlardan hareketle gelecege doniik bir ortak eylem hatti be-
lirlemek disinda bir segenegi diisiinemezdik.

Nitekim, iki giinlik konferansin sonunda ortaya c¢ikan Ortak
Deklarasyon da tiim sendikalarin katilimi ve imzasiyla ayn1 noktaya
odaklanarak ortak sorunlar karsisinda ortak ¢oziimler icin uluslar arasi
dayanismanin vazgegilmezIliginin altin1 kalin bir hatla ¢izdi. S6zkonusu
bildirgeyi kitabimizin sonunda bulmak ayrica miimkiin.

Uluslararasi Miicadeleyi Giiclendirmek

Geride kalan Balkan Ulkeleri Egitim Sendikalar1 Konferansi sonucunda
Egitim Sen, uluslar arasi alanda sahip oldugu dayanisma deneyimini
yeni bir asamaya tagimistir. Bu dayanigma oriintiilerinin devamlilik
arzetmesi, yiiriitiilen tartismalarla, yasanilan ortak sorunlarla baglantili
olarak kitlelerimizde orgiitlii bir farkindalik, bilin¢lilik yaratilmasiyla
miimkiindiir. Bu kitap, boyle bir hedefe katki verme arayislarinin
irtiniidiir ve amaci iki giinliik konferans boyunca yasanilan tartigsmalari
ve aktarilan ortak sorunlara iliskin deneyimleri daha genis bir kitleye
ulastirmaktir. Ancak daha 6nemlisi, birlikte basarabileceklerimizi kanit-
layabilecek bir miicadele ve gelecege doniik olarak inga ettigimiz ortak
iyimserlik, bu konferansin en onemli pratik kazanimi olarak sendikal
miicadele tarihimize ve uluslar aras1 sendikal hareketin ak sayfalarina
simdiden iglenmistir.

Oniimiizdeki siirecte ayn1 orgiitlenme modeli cercevesinde Ortadogu
egitim sendikalar1 olarak bir araya gelecegiz ve ortak sorunlar karsisinda
ancak uluslar aras1 dayanisma cercevesinde direnebilecegimizi vurgu-
layacagiz.
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Egitime, egitim emekgcilerine ve sendikalarina yonelen tehdidin bu denli
kiiresel oldugu bir ortamda, miicadelenin de uluslararasilagmasi kaginil-
mazdir. Egitim Sen, bu anlayisla iliskilerini giiclendirmeyi, miicadeleyi
uluslar aras1 diizeyde orgiitlemeyi siirdiirecektir.

MERKEZ YONETIM KURULU
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Egitim Sendikalarinin Miicadelesi ve
Balkan Ulkeleri Egitim Sendikalari Arasinda
Yeni Dayanisma Yollarinin Geligtirilmesi

Kounka Damianova
SEB Uluslararas1 Sekreteri ve
ETUCE Bagkan Yardimcist

“Balkan Dayamismas1”

Neden Balkan Dayanigsmasi1? Her seyden once cografi konumumuz,
ortak gecmisimiz, paylastigimiz “simdi” ve ortak gelecegimiz nedeniyle.
Biiyiik eylemlerimizde, grevlerimizde, toplantilarimizda ve gosterile-
rimizde dayanigma sergilemeliyiz, ama bunu giinliik yasamlarimizda da
siirdiirmeliyiz. Biz Bulgarlar olarak, Yunanistan’da Temizlik Iscileri
Dernegi’'nin baskani olan Kostadinka Kouneva ile Yunan meslek-
taglarimizin, bu dernegin kendi iskollarinda patronlar tarafindan da-
yatilan agir calisma kosullarina karsi sergiledikleri dayanigsmayi
vurgulamak isteriz.

Bizim miicadele hedeflerimiz ortak. Giderek biitlinlesen ve kararlarun
uluslararasi diizeyde alindig1 bir diinyada kargilikli destege ihtiyacimiz
da artiyor.

Bugiin dayanigsma halinde olmak, bilgilenmek, yeni teknik ve bilimsel
gelismeler sayesinde en yakin isbirligini saglamak anlamina da geliyor.

Hepimiz Egitim Enternasyoneli iiyesiyiz ve Avrupa’da yasiyoruz; ayrica
er ya da ge¢ hepimiz Avrupa Birligi iiyesi olacagiz. Hal bdyle olunca,
Avrupa tilkeleri hiikiimetlerinin egitim, bilim ve arastirmaya iliskin ortak
kararlarina kars1 ortak durus sergilemek zorundayiz.
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Diger yandan, sorunlarimizin merkezine inmek adina ikili iligkilerimizi
daha fazla gelistirmeli ve ortak platform ve ¢oziimler icin ¢ok tarafli
igbirligi imkanlar1 aramaliyiz.

Ogrencilerin ve 6gretmenlerin hareketliligi, bu alanda bizlere daha iyi
isbirligi sorumluluklari da yiiklemektedir.

Bu hareketlilikten yararlanan kisilere sahip ¢ikmaliyiz. Ulke disina ¢ikan
tiim yurttaglarimiza, isverenleriyle ve ¢alistiklar1 kurumlarla karsilagtik-
lar1 sorunlart ¢ézlime kavusturma noktasinda birlikte hareket etmeliyiz.

Bugiin, ABD ve tiim diinyay1 saran finansal ve ekonomik sermaye
tarafindan desteklenen bir finansal krizden s6z ediyoruz. Yeni bir fi-
nansal diizen yaratilacaktir, dolayisiyla bizler hazirlikli, bilgili ve etkin
olmaliy1z, boylece gelecek diinya ekonomisinin sekillenmesi siirecine
etki edebiliriz. Ve elbette birlik olmaliy1z.

Egitim herkes icin devlet tarafindan saglanan, kamusal, sosyal, yiiksek
nitelikli olarak kalmalidir. Bunun i¢in miicadele etmeliyiz.

Avrupa Birligi’ne giris asamasinda olan ya da halihazirda iiye olan
iilkelerin sendikalariyla dayanismayi siirdiirmeliyiz.

Bulgaristan Ogretmenler Sendikasi, yasanan bu doniisiim siirecinde
basta Cek, Polonya, Macaristanli meslektaslarimiz olmak {izere Dogu
ve Orta Avrupa sendikalarinin biiyiik destegini gordii. Elbette italyan,
Fransiz, Ispanyol ve Portekizli meslektaslarimiz bunun diginda degiller.

Dolayistyla ulusal diizeydeki ugraglarimiza iliskin tartigmalar yiiriit-
menin yaninda, sendikal hareketin uluslararas: gelisimini de tartig-
maliy1z. Bugiinlerde sendikal miicadeleye kars: yiiriitiilen faaliyetlerin
biiyiik oldugunu goriiyoruz. Hem 68retmenlerin grev hakki hem de
egitimde sendikalarin pozisyonuna kars1 baskilar artiyor. Farkli Avrupa
iilkelerindeki desantralizasyon siireci, okullarda miidiirlere daha fazla
yetki veriyor ve bu da sendikalarin calismasini daha zorlastiriyor.
Dolayistyla fikir ve deneyimlerin ve ortak bir igin sendikal isleyisi
gelistirmek ve egitim sistemiyle toplumun biitiiniinde olan etkimizi art-
tirmak icin paylasilmasi gerekiyor.

11
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Bugiin hepimiz, diinyanin en biiyiik egitim 6rgiitii olan EI tiyesiyiz. El
Avrupa ve AB iiyesi sendikalarin temsilcisi ETUCE degisiklikler
geciriyor. Dolayisiyla nasil bir uluslararasi orgiitlenme istedigimizi
tartigsmali, ulusal diizeyde oldugumuz kadar etkin olmaliyiz. Ciinkii
bugiin uluslararasi ¢alismanin 6nemini gérmiis durumdayiz. Her diizey-
deki egitim, calisma kosullari, saglik, is giivenligi, ekolojik cevre, 2010
egitim ve 0gretim siirecine, Lizbon Stratejisi’ne, Bologna Siireci’ne ilis-
kin tiim Avrupa yonergeleriyle ilgili tartismalara ETUCE’nin Avrupalt
katilimcilar etki ediyor. Dort yildir siiren Avrupa’da Sektorel Sosyal
Diyalog olusturulmast ¢abalarinin en biiyiik basaris1 ve sonucu budur.

26 Subat’ta bir igveren orgiitii kuruldu ve Eyliil’de Avrupa Sektorel
Diyalog Komitesi olusturulacak. Dolayisiyla Avrupa diizeyinde
goriismek ve Avrupa’da egitimi iyilestirmek i¢in imkanlarimiz olacak.

Diger yandan egitimde barig hakkinda da konugmaliy1z. Gegmiste Avru-
pa’nin bagrinda cok fazla silahli catisma, bircok etnik gerilim ve
saldirinin yasandigini biliyoruz. Simdi diinyada barisin tesis edildigi
fikrinden hareketle baris egitimi fikrini ortadan kaldirdik. Ama bize gore
okullarda barig iizerine konusmali, her tiirlii baski ve zorlamaya karg1
birlikte davranmanin yollarin1 aramaliy1z.

Burada gerceklestirilen konferansi tamamen destekliyorum. Ama her
seyden Onemlisi en Onemli sorunlar1 belirleyebilecegimiz bir ¢aligma
grubu yaratmamiz gerektigini de diisiiniiyorum.

Bu c¢ergevede, zamanlamasi ¢ok onemli olan bu konferans nedeniyle
Egitim Sen yoneticilerine ve Deniz’e kisisel olarak tesekkiir ediyorum.
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Balkan Ulkeleri Egitim Sendikalarinin Son
Donem Karsilastiklari Orgiitlenme ve Ucret
Esitsizligi Sorunlan-Grevler ve Direnisler

Mihalea Gotcu
SPIRU HARET

Romanya Egitim Sendikas1

Degerli meslektaglarimiz,

Burada bulunmamaiz, birlesik bir Avrupa sendika politikasina etkin bir
katki getirmek ve Avrupa sendikal miicadelesinin bir tarafi olarak
sendikalarimizin kaygilarini ortaya koymaktir.

Krizi asmak ve sendika iiyelerimiz i¢in bu krizin etkisini azaltmak ile
ilgili olas1 onlemleri noktasinda Romanya’daki egitimden sorumlu
herkesi haberdar etmeye calistik. Sendika federasyonu olarak, bakis
acilarinin gelistirilmesi icin yogun faaliyet yiiriitiildii, Bakanlik’ta ve
Romanya Hiikiimeti’nde goriismeler yapildi ve ayrica bolge subeleri-
mizle ve sendika liyelerimizle miizakereler yiiriitiildii.

Aslinda ortak oldugunu bildigimiz sikintilarimizdan birkagini saymak
istiyorum.

Bir siire once baslayan toplu is sézlesmesinin yeniden goriisiilmesi ile
konugmama baglamak isterdim; ancak kriz sartlarinda gercekten zorluk-
larla karst karsiyayiz. Itiraf etmek gerekir ki, oniimiizdeki engeller su
ana kadar igbirligi icinde hareket eden Egitim Bakanlig1’ nin tutumlaridir,
zira bu tutumlarda geride kalan donemde 6nemli degisiklikler yasandi.
Bakanlik tarafindan teklif edilen yeni toplu is sozlesmesi projesi,

* Bildiri metni, sendikamiza Tiirk¢e olarak iletilmistir. 13
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sendikalar tarafindan zamanla kazanilan egitim calisanlarinin bircok
hakkim gérmezden geliyor. Biz de “SPIRU HARET” Egitim Sendikalart
Federasyonu ve egitim igskolu serbest sendikalar1 olarak bu tutumu kabul
edemiyoruz.

Federasyonumuz i¢in mali kriz sartlarinda giindeme getirilen bir diger
sorun, yakinda baslayacak olan ve Romanya’daki egitim sisteminin so-
rumlulugunun dagitilmasint amacglayan yeni bir diizenleme. Sorumlu-
luklarin dagitilmasiyla ilgili olarak ciddi endiselerimiz var, ¢iinkii bu
durum toplu is sozlesmesi mekanizmasim tehdit edecek ve bireysel is
sozlesmesini 6zendirecektir. Bu ise calisanlarin korunma altinda olma-
malar1 sonucunu doguracaktir.

Hem Romanya’da hem de diger yerlerde egitimde beliren iicret esitsiz-
likleri, performansa ve ddiillendirmeye dayali temel yasalarin ardi ardina
gecirilmesi, 0zel sartlarin olusmasina neden oldu. Baz1 bolgelerde ise,
krizin etkilerini bahane gostererek maaslar1 ddememe yoluna giden, du-
rumu kotiiye kullanan yonetimlerin oldugunu goriiyoruz. Federasyonu-
muz bu haksizliklarin giderilmesi icin mali sorunlar1 agi§a vurmak ve
ogretim personeli yasasinin verdigi tam maas hakkindan yararlanmak
icin Egitim Bakanlig1’yla bir goriisme gerceklestirdi.

Bizler Egitim Bakanligi’nin aktif taraflariyiz ve en kisa siirede asagida
belirttigimiz sorunlar1 ¢6zlime kavusturmak istiyoruz.

* Okullarda performansa iligkin gelistirilen kriter seti ve farkli maas
destegi

o Isverenlerin ve ¢alisanlarin ilgi odaklarin1 yansitan egitim sorun-
larinin dagitilmasiyla ilgili strateji.

Bu donemde miizakarelerin konusu olan birkag sorunu da soyle siralaya-
biliriz:

a) Isverenin il seviyesinde egitim yapisinin aciklanmasi

b) Ogretim eleman1 iinvanl pozisyon il diizeyinde siirliyorsa Romen
egitim reformunun bu ¢ercevede giiclendirilmesi.
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Bu sikintili durumdan onurlu bir bicimde ¢ikmak icin gayret gosteri-
yoruz ve igverenle ¢alisanlar arasindaki roliimiiziin ne denli 6nemli
oldugunun bilincindeyiz.

Ayrica bu ¢ercevede Macaristan ve Bulgaristan’daki arkadaglarimizin

tecriibelerini de dikkate aliyoruz.

Ote yandan belirtmek isterim ki 1990’dan beri ilk kez Romanya
Hiikiimeti, biitce goriismelerinde egitim sendikalarinin goriislerini al-

madi.
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Tiirkiye’de Egitimin Sorunlari ve
Egitim Sen’in Miicadelesi

Mehmet Bozgeyik
EGITIM SEN
Genel Sekreteri

Dikkatle dinlediginiz icin tesekkiir ederim.

1980’li yillarin basindan bu yana tiim diinyada yayginlik kazanan neo-
liberal politikalarin en ¢ok etkiledigi alanlar, saglik ve sosyal giivenlik
ile birlikte egitim sistemleri olmustur. Kapitalizmin 1970’1i yillarda icine
girdigi krizden cikabilmesi icin Onerilen kamusal nitelikli haklarin
“piyasa’ya agilmasi gectigimiz yillarin ana hedefi olarak belirlenmistir.
Ne tesadiiftiir ki bugiin kapitalizm belki de tarihinin en derin krizlerinden
birisini yagamaktadir ve bu krizden ¢ikis icin benzer uygulamalarin
oniimiizdeki donemde daha yaygin olarak hayata gecirilmesi tehlikesi
bulunmaktadir.

Egitim sistemi en yaygin kamu hizmetlerinden birisi olarak ortaya ¢ik-
masi nedeniyle egemen politikalarin merkezinde yer almaktadir. Egitim
sistemi “cagin gereklerine” gore yeniden diizenlendiginde, diger ka-
musal hizmet alanlari, bu diizenlemeye kendiliginden uyum sagladigi
icin ayni zamanda stratejik bir 6nem tasimaktadir. Bu nedenle bir
tilkenin, 6rnegin Tiirkiye nin egitim sistemi, devletin, diger kamu alan-
larinin yeniden olusturulmasi i¢in lokomotif gorevi gorebilir. Bu nedenle
“egitim sisteminde yeniden yapilanma” bir biitiin olarak uluslararasi fi-
nans kuruluglar basta olmak tizere 6zellikle Avrupa Birligi'nin temel
istekleri arasindadir.

Bugiin, tiim diinyada egitim sistemlerine egemen olmaya ¢aligsan anlayis,
egitimi bir insan hakki olarak degil, karsilig1 6denmesi gereken bir
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“miisteri hizmeti” olarak gormektir. Egitim sistemlerinde yapilan
degisiklikler ve acilan “reform paketleri”nin temelinde “miisteri
hizmeti” anlayisinin yayginlastirilmast vardir. Milli Egitim Bakanlig1
da Tiirkiye’deki 6grencileri birer “miisteri” olarak gérmektedir.

Tirkiye’de egitim sisteminin niteligini belirleyen sorunlarin temelinde
esitsizlik ve adaletsizlik yatmaktadir. Okul oncesi egitimden iiniversi-
teye kadar egitimin tiim kademelerinde yillardir ¢oziim bekleyen yapisal
sorunlar bulunmaktadir. Tiim bu sorunlara siyasi iktidarlarin egitim sis-
temini kendi ideolojileri etrafinda bi¢imlendirme cabalarini da ek-
ledigimizde yasanan sorunlarin boyutlari farklilasmaktadir.

Benzer pek ¢ok iilkede oldugu gibi Tiirkiye’de parasi olanlar olmayana
gore ciddi avantaj elde etmekte, parasi olan egitim yasamini siirdiire-
bilirken, yoksul ailelerin ¢ocuklar1 ekonomik yetersizlikler nedeniyle
egitim yagsaminin disina itilmektedir. Siyasi iktidar egitim gibi temel bir
insan hakkin1 “serbest piyasa’nin insafina birakmak icin pes pese yasal
diizenlemeler yaparak egitimin tiim kademelerinde ciddi bir tica-
rilestirme ve Ozellestirme hamlesi baglatmistir. Okullarda toplanan pa-
ralardan, 6gretmenlerin farkl statiilerde ve giivencesiz olarak istihdam
edilmesine kadar ¢ok sayida sorun egitim sistemini kusatmis durum-
dadir.

Ailelerin bir cocuga egitim-ogretim yasami boyunca yaptigi harcama
yaklasik 50 bin TL (yaklagik 30 bin dolar) olarak hesaplanmaktadir. Bu
hesaplama igerisine; servis, etiid (kurs) 6zel ders, dershane harcamalari
dahil degildir. Egitim hizmetinden toplumun tiim kesimlerinin yararlan-
masi uzun bir sliredir hak olmaktan ¢ikarilmis, sadece ekonomik giicii
olanlar i¢in bir “firsat” haline getirilmistir. Egitim sisteminde 6zellikle
son yillarda benimsenen politikalar, yoksul 68rencilerin egitim hakkin-
dan daha fazla yararlanmasini degil, en alt ve en iist gelir gruplart arasin-
daki ugurumun daha da artmasini beraberinde getirmistir.

Her gecen giin icten ice ¢iiriiyen sistemde egitim emekgilerinin cabalari
ile okullarda yiiriitiilmeye calisilan egitim ve dgretim pek ¢ok sorunla
yiiz yiizedir. Ilkogretimden baglayarak tam anlamiyla bir yaris icine
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sokulan ¢ocuklarimiz ve genglerimiz arasindaki egitim rekabeti, ders-
hanelerle daha da artmig, olusan dershane sistemi okullarda verilen
egitimin niteligini tamamen yitirmesine, en temel islevlerini bile yerine
getiremez duruma gelmesine neden olmustur.

Tiirkiye’de egitim sistemi icinde bulundugu durumu, OECD iilkelerinde
Ogrenci basgina yapilan egitim harcamalari miktar1 bakimindan deger-
lendirdigimizde durum daha da vahimdir. Egitime biitceden egitime
ayrilan pay artiyor gibi gériinmesine karsin, egitime ayrilan kamu kay-
naklarinin yetersiz oldugunu OECD verileri de dogrulamaktadir.
OECD’nin 2008 yilinda yayinladigi son raporda 6grenci basina en az
harcama yapan iilke Tiirkiye’dir.

Yiullardir ¢oziilmeyi bekleyen derslik, okul, 6gretmen, memur ve
hizmetli aciklarina ¢oziim getirilmemis, okullarin ara¢ gereg ihtiyaclari
giderilmemis, egitim emekg¢ilerinin ekonomik, demokratik, sosyal ve
ozliik haklarinda iyilestirme yapilmamistir. Kamu egitimi nitelik olarak
zayifladikca 6zel dershane sistemi siirekli biiylimiis, liniversite kapilarin-
daki y181lmay1 onlemek i¢in gerekli adimlar atilmamustir.

Tirkiye’de egitim sistemi kamusal, nitelikli, demokratik, bilimsel ol-
maktan uzaktir. Ders kitaplarimin icerigi irkci, gerici, cins ayrimct ve
bilimsel olmayan verilerle doludur. Sendikamizin yaptigi tiim elestiri ve
uyarilara ragmen, 1980 sonrasinda benimsenen Tiirk Islam sentezci
egitim modeli kimi sekilsel degisikliklerle siirdiiriilmektedir.

Issizlik ve yoksullugun siirekli artmasi, devletin kamu hizmetlerini
biiyiik ol¢iide gdozden ¢ikarmis olmasi, genis halk kesimlerini oldugu
kadar egitim sistemini ve bilesenlerini de dogrudan etkilemistir. Bu an-
lamda egitim sisteminde yasanan sikintilar Tiirkiye’de yasanan diger
sorunlardan bagimsiz degildir.

Son yillarda egitime biitceden ayrilan pay rakamsal olarak artmakla bir-
likte egitimin Milli Gelir i¢indeki payi1 fazla degisiklik gdstermemistir.
Oyle ki, Tiirkiye’den sadece Egitim Sen’in iiyesi oldugu 30 milyon iiyeli
Egitim Enternasyonali’nin verilerine gore, Tiirkiye’de Gayri Safi Milli
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Hasila’dan (GSMH) egitime ayrilan pay, sosyo-ekonomik yapisi
itibariyle lilkemizin ¢cok gerisinde olan ve cogunun haritadaki yerini bile
bilinmeyen Barbados Adalar1 (%7.1), Brunei Sultanlig1 (%4.8), Fildisi
Sahilleri (%4.6), Kiribati (%11.4), Fiji (%5,2), Vanuatu (%7.3), Hon-
duras (% 4) gibi tilkelerin bile gerisindedir.

Elbette egitim sisteminin yasadig1 sikintilar diin ortaya ¢ikmamus, yil-
lardir siirdiiriilen bilingli politikalarin bir birikimi olarak bugiinlere
gelmistir. Ancak su anda iktidarda olan AKP, bu olumsuz birikimi daha
da arttirmak i¢in elinden geleni yapmaktadir. Egitimin ve egitim
emekgcisinin bir tiirlii ¢6zlime kavusturulmayan sorunlari, 6zellikle AKP
iktidari ile birlikte daha da artmistir. Kamusal egitimin zayiflatilmasi,
egitimin tamamen parali hale getirilmek istenmesi, cinsiyet ve mezhep
ayrimciligina iligkin uygulamalar, siyasi kadrolagsma uygulamalari,
ogretmenlerin ek ders ticretlerindeki haksiz kesintiler ve daha bircok
sorun ve skandallar siirmektedir.

Egitim sisteminde yasanan sorunlari ana basliklarla siralamamiz
gerekirse;

e Tiirkiye’de 2008 y1l1 itibariye egitilebilir niifusun belli bir boliimii
egitim hakkindan yararlanamamaktadir. Egitimin en O0nde gelen
sorunlarindan birisi olan okullagsma sorunu, hala ¢oziilmemistir.

 [lkogretim ogrencilerinin dgretim sekline gore %45’i normal
egitim yapan okullarda, %55°i ikili egitim yapan okullarda okumak-
tadir. Sehir ilkdgretim okullarinin iicte ikisinde ikili ogretim
yapilirken, koy ilkogretim okullarinda okuyan 6grencilerin biiyiik
boliimii birlestirilmis siniflarda egitim gormektedir.

e Tirkiye’de 6-13 yas grubundaki ¢ocuklarin 273 bin 634°{i okula
gitmemektedir. Bunlarin 78 bin 261’ini erkekler, 195 bin 373’{inii
kizlar olugturmaktadir.

» Tiirkiye’deki 8 milyon engellinin % 36.3’ii okuma yazma
bilmemektedir. Engelliler arasinda ilkokul mezunlarimin orani %41
iken, yliksekokula devam edenlerin oranit sadece %2.24 tiir.
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e Egitimin niteligini yiikseltmek icin derslik yapimina paralel
olarak her yil en az 50 bin kadrolu 6gretmen atamasina ihtiyag¢ vardir.

» Tiirkiye’de egitimin 30 6grencili siniflarda verilmesi durumunda
net derslik ag181 68 bin 195°tir. Buna gore her y1l 35 bin derslik yapil-
mas1 durumunda derslik agiklarr iki yilda bitirilebilir.

* Okullarda arag-gereg, kiitiiphane, fiziki altyap1 ve donatim yeter-
sizlikleri hala giderilememistir.

* Okuldncesi, ilkogretim ve ortadgretimde yaklagik 5 milyon ¢ocuk
ve gencimiz, ¢ag niifusu icinde olmasina ragmen egitim hakkindan
yararlanamamaktadir.

* Sinif mevcutlar: biiyiik kentlerde ortalama 45-50 civarindadir,
siniflarin kalabalik olmasi egitimin niteligini olumsuz yonde etkile-
mektedir.

* Yillardir kadrolagma egitimin temel sorunlarinin basinda gelmek-
tedir. Kadrolagmaya paralel olarak ozellikle Egitim Sen tiyelerine
yonelik, siirgilinler, cezalar ve kiyimlar yaganmakta, binlerce egitim
emekcisini magdur edilmektedir.

« I giivencesiz calismayi esas alan gecici ve sozlesmeli 6gretmen-
lik uygulamasi, son yillarda bagvurulan “ucuz isgilicii” uygulamasi
giderek yayginlastirilmistir. Egitim Sen’in tespitlerine gore 50 binin
tizerinde sozlesmeli, 150 bin civarinda iicretli 6gretmen ¢alistirilmak-
tadir.

e Bu hiikiimet doneminde kadrolagsma egitimin temel sorunu haline
gelmis, kadrolagsmaya paralel olarak siirgiinler, cezalar ve kiyimlar
binlerce egitim emek¢isini magdur etmistir; Milli Egitim Bakanlig1
merkez teskilatindan baslayip, en ilicra kosedeki okulun miidiir
yardimcisina kadar AKP yanlisi, irk¢i-gerici kadrolagma yasanmak-
tadir.

* Sendikal orgiitlenme Oniindeki yasal ve fiili engeller kaldiril-
mamuis; ILO soézlesmelerine aykiri bir sekilde grevli-toplu sozlesmeli
20 sendika hakki yoniinde herhangi bir adim atilmamisgtir.
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* [Egitimde hizmetli, memur ve diger yardimei1 personel aciklari
giderilmedigi gibi, “disaridan hizmet satin alma” uygulamasi yaygin-
lagmustir.

e Egitim emekcilerinin 6nemli bir boliimii yoksulluk ve aglik sinir1
altinda yasam miicadelesi vermektedir.

Tiirkiye’de egitimin i¢inde bulundugu sorunlarin boyutu, saglikli bir
egitim hizmetinin gerceklestirilmesine olanak saglamaktan ¢ok uzaktir.
Egitimin sorunlariin ¢6ziimii egitim hakkinin toplumsal bir hak oldugu,
bu hakkin esitlik¢i kamusal bir egitim ve buna bagli olarak benim-
senecek kamusal kaynak kullanimiyla saglanabilecegi unutulmamalidir.
Kamusal kaynaklarin, toplumsal gereksinmeler yerine diger alanlara

kaydirilmasi egitimin sorunlarinin daha da artmasina neden olmaktadir.

Egitim Sen, bagta egitim sisteminin temel sorunlar1 olmak iizere, egitim
ve bilim emekgilerinin ekonomik, sosyal, mesleki ve 6zliik sorunlarinin
en kisa siirede, kalic1 olarak ¢oziilmesini talep etmekte, bunun icin mii-
cadele etmektedir. Sorunlarin ¢6ziimiiniin, egitim sendikalarinin, 6grenci
ve veli orgiitlerinin taleplerine kulaklarini tikayarak, kendi bildigini oku-
may1 temel politika edinerek gerceklesemeyecegi ortadadir. Egitimde
cesitli diizeylerde yasanan sorunlarin ¢6ziilmesi, yasanan sikintilarin
giderilmesi noktasinda somut, planl ve radikal adimlar atilmasi gerek-

mektedir.

Egitim sisteminin i¢inde bulundugu sorunlarin asilmasi, Tiirkiye’de
egitimi hak ettigi noktaya tasimak, ancak gergeklestirilecek koklii
degisikliklerle olanakli olabilir. Merkezden statiikonun korunmasina
yonelik yonetim yerine, katilime1, 6zerk, demokratik yonetim anlayist
benimsenmeli ve uygulanmalidir. Bu nedenle egitim sisteminde yapisal
degisiklikler gereklidir. Okul Oncesi egitimden baglayarak egitim
yatirimlarina, ders kitaplarinin hazirlanmasindan egitim yoneticilerinin
belirlenmesine; sinif mevcutlarindan egitimin bilimsel, demokratik, laik

yOniiniin gelistirilmesine; derslik, okul, 6gretmen agiklarindan egitimin
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genel biitce icindeki payina kadar, egitimin hemen her alt konusunda
koklii degisimlere gereksinim vardir. Egitim Sen’in miicadelesi bu aci-

dan da ayr1 bir onem tagimaktadir.

Egitim Sen olarak Tiirkiye’de ve bizim gibi pek ¢ok iilkede egitim sis-
teminin saglikli bir yapiya kavusmasinin, her seyden once, egitimin bir
“kamu hizmeti” olarak goriilmesinden ge¢cmekte olduguna inaniyoruz.
Egitimin temel bir insan hakki oldugu, bu nedenle, herkesin esit, parasiz,
kamusal egitim hakkindan yararlanabilmesinin ancak kamusal hizmet
anlayis1 cercevesinde gerceklesebilecegini diisiiniiyoruz. Dinlediginiz
icin cok tegekkiir ederim.
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Balkan Ulkeleri Egitim Sendikalarinin Son
Donemde Karsilastiklar Orgiitlenme ve
Ucret Esitsizligi Sorunlari

DZenana Tanovill- Hamzill
Ortadgretim, Yiiksekogretim, Bilim ve
Kiiltiir Sendikast

Merhaba, hepinize iyi giinler dilerim. Benim adim Dzenana Tanovic:
Hamzic. Ben Bosna Hersek Ortaegitim, Yiiksekogretim, Bilim ve Kiiltiir
Sendikasi’nin genel bagkaniyim. Birkag¢ dakikalik konusmam sirasinda
sizlere Bosna Hersek’te egitim emekgileri olarak karsi karsiya oldugu-
muz sorunlari 6zetlemeye calisacagim.

Her seyden Once belirtmeliyim ki son birka¢ ay icinde sendikamiz iki
grev gerceklestirdi. Bunlardan ilki, 6 Kasim 2008’de gerceklestirilen
uyari greviydi. Bu grev esnasinda temel sorun, hiikiimetin sendikamizla
isbirligi gelistirmekten kacinmasiydi. Bunun nedeniyse ortaegitim ak-
tiviteleriyle ilgili imzaladiklar protekolde degisiklik yapmay1 kabul et-
memeleri ve ticret artiglartyla ilgili sozlerini yerine getirmemeleriydi.

Ikinci uyar1 grevi 26 Kasim 2008’ de gergeklestirildi. Sorun ayniyd: ve
hiikiimetle bakanlik bizimle kesinlikle igbirligi yapmaktan kaginiyordu.

Bu grevin ¢ok temel talepleri vardi ve liyelerimizin yeni yil icin talep-
lerini toplu sozlesmede bagitlamadan yapilmasi miimkiin degildi.

Grevlerin sonucunda sendikamiz giiclinii gosterdi. Elbette burada
sendikal hareketin gosterdigi dayanigma ve birlik belirleyici oldu. 23
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Ekonomide karsilagtigimiz tsunaminin yaninda bir de egitim sisteminde
13 ayr1 hiikiimet ve 13 ayr1 bakanlikla ugragmaktayiz. Bu da gosteriyor
ki egitimde ve sendikal miicadelede zorluklar bitmeyecek.

Bizi bekleyen bir dizi eylemlilik var ve biz kesinlikle haklarimiz i¢in
savasacagiz. Haklarimizdan asla vazgecmeyecegiz.

Ilginiz i¢in cok tesekkiir ederim.




IKINCI BOLUM
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Egitimde Ozellestirme: Yunanistan’da ve
Avrupa’da Egitimde Ozellestirmenin
Gizli ve Acik Bicimleri

Themis Kotsifakis
OLME
Genel Sekreteri

OECD, Diinya Bankas1 gibi uluslar arasi1 kuruluglar acik ya da gizli
bicimde egitimde 6zellestirme pratiklerini tegvik etmektedir. Bu da bir
sekilde kapitalist niyetlerin uzantisidir. Ayrica, AB egitim politikalarini
belirleyen yonergeler araciligiyla da bu yonde giiclii bir baski uygulan-
maktadir.

Yunanistan’da anayasal engeller olmasina ve gii¢lii bicimde korumaya
ve genisletmeye doniik miicadeleler orgiitlenmesine ragmen egitimin
kamusal niteligine kars1 ¢ok giiclii bir meydan okuma séz konusu.

Bu noktada egitimin 6zellestirilmesi siirecinin ortiilii araclar yoluyla
yiiriitiildiigiinid belirtmek ve bunun bir modernlesme bigimi olarak sunul-
dugunu ifade etmek gerekiyor. Piyasa mantig1, ¢agdisi olarak sunulan
ve giiniimiiz toplumlarinin gereksinimlerini kargilamaktan uzak oldugu
savunulan kamusal boyuta kars1 “yeni” ve “modern” olarak sunuluyor.
Gergekte, “kamu” igletmelerin ve piyasanin gereksinimlerini karsila-
maktan uzak oldugu icin modasi geg¢mis olarak yansitiliyor.
Ozellestirmeyi dayatmay1 amaclayan ideolojik saldir1, kendisini olumlu
cagrisimlart olan ve toplumsal olarak kabul edilebilir goriilen “ino-
vasyon”, “Ozerklik”, “adem-i merkezilesme”, “miizakere”, “diyalog”,
“degerlendirme”, “akilli okul” gibi kavramlar araciligiyla yiiriitiiliiyor.
Bu terimler, 6zellestirmenin “Truva atlar1” olarak gizli bir islevle do-
natiliyor.
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1. Bugiin 6zellesmis egitimin tegvikine katki veren temel etmenlerden
birisi, kamusal egitimin degersizlestirilmesi ve geriletilmesi. Kamusal
egitime yeterli diizeyde kaynak ayrilmamasi (Yunanistan’da egitime
ayrilan kamu kaynaklari, Gayrisafi Yurti¢i Hasila’nin yiizde 3’iine zor
ulagiyor) sdzkonusu degersizlestirmenin en 6nemli gerekgesi. Ama bu
tek neden degil. Binalar ve okul ekipmanlar1 gibi altyap: unsurlarinin
eksikligi, egitim-6gretim yili baglangicinda 6gretmen agiklarini kapatma
siirecinde yasanan gecikmeler, egitim planlamasinin yetersiz olmasi ve
okul birimlerinin kotii yonetimi, okullarin islevsel harcamalari igin
yeterli kaynagin bulunmamasi, eksik ve yetersiz 6gretmen yetistirme
siireci ve oOgretmenlerin genel finansal ve sosyal durumlarindaki
kotiilesme, iyi diisiiniilmeden eyleme konulan ve diyalog gerektiren
konularda kontrol dig1 ve ani degisikliklere gidilmesi, agamal1 olarak dev-
let okullarinin degersizlesmesine ve ailelerin “iyi 6zel okul” arayislarina
yonelmesine yol acan etmenler arasinda yer aliyor.

2. Ayn1 zamanda, sinav bariyerlerinin tesviki, 6grenciler ve aileleri
tarafindan siklikla 6zel okul aranmasinin dolayli yolu olarak yorum-
laniyor. Universiteye giris icin 10 puan kosulunun getirilmesi, oldukca
karl bir 6zel okul piyasasinin olugmasina imkan veriyor.

3. Bir diger ciddi tehlike ise 6gretmenlerin ve egitsel ¢alismalarin deger-
lendirilmesi siirecinin planlanmasindan kaynaklaniyor. Diger iilkelerden
gordiigiimiiz deneyimler cok onemli. Her okulun sonuclarinin ka-
muoyuna duyurulmasi, okullarin farkli kategorilere gore siniflandiril-
mas1 sonucunu doguruyor ve bu da 6grencinin performansini etkileyen
genis toplumsal, mali ve egitsel esitsizlikleri yansitiyor. Bununla birlikte,
okul sonuclariin basilmasi ve siniflandirma tablolari, 6grenci velilerinin
¢ocuklarinin bir sekilde en iyiler arasindaki okullarda egitimlerini
siirdiirmeleriyle ilgili yiiksek egitime doniik beklentileri arttirmak gibi
zincirleme sonuglara yol acgiyor. Bunun bir 6rnegi, Biiyiik Britanya’da
yasaniyor.

4. Egitim sisteminin adem-i merkezilestirilmesi ve hiikiimetlerin zaman
zaman tesvik etmeye calistiklar1 “okulda egitimsel 6zerklik”, temel
hedefin demokratik ve katilimer bir orgiitsel ve yonetsel yapr olmadigin,
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esas hedefin egitsel ve finansal sorumluluklarin bolgesel otoritelere dev-
redilmesi oldugunu gosteriyor. Buradaki beklenti, velileri ve yerel toplu-
lugu maliyetleri paylagsmaya zorlamak, bu sayede de okullarin finansal
sikintilarla daha kolay bas edebilmesine olanak tanimak. Son olarak,
herkesin hiikiimet politikalar1 ve kamusal egitim sistemine yeterli
O0denek ayrilmamasi nedeniyle ortaya ¢ikan sorunlardan esit derecede
sorumlu olmas1 bekleniyor.

5. Egitim alaninmi giderek daha fazla girisimci isgal ediyor ve elbette bazi
durumlarda okulun bazi temel ihtiyaglarini kar amaci giitmeden
kargsiladiklar1 da goriiliiyor. Egitimle girisimci arasindaki iliskilerin
sikilagsmast Ozellikle teknik ve mesleki egitim alaninda daha belirgin,
ayn1 zamanda yliksek dgretim alaninda da. Egitim siirecine epeyce katk1
veren cevre egitimi, saglik projelerinin tesviki gibi cesitli “yenilik¢i”
yollarla, 6zel sirketleri sponsorluk goriintiisii altinda okullarda program
yiiriitmek icin Avrupa fonlar tarafindan dogrudan finanse ediyorlar.
Ornegin biiyiik bir otomobil firmas1 bir program diizenliyor ve yol
giivenligiyle ilgili egitsel materyal basiyor, bir fast food gida firmasi ise
diyet programini diizenliyor. Ozellikle burada bir de yeni iletisim
teknolojileri sektoriine vurgu yapmamiz gerekiyor. Bu sektorde
hiikiimetler tinlii cokuluslu software sirketleriyle tercihli anlagsmalar
yoluyla egitim alanina sadece bu firmalarin {iriinlerini yerlestiriyor, bu
noktada egitime ve miifredat programlarina iligkin sadece finansal bir
bagimlilik iligskisinin 6ngoriilmedigini, ayn1 zamanda ideolojik bir
bagimliligin da tegvik edildigini belirtmek gerekiyor.

6. Egitim Bakanlig1 ile Avrupa programlari tarafindan tesvik edilen okul
organizasyon ve yonetim modellerinin hemen tiimii, okulu piyasa ku-
rallarina gore isleyen ve “insan kaynaklar1 yonetimi” tekniklerini yone-
timin taleplerine gore uygulayan bir isletme gibi algilayan teknokratik
“yOnetim” mantigina dayaniyor.

7. Ayrica Hiikiimet tarafindan 6zel egitime “6zel” bir uygulama soz
konusu. Biz ilk kez mesleki egitime doniik 6zel enstitiilerin finansma-
ninin AB fonlartyla gerceklestirilmesine imkan veren karar1 goriiyoruz.
Ayn1 zamanda 6zel okul fiyatlarinin alt stnirinin diigtiriilmesi, 6zel okul
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sahipleri i¢in 6zel okul merkezleri ve evleri igletme olasilig1 yoniindeki
karar1 ve ayrica artik ilave yetistirme programlarinin orgiitlenmesi i¢in
AB fonlarin1 kullanabildiklerini de hatirlatmak gerekiyor.

8. Okul binalarinin ingas1 i¢in tesvik edilen kamu-0zel igbirligi yontemi,
otopark ve internet kafe gibi acilimlarla epey karli bir ig alanina
doniismiistiir. Insaat firmalar1 bu hizmetleri sdmiirecekler ve uzun va-
dede okul binalarinin bakimui isini de iistleneceklerdir.

9. Egitim alant digindaki temizlik ve personelin 6demeleri gibi
hizmetlerde 6zel sektore saglanan imtiyazlar da bir diger baslik olarak
belirtilmelidir.

Tiim bu sayilanlar ilk ve ortadgretimde gerceklesirken, diger yandan da
Yunanistan Anayasast’nin yiiksekdgretimin parasiz olmasini ve tiim
ogrencilere devlet iiniversiteleri tarafindan saglanmasini diizenleyen 16.
maddesini degistirmeye cabaliyorlar.

Ilgili maddenin degistirilmesi fikri, egitim hareketinin birlesik miicade-
lesi tarafindan gelistirilen tepkilere dayali olarak rafa kaldirildi. Surasi
acik ki bu degisiklik, 6zel iiniversitelerin yayginlagsmasini ve yiiksek
diizeyde harclarin giindeme gelmesini kolaylastiracakti. Elbette bunun
dogrudan sonucu, sadece maddi giicii yerinde olanlarin kayit yaptira-
bilmeleri nedeniyle egitimde sinif farkliliklarinin derinlesmesi olacakti.

Bununla birlikte, en biiyiik degisiklik, kamusal yiiksekdgretimin isle-
yisine ve yoniine iliskindir. Anayasa’nin da yardimiyla bu girisimleri
piyasanin gereksinim ve Onceliklerine gore olusturulacak kapsamli bir
degerlendirme c¢abalarina kaldira¢ olarak kullanmak yoluyla, 6zel
tiniversiteler devlet liniversitelerinin girisimciler tarafindan ele gegi-
rilmesi ve devlet iiniversitelerine sermayenin ¢ikar ve kar beklentileri
dogrultusunda boyun egdirilmesi noktasinda katalizor gorevi gorecektir.
Bugiinkii anayasa degisikligine de ilham veren temel neoliberal doktrin,
sosyal haklarin olmadigi, piyasanin isleyisiyle gelistirilen bireysel
yeteneklerin var olacagi bir anlayisa dayandirilmaktadir.
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S6z konusu anayasa degisikliginin rafa kalkmasindan sonra, hiikiimet
iilkemizde faaliyet yiiriiten bazi ticari girisimleri Liberal Caligmalar
Merkezleri olarak yasallastirma yoluna gitmigtir. Yeni ¢ikarilan bir
yasanin ve 2005 yilinda yayinlanan 36 numarali AB yonergesinin
katkisiyla, bu 6zel egitim merkezleriyle kolejlerden mezun olanlara dev-
let tiniversitelerinden mezun olanlarin sahip oldugu tiim mesleki haklar
taninmak istenmistir.

Sonug olarak, hem kamu hem de 6zel sektor i¢in gelistirilen neoliberal
“esit muamele” algisina dayanarak, 6zel okul ve stipermarket goriiniimlii
iniversite fikri daha acik hale gelmektedir. “Miisteri”’lerinin ekonomik
kosullarina gore bireysel diizeydeki egitsel gereksinimleri karsilayacak-
lar ve hizmetlerini kupon sistemiyle yiiriiteceklerdir.

Bununla birlikte, bu politikalara kars1 egitim hareketi, sosyal ve mali
acidan avantajsiz durumdaki Yunan toplumsal katmanlarinin yararina
telafi edici egitim politikalarin1 ve egitimde herkes icin firsat esitligi
ilkesini savunmay siirdiirmek zorundadir. Ayn1 zamanda, egitimin ka-
musal niteligi konusunda halkin bilingliligini yiikseltmek amaciyla,
ozellestirmenin “gizli” yonlerini incelemeyi de kesintisiz bicimde
sirdiirmeliyiz.

Bu nedenle, bugiin her zamankinden daha ¢ok gerekli olan sey bizim
iicretsiz, her ¢cocuk icin yiiksek diizeyde bilgi saglayan bir devlet egitimi
icin miicadele etmemizdir.
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Mali Kriz ve Egitim Alanindaki Sendika
Teskilatlar ve Ucretli Galisanlarin
Uzerindeki Etkisi (Ulusal Tecriibeler)*

Prof. Gheorghe Isvoranu
SPIRU HARET

Egitim Sendikas1 Federasyonu Baskani

Saygideger baskanlik heyeti ve sevgili arkadaslar,

Finansal kriz, igsizlik oraninin keskin bir gsekilde artmasiyla iligkili
olarak emekgiler iizerinde agir etkileri olan ekonomik bir krize
donilismiistiir; ancak issizlik oranlar1 baz alindiginda egitim sisteminin
bundan agir bicimde etkilendigi su an i¢in sdylenemez.

Bu yilin ilk ayindan itibaren beklenilenin de iistiinde bir biitce acig1 ile
kars1 karsiya gelen Romanya Hiikiimeti, acil 6nlem paketi olarak 6zel-
likle egitim iskolunda c¢alisan emekgilerden olmak iizere, emekli
maaslariyla ¢aliganlarin gelirlerinden kesintiye gitti. Sunun altin1 ¢izmek
isterim ki tecriibeleri takdir goren sendikamiza tiyelik aidati ddeyen yak-
lasik 9000 emekli 6gretmen ¢alismaktadir. Sunu da belirtmek isteriz ki
Romanya’daki egitim alanindaki acig1 da bildigimizden dolay1 hem
emekli hem de birkag bin diplomasiz 6gretmeni ise aldik.

Sonug olarak, ¢alisma hakkinin sinirlandirilmasini 6ngoren tedbirlerle
birlikte, devam etmekte olan egitim yilinda egitim alanindaki faaliyet-
lerin dengesini bozma tehlikesi meydana geldi, bu nedenle “Spiru Haret”
Egitim Sendikalar Federasyonu olarak kars1 ¢iktik.

Hem Egitim Bakanlig1 seviyesinde hem de Hiikiimet dahilinde yapilan
goriismeler bu hiikmiin etkilerinin iptal edilmesini saglad1 ve bu yolda

* Bildiri metni, sendikamiza Tiirk¢e olarak iletilmistir.
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miicadelemiz arkadaglarimizin faaliyetleriyle devam etmektedir. Mevcut
Hiikiimet 6zellikle 6gretmenlik diplomasi olmayan ve asistan 6gretmen-
leri etkileyecek olan %20 oraninda personelin isten ¢ikarilmasini
ongordiigii icin gelecek belirsizdir. Bu talimatlar uygulanacak olursa,
Ogretmen sayisinin zaten halihazirda yetersiz olmasindan daha da ciddi
sorunlarla karsilasacagiz. Bu durum su an itibariyle imkansizdir; soru-
nun asilmasi icin 6ngoriilen tek ¢6ziim yolu; ¢alisma saatlerinin arttiril-
mast, sinif bagina diisen 6grenci sayisinin arttirtlmasi veya egitimin
niteligine korkung etkileri olan ders sayisinin diigiiriilmesidir.

Romanya Hiikiimeti 2008 yilinin sonbaharinda iiniversite dncesi kurum-
larda egitim ¢alisanlari i¢in %50 maas artigin1 6ngoren diizenlemeyi oy
birligiyle onayladi; fakat donemin hiikiimeti bu karar1 engelledi. Celis-
kili olarak, 2008 yilindaki demokratik secimlerden sonra isbasi yapan
yeni hiikiimet kamuoyu karsisinda yasayr desteklemesine ragmen is
basina geldikten sonra tam tersi bir tutum takiniyor. Buna karsilik 2009
yilinin Nisan ayina kadar maaslarin dondurulmasi, bundan sonraki
stirecte de ekonomik verileri gbz Oniine alarak goriismelere baslanmasini
oneriyor. Ogretmenlerin memnuniyetsizligine yol acan bu politikalar
nedeniyle sendikamiz agir bir baski altindadir. Bu sorunu ¢ézmeye
gayret etmemiz gereklidir.

Romanya’da, egitim alaninda gerekli oldugunu bildigimiz, tiim siyasi
giiclerin ve bazi sendikalarin 2008 yilinda imzaladig1r Ulusal Anlagma
vardir. Bu anlagma ¢er¢evesinde insan kaynaklar1 masraflar1 yatirnm
olarak sayilmali ve buna gore isletilmelidir.

Kriz, simdilik siyasi aktorlerin ve bagbakanin belgeye uymamalarina
neden oluyor, fakat “Spiru Haret” Egitim Sendikalar1 Federasyonu’nun
iiyelerine doniik manevi gorevi bu sartlarin uygulanmasi i¢in miicadele
etmesini gerektirir, ¢linkii uluslararast ¢abanin amaci egitim ve insan
kaynaklar altyapisinda yatirnmlarin arttirilmasidir ve egitim alaninda
olaganiistii yatirim yaparak mali krizin asilmas1 miimkiindiir.

2009 i¢in sendika miicadelesinin hedefi, kamu ¢alisanlarinin maag hak-
sizligini azaltan veya sifira indiren tek {icret yasasinin Hiikiimet tarafin-
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dan desteklenmesini saglamaktir. Bu sekilde egitim calisanlar1 mali
krizin etkilerinden biraz da olsa korunmus olur. Aslina bakarsaniz,
hiikiimetin yillardan beri devlet kademelerinin c¢esitli kategorilerinde
calisan hakimler, isgiler, devlet dairelerindeki memurlar... i¢in uygu-
ladig1 6zel maas ve emeklilik yasalarindan dolayi, bu calisanlarin
maaglart Cumhurbagkanin maagini birka¢ kez katlayacak sekilde art-
mistir. Bu yiizden tek maas yasasinin gerceklestirilmesi ¢ok zordur.
Buna bagli devlet calisanlar arasindaki ugurumda, egitim ¢aliganlarinin
maaglari en alt seviyelerde yer almaktadir.

Ortaya ¢ikan tiim sorunlarin ¢oziilmesinde ve ayni zamanda gelecekte
yapilabilecek protesto faaliyetlerinde, burada mevcut iki federasyon
“Spiru Haret” Egitim Sendikalar1 Federasyonu ve Egitim alanindaki
Serbest Sendikalarin federasyonu olarak isbirligi i¢cinde oldugumuzu ve
ortak hareket ettigimizi bildiririz.

Gosterdiginiz dikkat ve ilginiz icin tesekkiir ederim.
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Finansal Kriz ve italyan
Egitim Emekcilerine Etkileri

Gabriella Giorgetti
FLC CGIL

Finansal ve ekonomik krizler Berlusconi hiikiimeti i¢cin kamuoyu
nezdinde, iktidara geldigi giinden beri en 6nemli giindem maddesini
olusturan milli egitimdeki biitce kesintilerini hakli gostermek igin iyi bir
bahane olmustur.

Bu noktada 3 ana uygulama dikkat cekiyor:
1- Egitime ayrilan devlet kaynaklarindaki kesintiler:

a- Oniimiizdeki ii¢ y1l icinde (devlet) egitime ayrilacak kaynaklardan 8
milyar Euro’luk ve ilk 4 yillik siire zarfinda kademeli olarak tiniver-
sitelere aktarilmasi planlanan paranin 1/3’niin kesilmesi.

b- Egitim iskolunda 130.000 kisinin isini kaybetmesi ve

c- Ogrencilerin haftalik ders saatlerinin azaltilmas1. Su anda haftada 30
ve 40 saatlik iki modele sahip olan ilkdgretim sisteminde haftalik ders
saati 24’e inecek ve 80’lerde ilkdgretim reformunun kabuliinden 6nce
oldugu gibi sinif basina bir 6gretmen diisecek sekilde olacak. Bu diizen-
lemelerle italyan Hiikiimeti uluslararas1 arastirmalarda basarili sonuclar
elde etmis gecerli bir pedagojik ve didaktik tecriibeyi (egtim sistemini)
ortadan kaldiracak.

d- Ogretmen basina diisen 6grenci sayis ve sinif mevcutlari artacak.

2- 68’den Onceki secicilige ve liyakata dayali egitim sistemine ideolojik
geri goniis yasanacak. 11k ve orta 6gretimde dgrencinin bir iist sinifa
gecmek icin biitiin alanlarda yeterli degerlendirme notu alamamasi du-
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rumunda {ist sinifa ge¢gmesini Onleyen sisteme geris doniis olacak.
Ayrica, lise egitiminde (15-19 yas aralif1), su anda davranig notunun
bilgi ve beceri degerlendirme notlar1 lizerinde hicbir etkisi olmamasina
dayali sistem tersine ¢evrilecek ve davranis notu gecme notunun altinda
olan 6grenci bir {ist sinifa gecirilmeyecek.

3- Ozel okullarm sayisi arttirilacak ve milli egitim 6zellestirilecek.
Mecliste tartisilacak olan 6zel kisilerin okul ydnetimine girmesini
ongoren diizenleme gecerse, liniversiteler, iiniversite senatosu tarafindan
aliacak kararla statiilerini degistirerek 6zel kuruluglar haline gelebile-
cek. Okullardaki temizlik, kantin gibi hizmetlerin disaridan temin
edilmesi ve bunlarin gizliden gizliye 6zellestirilmesi yaygin hale gele-
cek.

Bu politikalarin baglica sonuglar1 neler olacak?:

1- Kigisel olarak isten ¢ikarma fonu, issizlik maas1 gibi destek poli-
tikalarindan hoglanmayan biri olarak sdylemem gerekirse, iiniversite-
lerde ve okullardaki gelecegi siipheli yiiz binlerce kisa donem sozlesmeli
personel isten cikarilacak.

2- Haksizliklar artacak. Ekonomik krizin bir¢ok aileyi, 6zellikle de tek
gelire sahip aileleri giicliikler icine soktugu bu donemde, ders saat ve
sayisindaki azalma, fakir sosyo-ekonomik yapiya sahip ailelerden gelen
cocuklarin firsat esitligi sanslarini azaltacak. Gergekte, yapilan arastir-
malar gosteriyor ki 6§rencinin okulda gecirdigi zamanin ve 6gretmen-
lerin mesleki devamliliginin 6grenciler iizerinde olumlu etkileri var,
buna ilaveten firsat esitligini yaratmaya da katkisi var.

3- Yeni mezunlarin egitim iskolunda ve arastima gorevliliginde is bul-
malart miimkiin olmayacak.

4- Okul oncesi egitimdeki kisintilardan dolayr kadinlarin ig giiciine
katilimi olumsuz yonde etkilenecek. Oysa ki italya’daki oran AB orta-
lamalarinin iizerinde.

5- Aragtirmalara mali kaynak ayrilmayacak, yatirim yapilmayacak. Bu
noktada ekonomik kriz su ana kadar siirdiiriilemeyen ekonomik
gelismeyi tekrar diisiinmek icin iyi bir firsat.
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6- Isci smifi arasinda kalici/gegici, Italyan/gdgmen, yasli/geng gibi
boliinmelere neden olacak.

Bu gibi kriz ve zorluk donemlerinde, is¢ilerin taleplerine tatmin edici
cevaplar verebilmek ve yukarida bahsi gegen politikalara kargit miicadele
edebilmek icin gii¢lii bir sendika birligi gereklidir. Ancak bu gibi krizler
Italya’da, sendikalar1 birbirleriyle karsi karsiya getirmek ve sendikal
miicadeleyi zayiflatmak icin kullanilir. Bilindigi gibi bunda Berlus-
coni’nin neredeyse tamamina sahip oldugu medyanin parmag: biiyiiktiir.
Ayrica acil onlemler igin talepte bulunanlarin seslerinin kisilmasi
bilindik bir oyundur. Bu anlamda CGIL Konfederasyonu’na iiye FLC
en bilyiik hedeflerden biridir. Bir ay once hiikiimetle onun yandaglari
arasinda, Italya’nin en biiyiik konfederasyonu olan CGIL 1n taraf ol-
madig1, pazarlik siirecinde yeni usulleri 6ngoren ve sendikalarla isveren-
lerin iligkilerini diizenleyen bir mutabakat imzalandi. CGIL anlagmay1
iscilerin maaslarint daha da kétiilestirecegi ve sendikal miicadeleye zarar
verecegi gerekcesiyle imzalamadi. Bu durum iiniversitelerin ve egitim
iskolunun icinde oldugu bir¢cok bagka iskolunda daha yasandi. Sol ve
agir1 sol partilerin zayif olduklart bu kriz zamaninda hiikiimete muhalefet
eden tek kurum CGIL’dir. Miicadelemize egitim iskolunu korumak
adina devam edecegiz. Birtakim sonuclar elde ettik; ancak bu sonuclar
halen tatmin edici diizeyde degil. Miicadelemizi didaktik ve pedagojik
egitim modelini; kisa donem sozlesmeli egitim emekcilerinin sayilarini
azaltip onlara devamlilig1 ve giivencesi olan is saglayincaya; GSMH’da
egitime ayrilan pay: arttirincaya; egitim emekgcilerinin maaglarinda artig
saglayincaya kadar devam edecegiz. Bu savasimi verirken hakli mii-
cadelemizi destekleyen konfederasyonun pargasi olmak bizim icin ¢ok
onemli. Yarin Pino Patroncini muhalefet safin1 genisletmenin gerekliligi
iizerine konusacak. Sunu belirtmek isterim ki bu savasimda her diizeyde,
ozellikle uluslar arasi diizeyde yeni miittefiklere sahip olmak cok
onemli. Egitim-Sen’e bizi bu seminere davet ettigi icin, hepinize ise
yardimlariniz ve miicadelemize olan desteginizden dolay1 ¢ok tesekkiir
ederim.
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Ekonomik-Maddi Sikintilar ve Egitimde
Gahisanlar Uzerindeki Etkisi*

Dojcin Cvefanoski
SONK

Saygideger meslektaglarim, oncelikle sendikamizin 37.000 iiyesinin
kucak dolusu selamlarint size, sendikalariniza ve Egitim-Sen’e iletmek
isterim.

Makedonya Cumbhuriyeti egitim iskolunda ¢alisanlarin ekonomik ve
sosyal durumunun, devletimizin genel ekonomik durumuna gore yeter-
siz oldugu goriilmiistiir. Gecen yiizy1lin doksanl yillarinda bagimsiz-
l1ig1 ilan eden devletimizde genel yasam sartlari ve ekonomik durum
agir kosullardaydi. Dahasi, 1992 yilinda Hiikiimetin getirdigi yasalara
gore her alanda calisan tiim devlet calisanlarinin maaslari donduruldu,
tabii ki bu durumu egitimde calisanlar da hissetti. Bu durum 2002 yilina
kadar tam olarak on yil siirdii ve yasam kosullar1 yildan yila daha da
zorlasti.

Stiregelen bu zor hayat sartlar, egitimde calisanlarin harcadiklart emege
ve kendi mesleklerine karg giivenlerini kaybetmelerine neden olmustur.
2001 yilinin sonlarina dogru, sendika yonetiminde ve sendika kurum-
larinda degismeler oldu. Bu siirec icerisinde sendika grev ve protesto
gibi radikal reformlar ve onlemler diizenleyerek cesitli onlemler almaya
bagladi. Bu gelismelerin ardindan maaglarin dondurulmasini diizenleyen
yasa kaldirildi, maaglarda %30’luk zam ve 6denmeyen maaslarin 6den-

* Bildiri Osman Emin tarafindan Tiirk¢e olarak sunulmustur.
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mesi sorununun ¢dziimii i¢in adimlar atildi. Hizli ve giiclii sendika etkin-
likleri 2002’den 2008 yilina kadar egitimde ¢aligsanlarin maaslarinda
artisa yol agti, kamuda maaglarin yaklasik 300 Avro’ya ulagmasina
sebep olduk. Bahsettigimiz yillarda egitimin her derecesine yonelik
toplu sozlesmelerin imzalanmasini sagladik ve bdylece maaslarin
sabitlenmesini gerceklestirdik. Tiim bu yaptigimiz etkinlikler sonucunda
kamuda calisanlarin %90’1 sendikamiza iiye oldu.

Sendikamiz multi-etnik oldugundan dolayr gurur duymaktayiz ve
bununla gerceklestirdigimiz etkinliklerle karisik etnik toplumlarin bir
arada caligsip yasamalarinin miimkiin oldugunu gostermis durumdayiz.
Pozitif gelismeler gosterdigimize inaniyoruz; ancak biliyoruz ki Make-
donya Cumhuriyeti son finansal krizden agir sekilde etkilenmektedir.
Bu yeni gelismeleri g6z Oniine alarak sendika olarak, ekonomide
ongoriilen olumsuz sonuclarla karg1 karsiya gelmemek icin devlet ku-
rumlarina isteklerimizi bildirdik. Genel olarak hayat sartlarinda ve har-
camalarin artmasindaki yiizdelige gore maaslarin diismemesi ve bu
stireci izlemesi gibi isteklerimizden vazgegmeyecegimizi bildirmek is-
terim. Isyerinde kalma siirekliliginin iilkemizde bir alt sorun oldugu
goriilmiistiir, sebep olarak da dogum oraninin siirekli diigmesi buna bagli
olarak okullardaki sinif sayilarinin azalmasi gosterilebilir. Sendikamiz
siniftaki 6grenci sayisinin azalmasi i¢in ve simdiki sinif sayilarinin ko-
runmastyla ilgili olarak Egitim Bakanligindan istekte bulunmustur.
Oniimiizdeki biiyiik sorunlar kimilerine gére uzun vadeli, kimilerine
gore kisa vadeli sorunlar olarak goriilebilir.

Sendikamizin tiim bu sorunlarin iistesinden bagariyla gelebileceginin ve
bunu yapmaya kapasitesi oldugunun bilincindeyiz.

Tesekkiir ederiz.
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari Uzerindeki
Etkileri (Slovenya Ornegi)
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalan
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» Zamanda Geriye Gitmek ...

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» 2002'de Egitim alaninda imzalanan toplu
s6zlesme metnine bir ilave yapildi.

—
|

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» Doktorlar : Ogretmenler
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

* 2002 — 2008: kamuda Ucretler donduruldu.

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» Haziran 2008 — Kamuda Yeni Toplu
Sézlesme imzalandi

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalan
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

« Egitim sendikalarinin higbiri toplu
s6zlesme metnine imza koymadi.
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

* Yeni maas sistemi: Mart 2010’a kadar 4
adimda %14’luk artis

LLL
LLL

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» Ve tam da bu suregte Kriz geldi ...

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

Kamu iskollari...
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

+ Hiikiimetin Onerileri:

- Temmuz'a kadar Ucret artiglarini enflasyon
oraninda yapmamak,

- Yeni sistemde 3. ve 4. ceyrekte 6ngorilen
zam oranlarini ertelemek

- Terfi kosullarini zorlagtirmak

- Toplu s6zlesmede kamu c¢alisanlarinin yaz
tatillerini gegirmeleri igin ifade edilen ikramiye
miktarin (maasin %25'i) disuriimesi.

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

» Sendikalarin Bu Onerileri Tepkileri :...

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalar
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

18 Subat’ta saglanan anlagma (Toplamda 13
nokta):

« Temmuz ayinda Ucretlerde enflasyon uyarlamasi

yapilmamasi,

Yeni Uicret sistemi gergevesinde belirlenen Ucretlerin

Ugﬁncﬂ ceyrekte uyarlanmasi sirecinin 1 Eylul

2009'dan 1 Ocak 2010’a ertelenmesi

* Bu yilin sonuna kadar, kamu galisanlarinin fazla

mesai pay! almamasi

Yaz tatili ikramiyesinin gegen yilki ayni oranda

kalmasi (672 Euro)

Planlanan Tasarruf: 137 Milyon Euro, Gergeklestirilen:
100 Milyon Euro
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Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

Ve Olasi Sonuglar?

Genel olarak yeni ticret sisteminin yarattig adil
olmayan iligki bigimi ve memnuniyetsizlik

Ucret artiginin olmamasi ve Uyelik aidatlarinin
toplanmasinda bir degisiklik gergeklesmemesi
Kamuda isten ¢ikarmalar (6gretmenler agisindan)
ve okullarda egitimin niteligini de etkileyecek
sekilde daha az 6gretmen istihdam edilmesi
Kamu ve 6zel sektor arasinda yaratilan catisma
Krizin daha genis toplumsal yansimalari (stres,
siddet vs.)

Finansal Krizin Egitim Emekgileri ve Sendikalari
Uzerindeki Etkileri (Slovenya Ornegi)

Olumlu boyut: Hikiimet agik mizakere
konusunda ve toplu s6zlegsmenin sorunlu
kisimlarinin degistiriimesi noktasinda
bizimle anlagsmaya vardi.

Peki ya Grev Devam Ederse?
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Yilksekogretimin Piyasalastiriimasi
(Slovenya Ornegi)

Sandi Modrijan
ESTUS

Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)

Slovenya Cumhuriyeti
Ylzoélgimi: 20,273 km2
Nufus: 2.025.866

Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)
4 Universite (3 +1)
Besingisize =7 |
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Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)

Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)

o~

Ze AL

Para/Nitelik
R S

Yiiksekogretimin Piyasalastinimasi (Slovenya Ornegi)

Avrupa Konseyi'nin Yiksek Ogretim ve Arastirmada
Kamusal Sorumluluk Tavsiye Karari’'ndan

Kamu otoriteleri yiiksekégretim kurumlarinin toplumun
coklu beklentilerini karsilamalarini ve gesitli ve esit
hedeflerini kargilamalarini saglamalidirlar. Bunlar:

— slirdurdlebilir bir istihdama hazirlik

— demokratik toplumlarda etkin yurttaslar olarak
yasama hazirlik

— kisisel gelisim
- Gelismis bilgi temelinde 6gretme, 6grenme ve
arastirma yoluyla kalkinma.
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Yiiksekogretimin Piyasalastinnimasi (Slovenya Ornegi)

Slovenya’da Durum

Neoliberal bir hiikiimet is baginda

Piyasanin kurallarini yiiksekdgretime dayatiyor.
Rekabet var.

Arastirma enstitlilerinde idari kurullarin bilesenleri
degistiriliyor.

Bunun yaninda yiksekdgretimde partnerleri
birlestiriyor.

Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)

“Slovenya’da Refahi Arttirmak igin
Ekonomik ve Sosyal Reformlar
Cercgevesi”

(2005 sonlarinda kabul edildi)

Onlem No 28: “Hiikiimet yeni yiiksekdégretim
kurumlari ve programlari gelistirmek igin uygun
kosullari yerine getirecektir. Uzun vadeli hedef en
az yarisi 6zel olmak lizere 7 ile 10 arasinda
Universitenin olacag bir yiiksek 6gretim sistemine
ulagmaktir.

Yiiksekdgretimin Piyasalastinimasi (Slovenya Ornegi)

Slovenya Tirkiye
4 Universite sayisi 127
2 milyon nufus 70 milyon
1/500.000 Nifus/iiniversite 1/550.000
orani

Sorular, sorunlar ve ikilemler
t)
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Yiiksekogretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)

Yeni Universite Olusturulmasinda
Oncelikler Nelerdir?

- kar?

- Seckinlerin gatismasi?
- Katolik Universitesi?

- 5. Universite?

Yiiksekégretimin Piyasalastiriimasi (Slovenya Ornegi)
Hepsi Tek Bir Ornekte:

« Bir onceki hiikiimet, Slovenya Cumhuriyeti Yiiksekogretim Konseyi
baskanligina politik olarak uyumlu bir kisiligi atad.

+  Konseyin Islevi: Danisma amagli, yilksekégretim kurumlarini ve programlarini
onaylayip degerlendiriyor.

« Kalite Glivencesi Ajansi yok.

+ Yeni bagkanin atanmasini izleyen 3 yillik siiregte Konsey 300'den fazla
ogrenim programina ve 24 yiksek 6gretim kurumunun kuruluguna izin verdi;
bunlardan 18'i 6zel!

« Konsey ayrica 3 6zel fakiltenin yeni kurulacak 5. tniversiteye katilimini
onayladi. Konsey bagkani ayni zamanda bu lg 6zel fakilteden 2'sinin
ortaklari arasinda yer almaktaydi. Birinde dekand, digerinde ise idari
komitede yer aliyordu. Yiiksekogretim ve Arastirmadan Sorumlu eski bakan,
yeni Universitenin kurulus iznini, gérev siresinin son glnlerinde gegirdi.
Bununla birlikte, yeni bakan sirecin isleyisiyle ilgili bazi yasal kusurlar buldu
ve karar iptal etti.

Yiiksekégretimin Piyasalastirimasi (Slovenya Ornegi)
Yeni Hiikiimet Yeni Sozler:

+  Soru - “Universiteyi “piyasanin goriinmez eli” tarafindan yonetiimesi gereken bir alan
olarak mi yoksa tiim yurttaglarin yararina bir kamusal unsur olarak mi gériiyorsunuz?

«  “llk bakista tiniversite egitimi kamu yararinadir. Stratejik kalkinma yatirimlarinin alani
olmalidir. Yiiksekogretimde piyasa diizenlemesinin rolli gok diigliktiir ve ayrica
Slovenya bu alanda piyasa iligkilerinin yerlestiriimesi igin gok kiigiik bir Ulkedir.
Yiksekogretim parasiz olmalidir ve 6grencilerden katki payi almaya déniik her tirli
karar sosyal diyalog yoluyla ¢oziilmeli ve egitimin niteligini ve standartlarini arttirmak
ve égrencilerin sorumluluklari genisletmek amacina doniik olmalidir. Yiiksekogretime
giren 6zel kuruluslar, ancak ilave kaynak katkisi yapiyorlarsa olumlanmalidir. Ozel
kuruluglarin devlet kaynaklariyla ortak finansmani yiiksekdgretim sisteminde ihtiyag
duyulan ders programlarinin maliyetlerinin yiiklenmesi diginda mimkiin olmamalidir.”

« lgbirligi Anlagmasi: iiniversitelerin ve fakiiltelerin miikemmelligini gelistirmek ve
iyilestirmek, kalite glivencesi igin bir kurum olusturmak ve kalite programlarinin,
akademinin ve genel olarak yliksekogretimin 6zerkligini bu kurum eliyle temin etmek.
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Ogretmenlere ve Onlarin Sendikalarina
Doniik Ekonomik, Politik ve ideolojik Yeni
Provokasyon ve Saldirilara Kargi Gelmek

Icin Federasyonumuz Tarafindan
Gelistirilen Yeni Miicadele Sekilleri

Gheorghe Isvoranu
SPIRU HARET
Egitim Sendikas: Federasyonu Baskani

Kriz ve kiiresellesmeden dogan kigkirtmalara kars1 dayanmak igin esas
degerlerimizden biri olan sendikal dayanismanin su anki giiniin
kosullar1, ulusal ve uluslararasi sartlarda teskilatlarimiz tarafindan en
verimli sekilde degerlendirilmesinin ihtiya¢ oldugunu diisliniiyoruz.

Avrupa Birligi’'ne iiye olan iilkelerin tecriibesi yalnizca bu iiye iilkeler
icin degil, diger iilkeler icin de en iyi uygulama 6rneklerinden olug-
malidir ve gu anki krizin iistesinden gelmek yalnizca bir sendikanin
hususi amaci olmamali, bunun yerine hepimizin miisterek hedefi olmal.

Su anda, her zamankinden daha fazla, gériisme ve miizakereler ile
sendika iiyelerimizi korumaya caligmak i¢in hem konuya baglh bakanlik
seviyesinde hem de ulusal ve Avrupa hiikiimet ve parlamenter
yapilariyla birlikte sozlesmeleri kuvvetlendirmeye ihtiyacimiz var.

Kitle iletigim araclari ile sosyal seviyede gelistirilen ve yuvarlak masalar
ve uluslar arasi toplantilar ile gerceklesen insiyatifi ele alan bir tutuma
ihtiyacimiz var.

* Bildiri metni, sendikamiza Tiirk¢e olarak iletilmistir.




;
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Ogrenci velileri ile 6grencileri miicadelemize miittefik olarak kazanmak
gerekiyor; clinkii miisterek menfaatimiz nitelikli bir egitimin gelisti-
rilmesidir.

Her zamankinden daha fazla iiyelerimize karsi ehliyetimizi ispatlamak
ve listlenmis oldugumuz hedefleri gerceklestirmek konusunda sorumlu-
luklarimiz var.

Ve bunlarla da sinirli kalmadan tecriibelerimizi paylasmak ve dahasi
birlikte hareket etmek icin sendikalarimiz arasinda kalic1 ve siirekli bir
iletisime ihtiyacimiz var.

Yalnizca birlikte ulusal ve uluslararasi sendikalizmi ve egitimi etkileyen
bu zor dénemi atlamak miimkiin olacaktir.
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Yeni Micadele Yontemleri

Pino Patroncini
FLC CGIL

Gecgtigimiz Persembe giinii Fransiz gazetesi Le Monde’da bir fotograf
gordiim. Buna gore bir 6gretmen ve bazi 6grencileri derslerini Paris’te
bir tren istasyonunda yapmaktaydi. Bu, iiniversite miicadele eylemli-
liginin bir pargasiydi. Benim i¢inse biiyiik bir eglence; zira bunun gibi
acikhava dersleri italya’da gectigimiz sonbaharda 6grenci hareketinin
benimsedigi yeni eylem bicimlerinden birisiydi.

Italya’da geride biraktigimiz sonbaharda oldukca giiclii bir iiniversite
ogrencileri hareketine taniklik ettik, ancak bu eylemlilik icinde ilkokul
O0gretmenleri, veliler ve ortadgretimde okuyan 68renciler de bulunmak-
taydi.

Hareketin ortaya c¢ikis nedeni, egitim biitcesindeki kesintilerdi. Sadece
tiniversite dncesi okullarda bu kesinti 750 bin 6gretmenden 90 bininin
isinden olmast ve 250 bin egitim emekcisinin 40 bininin de aym kaderi
paylagsmast anlamina gelmekteydi.

Durumu anlamak i¢in sunlar1 goz ardi etmemek gerekmektedir:

1) Italyan Hiikiimeti siklikla Sag ile Sol partiler arasinda yer
degistirmektedir. 2001-2006 arast ve yine simdi Sag partiler iktidarda
olmugken; 1996-2001 ve 2006-2008 arasinda merkez Sol iktidari
gOriilmiistiir.
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2) Sendikalar ve okul emekgileri, 2006’ da Berlusconi Hiikiimeti’nin dev-
rilmesinde ¢cok énemli bir islev gdrmiislerdir.

2001-2006 siirecinde iig giiglii harekete sahip olduk: Italyan gengliginin
kiiresellesme kargit1 hareketi (Cenova’da G-8 karsit1 isyanlar, Floransa
Sosyal Forumu ve Roma’da Irak isgaline kars1 gerceklestirilen biiyiik
miting); emegin haklarini koruma saikiyle hareket eden biiyiik sendikal
hareket (23 Mart 2002’de 3 milyon insan Roma’da toplandi) ve son
olarak da Egitim Bakanm1 bayan Moratti ve onun hukukuna karsi
ylriitiilen uzun miicadele. Tiim bunlarin arasinda elbette bir¢ok yerel
eyleme, gosteriye ve yliriiyiise de taniklik ettik.

Ancak 2006’da merkez sol koalisyonu hiikiimeti kurma gorevini
aldiginda, okul yasalarini giindeminden kaldirmadiginmi gordiik. Sadece
baz1 kii¢iik degisiklikler yaptilar ve simdi de Berlusconi, kayip zamani
telafi etmeye calistyor.

Bugiin miicadele siirliyor; ancak siyasal zorluklarla birlikte. Gectigimiz
ilkbaharda Berlusconi Hiikiimeti secimlerde biiyiik bir zafer kazandi.
Kotii secim ittifaklar1 ve oy vermeye gitmeyen bir¢cok secmenin
karsilagtiklar1 hayal kirikliklar1, Berlusconi karsiti cepheden 2 milyondan
fazla segmenin kaybedilmesi anlamina geliyordu. Sonug olarak Berlus-
coni parlamentoda biiyiik bir cogunluk elde etti ve bu da parlamenter
muhalefetin moralini epey bozdu.

Ancak Berlusconi’nin italyan halkiyla yasadig1 balay1 dénemi, egitimde
amacladig1 kesintilerle ve aciga cikan kars1 miicadeleyle birlikte karil-
maya ugradi. Bazi anketlere gbre %4 oraninda oy kaybetti. Bu ortam,
ayni zamanda ana muhalefet partisi olan Demokrat Parti’yi Kasim
ayinda bir gosteri orgiitleme noktasina getirdi.

Ancak en 6nemli gelisme, miicadelenin okullarda ve iiniversitelerde
gelismis olmasidir. Bu hareket parlamento dig1 yollara yaslanmakta ve
kamuoyunu etkilemeyi amaclamaktadir. Ve yasayabildigi kadar da uzun
yasamast gerekmektedir.

Hareketin zirve noktasi, okul emekgcilerinin yiizde 70’inin grevi ve 30
Ekim’de bir milyonun iizerinde 6gretmen, veli ve 6grencinin katilimiyla
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gerceklestirilen Italyan okullar1 tarihinin en biiyiik mitingidir. Bu en
biiyiik gosteriydi ama yasananlar elbette bununla da sinirli degildi.

Bakan Gemlini yaz tatili doneminde egitim biitcesini kesti ve hicbir tepki
olmayacagin diisiindii. Sendikamiz, arkasinda “Egitim Biit¢esinde
Kesintiye Hayir” yazili bir pankart olan bir ucagi plajlarin {izerinde
gezdirdi. Eyliil ortasinda okullar agildig1 sirada

1) her okulda bilgilendirme kampanyasi gerceklestirmeye ve

2) ortak ve birlesik bir grev icin diger sendikalarla diplomatik eyleme
gecmeye doniik bir kararlilik icindeydik.

Tam da bu esnada, 6n sirada velilerin de oldugu bir protesto Roma’da
bir ilkokulda basladi. Ogretmenler ve veliler okulu isgal etti. Ayn1 sey
diger kasaba ve sehirlerdeki okullarda da gerceklesti. Milan, Bologna
bu isgallerin disinda degildi. Roma’da yasanin goriisiildiigii saatlerde
ylizlerce dgretmen derslerinin sonunda parlamentoya dogru protesto
yliriiylisiine gecti. Haftasonlar1 ise bircok oturma eylemi, miting ve
yiiriiyiis orgiitlendi. Isgal edilen okullarda gerceklestirdigimiz eglenceler
ve toplantilarla “beyaz geceler”i gerceklestirdik. Gosteri yapmak i¢in
ortak eylemler belirlemek yeni bir miicadele yontemi olarak 6ne ¢ikt.
14 Subat’ta Sevgililer Giinii’'nde “Kamusal Okulu Seviyorum” slo-
ganiyla eyleme gectik.

Diger sendikalar1 greve gitmek i¢in iknaya c¢aligirken, bazi bagimsiz
kiiciik sendikalar grevi denedi. Ekim basindaki bu ilk grevler basarisiz-
likla sonuglandi. 17 Ekim’deki ikinci grevse daha bagariliydi. Bu tarihte,
en fazla temsil giiciine sahip 5 egitim sendikasindan sadece FLC CGIL
grevden yana tutum almaktaydi. Ancak en azindan diger sendikalar da
greve karar verdiler. Birlikte 30 Ekim tarihi, bir grev ve gosteri giinii
olarak belirlendi.

Bu arada iiniversite 6grencileri de egitim biitcesindeki kesintilere karsi
harekete gecmeye karar verdi. Sloganlar “Krizinizin Bedelini Odemeye-
cegiz’di. Kamuoyunu etkilemek icin dersleri sokaklarda, meydanlarda
ve bulabildikleri tiim agikhava alanlarinda yapmaya bagladilar. Ayrica
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tiniversite akademisyenlerinin destegi de yanlarindaydi. Bu durum
tiniversite 6grencileri arasinda siyasal partilere doniik ¢ekinceleri kaldir-
mamus olsa bile, yeni bir siyasallagsma dalgasinin da 6niinii agt1. Berlus-
coni basta polisi iniversitelere génderme yolunu secse de sonradan bu
konuda da basarisiz oldu. Hareket genel olarak bariscildi; sadece kiigiik
birka¢c vaka Ogrenci isyanlar1 sirasinda duyulmustu. Hareketin adi
“Dalga” olarak konulmustu.

Bu muhtemelen 1968’ den beri en giiglii hareketti. Ote yandan lise gren-
cileri de iiniversite 6grencilerinin miicadelesine katildi. Miicadelenin bir
parcast genc akademisyenlerden, asistanlardan ve arastirmacilardan
olugsmaktaydi. Bu kesimin yiizde ellisi is glivencesi olmadan calismak-
taydi ve yeni mezunlar i¢in bu bir kader halini almisti. Dolayistyla mii-
cadelenin bircok sorunsali, giivencesiz istihdamin kargisinda
bicimlenmekteydi.

15 Kasim’da FLC CGIL akademisyenler ve diger {iniversite bilim
emekgilerinin katilimiyla basarili bir grev orgiitledi. 12 Aralik’ta ise
CGIL 6grencilerin de katilimiyla tiim isci sendikalarini genel grev i¢in
bir araya getirdi. Bu grevlere diger yiiksek temsiliyet giicii olan
sendikalar katilmamakla birlikte, Cobas gibi kiiciik bagimsiz
sendikalarin katilimi1 saglandi.

Noel tatilini izleyen siirecte miicadele neredeyse biitiin okullara
yayilmigti. Ocak ayina gelindiginde 6grenci kayitlari bitmisti. Bu kayit-
lar 6nemliydi ¢iinkii veliler okul giinleriyle ilgili taleplerini siirdiirdiigii
stirece (40 saat tam giin ya da 30 saat olmak iizere) hiikiimetin kesinti
yapmasi zorlasacakti. Boylece biz de 6gretmenlerle birlikte “campagna
di contoinformazione” (alternatif bilgi kampanyasini) her okulda, isyeri
igyeri en az iki ay boyunca orgiitleme yolunu sectik.

Simdi ulusal diizeyde yeniden eyleme ge¢mek icin ugrasiyoruz.
Oniimiizdeki 18 Mart’ta okullarda ve iiniversitelerde ulusal grev gercek-
lestirecegiz ve 4 Nisan’da CGIL konfederasyonuna bagl tiim sendikalar
Roma’ya biiyiik bir yiiriiyiis baslatacaklar.
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Simdi bizim icin 6nemli olan, miicadeleyi siirdiiriilebilir kilmak.

Umuyoruz ki mali kriz, Berlusconi Hiikiimeti i¢in sorunlar yaratacak.
Ancak su anda emekgiler bize ¢ok sayida grevin kendileri ve aile
biitgeleri i¢in sorunlar yarattigini bildiriyorlar. Dolayisiyla grevleri bagka
eylem bicimleri ile telafi etmeliyiz. Ornegin isgaller, toplantilar, oturma
eylemleri, yiiriiylisler, “beyaz geceler” ve acik hava dersleriyle. Ailelerin
ve 6grencilerin katilimi bu noktada alternatif bir yontem sagliyor.

Birisi okul gezilerini sona erdirmeyi ya da egitim-6gretim yilinin so-
nunda yilsonu degerlendirmelerini yapmamay1 6nerdi. Ancak bu eylem
bi¢imi 6grenciler ve aileleri nezdinde sorunlar yaratacak ve su anda
Egitim Bakanligi’na kars1 en biiyiik eylem miittefikimiz bu kesimler.

Bu yeni miicadele, Italya’da bizim icin yeni sorunlara da gebe. Ornegin
diin Berlusconi Hiikiimeti’nden bir bakan kamusal 6nemi bulunan igkol-
larinda grev hakkinin kisitlanmasini neren bir yasa degisikligini giin-
deme getirdi. Bu elbette tiim grev hakkini hedefe koyan bir girisim. Cok
zaman gecmeyecek ve ayni sey diger kamu ve 6zel sektor sendikalarinin
da bagina gelecek.

Bu bakimdan, yeni miicadele yontemlerine bugiin diinden daha fazla
ihtiyacimiz var.
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Ziibeyde Kili¢
EGITIM SEN
Genel Bagkani

Degerli katilimcilar,

Iki giinlik c¢alisma toplantimiz sirasinda kendi iilkelerimizde
yasadigimiz sorunlari tartistik, drgiitlenmede ve haklarimiz konusunda
yasanan tehditler iizerinde durduk. Ayrica gordiik ki son finansal krizle
birlikte hem egitim ve bilim emekgilerine hem de kamusal egitim
hakkina yonelen tehditler daha da siddetleniyor.

Bu verimli konferans sirasinda sadece sorunlarimizi tartismadik. Ayni
zamanda Balkan iilkelerinde miicadele yiiriiten egitim sendikalar1 olarak
gelistirdigimiz yerel miicadele ve orgiitlenme deneyimlerine iliskin
olarak da paylasimlarda bulunduk. Biitiin bunlarin hem konferansi takip
edenler hem de katilimcilar agisindan biiyiik yararlar saglayacagi or-
tadadur.

Degerli arkadaslar,

Yiriittiiglimiiz miicadeleler kadar, kars: karsiya oldugumuz sorunlarin
da benzer bir programa dayandig1 ortada. Bizler, Balkan iilkelerinin
egitim ve bilim emekgileri olarak, son yillarda neoliberal saldir1 dal-
gasina karsi iilkelerimizde gelisen miicadelelerin, kamusal hak talepleri
miicadelesinin 6n saflarinda yer alan sendikalar1 temsil ediyoruz ayni
zamanda. Ucretlerimiz geriletiliyor, egitim, saglik ve sosyal giivenlik
gibi temel kamusal haklar budaniyor; 6zellestirme ve piyasalastirma
uygulamalar1 hayatin her yanin kusatiyor.
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Fakat krizle birlikte ayn1 zamanda bir yanilsama da yaratiliyor diyebi-
liriz. O da, merkez iilkelerin finansal krizinin bizim gibi cevre iilkelere
fatura ettirilecegi ve bunun emekgiler acisindan bir gerileme anlamina
gelecegi diisiincesinin stiinii ortiiyor maalesef. Biliyorsunuz simdilerde,
eminim sizin iilke kamuoyunuzda da siklikla duyuluyordur, “koru-
macilik geri doniiyor, Keynesci model yenileniyor” tartismalart siiriiyor.
Halbuki bizlere yillardir neoliberal mantig1, “piyasanin gériinmez eli”’nin
her seyi dengeye getirecegini soyleyen iilkeler, bakiyoruz ki trilyon
dolarlik destek paketleri gegiriyor, bankalar1 millilestiriyor. Yani devlet,
zarara kapitalizm lehine miidahalede bulunuyor.

Biitiin bunlardan ni¢in s6z ediyoruz? Nedeni acik. Her kapitalist kriz,
krizin faturasinin emekgilere yiiklenmesi acisindan bir firsat yaratmak-
tadir. Dolayisiyla bizde Bagbakan Tayyip Erdogan’in bdyle bir sozii var,
ki kapitalistler agisindan tamamen dogrudur: “Krizi firsata ¢cevirmek™.
Evet, krizler sayesinde emek maliyetlerinin diistirtilmesi ve krizin bizlere
fatura edilmesi goriilmedik durum degildir.

Biitiin mesele burada bizim yapacagimiz iki 6nemli saptamadir. Birin-
cisi, kriz merkez iilkelerin krizidir ve bu krizi Balkan iilkelerinin de
icinde yer aldig1 ¢evre iilkeler kusagindaki emekgilere fatura etmek
isteyeceklerdir. Bu bize biitcede kamusal yatirimlara ayrilan payda ger-
ileme, personel giderlerinin ve iicretlerimizin diisiiriilmesi ve sendikal
orgiitlenmeler tizerindeki baskinin artmasi olarak yansiyacaktir. Nitekim
Tiirkiye’de Mart ayinin sonunda bir yerel se¢cim var ve bu nedenle
hiikiimet, IMF ile yapilacak ac1 regete anlagsmasini biiyiik bir gizlilikle
secim sonrasina oteliyor. Biliyoruz ki memurlara yapilan sefalet zammi
bile ¢ok goriilecek, kamu yatirimlarinin payinin diigiiriilmesi istenecek,
asgari ticretin diisiiriilmesi talep edilecek.

Bu nedenle, ilk saptamay1 yapmamiz gerekiyor. Bu kriz bizim krizimiz
degildir, faturasini da egitim emekgileri ve halklarimiz 6demeyecektir.

Ikinci 6nemli saptama ise, krizin uluslar aras1 boyutudur. Kriz, yabanci
sermaye giriglerine bagl olarak biiyiimeye sevkedilen, icinde bizim
ilkemizin de yer aldig1 bagimli, piyasaci ve istihdamsiz biiylime mo-
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dellerinin gerilemesini de beraberinde getirecek bir krizdir. Bu baglamda
kars1 karsiya oldugumuz, sadece ulusal sinirlar icerisinde gosterilecek
bir miicadele ile piiskiirtiilemeyecek kadar genis ¢apli bir meydan oku-
madir. Etkin miidahalemizin sart oldugu, zorluklar1 asmak adina elverisli
kosullarin dogdugu bir ortamdir ayn1 zamanda kriz.

Bunun icin, bunun etkilerini tartismak ve uluslar arasi tavir gelistirmek,
miicadele araclarimizi gesitlendirmek icin burada toplandik. Zira 30 yil-
lik neoliberal saldir1 sadece biz egitim ve bilim emekgilerini,
sendikalarimizi degil, temel kamusal haklarin budanmasi nedeniyle
genis halk kitlelerini de etkiliyor.

O zaman sunu soyleyebiliriz: Evet kriz kapitalistler agisindan bir firsat
olabilir, ama ayni1 zamanda oOrgiitlenme, miicadele, sendikal uyanig ve
uluslar aras1 miicadele icin de bir firsattir. Simdi iki giindiir burada din-
lediklerimizden de bu uyamisin ne denli kuvvetli bir dalga olarak
gelistigini goriiyoruz. Iste oniimiizde Yunanistan 6rnegi var, Bulgaristan,
Sirbistan, Italya deneyimleri var. Sadece egitim emekgilerini degil, genis
halk kitlelerini de kamusal haklarin korunmasi i¢in seferber edebilen
deneyimler bunlar. Bu miicadele birikiminin ortaklastirilmasi ve
kalicilagtirilmast bizim agimizdan ¢ok onemlidir.

Dolayisiyla krizi, piyasalastirmayi, ozellestirmeyi, tehditleri ancak
orgiitlii miicadeleyle bertaraf edebilecegimiz bir donemdeyiz. Ama bu
miicadelenin ikinci temel diregi, uluslar aras1 dayanigma boyutunun
giiclendirilmesidir.

O nedenle biz, Balkan iilkeleri egitim sendikalar1 olarak oniimiizdeki
siirecte bu dayanigsmanin gii¢lendirilmesi icin tiim olanaklarimizi sefer-
ber edebilmeliyiz.

Oncelikle belirtmeliyim ki iki giinliik konferansimizda gerceklestirilen
sunuslar bir kitap haline getirilecek ve kalicilagtirilacaktir.

Bu deneyimlerin paylasilmasi ve en genis kesimlere aktarilmasi temel
hedeflerimiz arasindadir.
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Ikinci boyut, niimiizdeki giinlerde bu uluslar aras1 dayanisma ekseninin
kalict olup olmayacagi sorusudur. Biz bu konuda gercekgi bir siirec izle-
meyi Oneriyoruz. Bunun icin ilk olarak Balkan Konferansi’nin buradaki
katilimet iilkelerin sendikalari tarafindan her y1l bagka bir sendikanin ev
sahipliginde diizenli olarak bir araya gelmesinin yararli olacagini
diisiiniiyoruz. Tarih ve yer saptamasi i¢in gerek simdi onerileri alabiliriz
gerekse daha sonra yazili olarak bunlar iletebiliriz.

Internet iizerinden siirekli iletisim saglamamiza imkan verecek bir ag
olusturulmasi da hedeflerimiz arasindadir. Bu sayede, iilkelerimizde
yasanan sorunlar ve miicadeleler ve yeni gelismelerle ilgili olarak kendi
tiyelerimizi de daha yakindan bilgilendirebilecegiz.

Uciinciisii, farkli iilkelerin sendikalarinin farkli miicadele deneyimleri
konusunda uzmanliklarini bizlere aktarmalarina imkan verecek sekilde,
oniimiizdeki konferanslar1 belirli konu bagliklarina gore diizenleyebili-
riz. Ornegin Balkan iilkeleri egitim sendikalar1 ve yeni orgiitlenme
teknikleri ya da Balkan iilkeleri egitim sendikalar1 ve cinsiyet ayrim-
cilifiyla miicadeleye doniik teknikler gibi. Bu ilk konferans, dncelikle
birbirimizi yeniden tanimak, sorunlar1 ve genel durumu saptamak adina
bir 6n calisma olarak kabul edilmelidir. Oniimiizdeki siirecin yol hari-
tasini birlikte ¢cizmeliyiz.

Ayrica, burada birazdan ilizerinde tartisacagimiz ortak deklarasyon
yoluyla, etkinligimizin kendi iilkelerimizde duyurulmasi ve bu mii-
cadelede uluslar arasi unsura yaptigimiz vurgunun 6ne ¢ikarilmasi da
santyorum baslangic agisindan yeterlidir.

Ote yandan buradaki katilimcilarin bazilari ayni zamanda Akdeniz
Ulkeleri Egitim Sendikalar1 Ag1’na da dahildir. Bu gercevede ilk kon-
feransin1 9 Mayis’ta Malta’da gergeklestirecek bu Ag ile ¢aligmalarimizi
ve ¢aligmalarimizin sonuclarini ortaklastirmak ve alt bolgeleri birbiriyle
iligkilendirmek de miimkiindiir. Bunu Balkan ve Akdeniz iilkeleri kon-
ferans1 olarak ilerleyen yillarda orgiitlememiz gercekci bir hedeftir.

Ben sozlerimi burada sonlandirmak ve hepinizi katiliminiz nedeniyle
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tekrar selamlamak istiyorum. Egitim ve bilim emekgilerinin ortak mii-
cadelesi adina biiyiik bir katki verdiniz. Gelecege doniik umutlarimiz
tazelendi ve eminim buradan kendimizi daha giiclii hissederek ve mii-
cadelemizde yalniz olmadigimizi bilerek ayrilacagiz. Tesekkiir edi-
yoruz.
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@-\LKAN ULKELERI EGITIM SENDiKALAm
KONFERANSI ORTAK DEKLARASYONU

Biz Balkan iilkeleri egitim sendikalar olarak, Balkan bol-
gesinde yaganan sorunlari tartismak ve miicadele deneyim-
lerimizi paylasmak icin Ankara’da biraraya geldik.
Konferans sirasinda, ortak sorunlaruimizi seslendirdik ve
ardindan “ortak sorunlara ortak ¢oziimler” bashg: altinda
gelecege doniik stratejileri tartistik.

Finansal krizin etkilerini, iilke deneyimleri cercevesinde ele
aldik ve sorunlarla bas etmede gelistirdigimiz ulusal yon-
temlerimizi inceledik. Bu konferans neticesinde, konferan-
sin her yil bagka bir iilkenin ev sahipliginde
daha da giiclendirmenin yollarim da tartisatgumiz bu toplan-
tilar sayesinde, uluslar arasi miicadelede ortak bir dil yarat-
mak icin araglarinizi ¢egitlendirdik.

Bu cercevede, bu konferansa katilan sendikalar olarak in-
ternet iizerinden bir iletigim aginin kurulmasini ve mii-
cadele haberlerinin bu ag iizerinden eszamanl olarak kendi
iilkelerimizde duyurulmasin kararlagtirdik.

Neoliberalizme, sendikal haklarin gaspina, kamusal
egitimin tasfiyesine karsi ortak irade belirtiyor; herkes icin
ozgiir, ayrnimcihiga dayanmayan, nitelikli, kamusal ve bilim-
sel egitim talebimizi bir kere daha seslendiriyoruz. Onurlu
bir yasam siirmek ve mesleki yiikiimliiliiklerimizi yerine ge-

@bilmek icin daha iyi iicret ve daha iyi ¢calisma kogullay
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miicadelesi veriyoruz. Uluslararas: dayanigmanin 6nemini
yeniden saptiyor, ortak sorunlar karsisinda birlikte direnme
yoniindeki irademizi, bu konferans araciligiyla bir kere
daha vurguluyoruz. Bu amacgla, Balkan iilkeleri egitim
sendikalarinin birlikte caliymalar: gerektigini ve bu iilke-
lerde egitimin karsihklh  anlayisa dayali olarak
siirdiiriilmesinin éneminin altini da yeniden ciziyoruz.

IMZALAYAN SENDIKALAR
1. OLME (Yunanistan Ortaigretim Ogretmenler Sendikast)

2. TUSHENSC BIH (Bosna Hersek Ortaegitim, Yiik-
sekogretim, Bilim ve Kiiltiir Sendikas1)

3. TUS (Swrbistan 0§retmenler Sendikasi)

4. ESTUS (Slovenya Egitim ve Bilim Sendikast)

5. SPIRU HARET (Romanya Egitim Sendikast)

6. FLC CGIL (Italya Bilgi Emekgileri Sendikast)

7. SEB (Bulgaristan Ogretmenler Sendikast)

8. PODKREPA (Bulgaristan Egitim Sendikast)

9. SONK (Makedonya Egitim, Bilim ve Kiiltiir Sendikast)

10. EGITIM SEN (Tiirkiye - Egitim ve Bilim Emekcileri
Sendikast)
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