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EGITIM SEN

II. OLAGAN GENEL KURULA SUNULMAK UZERE
MERKEZ DiSIPLIN KURULU RAPORU

Merkez Disiplin Kurulumuz Egitim Sen tiizigunde yer alan;

“Bitun Uyelerinin  ekonomik, demokratik, akademik, sosyal, kiltirel, hukuksal, siyasal,
mesleki 6zlik hak ve gikariarim koruyup gelistirmeyi, Uyelerine insanca bir yasam dizeyi
saglamay”,

“Toplumun tim bireylerinin temel insan haklari ve 6zgiriikleri dogrultusunda demokratik,
laik, bilimsel ve parasiz egitim gérmesini, bireylerin ana dillerinde 6grenim gérmesini ve
kultdrlerini gelistirmesini”,

“Grevli ve toplu ig s6zlesmeli sendikal haklarin taninmasi ve galisma kosullarini diizenleyen
hiikiimlerin uluslar aras) normiara uyumunun saglanmasi igin gerekli miicadeleyi yuratar,

“Egitim Sen uluslararasi sozlesmelerde yer alan gocuklarin egitimi ile ilgili temel haklarin ve
ozgurliiklerin takipgisi ve savunucusudur”, .

Amagclan dogrultusundan hareketie ve yine tiizigimuzde belirlenen genel amag ve ilkeler
dogrultusunda yapmis oldugumuz calismalari degerlendirmistir.

|.Olagan Genel Kurul sonucu olusan Merkez Disiplin Kurulu 8 Mart 2002 tarihinde
toplanarak gorev dagiimini yapmig ve galigmalarina baglamistir.

Goreve basladigimiz andan itibaren Kurulumuz olabildigince objektif, 6rgitd kucaklayan ve
orgutan  gikarlarini &ne gikaran, orgite sahip ¢ikma konusunda kararh ve duyarl
davranmay! esas alan bir duyarllikla davranmaya ézen gostermistir. Verilen kararlarda;
dnyargisiz davranma, bireylerin yaptiklarindan ziyade yapilanlann orgite verdigi zarar
gbzetilmigtir.

Géreve basladiimiz Mart 2002 ile Mart 2005 tarihleri arasinda ell'ye yakin dosya
gortisillip karara baglanmistir. Bu dosyalardaki kararltarimizia 8 dyemize uyarma, 3
tiyemize kinama, 9 Uyemize 1 ay, 1 lyemize 2 ay, 6 lyemize 3 ay gegici olarak Uyeliklerinin
askiya alinmasi cezasl verilmistir. ‘

Gorustilen dosyalarin blyuk gogunluguna herhangi bir ceza ongoriimemistir. Sube disiplin
kurullan tarafindan verilen 3 kinama cezasina yapilan itirazlar yerinde gorulerek bu cezalar
kaldiriimigtir.

Merkez Disiplin Kurulumuz gergeklesen Baskanlar Kurultan Toplantilarina biri diginda
katihm saglamistir. :

Genel olarak subelerden Merkez Disiplin Kuruluna intikal eden dosya sayisi onceki

dénemlere gére daha fazla oldugu gozlenmistir. Buda iki Genel Kurul arasi strenin 3 yil
olmasi gergegdine dayandi§i kanaatine variimigtir. Buna ragmen orgtin kendi i¢ disiplinini
uyguladig, orgiitsel davranma bilincinin buyiik oranda yerlestigi ve bu orgiitimuzun geldigi

noktay! ve blyiklugind ortaya koymast agisindan blyuk 6nem tasimaktadir.
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Bu doénem bir tek arkadasimizin bile Uyelikten g¢ikariimasi istemiyle Genel Kurula
sunulmamis olmasi drgtittimuiz agisindan blylk énem tagimaktadir.

Orgut igerisinde olumsuzluklarin yaganmamasi igin; kurumsal igleyigin daha guc¢li kilinmas,
demokrasi kdltirinin igsellestirimesi, elestiri ve ozelestiriye acik, saygl ve sevginin éne
¢iktigr bir tarzi oturtmak, farkhiiklara tahammiil etmek, gogulculugu ve katihmcihg
6zendirmek 6nimuzdeki dénemin temel yaklagimi olmalidir.

Egitim Sen'in ikinci Olagan Genel Kongresinin olumlu gegecegine ve bu kongrede ¢ok daha

guglenerek gikacagina olan inancimizia Genel Kurulumuzu selamliyoruz.
Saygilarimizla.

Merkez Disiplin Kurulu
Resit SUNBUL

Gilabi KOSEOGLU
Melih GUNES
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