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SUNUS

AKP doneminde egitim sisteminde, toplumun genelindeki
ekonomik-toplumsal iligkilerde yasanan doniigiime paralel olarak, koklii
degisiklikler yasandig1 bilinmektedir. Gectigimiz yillarda genel olarak
kamu hizmetlerinde ve calisma yasaminda, sermayenin ihtiyaclarina
uygun ve bu ihtiyaglara paralel degisiklikler yasanirken, s6z konusu
degisikliklerden en biiyiik payi, Tiirkiye’de en yaygin kamu hizmeti
alanlarindan birisi olan egitim hizmetleri almistir.

Egitimde yasanan ticarilestirme ve 0zellestirme uygulamalari, tipki
saglikta oldugu gibi, kimi zaman acik acik, ama ¢ogunlukla gizli olarak
yapimigtir. Egitimde gizli o6zellestirme olarak adlandirabilecegimiz
degisiklikler, gectigimiz 10 yil i¢inde planli bir sekilde adim adim
hayata gecirilmistir. Bir taraftan egitimin biiyiik bir boliimii zamanla
birer “ticari isletme” haline getirilen kamu okullarinda stirdiirtiliirken,
diger yandan egitimin kamusal finansmaninin tasfiye edilmesi yoluyla
yoksul halkin egitim finansmani i¢indeki pay1 stirekli arttirilmistir.

Kapitalizmin krizlerle bogustugu bir dénemde 16 milyonluk bir
“ekonomik pazar’in piyasa iligkileri disinda kalmasi elbette miimkiin
olmamigtir. Nitekim 2004 yilinda Milli Egitim Temel Kanunu’nda
yapilan degisiklikle okullarda “gontlli” bagis uygulamasimin
yasalagmasi, okul aile birlikleri eliyle her 6grenciden para toplanmasi
ile kantin ve servis ihaleleri diizenlemek, otopark isletmeciligi yapmak
gibi uygulamalar hayata gecirilmistir.

2011 yilinda halkin cebinden 15 milyar TL egitim harcamasi yaptigi
tahmin edilmektedir. Ustelik bu harcamalarin énemli bir bélimii
12 Eyliil Anayasa’sinda bile “parasiz” oldugu yazilan ilkégretimde
gerceklesmistir.

OECD verilerine gore Tiirkiye’de hane halkinin egitim finansmanina
katkis1 ytizde 40’lara ulagsmis durumdadir. Gectigimiz yillar icinde
toplam kamu harcamalarinda oldugu gibi, egitimin finansmaninda
da kamunun pay: fiilen azalirken, katki ve katilim paylart ve c¢esitli
adlar altinda 6grencilerden toplanan paralar ile kamu okullarinda “gizli
ozellestirme” uygulamalari yayginlagmustir.

Egitim sistemimiz; gectigimiz 10 yil icinde daha piyasact ve
daha gerici bir anlayigla yonetilmeye baglanmis, veliler ¢ocuklarini
okutabilmek icin onceki donemlere gére cebinden daha fazla harcama
yapmak zorunda birakilmigtir.



Egitimin temel insan haklarindan birisi oldugunun goz ard1 edildigi
bu 10 yillik stirecte, egitimin giderek daha fazla parali hale getirilmesiyle
birlikte, milyonlarca ¢ocuk ve gencimiz ya egitim hakkindan yoksun
birakilmig ya da cesitli nedenlerle egitimlerine devam edememistir.

Bugiin milyonlarca ¢ocuk ve gencimizin egitim hakkindan yoksun
birakilmasina neden olan, meydanlarda egitimin oOzellestirilmesini
savunup bunun i¢in pes pese yasal diizenlemeler yapan AKP, gectigimiz
10 yilda uyguladig1 politikalar ile kendisinden Onceki hiikiimetlerin
gelistirdigi  piyasa yanlist uygulamalart kendi piyasaci/gerici
uygulamalariyla biitiinlegtirerek bugiinlere tagimigtir.

Gecmis hiikiimetlerin egitimin parali hale getirilmesi yo6niindeki
birikimlerine sahip cikan AKP hiikiimeti, yillardir egitim sisteminde
yasanan clirlimenin 6ncelikli sorumlusudur. Egitim sisteminde yasanan
clirimenin boyutlarint ¢esitli yonleriyle ortaya koyan “AKP’nin
Egitimde 10 Yui” baghikli bu calismanm, AKP iktidar1 déneminde
egitim sisteminde yasanan dontisiimii anlamak isteyenler i¢in 6nemli bir
referans kaynagi olmasini diliyoruz.

Merkez Yiiriitme Kurulu



GiRiS

1980°1i yillarin bagindan bu yana tiim diinyada yayginlik kazanan
piyasa merkezli politikalarin en ¢ok etkiledigi alanlar, saglik ve sosyal
giivenlik ile birlikte egitim sistemleri olmustur. Kapitalizmin igine
girdigi krizden ¢ikabilmesi i¢in 6nerilen kamu hizmetlerinin “piyasaya”
acilmasi, gectigimiz otuz yilin ana hedefi olarak belirlenmis ve egitim
sistemleri bu hedefin gerceklestirilmesi icin temel hareket noktasi olarak
ele alinmusgtir.

Egitim  sistemleri, piyasanin ihtiyaclarina goére yeniden
diizenlendiginde, diger kamusal hizmet alanlari, bu diizenlemeye
kendiliginden uyum saglayabilecegi i¢in ayni zamanda stratejik bir
onem tagimaktadir. Bu nedenle bir iilkenin, 6rnegin Tiirkiye’ nin egitim
sisteminin, devletin, diger kamu alanlarinin yeniden bi¢imlendirilmesi
icin lokomotif gorevi gormesi kacinilmazdir.

Egitimin piyasa ekonomisine ac¢ilmasi cabalarindan iki temel
sonug cikarilabilir; birincisi, tiim egitim kurumlar1 “serbest piyasa” ve
“serbest rekabete” uygun hareket etmek zorundadir. Ikincisi devlet,
egitim hizmetini sunmaktan vazgecerek serbest piyasanin isleyisine
engel olusturmamalidir. Eger, devlet piyasa ekonomisine uygun bir
tarzda egitim verme karari alirsa, okullar piyasa Olciitlerine gore
fiyatlandirilmali, egitim emekgilerinin is giivencesi, sosyal giivenlik
hakki gibi farkli uygulamalarla korunmasina gerek kalmamalidir.
Devlet, 6zel okullar gibi egitim hizmeti verecekse, bu hizmeti mutlaka
belli bir bedel karsiliginda yapmalidir.

Tiirkiye’nin de taraf oldugu ve kamu hizmetlerinin ticarilestirilerek
piyasa acilmasini 6ngoren GATS ve benzeri uluslararasi anlagmalar, pek
cok kamu hizmeti alan1 gibi, egitimin de “serbest piyasaya” ac¢ilmasini,
egitim hizmetlerinin adim adim ticarilestirilmesi ve 6zellestirilmesini
hedeflemektedir.

Sadece Tiirkiye’de degil, diinyanin dort bir yaninda kapitalizm,
kendi var olus kosullarini biitiinsel olarak yeniden iiretirken, bu
biitiinsel degisimin merkezinde yer alan egitim sistemine iligkin bir
dizi uygulamayr hayata gecirmektedir. AKP’nin 10 yillik egitim
karnesine bu agidan bakarsak, gectigimiz yillarda egitim sisteminde
yasanan kokli degisikliklerin, egitimde piyasalagtirma ve 6zellestirme
uygulamalarinin tek bagina bugiiniin sorunu olmadig1 gorecektir. Ancak



bu tespiti yaparken, bugiine kadar hi¢bir hiikiimetin, basta egitim ve
saglik hakki olmak tizere, halkin ekonomik ve sosyal haklarina AKP
kadar saldirma cesareti gostermedigi gercegi de g6z ardi edilmemelidir.

AKP, gectigimiz 10 yil icinde “miisterisi” en ¢ok olan kamu
hizmetlerinin baginda gelen egitim sistemini, sermayenin talepleri
dogrultusunda yeniden yapilandirilirken, kamu hizmetlerinin tamaminin
sunumunda serbest piyasa kurallarint adim adim uygulamistir.

Tiirkiye’de sermaye birikiminin ulagtigi asama nedeniyle egitim
sistemi icinde piyasa iligkilerinin toplumsal iligkilerinin tamamini
kapsayacak olciide bir egemenlik bi¢imine doniistiigli goriilmiistiir.
Egitim kurumlarmin biiyiik bdoliimiiniin miilkiyeti hala devlete ait
olmasina ragmen, egitim kurumlarinda verilen hizmetlerin 6nemli bir
boliimii ticarilestirilmis, egitim hizmetlerini sunan egitim emekgilerinin
daha esnek, kuralsiz ve giivencesiz calistirilmasma yonelik 6onemli
adimlar atilmistir.

2003 yilindan itibaren egitimde kadrolu istihdam yerine sézlesmeli,
tcretli, tageron ve 4-c uygulamalari araciligiyla isttihdamda parcali
ve giivencesizlige dayanan bir yapi olusturulmustur. Devletin elinde,
yeterli sayida kadrolu Ggretmen atayacak, yeterli derslik ve okul
yapacak kaynaklar varken, bu kaynaklar kamu okullarina aktarilmak
yerine, her biri ayni1 zamanda birer “ticari isletme” olan 6zel okullara
destek amaciyla kullaniimigtir.

AKP her se¢cim doneminde hazirladigr reklam kampanyalarinda
Tiirkiye’nin kendi donemlerinde ¢ag atladigini iddia etse de, bu iddialar
“cag atlayan” Tiirkiye’nin OECD iilkeleri i¢inde 6grenci bagina yapilan
kamusal egitim harcamalar1 bakimindan “daimi sonuncu” olma gercegini

Tiirkiye’de yasananlart az ¢ok saglikli bir sekilde gézlemleyebilen
herkes, bir konuda dogrular1 s6ylemenin tek basina yeterli olmadigini
bilmektedir. Gectigimiz 10 yil icinde Orneklerini ¢cok¢a gordiigiimiiz
gibi, egitimde iktidar kaynakli yalanlarin bu kadar egemen ve etkili
oldugu bir iilkede, hangi konuda olursa olsun, gercegi savunanlarin
bir araya gelip miicadele etmesi saglanmadikca, gilinliik yasamimizi
dort bir yandan kusatan yalanlarin egemenligine son vermek miimkiin
goriinmemektedir.



AKP’NiN 2002 SECiM BiLDIRGESINDE EGiTiM VAATLERI

AKP’nin ilk kez tek bagina iktidara geldigi 3 Kasim 2002 genel secimleri
oncesinde kamuoyuna acikladigi secim beyannamesinde egitim politikalarina
iligkin gortis ve vaatleri, gectigimiz 10 y1l icinde egitimde yasanan niceliksel
ve niteliksel degisim hakkinda 6nemli ipuclar1 vermektedir. AKP tarafindan 10
yil once ifade edilen vaatlerden sadece egitimin daha fazla ticarilestirilmesini
saglayan maddeler hayata gecirilmistir. Gegtigimiz 10 yil icinde, egitim
alaninda zorunlu olarak bazi rakamsal artiglar olmusg, ancak egitimin niteligi
konusunda ciddi anlamda geriye gidisler yasanmaisgtir.

AKP’nin 2002 secimleri 6ncesinde yayinladigi secim beyannamesinde yer
alan egitim vaatleri; bugiine kadar egitim sisteminde yasanan doniisiimii daha
net bir sekilde anlayabilmemiz acisindan yeterince ipucu vermektedir;

“(...)
D- NITELIKLI EGITIM

Yasadigimiz sikintilarin cogunun kaynagi ve coziimii egitimde saklidir.
PARTIMIZIN egitimde temel hedefi, “fikri hiir, vicdant hiir, irfan hiir nesiller
yetistirmektir.” Bu amacla iilkemiz insaninin;

o Ogzgiir diigiinen ve bagimsiz karar verebilen,
* Yeniliklere acik,

o Ozgijven sahibi,

* Hayata olumlu bakan,

* Problem ¢ozme yetenegi gelismis,

e Bilim ve teknoloji iiretebilen,

bireyler olarak yetistirilmelerini saglayacak onlemler alinacaktir.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

Tiirkiye’de nitelikli egitim hedefine ulasilabilmesi icin,

Halen uygulanmakta olan onyargili ve ezbere dayanan yaklasim terk
edilecek, evrensel degerleri one alan, insanit merkeze yerlestiren demokratik
ve cagdas bir yaklasim benimsenecektir.

Egitim politikalarimin belirlenmesinde ve egitim hizmetlerinin yerine
getirilmesinde katilimct kanallar acik tutulacaktr.

Milli Egitim Bakanligt merkez teskilati, egitim hizmetlerinin etkili
koordinasyonuna imkan verecek sekilde yeniden yapilandirilacak, hiyerarsik
basamak sayisi karar siirecinin hizlanmasina imkan verecek gsekilde
azaltilacaktir.

Milli Egitim Bakanligi’min iist kademelerinde toplanan yetkiler, alt
birimlere ve tasra yonetimine dengeli olarak aktarilacak, yerel yonetimlerin
egitimdeki rolii artirillacaktir.

Ilkogretimde, rehberlik uygulamast etkili hale getirilerek, ailelerin de tam
katilimi saglanarak cocuklarin kabiliyet ve egilimlerine gore yonlendirme
sisteminin kurulmast ve gelistirilmesi yoniinde caba sarf edilecektir.

Ortaogretim, hem meslege hem de yiiksek ogretime hazirlayan mesleki ve
teknik liselerle, sadece iiniversiteye hazirlayan liselerden olusacaktir. Mesleki
ve teknik liselerin ortaogretim icindeki agirligi artirtlacak ve bu liselerden
mezun olanlarwn iiniversiteye giris sinav sisteminden kaynaklanan adaletsizlik
diizeltilecektir.

Miifredat programlari, giiniin gelisen ve degisen sartlarina uygun
olarak siirekli olarak yenilenecek, MEB Talim ve Terbiye Kurulu bu amaci
gerceklestirecek imkanlara ve yaprya kavusturulacaktir.

Cagdas egitim yontemleri ve teknolojileri yakindan izlenecek, ozellikle
ogrencilerin bilgisayar ve diger teknolojik araclart kullanma yetenegi
kazanmasina ozel bir onem verilecektir. Yaygin ve orgiin egitimin her
asamasinda e-egitim yiiriirliige konacaktir.

Egitimin temel hedeflerinden biri Tiirkcenin cok iyi ogretilmesidir.



AKP’nin 2002 Secim Bildirgesinde Egitim Vaatleri

Yabanci dil bilmenin oneminin giderek arttig1 giiniimiizde, yabanci dil ile
egitim yerine, okullarda en az bir yabanci dilin iyi bir sekilde ogretilmesi
hedeflenecektir.

Ogretmenlik mesleginin toplumda hak ettigi itibart yakalayabilmesi icin
ogretmenlerin nitelikleri artirilacak, buna paralel olarak ozliik haklari ve
calisma sartlari iyilestirilecektir.

Egitim alaminda etkili bir planlamaya dayali fayda-maliyet analizi
yapilarak, egitime daha cok kaynak ayrilacaktir.

Egitimin her alaminda ozel tesebbiis desteklenecek ve ozel tesebbiisiin
egitimdeki pay: artirilacaktr.

Basart kistasi esas alinarak, maddi durumu iyi olmayan ailelerin
cocuklarimin da ozel okullarda okuyabilmelerini saglayabilmek amaciyla
devlet tarafindan hizmet satin alinmasi yoluna gidilecektir.

Egitimin her kademesinde imkan ve firsat esitligi saglanacak, herkese
kabiliyeti olciisiinde alabilecegi maksimum egitim hizmeti sunulacaktr.

Egitim hakkinmin kullanmilmasimin oOniindeki engeller kaldirilacak, egitim
hayat boyu siirecek bir siire¢c olarak kabul ve tesvik edilerek, kademeler
arasinda yatay ve dikey gecis imkdnlar: saglanacaktir.

Universiteler

Temel gorevi ozgiirce bilgi iiretmek, yaymak, ulusal ve uluslararasi diizeyde
bilimsel arastirma ve incelemeler yapmak ve nitelikli bir egitim-ogretim
vermek olan iiniversitelerimiz, son yularda uygulanan yanlis politikalar
nedeniyle problem yumagi haline gelmistir.

Ogretim iiyesi basina diisen ogrenci sayisindaki artis, iiniversite-sanayi
isbirliginin yeterince saglanamamasi, akademik ozgiirliiklerin kullanilmasinda
karsilasilan giicliikler de iiniversitelerimizin bilimsel arastirma potansiyelini
aciga ctkarmalarina engel olmustur. Biriken bu sorunlarin ¢oziimii icin koklii
bir reforma ihtiyag¢ vardir.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

PARTIMIZ, iiniversitelerin cagdas anlamda 6gretim ve aragtirma kurumu
olmalarim saglayacak diizenlemeleri gerceklestirecektir.

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK), iiniversiteler arasinda koordinasyon
saglayan, standartlar belirleyen bir yapiya kavusturulacak; iiniversiteler
idari ve akademik ozerkligi olan, ogretim elemanlari ve 6grencilerin serbestce
bilimsel faaliyette bulundugu, arastirma ve ogretim kurumlart diizeyine
ctkartlacaktir.

Universiteler, her cesit diisiincenin demokratik bir ortamda, hosgorii
icinde ogretilip tartisildigi, yasaklarin ve sumirlamalarin olmadigr ozgiir bir
Sforuma doniistiiriilecektir.

Bir proje cercevesinde iiniversitelerin ogretim elemani, fiziki altyapt,
dokiimantasyon ve donanim ihtiyaci belirlenerek eksikliklerinin en kisa siirede
karsilanmasi yoluna gidilecektir.

Rektor, dekan, boliim baskani, ana bilim dali baskani, enstitii miidiirii gibi
her kademedeki akademik yoneticinin secimle isbasina gelmesini saglayacak
vasal diizenlemeler yapilacaktir.

PARTIMIZ, iiniversitelerin  yurt diizeyinde daha yaygin hale
getirilmesinden yanadir. Ancak, yeni iiniversitelerin kurulmasinda objektif
kriterler gelistirilecektir.

Universiteye yerlestirme sistemi, mesleki ve teknik egitime talebi diisiiren,
haksiz ve adaletsiz uygulamalara sebep olmaktadir. Sinavlar, yarismay: tesvik
edecek ve adaleti saglayacak sekilde degistirilecektir.

Meslek egitimi veren iki yillik meslek yiiksek okullari, iiniversite biinyeleri
disinda, ara insan giicii yetistirecek bir sekilde ayri bir grupta toplanacaktir.

Actk ogretim, her yastan ve meslekten insamin bir meslegi o6grenmesine ya
da kendisini gelistirmesine imkan veren cok yonlii egitim kurumlar: olarak
yayginlastirilacaktir.”



AKP’nin 2002 Secim Bildirgesinde Egitim Vaatleri

AKP’nin temel bir insan hakk: olan egitim hakkina nasil baktigin1 gérmek
icin 2002 se¢im bildirgesinde bahsi gecen vaatlerin gectigimiz 10 yil icinde ne
anlama geldigini agiklamak yeterli olacaktir.

AKP 2002 sec¢im bildirgesinde; “Yasadigimiz sikintilarin cogunun kaynagi
ve coziimii egitimde saklidir. PARTIMIZIN egitimde temel hedefi, ‘fikri hiir,
vicdami hiir, irfan hiir nesiller yetistirmektir’.” demektedir. AKP 10 y1l 6nce
secmenlere bdylesine 6nemli bir s6z vermis olmasma karsin, egitimdeki
10 yillik pratigi tam tersi yonde olmustur. Egitimde yasanan dinsellegtirme
siirecinin bir sonucu olarak “Fikri hiir, vicdant hiir, irfant hiir nesiller
yetistirmek” bir tarafa, Bagbakan’in 4+4+4 diizenlemesi siirecinde ifade ettigi
gibi “Dindar ve kindar nesiller yetistirmek” seklinde karsimiza cikmistir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Halen uygulanmakta olan onyargili ve
ezbere dayanan yaklasim terk edilecek, evrensel degerleri one alan, insani
merkeze yerlestiren demokratik ve cagdas bir yaklasum benimsenecektir”
demektedir. Onyargili ve ezbere dayali egitim anlayisindan vazgecilecegi iddia
edilmesine kargin, 2005 yilinda yapilan miifredat degisiklikleri ile cinsiyetci,
farkliliklar1 yok sayan ve ayrimci ifadeler ders kitaplarinda yer almistir. 10
yulik AKP iktidar1 doneminde egitimde insan1 merkeze alan, demokratik ve
cagdasg bir yaklagimdan bahsetmek miimkiin degildir.

AKP 2002 se¢im bildirgesinde; “Egitim politikalarinin belirlenmesinde ve
egitim hizmetlerinin yerine getirilmesinde katilimci kanallar acik tutulacaktir”
denilmesine ragmen, AKP iktidar1 doneminde egitim politikalarinin
olusturulmasi ve siirdiiriilmesi stirecinde egitim alanindaki meslek orgiitlerinin
ve sendikalarin politika olusturma siirecinde katilimi sadece hiikiimete yakin
egitim oOrgiitleri ve yandas sendikalar agisindan gecgerli olmustur. Gerek
Bakanligin yaptig1 toplantilarda, gerekse egitim suralarinda 6zellikle Egitim
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Sen’in elestiri, Oneri ve goriisleri yok sayilmis, hiikiimete yakin sendikalarin
gortigleri ise aynen kabul edilmisgtir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Ogretmenlik mesleginin toplumda hak
ettigi itibart yakalayabilmesi icin ogretmenlerin nitelikleri artirtlacak, buna
paralel olarak ozliik haklar: ve calisma sartlart iyilestirilecektir’ denilmesine
karsin, 10 yillik AKP iktidarinda 6gretmenlik mesleginin toplumda hak ettigi
itibar1 yakalamasi bir tarafa, 6gretmenler bu donemde biiyiik bir itibar kaybina
ugramustir. Goreve gelen her bakan ve Bagbakan her firsatta 6gretmenlerin
az calistigindan, uzun tatil yaptigindan bahsetmis, her firsatta 6gretmenlik
meslegini ve 6gretmenleri agsagilamaktan geri durmamustir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Egitim alaminda etkili bir planlamaya
dayali fayda-maliyet analizi yapilarak, egitime daha cok kaynak ayrilacaktir”
demektedir. AKP’nin egitim hakkina tipik bir igletmeci kafasiyla baktigini
gosteren bu ifadenin hakki, gectig¢imiz 10 yil i¢inde fazlasiyla verilmisgtir.
Herkese esit ve parasiz olarak sunulmasi gereken egitim hakkinin siradan
iktisadi bir faaliyet olarak degerlendirilmesi ve bunun tizerinden fayda maliyet
analizi yapilmasi dikkat cekicidir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Egitimin her alaminda ozel tesebbiis
desteklenecek ve ozel tesebbiisiin egitimdeki pay: artirilacaktir” ifadesinin
hakki gectigimiz 10 yil icinde fazlasiyla verilmistir. Ozel 6gretim kurumlarini
desteklemek icin yasal diizenlemeler yapilmis, 6zel okullara kamu
kaynaklariyla tesvik ve vergi kolayliklar1 getirilirken, kamu okullar1 kendi
kaderine terk edilmigtir. Geg¢tigimiz 10 y1l icinde biitlin tesvik ve kolayliklara
ragmen, kar amacli faaliyet yiiriiten 6zel okullarin toplam okullar icindeki
pay1 yiizde 2’den yiizde 3’e ancak cikarilabilmistir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Basar: kistasi esas alinarak, maddi
durumu iyi olmayan ailelerin cocuklarimin da 6zel okullarda okuyabilmelerini
saglayabilmek amaciyla devlet tarafindan hizmet satin alinmasi yoluna
gidilecektir” ifadesi secimlerden hemen sonra uygulanmak istemis, kamu
kaynaklari kullanilarak 10 bin yoksul 6grencinin cemaat ve vakif okullarinda
okutulmak istenmesi Egitim Sen’in hukuksal miicadelesi ile yargidan
donmiigtiir.

AKP 2002 secim bildirgesinde; “Egitimin her kademesinde imkan ve firsat
esitligi saglanacak, herkese kabiliyeti olciisiinde alabilecegi maksimum egitim
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hizmeti sunulacaktir. Egitim hakkimin kullanilmasiin oniindeki engeller
kaldwrilacak, egitim hayat boyu siirecek bir siire¢c olarak kabul ve tegvik
edilerek, kademeler arasinda yatay ve dikey gecis imkdnlart saglanacaktir”
ifadeleri yer almasina kargin egitim ¢agindaki ¢cocuk ve gencler icin imkan ve
firsat esitligi saglanmamus, egitim hakkinin kullanilmasinin 6ntindeki engeller
aynen korunmustur. Ornegin AKP iktidari déneminde egitim biliminin en
temel ilkesi ve egitim hakkinin vazgecilmez bir 6zelligi olan anadilinde egitim
hakkinin taninmamasi egitim hakkina erisim agisindan en biiylik engellerden
birisi olarak on plana ¢ikmustir.

AKP 2002 secim bildirgesinde iiniversitelere iliskin olarak yer alan;
“Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisindaki artis, iiniversite-sanayi
isbirliginin yeterince saglanamamasi, akademik ozgiirliiklerin kullanilmasinda
karsilasilan giicliikler de iiniversitelerimizin bilimsel arastirma potansiyelini
aciga ctkarmalarina engel olmustur. Biriken bu sorunlarin ¢oziimii icin koklii
bir reforma ihtiyac vardir” ifadesi, AKP déneminde (iniversitelerde yasanan
dontisiimiin anlagilmasi agisindan onemlidir.

AKP iktidar1 doneminde iiniversite-sanayi igbirligi tarihte hi¢ olmadigi
kadar arttirilmig, akademik ozgiirliikleri kullanmak bir tarafa liniversitelerde
yogun bir baski rejimi uygulanmistir. AKP’nin iiniversite reformu olarak
glindeme getirdikleri, yiiksekogretimin tamamen parali hale getirilmesi ve
tiniversite egitiminin hizla piyasa iligkileri i¢ine cekilmesi olmustur.

AKP 2002 segim bildirgesinde; “Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK),
tiniversiteler arasinda koordinasyon saglayan, standartlar belirleyen bir
yapiya kavusturulacak;, tiniversiteler idari ve akademik ozerkligi olan, 6gretim
elemanlart ve ogrencilerin serbestce bilimsel faaliyette bulundugu, arastirma
ve ogretim kurumlar: diizeyine cikarilacaktir” ifadesi yer almaktadir. 30 yilt
agkin bir stiredir devam eden YOK diizeni, AKP iktidar1 déneminde daha da
giiclenmistir. Universitelerde idari ve akademik o6zerklik yerine tamamen
rektor odakll ve secimden ¢ok atama kriterlerinin gegerli oldugu bir yonetim
zihniyeti olusturulmustur.

Ogrenciler ve 6gretim tiyeleri secim bildirgesinde iddia edildigi gibi
serbestce bilimsel faaliyette bulunamamuisg, resmi ideoloji ile ¢elisen her girisim
en agir sekilde cezalandirilmistir. Parasiz egitim, 6zerk-demokratik tiniversite
isteyen 6grenciler tutuklanirken, bazi 6gretim tiyeleri akademik caligmalari
gerekce gosterilerek isten atilmig, aragtirma gorevlilerinin isine son verilmistir.
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Aymi bildirgede yer alan “Universiteler, her cesit diigiincenin demokratik bir
ortamda, hosgorii icinde ogretilip tartisildigi, yasaklarin ve sumrlamalarin
olmadigr ozgiir bir foruma doniistiiriilecektir” ifadesi ile son 10 yil icinde
tiniversitelerde yasananlar birbiriyle temelden ¢elismektedir. Universiteler her
cesit diigtincenin degil, sadece iktidar partisi gibi diisiinenlerin 6zgiir oldugu
kurumlar haline gelmis, yasaklar ve sinirlamalar daha 6nce hi¢ olmadig1 kadar
yaygin hale gelmistir.

2002 secim bildirgesinde yer alan “Rektor, dekan, boliim baskani, ana
bilim dalt baskant, enstitii miidiirii gibi her kademedeki akademik yoneticinin
secimle isbasina gelmesini saglayacak yasal diizenlemeler yapilacaktir”
ifadesini yeni YOK yasa tasarisi yalanlamaktadir. Gériiniiste secim getiriliyor
gibi gortinmesine karsin, {iniversitenin biitlin kademelerinde resmen atama
sistemi Ongoriilerek, gecmis donemden daha geri uygulamalar hayata
gecirilmek istenmektedir.

Son olarak 2002 segim bildirgesinde yer alan, “Universiteye yerlestirme
sistemi, mesleki ve teknik egitime talebi diigiiren, haksiz ve adaletsiz
uygulamalara sebep olmaktadir. Sinavlar, yarismay: tesvik edecek ve adaleti
saglayacak sekilde degistirilecektir” ifadesinin tam tersi uygulamalar hayata
gecirilmisgtir.

AKP déneminde sinav sistemlerinde o ana kadar yasanmamis degisiklikler
yapilmistir. Ornegin daha 6nce bir kez yapilan OKS (Ortadgretim Kurumlari
Secme Sinavi) yerine 6, 7 ve 8. siniflarda 3 kez SBS getirilmis, daha sonra
SBS sayisi tekrar bire diigtiriilmiistiir. Benzer bir durum tiniversiteye girig
smavinda yasanmistir. OSS yerine YGS (Yiiksekogretime Gegis Sinavi) ve
LYS (Lisans Yerlestirme Sinavi) getirilmis, oniimiizdeki yillardan itibaren
birkac kez liniversiteye giris siavi yapilmasi kararlastirilmigtir. Biitlin bu
degisiklikler sinavlara girecek 6grenciler ve ailelerinde telafisi zor travmalar
yasatmis ve milyonlarca 6grenci AKP’nin yanlis egitim politikalart nedeniyle
bunalima girmistir.

AKP’nin 10 yil 6nce egitime iliskin vaatlerinin, se¢cim bildirgesinde
iddia edildigi gibi, “egitimde evrensel degerleri one alan, insant merkeze
yerlestiren demokratik ve cagdas bir yaklagim” ile uzaktan yakindan ilgisi
yoktur. Gegtigimiz 10 yil i¢inde egitimin yapisal sorunlari c¢oziilmek bir
yana, egitimde yasanan yogun ticarilestirme ve dinsellestirme uygulamalari
ile sorunlar pek cok yonden daha da derinlesmis ve icinden ¢ikilamaz hale
gelmisgtir.
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AKP iktidar1 donemine egitimin genel durumu agisindan bakildigina,
gecmis yillardan birikerek artan sorunlarin hemen hemen hi¢ birine kalict
cOziimler iiretilememis, belli alanlarda kismi iyilestirmeler yapilarak, egitim
sorunlarini ¢6zmek adina yeterli adim atilmamistir. Ozellikle egitime erisim ve
egitim hakkinin kullanilmast noktasinda ge¢cmisten bugiine yasanan sorunlar,
AKP doneminde artarak devam etmistir.

Tiirkiye’de 2012 yili itibariye egitilebilir niifusun belli bir bolimii egitim
hakkindan yeterince yararlanamamaktadir. 2011 Ulusal Egitim Istatistikleri
Veri Tabam (UEIVT) sonuclarina gére en az bir okul bitiren niifusun
%31,89’u ilkokul mezunu, %30,87°1 ilk6gretim, ortaokul veya dengi okul
mezunu, %24,72’si lise veya dengi okul mezunu iken %12,52 ise yiiksekokul
mezunudur.

Tiirkiye’de 6 ve daha yukar1 yastaki niifusun % 95,13’li okuma yazma
bilirken, % 4,87 ise okuma yazma bilmemektedir. Okuma yazma bilen erkek
oranit % 98.30, kadinlarda ise % 91,94 iken okuma yazma bilmeyen erkeklerin
oranit % 1,70; kadinlarin oran1 % 8,06’dur.

En az bir okul bitiren niifusun egitim diizeyine gore dagilimi cinsiyete gore
incelendiginde; erkeklerin % 26.25°1 ilkokul mezunu, % 33,16’s1ilk6gretim,
ortaokul veya dengi okul mezunu, % 26,85’ lise veya dengi okul mezunu iken
% 13,741 ise yiiksekokul mezunudur.

Kadmlarin %38,29’u ilkokul mezunu, % 28,28 ilkdgretim, ortaokul veya
dengi okul mezunu, %22,30’u lise veya dengi okul mezunu ve % 11,141 ise
yliksekokul mezunudur.

Egitimin en onde gelen sorunlarindan birisi olan okullagma sorunu,
gectigimiz 10 yil icinde tam olarak ¢oziilmemistir. Okullasma oranina Milli
Egitim Bakanligr’'nin 2002-2012 rakamlar1 agisindan bakildiginda, kismi
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bir iyilesme yagsanmasina ragmen, genel tablonun hi¢ de i¢ acicit olmadig
goriilmektedir. Net okullagsma oranlari, her gecen giin artmakla birlikte hentiz
ideal oranlara ulagilamamaigtir.

Egitim Seviyesine Gore Net Okullasma Oranlar1 (2002-2012)

Ikogretim Ortadgretim Yiiksekogretim

Egitim yih |Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadin

2002/2003 92,40 | 96,20 | 88,45 | 48,11 53,01 | 42,97 12,98 13,75 | 12,17
2003-2004 90,21 93,41 | 86,89 | 53,37 58,01 | 48,50 15,31 16,62 | 13,93
2004-2005 89,66 | 92,58 | 86,63 54,87 59,05 | 50,51 16,60 18,03 | 15,10
2005-2006 89,77 | 92,29 | 87,16 | 56,63 61,13 | 51,95 18,85 | 20,22 | 17,41
2006-2007 90,13 | 92,25 | 87,93 56,51 60,71 | 52,16 | 20,14 | 21,56 [ 18,66
2007-2008 97,37 | 98,53 | 96,14 | 58,56 61,17 | 55,81 21,06 | 22,37 | 19,69
2008-2009 96,49 | 96,99 | 9597 | 58,52 60,63 | 56,30 [ 27,69 | 29,40 | 25,92
2009-2010 98,17 | 98,47 | 97,84 | 64,95 67,55 | 62,21 30,42 | 31,24 | 29,55
2010-2011 98,41 98,59 | 98,22 | 66,07 68,17 | 63,86 | 33,06 | 33,44 | 32,65
2011-2012 98,67 | 98,77 | 98,56 | 67,37 68,53 | 66,14 - - -

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistikleri (2011-2012)

Anayasal giivence altinda olan ve devlet okullarinda parasiz oldugu iddia
edilen ilk6gretim, ailelerin gelir seviyesinin diigiikliigii, cocuklarin ¢aligmak
zorunda birakilmasi, devletin egitime yeterli kaynagi ayirmamasi ve gerekli
yatirrmlarin zamaninda yapilmamast gibi nedenlerle, tiim c¢ag niifusuna
yayginlagtirlamamistir. Gegtigimiz 10 yil icinde okullasma oranlarinda
onemli 6lciide artiglar yasanmuisg, ancak belirlenen hedeflere ulasmak miimkiin
olmamugtir.

Tiirkiye’de koyde ya da sehirde yasamak egitim hakkia erisimi
farklilagtirmaktadir. Bu nedenle okullasma oranlarimi degerlendirirken
koylerde ve sehirlerde yasayan niifusun egitim diizeyinin dikkate
alimmas: gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda 6zellikle kiz ¢ocuklarinin
okullagmasinda hala ciddi sorunlar yasandig1 goriilmektedir.

Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilarindaki Degisim

10 wyillik AKP iktidar1 doneminde okuloncesinde, ilkégretim ve
ortadgretimde okul, 6grenci ve ogretmen sayilarinda belirgin degisiklikler
yasanmig, ancak bu degisikliklerin 6nemli bir boliimii sadece niceliksel
(sayisal) artiglar ile sinirli kalmugtir.
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Egitimin hem nicelik hem de niteliksel gelisme agisindan bir biitiin olarak
degerlendirilmesi gerekirken, gerek Milli Egitim Bakanlart ve gerekse
Bagbakan, stirekli olarak yaptiklar1 okul ve derslik sayisindan, atamasi yapilan
ogretmen sayilarindan bahsederek, sorunlari sadece bu alana indirgemis, egitim
sisteminde yasanan ve ¢ogu toplumun aleyhine olan yapisal doniisiimlerin
tizerini biiytik bir “ustalikla” 6rtmeye ¢alismiglardir.

Gectigimiz 10 yil icinde okul 6ncesi egitim alaninda 6nemli gelismeler
yasanmis olmakla birlikte, Ttirkiye hala okuloncesi egitimde AKP hiikiimeti

tarafindan belirlenen ve biiyiik iddialarla agiklanan hedeflerin ¢ok uzagindadir.

Okuléncesi Egitimde Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar:

- Okul Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogretmen Sayisi
Egitim yil | (Resmi+ozel) | (Resmi+izel) (Resmi+ozel)
2003-2004 13.692 358.499 19.122
2011-2012 28.625 1.169.556 55.883

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistiklerinden derlenmistir.

MEB son yillarda okuloncesi egitimin yayginlastirilmasini bir politika
onceligi olarak benimsemistir. Okul oncesi egitimde 2008-2009 egitim
6gretim yilindan bu yana da kademeli olarak ¢esitli illerde 60-72 ay yas grubu
icin %100 erisimi hedefleyen pilot uygulama baglatilmistir.

Okuloncesi egitimin yayginlastirilmasina yonelik tiim cabalara ragmen,
okuloncesi egitime erigimin yayginlagsma hizi son yillarda belirgin bir sekilde
yavaglamig, 6zellikle oncelik verilen 60-72 ay yas grubu icin okullagma
oraninda diisme egilimi ortaya ¢ikmustir.

Okuloncesi egitime erisimde 36-72 ve 48-72 ay yas gruplarinda ilk yillarda
belirgin bir artig yasanirken, son yillarda bu yas gruplarinda okulSncesi
egitimin yayginlasmasinin olduk¢a yavas seyretmesi dikkat cekicidir.
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Ilk6gretimde Yillar itibariyle Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar

Egitim yih | Okul Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogretmen Sayist
(Resmi+ozel) (Resmi+ozel) (Resmi+ozel)
2002-2003 35.133 10.331.645 373.303
2003-2004 36.114 10.479.538 384.170
2004-2005 35.611 10.565.389 401.288
2005-2006 34.990 10.673.935 389.859
2006-2007 34.656 10.846.930 402.829
2007-2008 34.093 10.870.570 409.318
2008-2009 33 769 10.709.920 453.318
2009-2010 33.310 10.916.643 485.677
2010-2011 31.797 10.981.100 503.328
2011-2012 32.108 10.979.301 515.852

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistiklerinden derlenmistir.

Gectigimiz 10 yil i¢inde ilk6gretimde yasanan gelismelere bakildiginda
en dikkat cekici olan nokta, ilkégretim okul sayisinda goriilen belirgin
dustistiir. 2002-2003 egitim 6gretim yilinda 35 bin 133 ilkogretim okulu
faal durumdayken, aradan gecen 10 yilda artan Ogrenci sayisina ragmen
ilkogretim okulu sayis1 32 bin 108’e gerilemistir. Bu durum AKP iktidar
donemine 3 bin 25 okulun ¢esitli nedenlerle kapatildigi anlamina gelmektedir.
Birlestirilmig sinif ve tagimali egitim uygulamalarinin son 10 yil icinde ne
kadar cok yayginlastig1 hesaba katildiginda, artan 6grenci sayisina ragmen
okul ve derslik sayisinda hala ciddi agiklar oldugu anlagilmaktadir.

Ortaogretimde Yillar itibariyle Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar

Egitim yili Okul Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogretmen Sayist
(Resmi+ozel) | (Resmi+ozel) (Resmi+ozel)
2002-2003 6.212 3.023.602 137.956
2003-2004 6.931 3.014.392 147.776
2004-2005 7.183 3.046.719 167.614
2005-2006 7.435 3.258.254 185.317
2006-2007 7.934 3.386.717 187.665
2007-2008 8.250 3.245.322 191.041
2008-2009 8.675 3.837.164 196.713
2009-2010 8.913 4.240.139 206.862
2010-2011 9.281 4.748.610 222.705
2011-2012 9.672 4.756.286 235.814

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistiklerinden derlenmistir.
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2002-2012 egitim-6gretim yillar1 arasinda ortadgretimde gerek okul,
gerekse Ogrenci acisindan belirgin bir artig yasanmis gibi goériinmesine
ragmen, ortadgretime erigim ve okullagsmada yasanan sorunlar stirmektedir.
Ortadgretime erigim ve devam konusunda bdlgesel esitsizlikler hala ciddi
boyutlardadir. Ortadgretimde yasanan devamsizlik, smif tekrari ve okul
terki gibi ciddi sorunlar varligmi sitirdiirmektedir. Tiirkiye’de ilkogretim
ogrencilerinin ylizde 80°i ortadgretime geg¢mesine karsin, ortadgretim
ogrencilerinin 6nemli bir boliimii 9 veya 10. sinifta okulu terk etmektedir.

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii’niin (UNESCO)
“Herkes I¢in Egitim 2015” baslikli raporuna gére, Tiirkiye’de kirsalda yasayan
kiz ¢ocuklarinin yilizde 65°i liseyi bitiremezken bu oran erkeklerde yiizde
36°dir. Yoksul ailelerdeki erkek cocuklarin yiizde 64°i egitim alabiliyorken,
yoksul kiz cocuklarinin sadece yiizde 30°u egitimlerini tamamlayabilmektedir.

Egitim Biitceleri ve Egitim Yatirnmlarina Ayrilan Pay

Biitceler iilke ekonomisinin, hatta siyasetinin ana dogrultusunu ve
emekgilerin ulusal gelirden ne kadar pay alacagini belirleyen belgeler
olarak, ayni zamanda siyasal metinler olarak kabul edilmektedir. 24 Ocak
1980 kararlarinin hayata gecirilme siirecinden bu yana kurulan biitiin
hiiktimetler, biit¢eleri olustururken uluslararasi finans kuruluslarinin “6neri”
ve “direktifleri” dogrultusunda diizenlemeler yapmislardir.

AKP’nin 10 yillik iktidar1 déneminde biitgeler iizerinden gittikge
yoksullagan halka yiiklenen dolaysiz ve dolayli vergiler, 6zel sektore kaynak
transferi, vergi indirimleri, faiz 6demelerinde sermayeye saglanan mutlak
avantajlar, sosyal glivenlik sisteminin tasfiyesi ve kamu yatirimlarinda gériilen
azalma dikkat cekicidir.

Tirkiye’nin i¢ ve dig bor¢larinin giderek artmasi, bor¢ faizi 6demeleri,
dig ticaret acigi, faiz dist fazla, yatirimlardaki azalma; egitim ve saglik
gibi temel sosyal alanlarda yasanan ticarilestirme, vergi adaletsizligi, gelir
dagilim1 ve boliistim politikalarinin tilke sanayisi ve emekgiler aleyhinde yerli
ve yabanci sermaye c¢evrelerinin istek ve beklentilerine uygun bir igerikte
bicimlendirilmistir.

Yillardir bagta egitim ve saglik olmak tlizere kamu hizmetlerine yeterli
kaynak ayrilmamuis, bu hizmetler piyasa kurallarina baglanarak biiyiik 6lciide
ticarilestirilmistir. Kamusal miilkiyet ve hizmetler bu dogrultuda stirekli olarak
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tasfiye edilmektedir. Imalat sanayi, enerji, madencilik, demir gelik, iletisim
dahil bir cok temel ve stratejik sektor boylelikle uluslararasi sermayenin
sOmiiriistine agilmistir.

COP AUNACAIK, GAZ ALINACAK, ™
PoLis MAASI VERECEK,
CEZAEVI YAPILACAK...00
BLUTCEMN YARISI EGITIME
GITT1Y.

Kamu yatirimlarmin stirekli geriledigi; kamu emekgilerinin insanca
yasam taleplerinin g6z ardi edildigi; egitim ve saglik basta olmak tizere
kamu hizmetlerinin sistematik olarak piyasalastirildigi; tageronlastirmanin
resmen patlama yaptigl, is giivencesiz ve kayit dig1 istihdam bicimlerinin
yayginlagtig1r bir ortamda hazirlanan biit¢elerinin ig¢i sinifinin ve halkin
cikarlarina diizenlemeler icerdigini soylemek miimkiin degildir.

Bugiine kadar ¢ikarilan Biitge Yasalari, ¢cok biiyiik bir boliimiinii kamuda
calisan personelin maaslar1 ve diger kamu harcamalarina ayrilan paylar
gosteren yasal metinlere indirgenmistir. Gegctigimiz 10 yil icinde egitime
biitceden ayrilan pay artmis gibi goriinse de, gercekte s6z konusu olan en
yaygin kamu hizmeti olan egitim i¢in gerekli zorunlu harcamalarindaki artigtir.

Milli Egitim Bakanligi biitcesinden egitim yatirimlarina ayrilan payin
gectigimiz 10 yil i¢inde istikrarli bir sekilde azaltilmig olmasi, bu tespitimizi
dogrulamaktadir. AKP’nin iktidarda oldugu son 10 yilin rakamlaria
bakildiginda, artan Ggrenci sayisina karsin MEB biit¢esinin, ortaya ¢ikan
ihtiyaci karsilayacak kadar artmadigr goriilmektedir.

AKP iktidar1 doneminde Tirkiye’nin “cag atladigini” iddia edeler, borg
almak diginda diger tiim alanlarda oldugu gibi, egitim politikalarinda da
siifta kalmigtir. Egitime biitceden ayrilan paylar bu durumun en somut
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kamti niteligindedir. Ustelik egitimde biitceden ayrilan payin ortalama
%70’1 personel harcamalarina ayrilmakta, egitimin finansmani 6grencilerin,
dolayistyla 6grenci velilerinin omuzlarma yikilmaktadir.

MEB Biitce Paylar: ve Milli Gelire Oram

MEB Biitgesinin MEB Biitgesinin

Yillar Merkezi Biitceye Milli Gelire

Orani (%) Orani (%)
2002 7,61 2,66
2003 6,91 2,85
2004 8,53 3,00
2005 9,53 3,07
2006 9,50 2,95
2007 10,42 3,40
2008 10,51 3,13
2009 10,64 2,51
2010 9,80 2,74
2011 10,92 2,81
2012 11,16 2,75

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistikleri (2011-2012)

AKP’nin iktidarda oldugu 10 yil icinde egitime biitceden ayrilan pay
rakamsal olarak artmakla birlikte, egitimin milli gelir icindeki pay1 kayda deger
bir degisiklik gostermemistir. Ozellikle 1990 sonrasi iilke ekonomisini altiist
eden krizlerin siklagmasi, ekonomide oldugu gibi egitim hizmetlerinde de
biiyiik yapisal sorunlara neden olmus, ¢6ziim olarak egitimin ticarilestirilmesi,
yardimcr hizmetlerin (giivenlik, temizlik vb) 6zellestirilmesi gibi sonuclar
ortaya ¢cikarmigtir.

AKP iktidar1 doneminde egitim biit¢esinden yatirimlara ayrilan payin
stirekli olarak azalmasi dikkat cekicidir. Egitimin sorunlarini ¢6zmek igin
atilmas1 gereken en somut adim, egitim alanindaki kamu yatirimlarinin
artmasidir. AKP Hiikiimeti, diger tiim alanlarda oldugu gibi egitim alaninda
da ozellestirmeyi ilke edindigi icin, MEB biit¢esinden yatirima ayrilan pay,
yullar i¢inde istikrarli olarak azalmustir.

“Biitceden en cok payi egitime ayiriyoruz” ifadesi sadece kuru bir
propaganda olarak kalmistir. Biitce kaynaklarinin biiyiik bolimii zorunlu
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harcamalara gitmekte, 6grenci velilerinin ceplerinden yaptiklari egitim

harcamalari siirekli olarak artmaktadir.

MEB Biitcesi ve Egitim Yatirinmlarina Ayrilan Pay

Yillar MEB biitcesi MEB Yatirim MEB Biitcesi
Biitcesi Yatirnm Payi (%)
2002 7 460 991 000 1 281 690 000 17,18
2003 10 179 997 000 1 479 050 000 14,53
2004 12 854 642 000 1 244 150 000 9,68
2005 14 882 259 500 1230 306 000 8,27
2006 16 568 145 500 1411498 000 7,49
2007 21 355 534 000 1 490 000 000 6,98
2008 22.915.565.000 1 296.704.000 5,66
2009 27.446.778.095 1.256.188.195 4,57
2010 28.237.412.000 1.785.327.000 6,32
2011 34.112.163.000 1.995.625.000 5,85
2012 39.169.379.190 2.600.000.000 6,64

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistikleri (2011-2012)

AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 biit¢cesinin
%17,18’1 yatinmlara ayrilirken, 10 yillik iktidar siirecinde bu pay stirekli
azalmis ve 2012 yilinda 2002’deki rakamin tigte birine kadar diismiigtir.

2012 yili sonu itibariyle MEB biitcesinden yatirimlara ayrilan paym %
6,64 olacagi tahmin edilmektedir. 2011-2012 egitim 6gretim yili basinda
hayata gegirilen egitimde 4+4+4 sistemi i¢in 40 milyar TL’ye ihtiya¢ oldugu
disiiniildiigiinde, egitim yatirimlarina ayrildigi iddia edilen payin ne kadar
sembolik oldugu anlagilmaktadir.

Genel biitceden ve MEB biitcesinden yatirimlara ayrilan paydaki azalma
yurttaglarin egitim maliyetini Ustlenmede daha cok ytiktimlilik altina
girdigini ortaya koymaktadir. Egitim harcamalarinin finansman kaynaklarina
gore dagilimi, egitimde maliyetin faturasinin her gecen yil veliye daha ¢ok
ytiklendigini, velilerin yaptig1 egitim harcamalarinin istikrarli bir sekilde
arttigin1 gostermektedir.

AKP Hiiktimeti, egitimi “serbest piyasa sistemi’ne a¢cmak, okullar1 ve
tiniversiteleri birer ticarethane gibi “isletmek” istegini, gectig¢imiz 10 yilda
atmis oldugu yasal ve fiili adimlarla pek ¢cok kez gostermistir. Bu anlamda
bilitceden egitime ve yiiksekogretime ayrilan pay, benimsenen piyasaci
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politikalar ve parali egitim uygularmi siirdiiren bir yapida ve zihniyette
olusturulmustur.

Her gecen giin igten ige ¢iiriiyen sistemde egitim emekgcilerinin cabalari ile
okullarda ytirtitiilmeye caligilan egitim ve 6gretim pek ¢ok sorunla yiiz yiizedir.
[Ikogretimden baglayarak tam anlamiyla bir yaris igine sokulan cocuklar
ve gengler arasindaki egitim rekabeti, dershanelerle daha da artmis, olusan
dershane sistemi okullarda verilen egitimin niteligini tamamen yitirmesine,
en temel iglevlerini bile yerine getiremez duruma gelmesine neden olmustur.

Egitim Sistemi Nasil Sinavlarin Esiri Haline Geldi?

[lkogretimden baglayarak egitimin biitiin kademelerinde etkisini arttiran
sinavlar, hemen her yoniiyle elestirilmektedir. Sinav olgusunun egitim
stireclerinin biitiin kademelerinde, uygulandig: alanlara yoénelik bir ¢6ziim
olmaktan c¢ok, yasanan sorunlar1 daha da derinlestiren bir olgu oldugu bugiin
genel olarak herkes tarafindan tespit edilen bir gercektir.

Bir tilkede yapilan her bir simnavin ardindan merakla beklenen “sonug¢”,
sinava girenleri ve ailelerini tarifi zor bir strese sokan, pek c¢ok kisinin
gelecegine yon veren duruma gelmis ise burada ciddi bir sorun var demektir.
Smav tiirleri ve sayisal ¢cokluguyla bilinen Tiirkiye’de toplumun 6nemli bir
boliimii dogrudan ya da dolayli olarak herhangi bir sinavla bir sekilde ilgilenir
hale gelmistir. Bu nedenle sorun sadece sinavlara girenleri degil, onlarin
ailesini ve ¢evresini de yakindan ilgilendirmektedir.

Tiirkiye’de smavlarin uygulanmas: her ne kadar sistemin aktorleri
tarafindan bilginin o6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi tizerinden tartigiliyor
olsa da, bu durum her sinavin aslinda “en basarili test ¢6zenlerin” secilmesi
ve digerlerinin elenmesi lizerinden gerceklestigi gercegini kesinlikle
degistirmemektedir.

[lkogretimden ortadgretime geciste Seviye Belirleme Siavi (SBS)
ile baglayan smav maratonu, ortadgretimden yiliksekogretime gegciste
Yiiksekogretime Gecis Sinavi (YGS) ve Lisans Yerlestirme Sinavi (LYS) ile
devam etmektedir. Yiiksekogretim bitse de yasaminin dortte biri sinavlarla
gecen bireylerin karsisina yeni siavlar ¢cikmaktadir. Kisi lisansiistii egitim
yapmaya karar verirse ALES, KPDS, UDS gibi sinavlar1 gegmek zorunda
kalmakta, kamuda caligmak istese KPSS gibi son yillarin en tartigmali sinav
engelini agsmas1 gerekmektedir.
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Egitimin uzun zamana yayilan beklentileriyle, sinavlarin ortaya ¢ikardigi
pratik sonuglarin giderek daha fazla ayrigmaya baslamasi, sinavlarin sistem
tarafindan kendisinden beklenen iglevini bile yeterince yerine getiremediginin
kanit1 haline gelmistir. Sinavlarin igeriginden bigimine, siiresinden amacina
kadar hemen hicbir 6zelliginin gercek anlamda aday bagarisini 6lgmede yeterli
olmadig1 yasanan 6rneklerden yola ¢ikilarak gortilebilmektedir.

Tiirkiye’de uygulanan sinavlar icinde en dikkat ¢ekici sinavlardan birisi
KPSS’dir. Kamu kurum ve kuruluglarindaki memur kadrolar1 ile isci ve
KiT lerdeki sozlesmeli pozisyonlara atanmada kullanilan bir yarisma ve
eleme sinavi olan KPSS; 6gretmenlere yonelik KPSS-Egitim bilimleri,
miifettis, uzman, denetmen ve kontrol yardimciligi adaylarina yonelik
KPSS-A ve diger tim memurlara yonelik KPSS-B olmak tizere ii¢ sinavdan
olusmaktadir. KPSS’ye giren memur adaylarinin sayisi her gecen yil hizli bir
sekilde artmaktadir.

Sinav sektortiniin son yillarda hizli bir sekilde biiyiiyen giicii haline gelen
KPSS, ozellikle tiniversite mezunlari i¢in giderek zorlagan ve zorlastikca da
gerginlegen bir ortam olusturmaya baglamigtir. 2010 KPSS sinavinda yasanan
kopya skandali ve sonrasinda KPSS Egitim Bilimleri sinavinin iptal edilmis
olmasiyla birlikte, genel olarak sinavlar, 6zel olarak KPSS biitiin boyutlartyla
tartismaya acilmistir. Ozellikle sayilar1 her gecen giin artan egitim fakiiltesi
mezunlart acisindan KPSS, “Demokles’in Kilic1” islevi gérmektedir.

Bugiiniin Tiirkiye’sinde sinavlar, tek basina bir yarisma ve eleme sistemi
olmanin ¢ok otesinde anlamlar tagimaktadir. Ozellikle ortadgretime gegis
ve liniversiteye hazirlikta giderek etkili hale gelen dershaneler ve KPSS ve
benzeri siavlar icin agilan hazirlik kurslarr giderek biiyiiyen ve ekonomik
bir gii¢ haline gelen yeni bir sektor ortaya ¢ikarmistir. Sinavlarin son yillarin
onde gelen ekonomik kazan¢ kaynagi haline gelmesi, simav sektoriinden
gecinenlerin sayisini her gecen giin arttirmaktadir.

Yedi yasinda yarigmaya baglayan bir 6grenci ortadgretim, liniversite ve
sonrasinda 23 yasina kadar smavlarla ugragmasi, hayatt 6nlerine sunulan
stklardan birisini segmekle gecen sagliksiz bir nesli ortaya ¢ikarmistir. Egitim
stirecinden baglayip calisma yasamina kadar siiren bu durumun en somut
sonucu yaraticiligr siirli, analiz, sentez ve degerlendirme yeteneklerinden
yoksun bireylerin yetistiriliyor olmasidir.
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Gerek egitim siireclerinde, gerekse kamuda ige girmede sinavlar yoluyla
yapilan elemeler, bastan asagi esit olmayan ve adaletsiz bir durumun
rasyonellestirilmesinden bagka bir seye hizmet etmemektedir.

Zeka ya da bagari gibi adlarla sunulan ve sinava yonelik hazirligin niteligi
ile farklilagsan degerlendirme Ol¢iitleri, herkes icin esit sartlarda hayata
gecirilmedigi i¢in ortaya ¢ikan sonug, cok az kimseyi sevindirmekten bagka
bir ise yaramamaktadir.

Tiirkiye’de egitim sisteminden baglayarak diizeyler arasi gegisler, okul
tiirlerini tarif ve egitim programlar1 basta olmak iizere, egitimin tiim tiir ve
diizeylerinin kamu tarafindan ve kamusal kaynaklarla sunulmasi ve adil
dagitiminin saglanmasi, insancil ve demokratik bir okul iklimi olusturma gibi
pek cok sorun varligini stirdiirmektedir.

Ogretim kademelerine giristen, istihdama kadar pek ¢ok kademede sinavlar
kullanilmakta ve bu smavlar iizerinden sec¢imler yapilmaktadir. Sinavlarda
bagarili olanlar, ilgili alanin gereklerine sahip olarak kabul edilirken, basarisiz
olanlar ise yetersiz kabul edilmektedir.

Adil bir secim olabilmesi icin herkesin
ayni sinavdan gecmesi gerekiyor:
Lutfen suradaki agaca tirmanin.

Sinirli bir zaman araliginda ve ¢oktan secmeli olarak sorulan sorular,
gercekten ilgili bilgi ve yetenege sahip olanlari degil, test ¢6zmede belli
bir hiza sahip olanlar1 avantajli hale getirmektedir. Test teknigine sahip
olan bireyler tiniversite sinavinda ve sonrasi yapilan is sinavlarinda basarili
olsalar da, bireylerin yaraticilik, becerileri vb. 6zellikleri geri planda kalmay1
stirdiirmektedir.
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Smavlarin katilimeilarin bilgi ve becerilerini ger¢ek anlamda 6lgmekten
cok elemeye yonelik olmast, sinavlarin hem egitim sistemi hem de benimsenen
kamu istihdam politikalar1 agisindan dogru ¢6ziim olmadigini gostermektedir.
Sistemin yarattig1 sorunlarin ¢6ézlimiine dair bir umut 15181 goriinmezken
girenlerinin sayisal coklugunu 6gretmen adaylarinin olusturdugu sinavlar iddia
edilenlerin aksine bir zorunluluk degildir. Sorun egitimin her kademesinde
stvlara mahkum edilenlerde degil, bizzat “sinav odaklr” egitim sisteminin
kendisindedir.
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Tiirkiye icin en 6nemli, en yaygin kamu hizmeti alani egitim alanidir.
Egitim sistemi, yillardir siirdiiriilen bilingli politikalar sonucu tam bir sorun
yumagi haline gelmis, okul 6ncesi egitimden iiniversiteye kadar egitimin
tiim diizeyleri, en temel iglevlerini bile yerine getiremez hale getirilmistir.
Egitimde yasanan sorunlari ¢6zmek adina atilan adimlarin ¢ikis noktasini,
egitim hizmetlerinin ticarilestirilmesine yonelik uygulamalar olusturmaktadir.

Egitimin ticarilestirilmesi siirecinde, kamuya ait egitim kurumlarinda
cesitli adlar altinda para toplanmasi ve giderek toplanan para miktarlarinin
yiikseltilmesi politikalarinin gelistirilmesi dikkat cekicidir. Gectigimiz 10
yil iginde, 6zel 6gretim kurumlarinin kurulmasinin tegvik edilmesi, egitim
hizmetleri veren kamusal olmayan sirketlerle yonetim anlagmalar1 yapilmast
ve toplumun, egitimi parasal olarak desteklemesini tesvik edici onlemler
alimmasi vb. gibi farkli uygulamalar hayata gecirilmistir.

AKP dénemi 6ncesinde baglayan kamusal ve parasiz egitim hakkini, hizla
paral1 egitime doniistiirme girisimleri, gectigimiz 10 yil i¢inde ciddi anlamda
artmigtir. Bolgeler, iller, okullar ve toplumsal kesimler arasi esitsizlikler
diistintildiigiinde, toplumdaki gelir gruplart acisindan varsillarin lehine
yoksullarin aleyhine bir sonuc ortaya ¢ikmaktadir.

Ailelerin bir cocuga egitim Ogretim yasami boyunca yaptigr harcama
yaklagik 60 bin TL olarak hesaplanmaktadir. Bu hesaplama igerisine; servis,
etiit (kurs) 6zel ders, dershane harcamalar1 dahil degildir. Egitim hizmetinden
toplumun tiim kesimlerinin yararlanmast uzun bir siiredir hak olmaktan
cikarilmig, sadece ekonomik giicii olanlar icin bir “firsat” haline getirilmisgtir.

Egitim sistemi, her gecen yil daha fazla parali hale getirilirken bu durum,
milyonlarca6grenci velisii¢inen 6nemli sikinti kaynagiolmayisiirdiirmektedir.
Veliler ¢ocuklarini okutabilmek i¢in biit¢elerine gore ¢ok yiiksek oranlarda
harcama yapmak zorunda kalmaktadir. Ogrenciler arasindaki esitsizlikleri
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derinlegtiren parali egitim uygulamalar1 nedeniyle her yil ¢ok sayida ¢ocuk ve
geng egitim sisteminin disina itilmektedir.

Egitimde Gercekten Kaynak Sorunu Var Mi?

Insan ya da toplumla ilgili herhangi bir konuda kaynak kullanma sorunu
giindeme geldiginde ya da kaynaklarin herkesin ihtiyacina goére adilce
boliistilmesi istendiginde, kaynaklarin denetimini elinde tutanlar, kapitalist
iktisadin temel slogani olan “ihtiyaglar sonsuz, kaynaklar sinirli” séziini
giindeme getirirler. Bu 6nemli s6z, nedense hep halkla ilgili konularda,
emekcilerin sorunlar1 giindeme geldiginde dillendirilmektedir.

Kriz gerekgesiyle, halktan toplanan vergiler ya da is¢ilerin igsizlik sigortasi
fonu sermayeye cesitli adlar altinda aktarilirken; egitim, saglik gibi tiim
toplum kesimlerini yakindan ilgilendiren konulara sira gelince, birden bire
biitiin kaynaklar buharlagsmakta ve “kaynak yok™ ya da “biit¢ce kaynaklari
siirlt” denilerek bildik sozler tekrarlanmaktadir.

1980 sonrasi olusturulan merkezi biitcelerin piyasa mekanizmasi ile hizli
bir biitliinlesme i¢ine girmis olmasi, kamu kaynaklarinin, kamu hizmetlerinin
disindaki alanlara aktarilarak, kamu alaninin piyasa iligkileri i¢ine ¢ekilmesi
sonucunu dogurmusgtur. Egitimin okuldncesinden yiiksekGgretime kadar
neredeyse biitiin kademelerinde yaganan ticarilestirme ve parali hale getirme
uygulamalar1 2000°1i yillarin bagindan bu yana belirgin bir sekilde artmistir.

2001 krizi sonrast olusan siyasal kaos ortami tizerinden iktidara gelen
AKP, iktidarda oldugu 10 y1l boyunca, 6nceki iktidarlarin uygulamalarini agan
derecede egitim alaninda ticarilestirme uygulamalarini hizlandirmigtir. Biitce
icinde sinirli, ancak sosyal harcamalar i¢inde 6nemli bir paya sahip olan egitim
harcamalari, AKP doneminde ihtiyact karsilayacak diizeyde artirilmamus,
okullara 6denek ayrilmamasi nedeniyle fiziki altyapidan, egitimin niteligine
kadar pek cok alanda yasanan sorunlar hizla artmusgtir.

Kamu hizmetleri alaninda kaynak yetersizliginin her firsatta bahane
olarak gosterilmesi, egitim hizmetlerinde biiyiik yapisal sorunlara neden
olmugtur. Bu sorunlara ¢6ziim olarak egitimin ticarilestirilmesi, parali egitim
uygulamalar1 bizzat devlet tarafindan desteklenmis, egitim harcamalarinin
biiylik boliimiiniin 6grenci ve velilerin sirtina yikilmast gibi somut sonuclar
ortaya ¢ikmustir.
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AKP’nin iktidarda oldugu son 10 yilda, merkezi hiikiimetin egitim
finansmani i¢indeki pay: hizla azalmig, buna karsin hanehalkinin cebinden
yaptig1 egitim harcamalari siirekli artmistir. Bagka bir ifade ile merkezi
hiikiimetin egitim alanindaki kaynak kullanimi diistiik¢e, halkin cebinden
yaptig1 egitim harcamalarinin miktart yiikselmistir. Ancak bu donemde
yasanan ve dikkat cekici olan esas degisiklik, egitimin finansmaninda yerel
aktorlerin, 6zel ya da tiizel kisi ve kuruluglar ile il 6zel idareleri gibi yerel
yonetim birimlerinin egitimin finansmandaki payinda goriilen artistir.

Tiirkiye’de egitim sistemi icinde bulundugu durumu, OECD
tilkelerinde Ggrenci bagina yapilan egitim harcamalart miktari bakimindan
degerlendirdigimizde tablo daha da kétiidiir. Biitceden egitime ayrilan payin
artiyor gibi goriinmesine karsin, egitime ayrilan kamu kaynaklarinin yetersiz
oldugunu OECD verileri dogrulamaktadir. OECD nin her y1l yayinladig1 “Bir
Bakista Egitim Raporu”, tiye tilkelerin ilkogretimden yiiksekgretimin sonuna
kadar 6grenci bagina yapilan harcamalar1 hakkinda yeterince fikir vermektedir.

Egitim kademelerine gore 6grenci basina yapilan harcamalarda Tiirkiye,
pek cok konuda oldugu gibi, OECD iilkeleri arasinda son sirada yer almaktadir.
OECD rakamlaria gore Tiirkiye’de devletin 6grenci bagina yaptigr yillik
egitim harcamasi miktari ilkogretimde 1.130 ABD dolari, ortaggretimde 1.834
ABD dolari, yiiksekogretimde 4.648 ABD dolaridir. Milli Egitim Bakanligi,
2010 yilindan bu yana OECD’ye 6grenci basina yapilan harcama miktari
ile ilgili olarak istenen bilgileri vermemekte, OECD iilkeleri icinde 6grenci
bagina en az harcama yapan lilke oldugunun bilinmesini istememektedir. Bu
nedenle agagidaki tabloda 2009 yili1 Bir Bakista Egitim Raporunda yer alan
veriler kullanilmistir.

OECD Ulkelerinde Ogrenci Basina Yapilan Harcama (ABD Dolar1)

Ulkeler ilkogretim | Ortadgretim | Yiiksekogretim \{Iilil:((;g(?itéﬁ(tliege
Cek Cumhuriyeti 3.217 5.307 7.989 5.174
Fransa 5.482 9.303 11.568 8.428
Avusturya 8.516 10.577 15.148 10.895
Macaristan 4.599 3.978 6.367 4.588
Italya 7.716 8.495 8.725 8.263
Meksika 2.003 2.165 6.462 2.460
Polonya 3.770 3411 5.004 3.863
Turkiye 1.130 1.834 4.648 1614
OECD Ortalamast 6.437 8.006 12336 7.840

Kaynak: OECD, Bir Bakigta Egitim Raporu, 2009, syf: 202.
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[lkogretimden yiiksekogretime kadar yapilan tiim egitim harcamalart
acisindan bakacak olursak; Tiirkiye’de bir 6grenci icin yapilan harcamanin
Ogrenci basina 1.614 dolarda kaldigi goriilmektedir. Tabloda da agikca
goriildigu gibi Turkiye kisi bagi 6grenci harcamalarr bakimindan hem diger
tilkelerin gerisinde, hem de OECD ortalamasiin ¢ok altindadir. Ogrenci
bagina yapilan egitim harcamasi miktarinin bu kadar diisiik olmasi, tilkemizde
devletin kamu egitimine verdigi nemi gostermesi agisindan diistindiirtictidiir.

Tiirkiye’deki aileler ¢cocuklariin egitimi i¢in ortalama bir OECD ailesine
gore gelirleriyle kiyaslandiginda iki kat daha fazla para harcamaktadir.
Tiirkiye’de en zengin yiizde 20 ile en yoksul yiizde 20’nin arasinda egitim
harcamalar1 bakimindan 14 kat fark olmasi, egitim sisteminin toplumdaki
sinifsal esitsizlikleri nasil yeniden trettigini géstermektedir.

Egitimde kaynak sorunu, kaynaklarin sinirli olmasindan ya da
olmamasindan ¢ok, dogrudan kaynaklar tlizerinde s6z sahibi olan egemen
simiflarin tercihlerinden kaynaklanmaktadir. Kaynaklarin kimin i¢in, nasil
kullanilacagi sorunu kuskusuz farkli ekonomik sistemlerde, egemen siniflarin
tercihleri dogrultusunda gerceklesir.

Bir ekonomide egemen giiclerin (kapitalizmde sermayenin) tercihleri,
kaynaklarin kimler i¢in smurli, kimler i¢in smirsiz olacagini belirleyen en
temel faktordiir. Bu agidan bakildiginda egitim sisteminde “kaynak sorunu
var m1?” sorusu yerine, kaynaklarin kimin i¢in kullanildig1, dolayistyla kimler
icin kaynak sorunu oldugu sorusunun oncelikle yanitlanmasi gerekmektedir.

Kamu-Ozel Ortakhgi ve Egitim Kampuslar

Kamu ve 6zel arasindaki ayrimin belirsiz ve bulanik hale geldigi, son
yillarda, ozellestirmeler ile hizla kiiciiltiilen devletin kamu hizmetlerini yeni
donemde nasil orgiitleyecegi, nasil finanse edecegi konusu 6n plana ¢ikmustir.

Kamu-o6zel ortaklig1, 6zellikle 6zellestirmenin mevcut piyasa kosullarinda
heniiz tam olarak gerceklestirilmedigi, alanlarda sermayenin genislemesi,
kendini yeniden iiretebilmesi icin gelistirilmis bir yontem olarak glindeme
getirilmis ve ilk olarak saglik alaninda uygulanmaya baglanmistir. Bu model,
ozellestirmeler sonrasindaki asamada, devletin 6zel sektore karli yatirim
olanag1 saglamasina yonelik bir yontem olarak bilinmektedir.
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Kamu 6zel ortaklig1, kamu hizmetlerinin 6rgiitlenmesine ve yiiriitiilmesinde
ozel bir girket, ortak girisim ya da konsorsiyumun, birbirinden farkl: iglevleri
(mal ve hizmet tedariki ve yapim isi vb gibi) blok halinde iistlenerek dahil
edildigi, yonetim iligkisinin uzun siireli s6zlesmeler temelinde kuruldugu bir
model olarak tanimlanmaktadir.

Kamu-o6zel ortaklig1 uygulamalari kamu hizmet alanlari itibariyle giderek
yayginlasmakta ve uygulanan proje sayisi hizla artmaktadir. ingiltere’de su
anda farklr hizmet alanlarinda eg zamanli 700 tane kamu-6zel ortaklig1 projesi
ylirtitiilmektedir.

Tiirkiye’de son yillarda kamu-6zel ortakligt modeliyle insa edilecek
toplamda yaklagik 25 bin yatak kapasiteli 92 hastanenin ihale siirecinin
tamamlanmasiyla saglik kampuslar1 uygulamasi hayata gecirilmeye
baglanmigtir. Kamu hizmetlerinin 6rgiitlenmesinde, 6zellikle saglik ve egitim
hizmetlerinde kamu-6zel ortaklig1 adeta standart uygulama haline getirilmeye
calisilmaktadir.

652 sayilr Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararname ile Milli Egitim Bakanlhiginin Tegkilat ve
Gorevleri yeniden yapilandirmistir. S6z konusu yeniden yapilandirmada,
toplumun yararina aykir: ¢ok sayida olumsuz diizenleme ile birlikte, egitim
hizmetlerini kamu hizmeti olmaktan ¢ikaracak ve tamamen “piyasa iligkileri”
icinde yeniden yapilandiracak cok énemli bir diizenleme yapilmisgtir.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

652 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararname'nin “Insaat ve Emlak Grup
Basgkanlig1” baghigr altinda diizenlenen 23. maddesinde yer alan hiikiimler,
03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5396 sayili kanun ile Saglik Hizmetleri
Temel Kanunu’na eklenen maddede hiikiimlerinden adeta kopyala-yapistir
yontemiyle alimmistir. Bu hiikiimlerin climlesi cilimlesine birbirlerine
benzemesinin nedeni, “Kamu Ozel Ortaklig1” modelinin egitimde uygulanmak
istenmesidir. Bir siiredir “Egitim kampuslar1” ya da “Egitim kentler” olarak
ifade edilen projenin alt yapisinin bu modelle olusturulmasi1 6ngoriilmektedir.

Ilgili madde su sekildedir;

(1) d) Okul ve egitim yerleskesi gibi egitim tesislerinin okul ve egitim tesisi
olarak kullamilmak kaydiyla gercek kisilere veya ozel hukuk tiizel kisilerine
kiralanmasina iliskin isleri yiiriitmek.

(3) a) Yapumasinin gerekli olduguna Bakanlik tarafindan karar verilen
egitim ogretim tesisleri, Bakanlik tarafindan verilecek on proje ve belirlenecek
temel standartlar cercevesinde, kendisine veya Hazineye ait tasinmazlar
tizerinde ihale ile belirlenecek gercek veya ozel hukuk tiizel kisilerine kirk
dokuz yili gecmemek sartiyla belirli siire ve bedel iizerinden kiralama karsilig
yaptirilabilir.

c¢) Kira bedeli ve kiralama siiresinin tespitinde; tasinmazin gercek veya ozel
hukuk tiizel kisilerine ait olup olmadigi, bedelsiz Hazine taginmazi devredilip
devredilmedigi, yatirmmin maliyeti, egitim ogretim donanumimin bu kisiler
tarafindan saglanip saglanmayacag, kiralama konusu tasinmaz ve tizerindeki
egitim ogretim tesislerinde egitim ogretim hizmetleri disindaki hizmetlerin ve
alanlarin isletilmesinin kiralayana verilip verilmeyecegi hususlar: dikkate
alinr.

Egitimde kamu-6zel ortakligi modelini daha agik ifade etmek
gerekirse; genellikle Hazine arazisi lizerinde, “ortak girisim” geklinde de
karsilagabilecegimiz 6zel bir sirket bir okul ingaati yapacaktir. S6z konusu
sirket, bu okulda egitim-6gretim donanimint saglamaktan, Ogretmenin
siifa girip ders islemesi digindaki yani, egitim-6gretim hizmetleri disindaki
hizmetlerin sunumunu ve ticari alanlarin igletilmesini de tistlenebilecektir.

Kamu 6zel ortaklig1 hayata gegmeye basladiginda devlet, okulu insa eden,
teknik donanimini saglayan ve egitim-6gretim hizmeti digindaki temizlik,
yemekhane, kantin, otopark, giivenlik gibi hizmetleri de sunan sirkete 49 yila
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kadar yapilabilecek sozlesme siiresi icerisinde yillik kira bedeli 6deyecektir.
Bu uygulamanin tek anlami sudur; devlet, egitim-6gretim hizmetini sunacak
personeli, yani 6gretmenleri bu okullarda ya da kampuslarda istihdam ederek,
hem sirketin kira gelirini, hem de egitim-6gretim hizmetinin buralarda
verilmesi nedeniyle 6grenci garantisini, yani sirketin “miisteri garantisini”
glivenceye almaktadir.

Milli Egitim Bakanligi Egitim Kampuslar: Yonergesi’nin 4. maddesinde
egitim kampusu; Milli Egitim Bakanligina bagl degisik tiir ve derecedeki
birden fazla okul ve kurumlar ile bunlara bagli pansiyon, yatakhane,
yemekhane, laboratuvar, kiitiiphane, spor alanlari, rehberlik ve saglik
tinitesi, konferans salonu, cok amacli salon ve benzeri yerleri icerisinde
bulunduran alani ifade etmektedir. Dolayisiyla kampus olusturma fikrinin
gerceklestirilmesinde Kamu Ozel Ortakligi modelinin oynayacagi rolii
gorebilmek, egitim hizmetinin gelecegi a¢isindan hayati oneme sahiptir.

Projedeki temel amag, go¢ alan biiylik sehirlerde simif mevcutlarinin
azaltilmasi olarak ifade edilse de, asil amacin egitim sistemi igine biiyiik
sirketleri cikmamak tiizere yerlestirmek oldugu aciktir. Egitim-06gretim
hizmeti digindaki diger tiim hizmetlerin sirketin ticaret yapacagi alanlar olarak
ayrilmasi, s6z konusu sirketin kamu hizmeti alanina koklerini nasil salacagini
da gostermektedir.

Kamu-06zel ortaklig1 kamu hizmetinin drgiitlenmesinin biitiin bilegenlerinde
donilislim yaratmaktadir. Kamu hizmetlerinin kendisini, orgiitlenmesinin
niteligini dontistliren, kamusal niteligini cok biiylik oranda zayiflatan bir
ozellige sahiptir.

Kamu 6zel ortaklig1 basit bir hizmet alimi, dis kaynaktan yararlanma
uygulamasi degildir. Bu modelde sozlesme iligkisi ¢ok daha kapsamli ve
derindir. Bu model ile kamu hizmetini bizzat sunan hastane ya da okullarin
mevcut ihalelerde ve sozlesme yonetiminde sahip olduklar1 yetkilerin
neredeyse tiimiinlin ortadan kalkmasi s6z konusudur. Okullar, hastaneler
bakanliklarin imzaladig1 49 yila kadar siireli s6zlesmelerin sadece uygulayicist
konumunda olacaktir.

Halkin biiyiik bir béliimiine cazip gelen “bes yildizli otel konforunda
hastaneler, okullar” reklami egliginde sunulan kamu-6zel ortakligi, gelecekte
daha fazla kamu bor¢lanmasi, taseronlagma, esnek istihdam, mali sosyal
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haklar iizerinde kesintiler, “kullanan 6der” ilkesine dayali olarak daha fazla
katki pay1 seklinde halka ek mali yiikler getirecek bir uygulamadir.

Sirketlerin risk ve maliyetlerini kamusallastiran, biit¢eyi islevsizlestiren,
siyasal ve yonetsel sorumlulugu bosa cikaran bu modelin ekonomik ve
sosyal haklar1 ortadan kaldirmasi, kamu emekgilerinin mali ve sosyal haklar1
tizerinde olumsuz sonuclar dogurmasi kaginilmazdir.

Egitimde Gizli ve Acik Ozellestirme

Egitimde 6zellestirme uygulamalart genel 6zellestirme uygulamalarindan
cesitli yonleriyle farkliliklar gostermektedir. Bu uygulama icersinde, isci
simifinin yiirtittiigli miicadeleler sonucu kazanilmig bir hak olarak kabul
edilen herkese esit ve parasiz egitim hakki adim adim hafizalardan silinmek
istenmektedir. Sermaye, en acik hali ile devletin lizerinde agir bir yiik olarak
niteledigi kamu egitim harcamalarin1 azaltmayi, hanehalkinin cebinden
yaptig1 egitim harcamalarini arttirmay1 hedeflemektedir.

Egitimde 6zellestirme, sadece 6zel okul ve dershanelerin a¢ilmasi ya da
devlet okullarindaki egitimin katki pay1 ve harg ad1 altinda ticretlendirilerek bu
ticretlerin glin gectikce artirilmasi gibi yontemlerle sinirlandirilmamaktadir.
Buuygulamanin diginda egitim kurumlarinin belli asli ya da yan faaliyetlerinin
tageronlagtirilmasi ve parali uygulamalar haline getirilmesi de s6z konusudur.

Egitim Enternasyonali’nin yayinladigi raporlara gore, egitimde
piyasalastirma uygulamalar1 “gizli ve agik Ozellestirme” olmak iizere iki
sekilde gerceklesmektedir. Benimsenen yontemler arasinda, ¢grencilerden
alman “katki pay1” gibi uygulamalarin yam sira, AKP Hiikiimetinin 10
yudir yaptig1 gibi 6zel okullarin cesitli yollardan tesvik edilmesi, toplam
okullar igerisindeki 6zel okul payinin arttirtlmast gibi yontemler en yaygin
uygulamalar arasindadir.

Tiirkiye’de “gizli 6zellestirme”, bir yandan devlet okullarinda egitimin
niteligini bilin¢li olarak diisiiriip, 6zel okullarin 6ne ¢ikarilmasi seklinde
ortaya cikarken, diger taraftan egitimin kamusal finansmanindan cok, halkin
egitimin finansmandaki payinin arttirilmasi seklinde goriilmektedir.

Egitimde bir diger 6nemli ticarilestirme hamlesi, Milli Egitim Bakanlig1i’nin
2005 yilinda yayinladigi bir genelge ile Okul Aile Birlikleri’'ni okullarda
bagis adi altinda kayit parasi toplamaya, okul kantinlerini, otoparklarini,
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spor salonlarini iglettirmeye yetkili kilmasi olmustur. Bu genelge ile devlet
okullarinda bagig adi altinda yiiriitiilen “zorunlu bagis” uygulamas: acik
bicimde yasal bir nitelik kazanmistir.

Anayasa’nin ilkogretim okullarinda egitimin parasiz oldugunu vurgulayan
42. maddesi ile celisen bu genelgenin sonuglari, uygulama bagladigindan
bu yana hemen her alanda hissedilmeye baslanmistir. Tirkiye’nin cesitli
yerlerinde okullarda bagis yapan 6grenciler teknolojik olarak daha donanimli
siniflarda, bagis yapmayan 6grenciler ise siradan siniflarda egitim almak
zorunda brrakilmig, toplumdaki sinif farkliliklari egitim sistemi iizerinden
daha da derinlestirilmistir.

. VALIA
DNORUM BABML
BIZIM OKIILDA BIRING,
KING SINIFTAN BASKA
BIRDE BURWWA
SNt VAR 7.

e
SEFR SEW

Ogrenci velilerini okul yonetimine ve karar alma siirecine katmak amaciyla
okul aile birliklerinin yetkilerinin arttirildiginin savunulmasinin aksine, bu
birlikler mafya tarzi 6rgiitlenmelerin agma diismeye baslamustir. Ozellikle
otopark rantinin oldukga yiiksek oldugu biiyiik sehirlerde okullarin bahgelerini
otopark olarak isletme yetkisini ele gecirmek isteyen cesitli yapilar, okul aile
birliklerine nufuz etmeye ¢alismiglardir.

Okul aile birliklerinin yetkilerinin arttirilmasi yoluyla veli katiliminin
arttirtlmasinin amaclandigr vurgulanmasina ragmen, sonu¢ boyle olmamaisgtir.
Okul Aile Birlikleri’nin yetkileri ticari anlamda arttirilmistir ve bu durumun
farkinda olan yoksul 6grenci velileri, okul aile birliklerinde kendilerinden
para ve yardim isteneceginin farkinda olarak bu birliklerde yer almaktan
cekinmiglerdir. Sonug olarak okul aile birlikleri, devlet okullarinin birer ticari
isletmeye cevrilmesini saglamaya doniik bir paravan islevi gormiis ve bu
amaca hizmet etmeleri i¢in ticari yetkileri arttirilmustir.
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Egitimde kamusal boyutu gerileterek piyasact zihniyeti 6ne ¢ikarmaya
yonelik faaliyetler arasinda 6nem tagtyan bir diger 6nemli boyut, kamu-6zel
igbirligi ya da ortaklig1 faaliyetleri araciligiyla okullarda kamusal finansmanin
6zel kesimden, sirketlerden saglanan finansmanla yer degistirmesine doniik
cabalardir. Bu anlamda bu caligmalar, uluslararas1 alanda egitimde “gizli
ozellestirme” pratikleri olarak adlandirilmaktadir.

Okullarda kamusal bir yiiktimliiltik olarak gerekli 6deneklerin ayrilmamasi
sonucunda ticari iligkiler ve sirketler dersliklere kadar girmektedir ve kamunun
egitimdeki payinin azaltilmasinin bu perspektif dahilinde mesrulastirilmasinin
amaglandig goriilmektedir. Benzer bir durum, Almanya’da da goriilmiis ve
bir stire sonra okullarda biiylik Alman firmalarinin 6nce dersliklere, ardindan
da okullara adlarin1 verdikleri gozlenmistir. Benzer bir siire¢, AKP déneminde
Tiirkiye’de de yasanmaya baglanmistir. Ttirkiye’nin cesitli illerinde zengin is
adamlarinin isimlerinin okullara ve tiniversitelere verildigi bilinmektedir.

Okullarda sponsor uygulamasmna gidilmesi, egitimde kamusal boyutu
tahrip edip Ozellestirmeye doniik bir adim olarak yayginlastirilirken, ayn
zamanda devlet okullar1 arasinda gelir ve ticari faaliyetlere gére hiyerarsik
bir yapinin ortaya ¢ikmasina yol agmistir. Bu durum, kamusal boyutu 6zele
ve gelir durumlarma gore tasnif ederek tasfiye etmekte ve devlet okullarinda
ozellestirme ya da sirketlesme pratiklerinin yerlesmesine neden olmustur.

Ozel okullarin toplam okullar icindeki paymn arttirilmasi yoniindeki
talebini ve bu yondeki devlet destegini yeterince seferber edemeyen AKP
Hiikiimeti, egitimi bir biitlin olarak ticarilestirme ve kismen Ozellestirme
stirecini bizzat devlet okullari icinde yiiriitmeye ¢aligmaktadir.

Egitim, devredilemez bir kamusal haktir. Bu alanda yapilan cesitli
arastirmalarin  da gosterdigi gibi, devlet okullarinda parali egitim
uygulamalar1 yayginlastik¢a, en diisiik gelir dilimindeki yiizde 20’lik kesimin
gelirleri i¢inde egitim harcamalarina ayirmak zorunda olduklart pay mutlak
anlamda artmaktadir. Bu ancak gida ve saglik harcamalarindan kisilarak
gerceklestirilebilmektedir.

Devlet okullarinda yasanan esitsizlikleri derinlestiren Grnekler, var olan
toplumsal esitsizlikler dogrultusunda okullart tasnif etmeye yaramakta ve
zenginle yoksula ayr1 ayr1 “devlet okulu” tanimlamasinin 6niinii agmaktadir.
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Gelinen noktada toplumun maddi olanaklara sahip belli kesimi i¢in egitim
halen nitelikli iggiiciinii elde etmenin ara¢ ve olanaklarini sunmaktadir.
Toplumun biiyiik cogunlugu ise igerigi bosaltilmis, belirgin ve yeterli
bir nitelik saglamayan, yetersiz olanaklara sahip bir egitim siirecinden
gecirilmekte ve bu hali ile sermayenin ucuz emek giicii talebini karsilayan
kitleyi olusturmaktadir. Bu gekilde egitimde o6zellestirme uygulamalart ile
sadece esit kosullarda ve parasiz egitim hakki degil, mezunlarin egitimleri
sonrasinda esit kosullarda calisabilme kosullar1 da ortadan kaldirilmaktadir.

AKP Hiikiimeti, daha o6nce Latin Amerika iilkelerinde uygulanan ve
basarisiz oldugu i¢in bagta Sili olmak tizere bircok iilke tarafindan terk edilen
egitimi ve saglig1 piyasalastirma yontemini, sorunlarin ¢6ziimii i¢in tek care
gibi sunmak yerine, 6zel ¢ikar1 degil, kamu yararint gozetmeli ve diinyada
gerileyen bu modelleri Tiirkiye’ye dayatmaktan vazge¢cmelidir.

Dershane ve Ozel Okullarn Gelisimi

Bagbakan Erdogan, 2013-2014 egitim &gretim yilindan itibaren ozel
dershaneleri kaldiracaklarini agiklamigtir. Bagbakan ayni konugma iginde
“Okullar kurun, biz de sizden hizmet alimi1 yapalim. Bedeli neyse biz verelim”
ifadesini kullanarak, asil amaclarinin 6zel dershane sistemini kaldirmak
degil, dershanelerin daha kurumsal yapilar olan 6zel okullara doniistiiriilmesi
oldugunu agikea itiraf etmistir.
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10 yillik AKP iktidar1 doneminde 6zel dershane sayisi 2 kat artarken, AKP
her firsatta 6zel okullara yonelik tesvik politikalar1 gelistirmek i¢in olmadik
yollar denemistir. Ozel okullara vergi tesvikleri ve gesitli kalemlerde indirimler
yapilmig, yoksul 6grencilerin 6zel okul masraflarinin devlet tarafindan
karsilanmasi girisimleri Egitim Sen’in ¢abalariyla yargidan donmiigtiir. AKP,
sermaye smifinin en kararli savunucusu oldugunu gdéstermek igin, kamu
kaynaklarini sadece egitimde degil, her alanda 6zele aktarmak icin biitiin
imkanlarin seferber etmistir.

Kamusal egitim ve okullara yeterli biitce ayrilmasi ile ilgili herhangi talepler
giindeme geldiginde “kaynak yok” denirken, kurulus ve igleyisi acisindan
“para kazanmay1” amaglayan birer igletme olan 6zel okullar, gectigimiz 10 yil
icinde dogrudan ya da dolayl yollarla siirekli olarak desteklenmistir.

AKP Hiikiimeti tarafindan 2006 yilinda giindeme getirilen Ozel Ogretim
Kurumlart yasas: degisiklik taslaginin genel gerekcesinde “Egitimde
planlama, ogretim programlarun gelistirme, denetleme ve koordinasyon islevi
disindaki hizmetlerin ozel sektor tarafindan yiiriitiilmesi, Devletin egitim
yiikiinii hafifletecegi gibi finans sorunlarumn asilmasinda da etkili olacak ve
daha kaliteli egitim verilmesinde olumlu gelismelere ortam hazirlayacaktir”
sozleriyle belirtilen hedef, egitimin iddia edildigi gibi bir kismimin degil,
tamaminin piyasa mekanizmasina terk edileceginin itirafi olmustur.

Milli Egitim Bakanligi’'nin gorevleri planlama, o6gretim programlari
gelistirme, denetleme ve koordinasyon ile sinirlandirilmis, egitimin kamusal
finansmanindan hi¢ s6z edilmeyerek, egitimde sorunlarin “6zel 6gretim” ile
agtlacagi iddia edilmistir. Bu durum, hiikiimetin asil niyetinin kamusal egitim
hizmetini tamamen piyasa kosullarina terk ederek ozellestirmek oldugunu
gostermistir.

AKP Hiikiimeti tarafindan yapilan biitiin degisikliklerin amaci, 6zel okul
sektoriiniin egitim sistemi i¢indeki payini ilk agsamada yiizde 10°1ara cekmektir.
Pek cok devlet okulu elektrik, su ve dogalgaz faturalarini 6demekte zorluk
cekerken, 6zel okullarin neredeyse tiim harcamalarinda indirime gidilmesi,
ayrica ekonomik tesvikler sunulmasi biiytik bir ¢eligkidir.

Egitimde oOzellestirmeyi 6zendirmek ve 6zel okullart dogrudan kamu
kaynaklariyla desteklemek amaciyla atilan adimlarin hepsinin, “kar etmek”
amactyla kurulmug, kontenjanlarini dolduramayan, kimi cevrelerce degisik
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amaglarla kurulmus vakif ve cemaatlere bagli okullara yonlendirmeyi
amagladig aciktir.

2006 yilinda 625 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari kanununda yapilan
degisiklik ile Tirkiye’nin bu konudaki egitim anlayisi degistirilmis, 6zel
6gretim kurumlarinin her yonden desteklenmesi icin diizenlemeler yapilmustir.
Oysa 1739 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanununda 6ncelik kamudadir.

Bir yandan egitimin biitlin yiikiiniin devletin sirtinda oldugu, egitime
kaynak aktarmakta giicliik cekildigi dile getirilirken, diger yandan ézel
ogretimi tegvik etmek icin kamu gelirlerinden dolayli olarak kaynak aktariimak
istenmesini ciddi bir ¢eligki olarak degerlendirmek gerekir.

Soruna 6zel okullar ve dershane sayilar1 tlizerinden bakildiginda ise,
gectigimiz 10 yil i¢cinde kamu egitiminin giderek artan oranda “6zel girigim”
tarafindan kugatildig1 tespitini yapmak miimkiindiir. S6z konusu kusatmayi,
egitimin degisik kademelerindeki 6zel okullarin sayisina, bu okullarda okuyan
ogrenciler ve calisgan ogretmenlerin toplam sayilarindaki degisime bakarak
aciklamak miimkiindiir.

Tiirkiye’de halen yiizde 3 olan 6zel okullarin oranini yiizde 10’a ¢ikarmay1
hedefleyen AKP hiikiimeti, egitimdeki “stratejik hedefleri’ni de buna gore
belirlemigtir. Milli Egitim Strateji Raporu’nda 2014 yilina kadar dershanelerin
6zel okullara doniistiiriilmesi zaten agikca belirtilmistir.

Basbakan’in 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren 6zel dershanelerin
kaldirilacagina iligkin agiklamalar1 bu nedenle siirpriz olmamigstir. AKP
hiikimetinin, ayni raporda meslek liselerinin egitimdeki agirligini arttirip
(yiizde 65’e cikarip) ardindan Ozel sektore devredilmesi caligmalarinin
baglatildig1 bilinmektedir.

Tirkiye’de 2012 itibariyle 3.453 6zel okuldncesi egitim kurumu, 1.247
6zel anaokulu, 931 6zel ilk6gretim okulu, 885 6zel lise bulunmaktadir. 1930
yilinda, ¢cogu yabancilara ait azinlik okulu olmak tizere, 300 kadar 6zel okul
varken, 2012 yilinda bu sayr 6.500’t asmustir. 1930 yilinda 6zel okullarda
okuyan 6grenci sayist 30 bin civarindayken, bugiin 6zel okullarda okuyanlarin
sayist 583 bine ulagmustir.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

Ozel Dershane, Ogretmen ve Ogrenci Sayilar

Yillar Ozel Dershane Ogretmen Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi

2002-2003 2.122 19.881 606.522
2003-2004 2.568 23.730 668.673
2004-2005 2.984 30.537 784.565
2005-2006 3.928 41.031 925.299
2006-2007 3.986 47.621 1.071.827
2007-2008 4.031 48.855 1.122.861
2008-2009 4.262 51.916 1.178.943
2009-2010 4.193 50.432 1.174.860
20102011 4.099 50.209 1.234.738
2011-2012 3.961 50.163 1.219.472

Kaynak: MEB Orgiin Egitim Istatistiklerinden derlenmistir

AKP doneminde 6zel dershanelerin durumu daha da dikkat cekici hale
gelmigtir. 10 yillik AKP iktidar1 boyunca Tiirkiye’de 6zel dershane sayisi 2
bin 122’den, 3 bin 961°e ¢ikmistir. 2002 yilinda dershanelere giden Ggrenci
sayis1 606 bin 522 iken, 2012°de 1 milyon 219 bin 472’ye yiikselmistir.
Ozel dershanelerde ¢alisan 6gretmen sayisi ise 19 bin 881°den, 50 bin 163’e
ylikselmistir.

AKP hiikiimeti déoneminde dershanelerin sayist yaklagik iki kat artarken,
tesviklerin de etkisiyle 6zel okullara giden 6grencilerin sayisinin 223 binden
583 bine yiikselmis olmasi dikkat gekicidir. Ozel okullarda ¢alisan 6gretmen
sayis1 20 bini okul 6ncesi egitim kurumlarina olmak tizere 72 bin civarindadir.

AKP hiikiimetinin her icraatini, temsil ettigi sermaye kesimlerinin istek ve
beklentileri dogrultusunda hayata gecirmeye calistig1 bilinmektedir. Kamusal
kaynaklarin egitimin ticarilestirilmesi ve her gecen giin daha fazla oranda
piyasalastirilmasi icin 6zel sermaye kesimlerine aktarilmaya caligilmaktadir.
Oysa yapilmasi gereken, kamusal kaynaklarin yine kamusal bir hak olan
egitim icin, 6zel ¢ikarlar degil, kamusal yararlar gozetilerek degerlendirilmesi
ve sadece egitimde degil, biitiin alanlarda kamu harcamalarinin payinin
arttirtlmasidir. Dershaneleri kapatacagiz sOylemleri ile asil amacin 6zel
Ogretimi 6zendirmek ve o6zel okullart dogrudan kamu kaynaklariyla
desteklemek oldugu biitiin aciklig1 ile ortadadir.
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Basbakan tarafindan 6zel dershanelerin kapatilmasi giindeme getirildiginde
Milli Egitim Bakanligi, Tiirkiye genelinde fiziki sartlari ”Ozel Ogretim
Kurumlar1 Standartlar Yonergesi’nde belirtilen sartlara ve 6zel okul olmaya
uygun Ozel dershanelerin tespiti i¢in valiliklere resmi yazi g&ndermistir.
Yapilan calisma sonucunda 6zel okul olabilecek dershanelerin sayist tespit
edilmistir.

Tiirkiye genelinde faaliyet gosteren 3 bin 961 dershaneden, sadece 263’
(ytizde 6,63’1i) 6zel okul olabilecek durumdadir. Buna kargilik fiziki kosullart
nedeniyle 6zel okula uygun olmayan dershanelerin sayist 3 bin 698dir.
Bagbakan “6zel dershaneler kendisini 6zel okula ¢evirsin biz onlardan hizmet
alalim” diyedursun, bu kosullara uygun dershanelerin sayist son derece
siirhidir.

Anayasa’nin 47. maddesi “kamu hizmeti niteligi tasiyan 6zel tesebbiisler
kamu yararinin zorunlu kildig1 hallerde devletlestirilebilir” demektedir. AKP
hiiktimeti, bugtine kadar giindeme getirdigi benzer pek ¢ok yasal diizenlemede
oldugu gibi, dershanelerin kapatilmasi ve 0zel okullarin desteklenmesi
konusunda yapacagi yasal calismalarda da kamu yarar1 goézettigini iddia
edecek ve 6zel okullara bu bahaneyle kamu kaynaklarini aktaracaktir. Eger
hiikiimet gercekten kamu yararini gozetiyorsa, kamu kaynaklarini 6zel
okullara aktarmak yerine, bu okullari kamulastirarak herkese esit, parasiz ve
kamusal egitim anlayisini hayata gecirmelidir.

Egitimde Rant Dagitim Uygulamalari

Tirkiye’de egitim hakkindan ve dolayisiyla egitim olanaklarindan her
bireyin “esit” bir sekilde yararlandigini1 soylemek miimkiin degildir. Ciinkii
herkese esit egitim olanaklart sunmak, herkese yeterli “egitim hakk:” sunmak
anlamina gelmemektedir. Bireylerin hangi gelir grubu icinde yer aldigi,
yetenek farkliliklari, gereksinmeleri, saglik durumlari, yasam kosullari, onlara
farkli egitim olanaklari sunulmasini gerekmektirebilmektedir.

Nitelikli egitimin bir hak olarak oOrgiitlenebilmesi i¢cin sadece belirli
diizenlemeler yapmak yetmemektedir. Cagdas ve nitelik¢e yeterli bir egitim
hakkindan bahsedebilmemiz i¢in egitim; herkesi kapsamali, yeterli siirede
verilmeli, ulagilabilir olmali, kamu hizmeti olarak Orgiitlenmeli ve parasiz
olmaly; icerigi cagdas, bilimsel, laik ve resmi dil yaninda diger anadillerinde
de yapilabilmelidir.
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Ucretsiz ders kitabt uygulamasi

AKP temsilcileri tarafindan parasiz egitim uygulamasi olarak one siiriilen
bir¢cok diizenlemenin nasil yandas cevrelere rant dagitimi haline geldigini
somut 6rnekler iizerinden agiklamak miimkiindiir. Ornegin ders kitaplar1 2003
yilindan bu yana iicretsiz dagitilmaktadir. Ogrenciler ve veliler igin ilk bakista
son derece faydali olan bu uygulama onemli olmakla birlikte, kitaplarin
ticretsiz dagitilmasi ve geri doniistimiiniin saglanarak yeniden kullaniminin
olmamasi nedeniyle, gectigimiz 10 yil icinde kamu ciddi anlamda zarara
ugratilmigtir.

Milli Egitim Bakanlig tarafindan 2012-2013 egitim ogretim yil1 itibariyle
gectigimiz 10 y1l iginde toplam 1 milyar 513 milyon adet ticretsiz kitap dagitimi
yapilmigtir. 2003-2004 egitim 6gretim yilindan bu yana uygulanan “licretsiz
ders kitabr” dagitiminda Milli Egitim Bakanlig1 ticretsiz olarak verdigi ders
kitab1 sayist her yil artmaktadir.

2003-2004 egitim 6gretim yilinda 6grencilere 81 milyon 834 bin kitap
dagitan Bakanlik, 2004-2005 egitim Ogretim yilinda 83 milyon 858 bin;
2005-2006 egitim 6gretim yilinda 106 milyon 510 bin; 20062007 egitim
ogretim yilinda 142 milyon 307 bin; 2007-2008 yilinda 157 milyon 132 bin;
2008-2009 yilinda 167 milyon 574 bin; 2009-2010 yilinda 187 milyon 433
bin; 2010-2011 egitim 6gretim yilinda 193 milyon 535 bin; 2011-2012 egitim
ogretim yilinda 206 milyon 466 bin; 2012-2013 egitim 6gretim yilinda 187
milyon ticretsiz kitap dagitilmugtir.

2003’de ders kitaplar1 piyasasi yaratilmig ve Milli Egitim Bakanligi, her y1l
bu piyasadan 300—400 milyon TL tutarinda kitap satin alarak en biiyiik miisteri
konumuna gelmistir. Her yil MEB biitcesinin yaklagik ytizde 5’1 ders kitaplari
piyasasma kaynak olarak aktarilmaktadir. Ucretsiz ders kitab1 uygulamasi
egitimde onemli bir adim olarak degerlendirilebilecekken, uygulama ile ders
kitaplarimin kamuya maliyetinin on kat artti§indan hi¢ bahsedilmemesi dikkat
cekicidir. Halkin parasinin nasil harcadigi, hangi basin yayin sirketlerinin bu
uygulamadan kazandigindan ise hi¢ bahsedilmemektedir.

Ders kitaplarmin ticretsiz olarak dagitilmasi, egitimin kamusal ve parasiz
nitelikte olmasi siirecinin tamamlayic1 bir 6gesi olarak degerlendirilmesi
gerekirken, Tiirkiye’de egitim alani hizla ticarilestirilmis ve yoksul ailelerin
cocuklarmin egitim olanaklarindan yararlanmasi her gecen giin zorlagmistir.
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Egitimin kamusal niteligini adim adim ortadan kaldiran hiikiimet, ders
kitaplariin tcretsiz dagitilmas: séz konusu olunca bu kitaplarin basimi
tizerinden sermaye biriktiren 6zel ¢ikar sahiplerine resmen “kiyak” yapmustir.

Kamusal kaynaklar kamu yarari i¢in kullanilmali, ders kitaplarinin iicretsiz
olarak dagitilmasi1 uygulamasi stirdiiriiliirken, bu kitaplarin dayanikli, yeniden
kullanilabilir olarak basilmasi amac¢lanmalidir. Doganin katlinin ve kamu
kaynaklarinin 6zel ¢ikar sahiplerine aktarilmasinin 6niinii acan musluklarin
kapanmasi hedeflenmeli ve elbette, kamusal egitimin ticretsiz ders kitaplari
dagitmanin yaninda bagka gereklilikleri de beraberinde getirdigi gercegi
gozlerden kagirilmamalidir.

Ders kitaplarinin hazirlanmasi, igerigi, tasarimi, dagitimi, devletin
ve Ozel sektoriin konuya yaklagimi bakimindan tartisiimaktadir. Bunun
en Onemli nedeni iktidarin, Ggrencileri, kendi ideolojisine uygun bir
sekilde bicimlendirme aract olarak okullari, ders programlarini ve egitim
materyallerini kullanmak istemesidir. Nitekim egitim siirecinin en etkili
araglarindan biri olan ders kitaplari ile egitim materyalleri iktidarin siyasal-
ideolojik dayatmalarmin en etkili araglart haline gelmistir. Ders kitaplar: ve
yardime1 egitim materyallerinin hem “ticari iirin” hem de “propaganda arac1”
gibi ele alinmasi, bu durumun baglica nedenleri arasindadir.

Hiikiimetin, ders kitaplar1 tizerinden siyasi rant saglamayi siirekli kilma
arayiglarinin 6nemli gostergelerinden birisi de ders kitaplarinin uzun stire
kullanilabilecek sekilde hazirlanmamasi ve her yil yeniden dagitilmas: yoluna
gidilmesidir. Her firsatta israftan kacinilmas: gerektigini sdyleyenlerin, ders
kitaplarinin basimi tizerinden kamu kaynaklarint 6zel ¢ikar sahiplerine rant
olarak dagitmak soz konusu oldugunda israftan hi¢c soz etmemesi dikkat
cekicidir.

10 yilik AKP iktidar1 déneminde, daha Once ders kitabi yaymciligt
yapmamuis, sektorle uzak yakin iligkisi olmamis ¢ok sayida sirketin ders kitabi
basim siirecine katilmasi ve hazirladiklar: kitaplar niteliksiz oldugu halde
kabul goriip MEB tarafindan satin alinmugtir.

Ucretsiz ders kitabi dagitimiyla birlikte Milli Egitim Bakanlhigi, ders
kitaplarinin se¢iminde 6nce 6gretmenleri devre digt birakmig, daha sonra
Talim Terbiye Kurulunu kapatarak bu alan1 tamamen piyasaya agmustir. 2003
yilina kadar derslerinde hangi kitaplar: kullanacaklari 6gretmenler tarafindan
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belirlenmistir. Talim ve Terbiye Kurulu denetiminin diginda kullanic
denetimini de beraberinde getirdigi i¢in bu uygulama, yazar ve yayincilarin
daha 6zenli davranmasini saglamigtir.

Ucretsiz ders kitab1 uygulamasina paralel olarak hayata gecirilen yeni
uygulamayla, oOgretmenler devreden cikartilip ihalede en diisiik teklifi
veren yayincinin kitabinin alinmasi, rekabetin nitelik yerine fiyat lizerinden
yapilmasina yol agmustir. Fiyatta rekabet nitelikli olan kitabin yerine, ekonomik
giicli olan yayincinin belirledigi kitabin ve yaymcisinin hakimiyet kurmasini
saglarken bu durum, onayindan ihaleye kadar sisteme dahil herkesin olusan
ranttan pay almasini giindeme getirmistir.

FATIH projesi egitim degil, rant projesidir

AKP iktidarinin bir diger énemli rant projesi FATIH projesi olmustur.
Ogrencilere {icretsiz tablet dagitimi parolasiyla giindeme getirilen FATIH
projesi, biitiin okullardaki siniflarin akilli tahtalarla donatilmasi her 6grenciye
bir tablet bilgisayar dagitilmasi, internet altyapisinin kurulmasi, icerik ve
miifredat yazilimlarindan olugmaktadir. Proje kapsaminda ilk asamada
siiflarda kullanilacak akilli tahtalar ardindan 12-15 milyon arasinda tablet
bilgisayar alimimin yapilacagi tahmin edilmektedir.

Fatih Projesi kapsamindaki akilli tahtalardan tabletlere, igerik
yazilimlarindan internete kadar pek ¢ok alanda Kamu fhale Kurumu (KIK)
devre digt brrakilirken, bunun tizerinden yaklagik 100 milyar liralik rant
saglanacagi tahmin edilmektedir. Bunun yani sira en az 12 milyon 68renciye
tablet dagitim ile birlikte internet baglantisi satilmasi planlanmaktadir.
Gelecek 15 yil icinde aylik baglanti en diisiik 10 TL olarak hesaplandiginda
bile, FATIH projesi ile sadece internet baglantis1 iizeriden 15 milyar liralik
yeni rant kapist acilmaktadir.

Fatih Projesi’ne iligkin yaklagimlarda isin pedagojik boyutu yerine,
yaratacag1 yeni pazar olanaklar1 6n plana ¢ikmaktadir. FATIH Projesi ile ilgi
olarak Milli Egitim Bakan1 Omer Dinger’in sik sik “firsat esitligi” vurgusu
yapmast dikkat cekicidir. Dinger’in bir aciklamasinda; “Diisiinebiliyor
musunuz, Tiirkiye’nin herhangi bir yerinde, Hakkdri’nin bir beldesinde bir
cocugumuzla, 5. veya 9. veya 12. swiniftaki bir cocugumuzla Ankara’nin,
Istanbul’un merkezindeki cocugumuz aynt imkanlara sahip olacak. Art,
herhangi bir tinite icin bu iilkede o iiniteyi en iyi anlatan hoca kimse, 6gretmen
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kimse onun anlatumi bilisim ortaminda Hakkdri’deki cocuga da sunulacak,
sadece kendi o6gretmeninin anlatuni degil.” demistir. Hakkari’deki bir 6grenci
ile Istanbul’da 6rnegin bir 6zel okuldaki 6grencinin sadece tablet bilgisayardan
izledigi bir ders ile “esit firsatlara” sahip olamayacagi cok agiktir.
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Egitimde “firsat esitligi”, herkesin egitim olanaklarindan esit bir sekilde
yararlanmasinin zorunlu oldugunu ifade eden kuru bir s6ylemden ibarettir. Bir
deger yargisini ifade eden “esitlik” kavrami sadece basit bir matematiksel
esitlik anlamina gelmemektedir. Bu nedenle “firsat esitligi” tipki yasalarda
belirtilen s6zde “esitlik” s6ylemleri gibi sadece hukuksal biranlam tagimaktadir.
Bu durum, gercekte egitim hakkindan ve dolayisiyla egitim olanaklarindan
her bireyin “esit” bir sekilde yararlanacagi anlamina gelmemektedir.
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10 yillik AKP iktidart doneminde egitimin ticarilestirilmesi uygulamalari
ile egitim sisteminin dinsellestirilmesi uygulamalar1 birbirine paralel olarak
hayata gecirilmistir. Bir taraftan okullar kar-zarar hesabiyla tipki piyasada
faaliyet gosteren “sirketler” gibi igsletilirken, diger taraftan egitimde
dinsellestirme uygulamalar1 adim adim hayata gecirilmistir.

Egitimin toplumun gelecegi acisindan tagidigr onem dikkate alindigina,
egitim miifredatinin bigimlendirilmesinden pratik uygulamalara kadar hemen
her alanda dini 6geler, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan egitim siirecine adim
adim eklemlenmistir.

Gectigimiz 10 yil icinde okullardaki sayisiz uygulamalardan, yardimci
kaynaklarin igerigine kadar her arag, egitimin dinsellestirilmesi dogrultusunda
kullanilmigtir. Pedagojik acidan cok ciddi sakincalart bulunan Kuran
kurslarindaki yas sinirinin kaldirilmasi, bu anlamda atilan 6nemli adimlardan
birisi olmustur. Boyle bir degisiklikle heniliz okuma caginin bagindaki
cocuklarin ailelerinin yénlendirmesi ile erken yaslarda dini egitim almasinin
ont agilmistir.

Gectigimiz yillarda liselerde gorev yapan Biyoloji ve Felsefe
O0gretmenlerine ve tiniversitelerin ilgili boliimlerinde uzmanlagsmis akade-
misyenlere, kamuoyunda “Adnan Hoca” olarak bilinen Harun Yahya takma
adli kisi tarafindan “Yaratilig Atlas1” baglikli, bilimsel olmayan iddialarla
donatilmig 764 sayfalik bir yayin, kargo yoluyla gonderilmistir.

Yaradilis Atlasi’nin amacmin Evrim Kurami’ni ele alan 6gretmenleri
etkilemek ve 6grencilere Evrim’in aslinda kanitlanmamug bir teori oldugunun
propagandasini yapmak oldugu ve gerici safsatalar yoluyla egitim sisteminde
“yaratilig teorisi’ni hakim kilmak istedigi goriilmiistiir. “Yaradilig Atlas1”
adir altinda bastirilan yiiksek maliyetli, liiks kuse kagida basili, kalin ciltli bir
kitabinin, Tiirkiye’de gorev yapan binlerce felsefe ve biyoloji 6gretmenine
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ticretsiz olarak gonderilmesinin iktidar olanaklari kullanilmadan miimkiin
olmadigr agiktir. Nitekim Milli Egitim Bakanlig1 6gretmenlerin adlarinin s6z
konusu kisilerin eline nasil gectigini aciklayamamustir.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi kitabinda yer bulan abdest suyunun alyuvar
sayisini arttirdigi tezi, nereden ve nasil temin edildigi aciklanamayan ve bir
donem yogun olarak Tiirkiye’nin degisik kentlerinde ve tiniversitelerinde
acilan fosil sergileri, Milli Egitim Bakani’nin egitimde gerici icerigi
gliclendirme gayretlerini, aslinda bilimin yerine safsatalarin ve hurafelerin
egemen kilinmasi cabasinin bizzat AKP iktidari tarafindan, siirekli olarak
desteklendigini gostermistir.

Tirkiye’nin cesitli illerindeki okullarda Milli Egitim Bakanligi’nin
ve cesitli dini vakif ve cemaatlerin yonlendirmesi ile donem donem dini
icerikli kitaplariyla taninan yazarlarin katilimiyla toplantilar diizenlenmistir.
Ogrencilerin bu yazarlarin kitaplarin1 alip okumalar1 6zendirilmistir. Dini
yayin faaliyeti yapan yaymevlerinin 6zellikle ¢cocuklara yonelik yayinlarinda
belirgin bir artig yasanmasi, s6z konusu yayinevleri ile Milli Egitim Bakanlig:
ve okullar arasindaki iligkileri siirekli glindemde tutmugtur.

Yine onceki yillarda Valilikler ve Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan
verilen izinlerle bir takim dernek ve cevreler tarafindan bir¢ok il ve ilgede
okullar ve Ogrenciler lizerinden organize edilmeye calisilan ve neredeyse
ulusal bir etkinlik diizeyine cikarilan “Kutlu Dogum Haftas1” gectigimiz
yildan itibaren Milli Egitim Bakanlig1 genelgesiyle okullarda dini siyasete alet
eden yaklagimlar egliginde yayginlastirilmistir.

Gegtigimiz dénemde Diyanet Isleri Baskanligi’nin ilkogretim okulu
ogrencilerine “umre ziyareti” yapilmasi ile ilgili yazisi, Milli Egitim Bakanlig:
tarafindan “acele ve giinlii” olarak 81 ildeki biitiin okullara génderilmistir.
Okullardan 6grencilerin listesinin istenmesi egitimin dinsellestirilmesi
uygulamalarinin hangi boyutlara ulagtigin1 gostermektedir.

[llerde yapilan il ziimre toplantilarinda egitimde dini referanslara gére
hareket edilmesine iligkin Oneriler sik sik giindeme getirilmistir. Din kiiltiirt
ve ahlak bilgisi ders saatlerinin yetersiz oldugu savunularak zorunlu ders saati
disinda, se¢cmeli derslere din kiiltiirli ve ahlak bilgisi derslerinin konulmasi,
“misyonerlik” ve “yikici faaliyetlere” karsi yeni konularin ders programina
dahil edilmesi Onerileri, hatta okullarda mescit agilmasi Onerileri de donem
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donem giindeme getirilmig, bu konuda hem bakanlik yetkilileri hem de
AKP’nin genel bagkan yardimcilari ¢esitli aciklamalar yapmiglardir.

100 Temel Eserdeki Dinsel Soylemler

Egitim miifredatinin degistirilmesi siirecinde 6nerilen “100 Temel Eser”
icinde yer alan pek cok hikayede kisaltma ve diizeltmeler yapilarak bu
kitaplar Islami soylemler esliginde yeniden diizenlenmistir. Kitap listesinin
icinde dilinde en ¢ok degisiklik yapilan kitaplardan birisi Pinokyo olmustur.
Kitap yine bazi yaymevleri tarafindan Islami séyleme uydurularak piyasaya
stirtilmiistiir. Sefiller, Robinson Crusoe (Timas), Insan Ne ile Yasar, Heidi
(Nehir), Hikayeler-Cehov, Andersen Masallari, Mutlu Prens, Polyanna
(Damla), Ug Silahgorler, La Fontaigne’den Segmeler gibi kitaplar dini séyleme
uydurulan kitaplardan bazilaridir.

100 temel eser kapsamindaki kitaplarin 6zgiin metinleri, kitaplara ekleme,
cikarma, carpitma gibi yollar kullanilarak degistirilmistir. E§itim Sen, o donem
100 temel eser ile ilgili olarak yayimladig: aciklayici brostirle (/00 Temel Eser
Nigin Temel Eser Degil, Ocak 2008) biitiin bu kitaplardaki dini soylemleri
ayrmtili olarak aciklamig ve kamuoyu ile paylagsmistir. Bazi yayinevleri
eserleri Islami sdyleme uydurma eyleminin basmi c¢ekmis, bircok kitabin
6zgiin metnini degistirmislerdir. Ozgiin metinler, kitaplara ekleme, ¢ikarma,
carpitma gibi yollar kullanilarak degistirilmistir. Iste onlardan birkag 6rnek:

* O. Wilde’in Mutlu Prens’inde Miller ve Hans “Hayirli sabahlar”
biciminde selamlagtyor.

e Pinokyo “Allah rizas1” icin ekmek istiyor.

 Tolstoy’un “Insan Ne ile Yasar” adli kitabinda “Bana acidimz, Allah
sizden razi olsun” deniliyor.

* La Fontaine’den Secmeler’de balik¢i, “Ya nasip”; tilki ise, “Allah
yolunuzu acik etsin” dileginde bulunuyor.

* Heidi’de “Dua etmek insani rahatlatir” 6giidii veriliyor.

* Anton Cehov’dan Se¢cmeler’de yazara, “Cok giinah islemeye bagladik.
Allah’1 biisbiitiin unuttuk (...) Aklimizi bagimiza toplamanin zamant
simdi.” diye sdylettiriliyor.
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e Sefiller’de birroman kahramaniigin, “Sevap alirmi?” diye sorduruluyor.
Ayni romanin 6nséziinde Victor Hugo, “Allah’a inantyorum, Ahirete
inaniyorum; fakat higbir kilise papazini istemiyorum.” diyerek stii
kapalr hidayete erdiriliyor.

* Hidayete erme isi Ug Silahgorler’de daha acik gerceklestiriliyor: “Onu
su anda goéremezsiniz. Yaninda din adamlar1 var. Hastaligindan sonra
hidayete erdi.”

* Robinson Crusoe’nun orijinal metninde olmayan “medeni diinya”
nitelemesine ¢eviride yer verilirken, orijinal metinde bulunan
“Miisliiman biy181” s6zii ¢ikartiliyor. Ayni kitabin orijinalinde olmayan
ahiret inanciyla ilgili ciimle metne ekleniyor: “Herhalde 6liip de oteki

diinyaya go¢miis olanlar da benim gibi diigtintiyorlardir.”

* Andersen Masallari’ndaki Biilbiil masali, “Bir varmig bir yokmus,
Allah’1n kullar1 cokmusg” tekerlemesiyle bagliyor.

* Pinokyo’dan tekerleme: “Benim elim degil / Fadime ananin eli / El
benden sebebi Allah’tan / Okumak benden sifa Allah’tan / Elemtere fis,
kem gozlere sis / Bir daha nazar degmez ingallah”.

Yayinevleri kitaplara dini ifadeleri yerlestirmekle yetinmemis, eserlerdeki
kimi kahramanlara da Tiirk¢e isimler verilmistir. Pinokyo’nun babasi
Gephetto’nun adi Galip olmus ve Fadime ana karakteri eklenmis, Heidi’nin
dedesi Alm’in ad1 da Alp’e doniistiiriilmistiir.

100 Temel Eser Milli Egitim Bakanligi tarafindan agiklandiktan sonra
liste kamuoyunda ve basinda sikca elestirilmigstir. Bakanlik elestirileri
tizerine almamuisg, yaptiklarinin dogrulugunda 1srarct olmus, ilging onerilerde
bulunmustur. Eserlerin Islami séyleme uydurulup yaymlanmasiyla ilgili olarak
Milli Egitim Eski Bakani1 Hiiseyin Celik sOyle demistir; “Heidi’de bir kilise
sahnesi vardir, buram buram Hiristiyanlik propaganda edilir. Eger Heidi’yi
sevdiysen, Heidi’yi Miisliimanlastirmaktan vazgec, otur kendi Heidi’ni yaz.”

Bakan, dinsel igerikli mesajlar veren kitaplar yazilmasini emretmistir.
120 yi1l 6nce Heidi’de sunulan mesajin 21. yiizyilda Tiirkiye’ye uyarlanarak
tekrarlanmasini  Onermigtir. Hiristiyanliga sigmarak insan iligkilerinin
diizenlenmesi mesajini veren Heidi’nin yerine, Miislimanliga siginarak ayni
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seyin yapilmasini istemis olmasi, egitim sistemini nasil bir zihniyet tarafindan
yonetildigini girmek ve anlamak acisindan 6nemlidir.

19. yiizyilda iiretilmis idealize edilmis ¢ocuk tiplerinin 21. yilizyilda da
cocuklara sunulmasini istemek, cocuk edebiyatinda terk edilmis bir anlayigin
stirdiiriilmesinde 1srarc1 olmak demektir. Bu anlayis, cocugu kendi gercekligi
icinde kabul edip, cocuk bakis agisiyla ve cocuga gore liretilen edebiyat
tiriinlerini gormezlikten gelmekten bagka bir anlam tagimamaktadir.

Bakanlik, icerigi degistirilerek Islami s6yleme uyarlanan kitaplarla ilgili
olarak, “Bakanligimiz bunlar: ne incelemis, ne tesvik etmig, ne onlart okullara
dagitmustir” demis ve bu kitaplar1 serbest piyasa ekonomisinin dolagimina
birakmustir.

Zorunlu Din Dersi ve Laik Egitimin Durumu

Kamusal egitimin 6nemli bir pargas: olan ve insani merkeze alan laik
egitim anlayis1 tiim insanlarin esit, saygideger, 6grenme ve gelismeye acik
oldugunu savunur. Laiklik, devlet yonetiminin, egitimin, hukuk kurallarinin
ve bir biitiin olarak toplumsal yasamin dini kurallara degil, akla ve bilime
dayandirilmasidir.

Dinsel egitim; olay, olgu ve nesneleri bilimin degil, dinin (ya da dini
merkeze alanlarm) bakis agisiyla agiklamayi temel almaktadir. Ornegin,
yagmurun olusumunu, suyun belli bir asamada yogunlagsarak buharlagsmasi
olayi olarak aciklamak yerine, Tanr1 katinda duasi kabul olan insanlarin dualari
sonucu oldugunu kabul etmek ne kadar bilimseldir. Bilimsel bir gerceklik
olarak evrimi “maymundan gelmek” olarak tanimlayip, “hepimiz Adem’den
Havva’dan geldik™ gibi ifadelerle aciklamaya ¢alismak, dinsel egitimin ne tiir
sonuglar ortaya cikarabilecegini gdrmek i¢in yeterlidir.

Daha karmagik bilimsel konular (evrim, kok hiicre vb) giindeme gelince
bu durumu hi¢ bu kadar kolay olmamaktadir. AKP “bilim yuvalar1” olarak
gosterilen iiniversitelerde bile evrim karsiti etkinliklerin organize edildigi
bir ortamda bilimsel ve laik egitim miicadelesinin ne kadar 6nemli ve giincel
oldugu agiktir.

Tiirkiye’de okullarda din egitimi ile ilgili olarak bu konuya se¢cmeli ders
olarak yer verilmesinden, zorunlu ders haline gelmesine kadar farkli secenekler
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denenmigtir. Demokratik bir toplumda din egitiminin ilgili taraflar tarafindan
tartisilip elestirel degerlendirmelerde bulunulmasi olagan bir durumdur. Ancak
bu tartigma ortamina ¢ogu zaman bilimsellikten daha ¢ok ideolojik duruglarin
din ve din egitimi konusundaki pozisyonlarin etkin oldugu gortilmektedir.

Din egitimi tartigmalar1 Tiirkiye’de dinin birey, toplum, egitim gibi
alanlarda yerinin ne oldugu ve ne olmasi gerektigi konusuyla dogrudan
ilgilidir. AKP hiikiimetinin bu alandaki uygulamalari, benimsenen zorunlu
din egitimi politikalar ile bireylerin ve devletin hayatinda dinin konumunu
ve bireylerin giinliik yasantisinda oynadigi rolii arttirmayi, hatta belirleyici
olmasini 6ngéren bir yapida orgiitlenmesini hedeflemistir.

Anayasa’nin 24. maddesine gore, Din Kiiltliri ve Ahlak Bilgisi dersi,
yullardir ilk ve ortaggretim kurumlarinda okutulan zorunlu dersler arasindadir.
Zorunlu din dersi uygulamasi, kisinin dininin bir ayrim ve esitsizlik unsuru
olarak kullanilmasina ve neden oldugu gibi, devletin dinler kargisinda tarafsiz
kalmamasina, agirlikli olarak tek bir mezhebi Ggreterek biitlin dinsel inanclari
esdeger gébrmemesine yol agmaktadir.

Okullarda zorunlu din derslerinde okutulan Islam’m Siinni mezhebinin
kurallaridir. Bu nedenle zorunlu din dersi uygulamalarini savunanlarin
iddialarmin aksine, biitlin din ve inaniglar Ogrencilere esit mesafede
tanitilmamakta, bu durum esit olmayan ve ayrimci uygulamalarin ortaya
ctkmasina neden olmaktadir.

Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi 1. Protokoliin 2. maddesi soyledir:
“Hic kimse egitim hakkindan yoksun birakilamaz. Devlet, egitim ve ogretim
alaninda yiiklenecegi gorevlerin yerine getirilmesinde, ana ve babanmin bu
egitim ve ogretimin kendi dint ve felsefi inanclarina gore yapilmasi haklarina
saygt gosterir.”

Yukaridaki metindeki ebeveynin ¢cocuklarini kendi dini inang ve felsefesine
gore yetistirme hakkindan hareketle, zorunlu din dersinin kaldirilmasinin
gerektigi agiktir. Eger din dersinde bir din veya mezhep esas alinip, bunlarin
benimsetilmesine yonelik bir din egitimi veya dinf egitim verilip diger din ve
mezhep mensuplar1 veya inanmayanlar bu derse girmeye zorlaniyorsa, bu din
ve vicdan 6zgiirliigii acisindan ciddi sorun olugturmaktadir.

Din dersi, din egitimi ya da ismi ne olursa olsun (iiniversitedeki bilimsel
kiirsiiler haric) din, laik tilkelerde devlet tarafindan Ggretilmez. Din devlet
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tarafindan 6gretilmeye baglandig1 andan itibaren devletin laiklik iddiasinin
tartigsmali hale gelmesi kacinilmazdir.

AKP, her konuda oldugu gibi, “zorunlu din dersi” konusunda da iktidarda
oldugu 10 yil icinde ikiytizlii bir tutum icinde olmustur. Tirban vb. konular
giindeme geldiginde birden bire demokrasi havarisi ve “ozglirliik¢t”
sOylemlere sarilan Hiiklimet, zorunlu din derslerinin kaldirilmasi talebi
karsisinda sessiz kalmig, bu tutumuyla gercekte herkes i¢cin din ve vicdan
ozgtirliigii istemedigini gostermistir. Kendi siyasal ideolojik ¢izgisini tiim
topluma dayatan AKP, Islam’1n Siinni mezhebinin devletin resmi dini olmasini
ve uygulamanin kendi isteklerine gdre yapilmasini istemektedir.

Yillardir iilke giindeminde olan “zorunlu din dersi” uygulamasi, ATHM ve
yliksek yargi kararlarina ragmen siirdiirtiliirken Milli Egitim Bakanligi, her
firsatta din dersi verilen alanlart artirmaya caligmistir. Normal ¢cocuklara din
dersinin zorunlu oldugunun tartisildig1 bir dosnemde Milli Egitim Bakanligi,
otistik ¢ocuklara da din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersini zorunlu hale getirerek,
egitimin dinsellestirilmesi uygulamalarinda sinir tanimadigint géstermisti.

Otistik cocuklarin en fazla ihtiyac duydugu beden egitimi ders saati
azaltilmig, beden egitimi dersi 4 saatten 3 saate indirilerek Din Kiiltiirt
dersi getirilmistir. Okullarda din kiiltiirti ve ahlak bilgisi 6gretmeni olmadig:
durumlarda bu derslerde beden egitimi 6gretmenlerinin bile gorevlendirildigi
bilinmektedir.

Laik toplum diizeni, biitiin din ve inang¢tan insanlarin, esit kosullarla, ayn1
kurallara uymak durumunda bulunduklari, hi¢ kimseye ya da gruba dinsel
ayricalik ve tistiinliik tanimayan bir toplum diizenini ifade etmektedir. Laikligin
temelinde farkli inan¢ ve dinlerdeki insanlar arasinda esitligin saglanmasi
vardir. Bunu yapabilmek i¢in laik devlet, tiim din ve mezheplere ayni mesafede
durmak, dine bakisinda mutlak olarak tarafsiz olmak zorundadir.

Laik egitim, oziinde bilimsel egitimi ifade ederken, bilimin kugkucu,
sorgulamaya, aragtirmaya, elestirmeye dayanan yiiziidiir. Dinsel egitim ise
pesin kabule dayanirken, herhangi sorgu ya da elestiriyi kabul etmez. Bu
durumda, laik oldugunu iddia eden bir devletin din egitimi vermesi, listelik
bunu zorunlu tutmasi biiytik bir celiskidir.

Ogrencilerin elestirel bir zihinsel yap1 ile mi, yoksa kendilerine verilen
bilgiyi aynen ezberleyerek kabul etmeye hazir olacaklari bir egitim yapisi
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ile mi yetigtirilecekleri sorusu Onemlidir. Hicbir toplum tamamen ayni
inanct paylagsan insanlardan olusmadigina gére, tiim inanglara ayn1 mesafede
bulunmasi gereken devletin sadece bir mezhebin ya da dinin egitimini zorunlu
ya da se¢meli olarak vermesi ayni derecede yanlis bir uygulamadir.

Insan1 merkeze alan laik bir egitim anlayis1 tiim insanlarin esit, saygideger,
6grenme ve gelismeye acgik oldugunu savunurken, din merkezli bir egitim
anlayig insanlart inanan-inanmayan, dindar-dinsiz olarak ayirarak, bir kismint
tistiin ve degerli, digerlerini ise dinden sapmig hatta diisman ilan etmektedir.
Bdyle bir zihniyet ile toplumda birinci ve ikinci sinif insanlar ortaya ¢ikmasi
kacinilmazdir.

Laik egitim algist ile ¢elisen uygulamalar, dini bilimsellestirmek ya da
bilimi dinsellestirmek siirecinde ortaya ¢ikmaktadir. Dogru olan her seye
bilimin gozliigii ile bakmaktir. Bilim “bilim” olarak, din “din” olarak kaldig:
stirece gercek islevlerini yerine getirebilecektir.

Din dersinin Tiirkce, matematik, yabanci dil gibi zorunlu sayilmasi, laik,
demokratik egitim anlayisiyla ve bilimsel egitimle agikca celismektedir.
Okullarda, tistelik devlet araciligiyla ve zorunlu olarak, yalnizca belli bir din
ve belli bir mezhep 6gretilmektedir.

Zorunlu din dersi uygulamasi, Tiirkiye gibi ¢ok kiiltiirlii, ¢cok dinli ve
cok mezhepli toplumlarda, bircok sikintinin dogmasina yol agmaktadir. Bu
sikintilarin 6niine gecebilmek miimkiindiir. Tiirkiye’de dinin siyasallagmasi
ve siyasal ¢ikarlara alet edilmesinin engellenmesi, ancak devletin dinden elini
tamamen ¢ekmesiyle miimkiindiir.

Sorunun, laiklik, din ve vicdan 6zgiirliigii agisindan ¢6zimi agiktir
ve diinyanin pek cok iilkesinde de 6rnekleri uygulanmaktadir. Devlet, din
islerinden biitiintiyle elini ¢cekmelidir. Biitiin dinlere ve inanmayanlara esit
mesafede durmalidir. Niifus kidgidinda din hanesi bulunmamalidir. Higbir
resmi islemde kimseye dini ve inanci sorulmamali, bir dine inananlar
ibadetlerini istedikleri gibi yapmali, hi¢bir inanca karsi ayrimcr uygulama
yaptlmamalidir.
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Insanca yasanabilecek iicret talebi bugiin emegi ile gecimini siirdiirmeye
calisan herkesin, kamu emekgilerinin, isgilerin, asgari tcretlilerin ve
emeklilerin temel talepleri arasindadir. AKP hiikiimeti yillardir is¢i ve kamu
emekeilerini enflasyon karsisinda ezdirmedigini iddia etse de, Tiirkiye
Istatistik Kurumu’ nun enflasyon hesabr ile halkin enflasyonu arasinda énemli
farklar oldugu bilinmektedir.

TUIK’in enflasyon hesaplamalarinda yillardir halkin temel ihtiyaclariyla
uzaktan yakindan ilgisi olmayan iirlinler farkli agirliklarda dikkate alinmig ve
gelir dagilimindaki dengesizlikler yokmus gibi davranilarak, tiim niifus icin
ayni enflasyon hesaplamasi yapilmaigtir.

Enflasyon, ekonomik faaliyet ve gelismeler sonucunda fiyatlar genel
diizeyinin yiikselmesi, dolayisiyla paranin reel degerinin diismesi olarak
tanimlanir. Fiyatlar genel diizeyinin yiikselip yiikselmedigi fiyat endeksleri
kullanilarak hesaplanmakta, ¢cikan rakam aylik ve yillik enflasyon oranlarin
vermektedir.

Fiyat endeksi, enflasyon oranini, fiyatlardaki artig veya azaliglar1 6l¢mek
icinkullanilan aractir. Uriinlerin dahil oldugu enflasyon sepetine gore endeksler
de farklilik gosterir. Ulkemizde kullanilan temel fiyat endeksleri; Uretici
Fiyat Endeksi (UFE) ve Tiiketici Fiyat Endeksi (TUFE)’dir. UFE iiretilmis ve
toptanciya iletilmis mallar iizerinden hesaplanirken, TUFE tiiketiciye ulagmus
mallar iizerinden hesaplanmaktadir.

Fiyat endekslerindeki degisimi tiim mallar iizerinden yapmak miimkiin
degildir. Bu nedenle enflasyon belirli mallar {izerinden hesaplanir ve buna
enflasyon sepeti denir. TUFE’de agirhg1 gida, icki, sigara, kira, ulastirma
gibi mal ve hizmetler olustururken, UFE’de agirlig1 tarim ve imalat sanayi
olusturmaktadir.
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Enflasyon sepetindeki iiriinler her yil Aralik ayinda giincellenmekte ve
yildan yila degisiklik gosterebilmektedir. TUIK e gére 2011 yili enflasyon
sepetinde en biiyiik agirliga sahip 20 mal ve hizmet sunlardir; Kira, elektrik,
cep telefonu gériigme ticreti, su, benzin, tiip, LPG, dogal gaz, komiir, mazot,
otomobil, ekmek, taze sebzeler, taze meyveler, et, beyaz peynir, ulagim licreti,
sigara, lokantada yemegi.

Ancak bu iriinlerin yani sira ne kadar yaygin tiiketildigi malum olan
hortum, musluk, cam, cam yiinii, dinamit, tiil, kilit, lastik eldiven, tugla,
matkap ucu, soba borusu, patinaj zinciri, ¢ali siipilirgesi, tenis topu, pinpon
topu, dus jeli, bulasik deterjani, 6rdek eti, deve eti vb gibi iirlinler de enflasyon
hesaplamalarinda oransal olarak az da olsa kullanilmaktadir.

2012 itibariyle enflasyon sepetinde 444 iiriin ve 169 liriin ¢esidi hesaplama-
ya katilirken, resmi olarak agiklanan enflasyon rakamlari tiim gelir gruplarinin
harcamalarmin ortalamasi tlizerinden hesaplanmistir. Bu durum, diisiik gelir
gruplarmin tiiketim agirliklarr dikkate alindiginda daha yiiksek, yiiksek ge-
lir gruplarinin ise daha diisiik enflasyonla kars1 karsiya olduklar: gerceginin
tizerini Ortmektedir.

Halkin giinliik yasamin her alaninda karsilastigi enflasyon ile TUIK in
acikladig1 enflasyon rakamlari arasinda biiyiik bir ugurum vardir. Ulkemizde
yasayan herkes, ama 6zellikle kamu emekgileri, isciler ve emekliler, elektrik,
dogalgaz, su faturasini, kirasin1 dderken; kiraya, yiyecege, giyecege, ulagima
harcama yaparken kisacasi hayatin her alanina yansiyan gercek enflasyonun
TUIK in agikladig1 rakamin ¢ok iizerinde oldugu agiktir.

Hiikiimet, kamu emekgilerine “enflasyon farki” 6dendigini belirtse de,
s6z konusu farklardan ¢ok daha fazlasi yaganan gercek enflasyon sonucunda
kamu emekgilerinin cebine girmeden buharlasmaktadir. Bu durumun her yil
yagsanmasl, gectigimiz 10 yil icinde kamu emekgilerinin satin alim giictinde
yasanan gerilemeyi arttirmisgtir.

2012 yili itibariyle baktigimizda, temel tiiketim maddelerine yapilan
zamlar, vergilerdeki artisa ek olarak 1 Ocak 2013 itibariyle pek cok iiriinde
ylizde 7,8 oraninda yapilacak yeniden degerleme oranlart ile birlikte egitim
emekgilerinin sadece 2012 yili kaybi1 gercekte yilizde 20’leri agmustir. Bu
durumu gecmis 10 yil bazinda dikkate aldigimizda kamu emekcilerinin
ticretlerindeki kaybin ne kadar fazla oldugu tahmin edilebilir.
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Egitimde Ucret Adaletsizligi ve Yoksullasma Siireci

Egitim emekgileri, ekonomik anlamda 1920°1i yillar ile 1950°1i yillar
arasinda daha iyi yasam kosullarina sahipken 50’li yillardan 65’lere kadar
bliytik zorluklarla miicadele etmek zorunda kalmiglardir. 1965’lerde
baglayan nispi iyilesme donemi 70’li yillara kadar stirmiig, bu yildan sonra
o6gretmenlerin satin alim giicleri her gecen yil biraz daha bozularak 90’I
yillara kadar gelinmigtir. 2000’li yillardan itibaren yasanan krizler nedeniyle
biiyiik bir yoksullagma siireci yasanmuisgtir.

AKP’nin gectigimiz on yili dikkate aldigimizda; egitim emekg¢ilerinin
gerek calisma, gerekse yagsama kosullart agisindan her gegen yil, bir 6nceki yili
mumla aradig1 soylenebilir. Egitim emekg¢ilerinin aldiklart maaglar, rakamsal
olarak artmig gibi goriinmekte ise de insanca yasam seviyesinin yanina bile
yaklagamamaktadir. Hizmetli ve memurlarin durumu, 68retmenlerden daha
vahimdir. Egitim emekgcilerinin ti¢te ikisi insan onuruna yaragir bir yasam
stirdlirebilmek icin ek isler yapmak zorunda kalmaktadir. Egitim emekgileri
mesleklerini son derece zor kosullarda yiirlitmeye caligmaktadir.

Bir iilkenin gelecegini yetistiren egitim ve bilim emekgilerinin aclik ve
yoksulluk ¢cekmesi, o tilke i¢in utang verici bir durumdur. Egitim emekg¢ilerinin
icinde bulunduklar1 sikintilara ragmen gérevlerini en iyi sekilde yerine getirme
cabalart toplumun tiim kesimleri tarafindan takdir edilmekte, ancak siyasi
iktidarlar egitimin sorunlarna oldugu gibi, egitim emekgilerinin sorunlarina
ve taleplerine kulaklarin1 tikamaktadirlar.

Egitim emekgileri yaptiklari isin dogasi geregi kendilerini ¢ok yonlii olarak
yetistirmek durumundadir. Ancak Tiirkiye’de ne 6gretmenlerin, ne de yaptig
is egitim-Ogretim olanlarin 6zellikle ekonomik bakimdan gerekli destegi
bulamadiklar1 agiktir. Son yillarda ekonominin biiytimesi ve milli gelirin
artmasi ile Oviinenler, is biiyiimeden elde edilenlerin paylagimina gelince
nedense egitim ve bilim emekgilerini unutmaktadir.

Ogretmenlerin girdikleri ek ders sayisi, hizmet (kidem) yili, es-gocuk
durumlarindan dolay1 maag miktarlarinda farkliliklar vardir. Maliye Bakanligi,
maag artiglarini kamuoyu ile paylastiginda biitiin sosyal yardimlar1 dahil
ederek, en yliksek maas rakamlarini agiklamaktadir. Temmuz 2012 sonrasi
itibariyle es ve iki cocuk icin aile yardimi1 miktar1 206,46 TL dir.
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Maliye Bakanlig1 6zellikle zam donemlerinde biitiin devlet memurlarini aile
yardimi ve diger ek 6demeleri altyormusg gibi gostermekte, sosyal yardimlarla
sisirilmig ticretleri kamuoyuna aciklayarak halki resmen kandirmaktadir.
Boyle yapildiginda ¢ok sayida kamu emekg¢isinin gergek ticretinden 206 TL
fazla aldig1 izlenimi yaratilarak kamuoyu resmen yaniltilmaktadir.

AKP iktidar1 doneminde egitim emekgilerinin temel ticretlerinde yasanan
gerileme, ek ders tcretleri ve diger ek 6demelerde daha fazla olmus, temel
ticrette yeterince artig olmamasi nedeniyle 6gretmenler arasinda emekli olma
oranlar1 azalmistir. Bunun temel nedeni, temel tcretleri diisiik olan egitim
emekgilerinin emekli olduklarinda calistiklari zamanki maaglarinin ancak
ylizde 50’sini alabilmeleridir. Bu oran diger kamu emekgilerinde ytizde 75
civarindadir. AKP hiikiimetinin SSGSS yasasi ile emeklilik maagsi oranlarimi
1 Ekim 2008 sonrasinda ise girenler i¢in yiizde 50’e diistirmiis olmasi dikkate
alindiginda, bu uygulamanin en cok egitim emekg¢ilerini magdur etmesi
kacinilmazdir.

Egitim emekgcilerinin iicretlerinde yasanan gerilemeyi en somut ifade
etmenin yolu, 6gretmenlerin ve diger bazi meslek gruplarmin 10 yil 6nceki
maaglari ile bugiin aldiklari maaglar1 karsilagtirmaktir. 2002 yilinda en diigiik
memur maasi 293 TL, polis memuru maagt 591 TL, uzman doktor maasi, 810
TL; avukat maagt 780 TL iken, 6gretmen maag1 562 TL'dir. Aradan gecen
10 yil icinde hemen hemen biitiin meslek gruplarinin temel iicretlerinde
gerceklesen artig, egitim emekgilerinin maaslarindaki artistan daha fazla
olmus ve yiiz binlerce egitim emekg¢isinin satina alim giicii fiilen diigmtistiir.

Kasim 2012 itibariyle aile yardimi ve diger ek 6demeler hari¢ en diisiik
memur maagi 1520 TL; polis memuru maagt 2.418 TL; uzman doktor maasi
3.564 TL; avukat maag1 3.525 TL iken, en diistik 6gretmen maas1 1.770 TL,
en yliksek 6gretmen maast 2.062 TL olmustur.

AKP’nin iktidarda oldugu 10 yil itibariyle egitim emek¢ilerinin maaslari
ile diger kamu emekgiler maaglarini karsilastirdigimizda karsimiza soyle bir
tablo ¢cikmaktadir;

e 2002°de bir 6gretmen en diisiik devlet memurundan yiizde 95 daha
fazla maas alirken, bugiin bu oran goreve yeni baglayan bir 6gretmen
i¢in ylizde 17°ye kadar gerilemistir.

* 2002°de Ogretmenler, polislerden sadece ylizde 4 daha az maag
aliyorken, 2012°de goreve yeni basglayan bir 6gretmen 8’inci derecenin
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birinci kademesindeki bir polis memurundan ytizde 36 oraninda daha
az maag almaktadir.

* 2002’de ogretmen maasi uzman doktor maasindan yiizde 43 daha
az iken, bugtin bu fark neredeyse iki katina ¢ikmistir. Doktorlarin ek
o0demeleri ile 6gretmenlerin ek dersleri hesaba katildiginda aradaki fark
daha da agilmaktadir.

e 2002°de Ogretmenler, avukatlardan ylizde 34 daha az maas alirken,
bugiin bu fark iki katina ¢ikmig bulunmaktadir.

Farkli isleri yapmakla birlikte, elbette tiim kamu goérevlilerinin yaptiklari
is Onemlidir ve degerlidir. Burada egitim emekgcileri ile diger meslek
gruplarinin kiyaslanmasiyla sadece egitim emekg¢ilerinin ticretlerindeki
erime agiklanmaya ¢alisilmistir. Yoksa genel olarak bakildiginda diger meslek
gruplarinin da hak ettikleri ticreti aldiklarini séylemek miimkiin degildir.

OECD verilerine gore Tiirkiye’de Ggretmen maaslari, iilkede pes pese
yasanan ekonomik krizler nedeniyle 1995°teki diizeyinin gerisinde kalmigtir.
AKP hiikiimetinin “igs¢imizi, memurumuzu enflasyona ezdirmedik™ iddialaria
ragmen, genel olarak kamu emekgileri, 6zel olarak egitim emekgilerinin 10
yillik AKP déneminde satin alim giictiniin belirgin bir sekilde diistiigii tespitini
yapmak miimkiindiir.

OECD’nin 2011 yilima yayinladigi Bir Bakista Egitim Raporunda
O6gretmen maaglarinin 1995-2009 yillari arasindaki degisimini ortaya koyan
bir endeks yayinlanarak, egitim emekgilerinin son yillarda nasil yoksullastig
somut bir sekilde ortaya konulmustur. GSYIH deflatérlerinden yararlanarak
sabit fiyatlara doniistiiriilen maaslarda 2005 yilinda alinan ticretler 100 kabul
edildiginde, Tiirkiye’de 1995 yilinda 15 yil mesleki deneyimi olan bir ilkokul
O6gretmenin maagt 108 birim iken, 2001 yilinda yasanan krizin de etkisiyle
bu rakam 55’e inmistir. AKP doneminde 2005 yilinda 100 birim olarak
alman maaslar, 2006°da 95, 2007°de 99, 2008’de 101, 2009°da ise 106’ya
ylikselmesine ragmen, hala 1995’in gerisinde bulunmaktadir. Benzer bir
durum lise 6gretmenleri icin de gegerlidir.

Ek ders magduriyeti ve hak kaywplart

Egitim emekgilerinin ekonomik hak kaybina neden olan bir diger konu
ek dersler konusunda yasanan gelismelerdir. AKP iktidar1 d6éneminde
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ogretmenlerin ek ders licretleri ile ilgili olarak sayisiz degisiklik yapilirken,
her degisiklik sonrasinda yiiz binlerce 6gretmen magdur edilmistir.

1969 yilinda ilk 6gretmen sendikas olarak kurulan Tiirkiye Ogretmenler
Sendikasi’nin  (TOS) 4 giinlik biiyiik boykotunun ardindan ilkokul
ogretmenlerine daha sonraki yillarda ise ortaokul ve lise 6gretmenlerine ek
ders ticret 6demesi saglanmistir.

Ek ders uygulamasi, 6gretmenlere okullarin acik oldugu donemlerde
girmekle zorunlu olduklart maag karsilig1 ders saatleri diginda 6denen ek bir
ticrettir. Ek ders ticretinden vergi kesilmekte, ancak sosyal giivenlik primi
kesilmemektedir. Bu nedenle bir 6gretmen emekli oldugunda son aldig: ticret
tizerinden degil, ek ders hari¢ net ticreti lizerinden emekli maag1 almakta ve bu
nedenle ciddi bir magduriyet yagamaktadir.

Ek ders ticreti, maas katsayisi ile ek ders gostergesinin ¢carpimi sonucunda
hesaplanmaktadir. Bu bakimdan her alti ayda bir artan maas katsayisi ile birlikte
ek ders ticretlerinde kurus ile ifade edilen artiglar meydana gelmektedir. Vergi
diliminin ytizde 15°ten yiizde 20’ye ¢ikmast durumunda hem maaglarda, hem
de ek ders ticretlerinde azalma meydana gelmekte, yilbasinda verilen zamlar
yilin ikinci yarisinda vergi dilimi uygulamasi nedeniyle buharlagmaktadir.

Ek ders uygulamasi bagladigindan bu yana hemen her hiikiimet doneminde
yonetmelik degisiklikleri yapilarak miidahaleler yapilmistir. Biitiin
miidahalelerin genel mantig1 kazanilmis bu sosyal hakki budama yoniinde
olmugtur. AKP hiikiimeti déneminde daha da ileri gidilmis ve son olarak
2006 yilinda yonetmelik degisikligi yapilarak ek ders ticretlerinde gerileme
yasanmigtir.

Egitim emekgilerinin ek ders ticretlerinde daha once ayakta yapilan
tedavilerde ve alinan sevklerde hi¢ kesinti yapilmazken, bu durum ayda 4 defa
ile sinirlandirilmigtir. 2008°de ise 4 giin sinirlamas: da kaldirilarak yasanan
magduriyet derinlegmigtir. Getirilen yeni diizenlemeye gore “ek ders ticreti
ancak fiilen derse girilen giinler icin 6denir” seklinde ve “bir ay igerisinde
alman her bir sevk i¢in ticret kesintisi yapilir” denilerek egitim emekg¢ileri
acisindan 6nemli olan bir kazanilmis hak daha geri alinmigtir.

Ek derslerle ilgili bir diger magduriyet seminer ddnemlerinde
yasanmaktadir. Son birkag¢ yildir yilsonu egitim seminerine iligkin ek ders
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ticretleri, yonetmelikle “2 haftay1r gecmemek™ sarti bulunmasina ragmen, 3
hafta olarak diizenlenmis ve ilk6gretim okullarinda gorev yapan 6gretmenler,
1 haftalik ek ders kaybi1 yasayarak magdur edilmigtir. Egitim Sen bu konuda
yasanan magduriyetin &niine gecebilmek icin MEB Insan Kaynaklar1 Genel
Miidiirliigii’ne yazili olarak bagvurmus, ancak bakanlik, yonetmelik geregince
ancak 2 haftalik ek ders licreti 6denebilecegini, kalan siireye iligkin ek ders
6demesi yapilmayacagini bildirmigtir.

AKP iktidar1 déoneminde egitim emekg¢ilerinin ticret artiglarinda yasanan
adaletsizlik ve ek ders hakkinin gaspr birlikte degerlendirildiginde, hem
ogretmenlik meslegi deger yitirmis, hem de egitim emekcilerinin ekonomik
hak kayiplarr artmigtir.

KESK-AR’1n yapmis oldugu arastirmaya gore Eyliil 2012 itibariyle aclik
siirt 1060 TL, yoksulluk sinir1 3 bin 351 TL dir. 5 milyonu agkin asgari ticretli
ayda 740 TL ile gecinmeye calisirken, isci emeklileri ayda ortalama 840 TL
almaktadir. AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilinda, 4 kisilik bir ailenin ortalama
aylik gideri 1.054 TL iken, aradan gecen siirede s6z konusu giderler yaklagik
3 kat artarak 2012 yil1 sonu itibariyle 3 bin 351 TL’ye yiikselmistir. Kamu
emekeileri, is¢iler ve emeklilerin biiyiik bir kism1 yoksulluk ve aglik sinirimin
altinda ticret alarak, bin bir gii¢liikle yasamlarini siirdiirmeye caligmaktadir.

Tiirkiye’de farkli gelir gruplari arasindaki gelir dagilimi ugurumu
bilinmektedir. TUIK in verilerine gére en zengin yiizde 20’lik dilim iginde
yer alanlarla, en yoksul yiizde 20’lik dilim i¢inde yer alanlar arasindaki farkin
8,5 kat oldugu bir ortamda, benimsenen ticret politikalari tiim is¢ileri ve kamu
emekeilerini magdur etmekte, egitim emekcileri bu magduriyeti diger meslek
gruplarina gore daha fazla yasamaktadir.

Ucretler belirlenirken, calisanlarin ve ailelerinin asgari zorunlu ve sosyal
ihtiyaclari g6z oniinde bulundurulmalidir. Bu yapilirken, 6rnegin kamuda
bugiinkii uygulama sekliyle sadece “ise gore” licretlendirme degil, aile ve
cocuk yardimlari, konut yardimlari, evlenme, dogum ve 6liim yardimlar: vb
gibi sosyal harcamalar da dikkate alinmali, kamu ya da 6zel sektor ayrimi
yapilmadan, herkese kendisi ve ailesinin insanca yasamasini saglayacak
diizenlemeler yapilmalidir.

AKP Hiikiimeti, sadece enflasyon rakamlar1 iizerinden ‘“memuru
enflasyona ezdirmeyecegiz” sOylemlerini terk etmeli, 2 milyon kamu
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emekcisinin, asgari iicretle gecinmeye calisan 5 milyon asgari ticretlinin ve 9,5
milyon emeklinin taleplerine kulak vererek onlara insanca yasayacak kogullar
yaratmalidir. Maas artislari da dahil toplu s6zlesme konusu olan diizenlemeler
KHK’larla, ¢arpitilmig enflasyon rakamlarina gore belirlenmis ek artiglarla
degil, toplu sozlesme masasinda c¢oziilmelidir.

666 Sayih KHK ve “Esit ise Esit Ucret” Aldatmacasi

AKP hiiktimeti 12 Haziran 2011 secimleri sonrasinda 666 sayili mali hak-
larlailgili Kanun Hiikmiinde Kararname ¢ikarmis ve bu diizenleme sonrasinda,
egitim alani basta olmak tizere, cesitli alanlarda var olan esitsizlikler daha da
derinlesmistir. 666 sayili KHK c¢ikarilirken kamuoyuna “esit ise esit ticret”
propagandasi yapilmasina ragmen,cogunlukla kamuda calisan st diizey
yoneticilerin ek 6demelerinde artiglar yapilmis, egitim emekgileri bu kapsam
disinda tutularak bir kez daha magdur edilmistir.

666 sayil1 mali haklarla ilgili KHK ile yapilan diizenlemeye “esit ige esit
ticret” demek yerine, Uist diizey yoOnetici ve uzmanlar i¢in getirilmis olan “esit
unvana esit ticret” olarak adlandirmak miimkiindiir. Ciinkii burada esdeger
isi yapan kamu emekg¢ilerinden ¢ok, ayni unvani tasiyan iist diizey yonetici
ve uzmanlara aynt maasin verilmesi amaglanmistir. Sadece “yukaridakilerin”
mali haklarin1 esitlemeyi Ongéren bdylesi bir diizenlemenin “esit ise esit
ticret” olarak adlandirilmast miimkiin degildir.

Milli Egitim Bakanligi biinyesinde ek Odemelerle ilgili diizenleme
yapilirken 6gretmenlerin kapsam diginda tutulmasi, her gecen giin is yiikii
artan, siirekli angarya isler yaptirilarak daha nitelikli egitim hizmeti verilmesi
engellenen 6gretmenlerimize kargi biiytik bir haksizlik olarak ortaya ¢ikmustir.

AKP Hiikiimetinin 10 yillik uygulamalarina ve egitim alaninda bugtine
kadar yasanan degisikliklere bakildiginda, yeni adaletsizlikler yaratan “esit
ise esit licret” sistemine paralel olarak, kamuda bireysel puanlama tizerinden
performansa gore ticret sistemine gecilmeye calisilmasi dikkat cekicidir. Her
iki ticret sistemi birbirini diglayan iki uygulamaymuis gibi gortinse de, bugiinkti
haliyle “esit ise esit ticret” ile “performansa gore ticret” sistemlerinin, OECD
tilkelerinin biiyiik boliimiinde birbirini tamamlayan uygulamalar olarak hayata
gecirildigi bilinmektedir.

19. yiizyilda isci smifinin 6nde gelen taleplerinden birisi olan “esit ise
esit ticret” talebi, is¢i sinifinin renk, dil, etnik kimlik ve cinsiyet bakimindan
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ayirimel uygulamalara son verilmesi amaciyla dile getirilen bir talep olmustur.
Bu o6nemli talep, 6zellikle kadinlara ayni isi yapmasina ragmen erkeklere
verilen ticretin yaris1 kadar tlicret verilmesine karsi 6ne ¢ikmig bir taleptir.
Bunun yani sira, ayni isleri yaptiklari halde, farkli statiilerde bulunmalar:
nedeniyle farkli ticret uygulanmasi sonucu ortaya ¢ikmig ve bu adaletsizligin
giderilmesi konusunda da sik¢a dillendirilen bir talep olmustur.

Isci smifi miicadelesi ile simgelesmis bu hakli talebin ayni ifadeyle ama
kamu emekgilerinin aleyhine olacak bigimde carpitarak giindeme getirilmis
olmasi dikkat ¢ekicidir. AKP’nin KHK aracilifiyla yapmaya calistig1 denklik
kazanilmis haklarin biitlin kamu emekg¢ilerine herhangi bir hak kaybina
ugramadan yayginlastirilmasi olmamustir.

Yapilan performans degerlendirmesi sonucu alinan puanlara gore kamu
emekeilerinin tcretlerinde gerceklesen artist ifade eden performansa
gore licret sistemi, saglik bakanliginda bir siiredir uygulaniyor olsa da,
hiikiimetin esas hedefi performans degerlendirme sistemlerini biitiin kamuda
yayginlagtirmaktir.

666 sayili KHK ile Bakanlik ve diger kamu kurumu tegkilatlarindaki
il miidirliikleri ti¢ gruba ayrilarak, kamuda bdlgesel iicret uygulamasina
gecilmistir. Buna gére, Istanbul, Ankara ve Izmir’de gorev yapanlar birinci
grubu, Biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde gorev yapanlar ikinci grubu,
diger illerde gorev yapanlar ise tigtincii grubu olusturmustur.

666 sayili KHK’ya gore ti¢ farkli grupta caligsanlar ayni isi, ayni degerde
yapsalar da, hatta tglincli grupta calisanlar birinci grupta calisanlardan
daha cok calisiyor olsa da, asla diger iki gruptaki memurlar ile ayni iicreti
alamayacaklardir. Biitiin bu gergekler “kamuda esit ige esit licret” olarak
hayata gecirilen diizenlemelerin biiylik bir kandirmaca oldugunu agikca
gostermektedir.
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Egitim emekgileri yaptiklari isin dogas1 geregi kendilerini ¢ok yonlii olarak
yetistirmek durumundadir. Ancak Tiirkiye’de ne 6gretmenlerin, ne de yaptigi
is egitim-Ogretim isi olanlarin 6zellikle ekonomik bakimdan gerekli destegi
bulamadiklar1 ortadadir. Son yillarda ekonominin biiylimesi ve milli gelirin
artmasi ile Oviinenler, is biiyiimeden elde edilenlerin paylagimina gelince
nedense egitim ve bilim emekgilerini unutmaktadir.

Tiirkiye’de egitim emekg¢ilerinin ¢aligma ve yasam kosullarinin bilinmesi,
siyasi iktidarlarin egitim sistemine verdigi Onemin derecesini gormek
acisindan 6nemlidir. Son 10 yilda AKP’nin plansiz ve piyasact politikalariin
sonucu olarak egitim sistemi resmen bir enkaz haline gelmis, bu enkazin
altinda en cok Ogretmenler ve Ggrenciler kalmistir. Yiiz binlerce egitim
emekgeisini acligin ve yoksullugun kiskacina alan, meslegine kars1 kiistiiren
bu sisteme karsi, tiim egitim ve bilim emekg¢ilerini ekonomik ve sosyal a¢idan
doyuran bir alternatif yaratilmadig siirece, yasanan sorunlarin devam etmesi
ka¢inilmaz goriinmektedir.

Egitim Emekcilerinin Emeginin Degersizlestirilmesi

10 yillik AKP iktidart boyunca géreve gelen hemen her Milli Egitim
Bakani egitim emekgilerinin yeterince calismadigini iddia etmigtir. Bagbakan
ve Milli Egitim Bakani Omer Dinger’in 6gretmenleri sik sik asagilayan,
yaptiklari isi kiictimseyen sozleri ise hala tazeligini korumaktadir.

Milli Egitim Bakani Omer Dinger, goreve gelir gelmez 6gretmenlerin
3 ay tatil yaptiklarini, ise ge¢ geldiklerini ve az caligtiklarini iddia ederek,
O6gretmenlerimizin emegini degersizlestirmeye, Ogretmenlik meslegini
kiiciimsemeye caligmistir. Ardindan Bagbakan, egitim emekg¢ilerinin emegini
asagilayan, az calistiklarini, ¢ok para aldiklarimi ima eden suclamalar ile
ogretmenlere ne kadar deger verdiklerini gostermiglerdir.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

NE NAND 136 AN OERENCILER
NOK Diye BOS Mu DA
CAKSINIZ 2 AUN
Sl &AL\{DZAL?QI BAS-
LANIN T
K\liEN\A‘iA /

L L

ILK. OGRETIM
OKMLY

L s

Egitim emekgileri, Tiirkiye'nin en ticra koselerinde, her tiirlii olumsuz
kosullarla miicadele ederek gorevlerini yerine getirmeye ¢aligmaktadir.
Yasamin oldugu her yerde egitim emekgilerini gérmek miimkiindiir. Egitim
emekgilerinin ¢alisirken yasadigi zorluklar, yasam kosullarinin ve mesleki
sayginliklarinin giderek kotiilesmesi dikkat ¢ekicidir. Ge¢cmis yillara gore
ekonomik ve sosyal kosullarinda ciddi gerilemeler yaganmigtir.

AKP’nin 10 yildir benimsedigi sermaye yanlisi, emek diismani politikalar
sonucunda egitim emekcilerinin ylizde 80’1 bor¢ludur ve tgte ikisi
gecinebilmek icin ek is yapmak zorunda kalmaktadir.

Tiirkiye’de ogretmenler diger tilkelerdeki meslektaglarina gére daha ¢ok
calismakta, ancak bu calismalari karsiliginda daha az iicret almaktadir. Ustelik
ozellikle Omer Dinger’in bakan olmasinin ardindan 6gretmenler okullarda
cok sayida angarya is yapmak zorunda birakilmis, 4+4+4 sistemi ile birlikte
egitim emekgilerinin ¢alisma yiikii daha da agirlagsmustir.

Tiirkiye’de egitim sisteminin yillardir ¢oziilmeyen sorunlari, 6gretmenleri
ve diger egitim emekgilerini, diger tilkelerdeki meslektaglarina gore cok daha
fazla olumsuz etkilemektedir.

Tirkiye’de Ogretmenlerin yillardir karsi karsiya olduklar giicliikler,
hangi sartlarda calismak zorunda olduklarini en iyi anlamanin yolu, ¢aligma
kosullarim Tiirkiye ile diger tilkelerin 6gretmenleriyle kiyaslamaktir.
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Bazi1 OECD Ulkelerinde Ogretmenlerin
Calisma Saatleri (Yillik)

. Yilhk
Ulkeler Calisma Saatleri
Iskogya 1365
Ispanya 1425
Portekiz 1456

Cek Cumhuriyeti 1696
Hollanda 1659
Danimarka 1680
Almanya 1793
Izlanda 1800

Isvecg 1767
Tiirkiye 1816
OECD ortalamasi 1675

Kaynak: OECD Bir Bakista Egitim 2012 Raporu, sayfa: 481.

Milli Egitim Bakani ve Bagbakan’in aksi yondeki biitiin iddialarina karsin,
OECD iilkeleri icinde 6gretmenleri en ¢ok ¢alisan tilkelerin baginda Tiirkiye
gelmektedir. Ogretmenlerin yillik ¢aligma saati ortalamast OECD iilkeleri
icinde 1675 saat iken, Tiirkiye’de ogretmenler icin 1816 saattir. Tiirkiye’de
ogretmenler, OECD ortalamasina gore 141 saat daha fazla caligmaktadir.
Gegmisten bugiine dogru baktigimizda OECD iilkeleri icinde 6gretmenlerin
yillik toplam ¢aligsma stirelerinin diizenli olarak arttig1 tek tilke Tiirkiye dir.

Egitimde 4+4+4 modeline gec¢ilmesi ile birlikte okul6ncesi ¢cagdaki 60-71
ay arasindaki ¢ocuklarin ilkokula alinmasi, siniflarin agir1 kalabalik olmasi,
secmeli ders sayisinda ve ders saatlerindeki artig vb gibi cok sayida sorun
nedeniyle 6gretmenlerin yillik caligsma saatlerinin bu yildan itibaren belirgin
bir sekilde artmasi kacinilmazdir.

Tiirkiye’nin dort bir yaninda gorevlerini biiylik fedakarliklara katlanarak
stirdiiren 6gretmenlerimizin yasadigi sorunlari kisaca 6zetlemek gerekirse;

» Tiirkiye’de ¢alisan 6gretmenler, OECD iilkeleri i¢inde en ¢ok calisan,
en diigiik maag alan 6gretmenler arasindadir;

« Ogretmenlerin yiizde 80’i gecinebilmek icin ek is yapmak zorunda
kalmaktadir;



Egitimde AKP’nin 10 Yili

o Ogretmenler, sik sik degisen egitim politikalarinin ve siyasi iktidarmn
tasarruflarinin magduru olmayi stirdiirmektedir;

o Ogretmenlik mesleginin standartlar1 6zellikle AKP doneminde
dusiirtilmts, nitelikli 6gretmen yetistirme politikalari terk edilmistir;

» Ogretmenlerin bugiinkii ¢alisma kosullar1 ve maaslariyla kendilerini
mesleki olarak yetistirmeleri ve gelistirmeleri miimkiin degildir;

« Ogretmen aciklar1 sorununa kalict sorunlar iiretilmemekte, 300 bini
agkin issiz 6gretmen kadrolu olarak atanmay1 beklemektedir;

o Ogretmen agiklari iicretli 6gretmenler tarafindan kapatilmak istenmekte,
egitimde esnek, giivencesiz ve kuralsiz calisma uygulamalar1 her gecen
glin artmaktadir.

» Egitimde benimsenen esnek ¢alisma uygulamalart ayni isi yapan farkli
statiilerde 6gretmen istihdamini giindeme getirmis, kariyer basamaklari
uygulamasi ile Ogretmenlerin siniflandirilmasi, egitimin niteligini
olumsuz etkilemistir;

» Egitime biitceden yeterli pay ayrilmamasinin ve egitimin giin gectikce
parali hale getirilmesinin bir sonucu olarak 6gretmenler grencilerden
cesitli adlar altinda para toplamaya zorlanan birer “tahsildar” durumuna
dustiriImusttir;

e Smif mevcutlarinin fazlaligi, okul oncesi cagdaki cocuklarin zorla
ilkokula kayit edilmesi vb sorunlar nitelikli egitimi ve 6gretmenlerin
mesleklerini saglikli bir sekilde yapmalarini engellemektedir;

 Ogretmenlerin biiyiik boliimiinde is yiikii artigina paralel olarak meslek
hastaliklarinda artis yaganmaktadir;

* Demokratik haklarint  kullandiklar1 ve sendikal caligmalara
katildiklar1 icin her yil ¢ok sayida 6gretmen sorusturma gecirmekte,
cezalandirilmakta ya da siirgiin edilmektedir.

Burada belirtilen tespitler dogrultusunda yapilmasi gereken, anayasal bir
hak olan egitim hakkinin tim yurttaglar i¢in ayrim gézetilmeksizin yerine
getirilmesini saglamak, 6gretmenlerimize, egitim ve bilim emekgilerine insan
onuruna yaragir bir licret ve ¢alisma kogullari yaratilmaktan gecmektedir.
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Ogretmenlerin ve diger egitim emekgilerinin ekonomik, demokratik, sosyal
ve 0zliik haklariyla ilgili ¢6ziim bekleyen ¢ok sayida sorunu bulunmaktadir.
AKP’nin bugiine kadar benimsedigi politikalara bakildiginda birakalim
sorunlarin ¢6ziilmesini, daha da derinlesmesi kaginilmaz goriinmektedir.

Egitimde Esnek, Kuralsiz ve Giivencesiz Calisma

AKP’nin 10 yillik iktidar1 boyunca emekgilerin, calisma ve yagam kosullari
acisindan giderek kotiilesen, kuralsiz ve giivencesiz hale gelen bir istihdam
yapistyla karsi karstya kaldigin1 séylemek dogru bir tespit olacaktir. Ozellikle
AKP doneminde hizla biiyliyen ve bugiin emekgilerin neredeyse tamamini
tehdit eden esnek calisma ve gilivencesizlik sorunu, caligma yasaminda
kuralsizlik ve esneklesme tizerinden yiiriitiilen asir1 somiiriiniin en zorba
yontemlerinin uygulanmasini beraberinde getirmistir.

Esnek ve giivencesiz isttihdam o©ncelikle mevcut istihdam bicimleri
tizerinde ayn1 isi yapan emekgiler arasinda yapay bir farklilagma ve boliinme
yaratmistir. Ardindan bununla baglantili olarak, mevcut iggiicilinii parcalayip
kendi i¢inde birbirine rakip haline getirmis, emekgileri ise birbirine alternatif
hale getirerek, onlarin elini kolunu baglayan bir durumu ortaya ¢ikarmistir.

Son yillarda egitim sisteminde yaygin olarak gériilen esnek ve giivencesiz
istthdam uygulamasi, egitim sisteminin biitiiniinii kusatan bir yapiya
biiriinmiistiir. Ustelik esnek ve giivencesiz calisma sadece ogretmenler
acisindan degil, aragtirma gorevlileri, yardimci hizmetliler, teknik personel,
memurlar ve diger egitim emekcileri agisindan da yaygin bir igerikte
uygulanmaktadir.

Kamunun yeniden yapilandirilmas: ve kamu istthdaminin dontisiimi
cercevesinde hayata gecirilen istihdam politikalarinin sistem tizerinde yarattigi
olumsuz etkiler, egitim ve bilim emekcilerinin istihdamini giderek daha
kuralsiz, daha esnek ve her tiirlii glivenceden yoksun olarak sekillendirmeye
baglamustur.

AKP hiikiimeti, gectigimiz 10 yil icinde kamu hizmetlerini bir taraftan
ticarilestirip, tasfiye etmenin planlarmi yaparken, diger taraftan gorece
giivenceli olan kamu istihdam yapilarini esneklestirip, daha giivencesiz hale
getirmek icin yasal diizenlemeler ve fiili adimlar atmigtir.
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Sozlesmeli ve iicretli o6gretmenlik uygulamasi

Tiirkiye’de egitim sistemine sozlesmeli Ogretmenlik 29 Kasim 2003
tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanan 5 bin sozlesmeli Ingilizce dil dgreticisi
ve 4 bin bilgisayar Ogreticisi istthdami ile baglamigtir. Yasal bir engelle
karsilagilmamast i¢in “s6zlesmeli 6gretmen” yerine, “sozlesmeli dil 6greticisi”
ifadesi kullanilmas1 dikkat ¢ekicidir. Ilk atanan sozlesmeli 6gretmenler, tipki
bugtinkii ticretli 6gretmenler gibi, 10 ay istihdam edilmis ve sigorta primleri
girdikleri ders saatlerine gore yatirilmigtir.

Egitim sistemi icinde is glivencesiz olarak, her tiirlii mali, sosyal ve 6zliik
haklarindan yoksun olarak calistirilan tcretli, vekil 6gretmenler, dershane
ogretmenleri, tipki “parca bag1” ya da “gétiirii usulii” is yapan is¢iler gibi, “ek
ders karsilig1” calistirilirken, egitim sisteminin yeni kusak “ticretli koleleri”
olarak istihdam edilmiglerdir. Milli Egitim Bakanlig1, 300 bini agkin atamasi
yapilmamis 6gretmen bulunmasimi “firsata cevirerek™ ticretli 6gretmenlik
uygulamasin biitiin illerde, 6zellikle yoksul, emekgi ailelerin yagadig1 sehir
ve semtlerde yayginlastirmistir.

Milli Egitim Bakanlig1’nin istihdam politikalar1 agisindan bakildiginda ayni
okulda hem kadrolu, hem de ticretli 6gretmen bir arada gorev yapmaktadir.
Yaptiklar1 is ayni, girilen ders ayni, okul ayni, Ggrenci ayni olmasina
ragmen, licret ve sosyal haklar arasindaki biiylik ugurum dikkat cekmektedir.
Ucretli 6gretmenler girdikleri saat bagina iicret alirken, aldiklar1 iicret asgari
ticretin biraz tizerindedir. Yardimei hizmetlilerin biiytik bir b6limi 657 sayili
kanunun 4-C statiistinde gecici olarak ya da tageron sirket personeli olarak
istihdam edilmektedir.

Bir Okulun Kantinine Asilan Ucretli Ogretmen Alim Ilam

UCRETLI
OGRETMENLER
ALINACAKTIR

NOT : Kalacak Yer ve Yemek

FEN VE TeEknOLOJI
VE

SINIF OGRETMENLERI
ALINACAKTIR.
TEL: 0554
0374
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Yasa oOniinde esitligin gilivencesini olusturan ve hukuksal esitligi
diizenleyen Anayasa’nin “kanun Oniinde esitlik” baglikli 10.maddesi, tiim
yurttaslarin her yonden ayni kurallara bagh tutulmalar1 gerektigini belirtirken,
hukuksal durumlart arasinda hakli bir nedene dayanmayan ayrimi dnlemeyi
amagclamaktadir. Ayn1 madde ancak “hakli bir neden varsa” kimi yurttaglarin
bagka kurallara bagli tutulmalarina olanak vermektedir. Egitimdeki esnek ve
glivencesiz istihdam uygulamalarinin hakli bir nedene dayandigini séylemek
miimkiin degildir.

Ders ticreti karsiliginda giivencesiz olarak calismak zorunda birakilan
egitim emekgileri (licretli 6gretmenler, 4-C statiisiindeki yardimci hizmetliler
ve digerleri) ile kadrolu istihdam edilen egitim emekgilerinin her ikisinin de
tistlendikleri kamu gorevi aynidir. Gorevleri ilgili sorumluluklarimi da 1739
sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu’nda belirtilen dogrultuda yerine getirmekle
ylikiimliidiirler. Dolayisiyla, 6rnegin ders ticreti karsiliginda gérevlendirilen
“ticretli Ogretmenler” ile kadrolu ogretmenlerin istlendikleri goérev ve
sorumluluklar ayni oldugu halde, farkli bicimlerde istihdam edilmeleri acik¢a
bir suctur.

Yillardir uygulanan TKY uygulamalarina paralel olarak gelistirilen
[Iksgretim Kurumlar Standartlar1 (IKS), TEFBIS gibi uygulamalarla egitim
bir taraftan “piyasa iligkileri” icine cekilirken, diger taraftan egitim emekcileri
Asamali Devamsizlik Egitimi Yonetimi (ADEY), Risk Degerlendirme Formu
(RIDEF), Risk Takip Kurullar1 (RITA) gibi uygulamalarla angarya islerde
calistirilmaya ve gérevleri olmayan igleri yapmaya zorlanmaktadir.

OGRETMENE ANGARYAYA,
AOEGRENCININ FiSLENMESINE
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Kadrolu ve ticretli 6gretmenlerin 6zliik haklar1 incelendiginde ise, ders
ticreti karsiliginda caligmak zorunda birakilanlar, ig gilivencesi, parasal ve
sosyal haklar, ytikiimliilikler ve yaptirimlar konusunda idarenin insafina
terk edilmektedir. Bu durumun ortaya ¢ikardigi temel olumsuzluk, egitim
emekeileri arasindaki statii farkliliklarindan kaynakli olarak bir béliinmenin
ve rekabetin ortaya ¢ikmasidir. Bu durum, biitiin egitim ve bilim emekg¢ilerinin
kadrolu ve giivenceli istihdam talebi lizerinden yiiriitecekleri miicadeleyi
zayiflatmaktadir.

Ders ticreti karsiliginda gorevlendirilen “licretli 6gretmenler” ile kadrolu
ogretmenlerin iistlendikleri gérev ve sorumluluklar aynidir. Bu iki gruptaki
kisilerin haklarr incelendiginde ise, ders ticreti karsiliginda gorevlendirilenleri
is giivencesi, parasal haklar, yikiimliliikler ve yaptirimlar konusunda
yonetimin insafina terk edilen ve bu nedenle de geleceklerinden ciddi kaygi
duyan kisiler olarak degerlendirmek miimkiindiir. Kadrolu 6gretmenler, 657
say1li yasanin ve diger 6zel yasalarin getirdigi gilivencelere, hak ve olanaklara
sahiptir. Budurumda ayni gorevi ve sorumlulugu tagiyan ders iicreti kargiliginda
gorevlendirilenler ile kadrolu 6gretmenler farkli statiiye tabi tutularak, farklt
ticret almakta ve farkli uygulamalara maruz kalmaktadirlar.

Ucretli 6gretmenlik uygulamasina gerekce olarak égretmen yetersizliginin
gosterilmesi gercek¢i degildir. Bu durum bir neden degil sonuctur. Ciinkii
Tiirkiye’de halen 300 bini agkin igsiz ve atanmayr bekleyen Ogretmen
vardir. Sorun Milli Egitim Bakanligi’nin ihtiya¢ oraninda 6gretmen kadrosu
yaratmamasindan dogmaktadir. Bakanlik tarafindan zorunlu ve istisnai bir
durum olarak getirildigi ileri siiriilen “licretli 6gretmenlik” uygulamasi, yillar
icinde kalic1 biruygulama haline gelmistir. Ciinkii giindelik bir anlayisla hareket
eden MEB, ihtiya¢ kadar 6gretmen kadrosu yaratmak yerine i giivencesi,
parasal haklar vb. acilardan kendisi a¢isindan bu tarz gérevlendirmeleri tercih
etmektedir.

Giivencesiz caligma sadece okullar1 degil, tiniversitelerimizi de kugatmig
durumdadir. 25 Subat 2011 tarih ve 6111 sayili Torba Kanun ile diizenlenen,
azami 6gretim siireleri YOK tarafindan gerekce gostererek, 2547 say1li yasanin
50/d maddesi kapsaminda gorev yapan arastirma gorevlilerinin iligigi, 6grenim
siiresi sonunda tiniversiteler ile ilisiklerinin kesilmesi 6ngoriilmektedir. YOK,
kendini yasa koyucu yerine koyarak ve herhangi bir kurulunda karar alma
geregi bile duymadan, sadece bir tist yazi ile yiizlerce arastirma gérevlisinin
isten atilmasina sebep olabilecek bir yorum yapabilmektedir.
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Danigtay, daha 6nce vermis oldugu kararlar ile 50/d maddesi kapsaminda
istthdam edilen arastirma gorevlilerinin burslu 6grenci olmadigini agik bir
sekilde ifade etmistir. YOK Yiiriitme Kurulu’nun 26.11.2008 tarihli 50/d’li
arastirma gorevlilerinin 33/a maddesine gegislerinin Oniinii kesebilmek icin
yeniden kadro ilani sarti getirilmesine iligkin kararina yonelik Egitim-Sen
tarafindan Danistay’a acilan davada, 50/d ve 33/a maddeleri kastedilerek,
her iki maddeye gére kisilerin aragtirma gorevlisi olarak istihdam edilmekte
olduklart yoniinde goriis bildirilmis ve ilgili YOK Yiiriitme Kurulu karari iptal
edilmistir.

YOK’iin keyfi yorumuyla, 6grencilerin okuldan atilmasini engelleyen
bir yasa, arastirma gorevlilerinin isten atilmasma dayanak yapilmaktadir.
Universite yonetimleri YOK tarafindan génderilen bu yazilart emir telakki
ederek arastirma gorevlilerinin isine son verme yoniinde bir yaklasim
gelistirmeye baglamustr.

YOK tarafindan gonderilen bir yazi nedeniyle ITU gibi kokli bir
tiniversitede, yaklasik 120 arastirma gorevlisi isten atilma tehdidiyle kars:
karsiya birakilmistir. S6z konusu tehdit, Tiirkiye’deki tiim tiniversiteleri etkisi
altina alabilecek diizeydedir. Ciinkii YOK, Basbakan Erdogan’dan “feyiz
alarak”, yargi kararlarini dikkate almadan hareket etmekte ve kendi yorumunu
tiim tiniversitelere dayatmaktadir.

Egitimde esnek ve giivencesiz isttihdam uygulamalari, AKP’nin 10 yillik
iktidar1 boyunca genelde kamu istihdaminda, 6zelde ise egitimdeki istihdam
politikalari acisindan benimsedigi piyasaci, kuralsiz ve giivencesiz istihdam
uygulamalarinin sonucu olarak karsimiza c¢ikmustir. Bu sonuglari ortaya
cikaran nedenleri ortadan kaldirmak icin kadrolu-sézlesmeli, giivenceli-
glivencesiz vb gibi her tiirlii ayrima karsi ¢ikilmasi ve sendikalarin esnek ve
glivencesiz istthdama kars1 miicadelede daha somut politikalar olusturmasi
gerekmektedir.

Ogretmenlik meslegi, 6gretmenin insanin yetismesine katkida bulunmay1
gerektirdiginden farkli toplumsal ve kiiltiirel 6zelliklere sahip 6grencilerin
katilimin1 ve benlik saygisini dikkate alan bir anlayist olusturacak bi¢imde
diizenlenmelidir. Ogretmenlerin farkli kiiltiirleri anlama, zengin ve karsilikli
anlam iiretme becerilerini ve tutumlarint gelistirmeleri ve 6grenme ortamint
daha etkin olarak diizenleyebilmeleri i¢in hizmet i¢i egitim caligmalarinin
niteligi yiikseltilmelidir.
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Ogretmenlik egitimi, mesleki giivenceye dayanmadig: takdirde egitim
stirecine yogunlagsmayan bir mezunlar fazlasim1 doguracagindan egitim
stirecine zarar verecektir. Bu tiir yaklagimlarin o6gretmen egitiminden
uzaklagtirilmast gerekirken AKP hiikiimetinin gectigimiz 10 yil i¢inde bu
durumun tam tersi uygulamalar i¢ine girmesi dikkat ¢ekicidir.

Mevcut 6gretmen yetistirme programlarinda uygulanan alan bilgisi dersleri,
adaylarin 6gretmen olarak atanacagi kurumlarda uygulanan programlara
uyumlu degildir. Ogretmen adaylarmin hizmet éncesi egitimi 6gretmenlik
alanindaki miifredata uyumlu hale getirilmeli, 6gretmen egitimi, alan bilgisi,
meslek bilgisi ve genel kiiltiir bilgisi yaninda toplumsal bir anlayisa sahip
olmay1 saglamalidir. Ote yandan nitelikli bir 6gretmen toplumsal sorunlara
duyarli oldugu kadar, kendi meslegine ve 6zliik haklarmma ve sendikal
orgilitlenme ve demokratik hak miicadelesine olumlu tutum almalidir.

Okulda egitim-6gretimin niteliginin yiikseltilmesi 6gretmenlerin mesleki
gelisiminin zorunlu kosul oldugundan hareketle, mevcut hizmet i¢i egitim
anlayis1 terk edilmeli, karar verme siireclerinde egitim oOrgiitlerinin ve
sendikalarm katilim1 saglanmalidir.

Atamas1 Yapilmayan Ogretmenler Sorunu

2003 yilinda 22 bin 6gretmen atamast yapan AKP Hiikiimeti doneminde
Milli Egitim Bakanligi tarafindan yapilan 6gretmen atamalari, ihtiyacin
ve beklenen rakamlarin ¢ok altinda kalmus, igsiz Ogretmenler siirekli bir
beklenti icerisine stiriiklenerek sorun giderek biiylimistiir. Yeni acilan egitim
fakiiltelerinden mezun olacak yeni Ogretmenleri de hesaba kattigimizda
oniimiizdeki birka¢ yil iginde igsiz 6gretmen sayisinin 500 bini agmasi
kacinilmaz goriinmektedir.

Basbakan Recep Tayyip Erdogan’in, AKP’nin 2002 secimleri 6ncesinde
yaptig1 mitinglerde atamasi yapilmayan Ogretmenlerle ilgili olarak
sOylediklerine kulak verdigimizde, AKP hiikiimetinin igsiz 6gretmenleri ve
toplumu nasil kandirdig1 daha iyi anlagilmaktadir.

Izmit mitingi; “Su sisteme bakin hele iilkede 72.000 égretmen agig
var. Sen sinavla oOgretmen segiyorsun, hangi akla hizmet ediyorsunuz!
Birak da ogretmenlerimiz okul secsin goreve baslasin, oniine neden engel
koyuyorsunuz! Insallah biz hiikiimetimizi kurdugumuzda biitiin 6gretmenleri
goreve baslatacagiz ve oncelikli olarak egitim sorununu ¢ozecegiz.”
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Gaziantep mitingi: “Yahu bir siirii boliim ogretmenimiz bosta geziyor.
Resim ogretmeni matematige, Miizik ogretmeni Beden Egitimi dersine giriyor
niye ogretmen ihtiyact var. Ama bakin ki ise bunlar bir de sinavia ogretmen
aliyor. O zaman niye okutuyorsun bu o6grencileri yazik degil mi?! Ogretmen
almiyorum de. Bu evlatlarim okumasin bosuna. Ama biz iktidar olunca
insallah bosta 6gretmen aday: olmayacak.”

Samsun mitingi; “Buradan soziim tiim geng ogretmen adaylarina; siz
merak etmeyin biz geldigimizde iiniversiteyi bitirdiginizde ‘Ne yapacagim,
simavi ya kazanamazsam.’ korkun olmayacak ciinkii sitnav olmayacak.”

Istanbul mitingi; “Bircok gencimiz ozellikle ogretmen adaylarimiz issiz
kaldi. Ulkede egitim ¢okmiis, koy okullart kapanmis, merkezdeki okullar bile
ogretmen diye can cekisiyorken sen sinavia ogretmen secmeye kalkiyorsun.
Biraksana geng ogretmenlerimiz gitsin caligsin. O kadar sene beklet sonra
al, o adamda artik heves kalir mi, 6gretmenlik yapabilir mi? Ama insallah biz
iktidar olunca ogretmenler okulun bittigi giin hazirliklarum yapacak, ertesi
giin gorev askiyla okuluna gidecek. Hic merak etmeyin.”

Bagbakan iktidar olmadan ©nce atamasi yapilmayan Ogretmenlere bu
sekilde umut dagitirken, iktidara geldikten sonra tam tersi bir tutum sergilemis
ve sik sik “Her mezunu atayacak degiliz” sylemini kullanarak, 2002 yilinda
mitinglerde soyledigi sozleri bizzat kendisi tekzip etmistir.

2011-2012 itibariyle egitim fakiiltelerine 60 bine yakin yeni kayit
yapilirken, ayn1 donemde okuyan 6grencilerin sayist 257 bin 738’dir. 2012
itibariyle atamasi yapilmayan 6gretmenlerin 300 bini agmistir ve oniimiizdeki
yillarda yeni acilan egitim fakiiltelerinin ¢ok sayida yeni mezun vermesi
kacinilmazdir.

AKP’nin egitim sisteminin ihtiyaci kadar 6gretmen atamamasi nedeniyle,
Tiirkiye’nin kisa bir zaman i¢inde hali hazirda mevcut igsizler ordusunun yani
sira, ikinci bir igsiz 6gretmenler ordusu ile kars: karsiya kalmasi kaginilmazdir.
Bu durum atama bekleyen igsiz 6gretmen sayisini her gecen yil arttirarak,
igsiz 6gretmenleri biiyiik bir strese sokmakta, intiharlara kadar varan olumsuz
sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir. Bugiine kadar atamasi yapilmadigi i¢in 36 igsiz
Ogretmen intihar etmistir.
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KPSS’ye giren, Atanan ve Emekli Olan Ogretmen Sayilar:

YILLAR | KPSS’YE GIREN _ATANAN El}_/[gKLi OLAN
issiz OGRETMEN OGRETMEN
OGRETMEN SAYISI SAYISI
SAYISI
2003 127.973 22.814 24.190
2004 182.160 19.029 23.999
2005 173.328 20.777 28.173
2006 201.877 31.000 19.135
2007 205.101 19.493 19.051
2008 237.123 20.016 15.338
2009 243569 23.893 10.112
2010 234.392 40.922 9.510
2011 229.767 62.064 7.645
2012 299.709 36.552 10.000%*
Toplam 2.134.999 239.361 167.153

* 2012 sonuna kadar emekli olmas1 beklenen tahmini 6gretmen sayisi.

Egitim fakiilteleri her yil 50 binin tlizerinde mezun vermektedir. Yillart
icinde KPSS-Egitim Bilimleri sinavina giren igsiz 6gretmenlerin sayisindaki
belirgin artig dikkat cekici boyutlara ulagmaigtir.

Son 10 yilda KPSS’ye giren issiz 6gretmenlerin sayisindaki artig dikkat
cekicidir. 2003 yilinda 127.973 issiz 6gretmen KPSS’ye girerken, AKP’nin
benimsemis oldugu yanlis 6gretmen atama politikasi sonucunda bugiin bu
rakam 300 bine dayanmistir. Bu rakama KPSS engeli nedeniyle atamasi
yapilmadigi icin bagka isler yapmak zorunda birakilan on binlerce 6gretmeni
de ekledigimizde egitim sisteminin nasil biiyiik bir sorunla kargi karsiya
kaldig1 gortilmektedir.

AKP hiiktimeti yillardir en ¢cok 6gretmen atamasinin kendi dénemlerinde
yapildigini belirtmesine kargin, gectigimiz 10 yil icinde atanan ve emekli
olan 6gretmen sayisini karsilagtirdigimizda kargimiza dikkat cekici sonuglar
ctkmaktadir. AKP’nin 10 yillik iktidar1 boyunca atamasi yapilan 6gretmen
sayist 239 bin 361 iken, ayn1 donemde emekli olan 6gretmen sayist 167
bin 153 olmustur. Atamast yapilan 6gretmenlerin sayisindan emekli olan
Ogretmenlerin sayisinit ¢ikardigimizda karsimiza 72 bin 208 gibi son derece
sembolik bir rakam ¢ikmaktadir.
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2012 yilinda uygulamaya baslanan 4+4+4 sisteminin yarattigir sorunlar
nedeniyle emekliligi gelmis c¢ok sayida oOgretmen emeklilik dilekgesi
vermistir. Egitim Sen’in tahmini 2012 sonu itibariyle emekli olacak
ogretmenlerin sayisinin en az 10 bin olacagi yoniindedir. Biitiin bu verileri
birlikte degerlendirdigimizde atanan 6gretmen sayisinin gercek ihtiyacin ¢ok
altinda oldugu goriilmektedir.

Nitelikli bir egitimin gerceklestirilebilmesi icin 6gretmenlerin yetistirilme
ve atanmalart siirecinin planl sekilde islemesi gerekmektedir. 300 bini agkin
atamasi yapilmayan 6gretmenin, meslegini icra edilebilmek icin KPSS barajini
gecmeye caligsmasi utang verici bir durumdur.

Mevcut issiz Ogretmen sayisina, yeni kurulan tiniversitelerin egitim
fakiiltelerinden mezun olacak yeni 6gretmenlerin de eklenecegi de dikkate
alindiginda “6gretmen yetistirmesi” ve “Ogretmenlerin kadrolu olarak
istthdam edilmesi” konusunda AKP’nin hi¢bir somut planlamanin olmadig:
acikca goriilmektedir.



EGITIMDE YENIDEN YAPILANDIRMA SURECI

Egitimin yeniden yapilandirilmas: denilince, egitim sisteminin 6nceden
belirlenmis ekonomik, politik, hatta ideolojik hedefler dogrultusunda, yapisi
ve iglevleri bakimindan yeniden tanimlanarak 6rgiitlenmesi anlagilmaktadir.
Bu durum, sanilanin aksine kendiliginden degil, yeniden yapilandirilacak
alana yonelik dogrudan, bilingli bir miidahale ile sistemin yenilenmesini, bir
anlamda kendisini yeniden inga etmesini ifade etmektedir.

Son yillarda genel olarak kamu alanina, 6zel olarak egitim ve sagliga
yonelik olarak yogunlagan biitiin yasal diizenlemelerin temelinde, kamunun
ve kamu hizmetlerinin ticarilestirilmesi ve 6zellestirilmesi, kamusal alaninin
biitiintiyle (hem kamu hizmetleri, hem de bu hizmetleri yiiriiten kamu
emekeileri agisindan) “piyasa iligkileri” i¢ine ¢ekilmek istenmesi vardir.

Kamunun ve ona bagl olarak gerceklestirilen kamu hizmetlerinin yeniden
yapilanmas: gerektigini savunanlar, yillarca diinyanin icinde yasadigi
“kiiresellesme siireci”nin, biiyiik toplumsal ve politik doéniigiimlerin, teknolojik
gelismeler ve benzeri olgularin diinyanin her yerinde kamu hizmetlerinin
niteliginin yeniden degerlendirilmesine yol actigini iddia etmiglerdir.

Tiirkiye, GATS anlagmas: kapsaminda ¢ok genis bir hizmetler alanini
“serbestlestirecegini”, yani Ozellestirecegini taahhiit etmistir. Tiirkiye’'nin
kurucu iiye olarak imza attig1r bu anlagmaya gére, 6nce kamu hizmetleri en
kiictik birimine kadar boliimlere ayrilmis sonra Diinya Ticaret Orgiitii’ne iiye
olan iilkelerden bu hizmetleri 6zellestirmek icin belli oranlarda taahhiitte
bulunmalarini istemisgtir. Tiirkiye, bu anlasma kapsaminda kamu hizmetlerinin
% 46’sin1 piyasaya acacagini, yani Ozellestirece8ini taahhiit etmigtir. Oysa
Tiirkiye gibi tilkelerin ortalama taahhiit oranlari sadece %18 ile sinirli kalmagtir.

Tiirkiye, 1995 yilinda yiiriirliige giren GATS antlagmasi ile su hizmet
sektorlerinde  ““serbestlestirme”  taahhiitlerinde  bulunmustur; Mesleki
hizmetler (uzmanlik gerektiren hizmetler, bilgisayar ve ilgili hizmetler, diger
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mesleki hizmetler); haberlesme hizmetleri (posta hizmetleri, kurye hizmetleri,
telekomiinikasyon hizmetleri; miiteahhitlik ve ilgili miihendislik-mimarlik
hizmetleri; egitim hizmetleri (ilk, orta ve diger 6gretim hizmetleri, yiiksek
6grenim hizmetleri); ¢evre hizmetleri (kanalizasyon hizmetleri, ¢oplerin
kaldirilmasi hizmetleri, saglik-cevre ve benzeri hizmetler); mali hizmetler
(sigortacilik ve sigortacilik ile ilgili hizmetler, bankacilik ve diger mali
hizmetler); saglik ve sosyal hizmetler (hastane hizmetleri); turizm ve seyahat
ile ilgili hizmetler (oteller ve lokantalar, seyahat acenteleri ve tur operatorti
hizmetleri); ulastirma hizmetleri (deniz, hava, demiryolu ve kara tagimacilig1
hizmetleri).

GATS antlagmasi ¢ercevesinde kamu hizmetlerinin bir biitiin olarak piya-
saya agilmasinin ontindeki en biiyilik engel olarak kamu kurumlarinin teskilat
yapilarinda yapilan degisiklikler ile kamun hizmetlerinin piyasalagtiriimasi
acisindan ¢ok onemli adimlar atilmustir.

Egitimde Yeniden Yapilandirma ve 652 Sayih KHK

Kamu hizmetlerini, giliniimiiz kapitalizminin ihtiyaclarina uygun, aktif
bir piyasa aktorii olarak diizenleyen AKP hiikiimeti, 12 Haziran se¢imleri
oncesinde 6 ay siireyle KHK ¢ikarma yetkisi almig ve TBMM’yi “devre dis1”
birakarak, farklr alanlarda 35 adet KHK ¢ikarmigtir.

Egitim, saglik ve calisma bakanliklar1 bagta olmak tizere pek cok bakanlik
biinyesinde yapilan KHK degisiklikleri ile kamunun oOrglitsel yapisi daha
esnek, hem orgiitsel ve kurumsal yapi, hem de personel sistemi acisindan
piyasa ile daha uyumlu hale getirilmistir. Cikarilan KHK lar ile bakanliklarin
teskilat yapilarinda, 6zellikle kamu personelinin statiisiinii ve gelecegini
yakindan ilgilendiren degisiklikler yapilmis olmasi dikkat ¢ekicidir.

652 Sayili “Milli Egitim Bakanligr’nin Tegkilat ve Go6revleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname” ile Milli Egitim Bakanligi’nin tegkilat yapisi
tamamen degistirilmig, egitim hakkinin piyasa iligkileri i¢ine tamamen
cekilmesinin ilk adimlart atilmigtir.

652 Sayili KHK, kamuoyunun bilgisine sunulmadan, tartisilmasina imkéan
vermeyen bir anlayisla egitim fakiiltelerinden, tiniversitelerden, sendikalardan,
konunun uzmanlarindan kacirilarak gizlice hazirlanmis ve yasalastirilmisgtir.
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Gectigimiz 10 yil i¢inde egitim sisteminde kimi zaman yasal diizenleme-
lerle, kimi zaman fiili uygulamalarla koklii degisiklikler yapilmistir. Ancak bu
degisikliklerden higbirisi, 652 Sayili KHK nin yarattig1 etkiyi yaratmamaigtir.

Milli Egitim Bakanlii’nin yeni teskilat yapisini belirleyen 652 sayili
KHK ile Bakanligin gorevleri yeniden tanimlanmigstir. Buna gére bakanligin
oncelikli gorevi; “Okul oncesi, ilk ve orta ogretim cagindaki ogrencileri
bedent, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler yontinden gelistiren
ve insan haklarina dayalt toplum yapisimin ve kiiresel diizeyde rekabet
giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlayan egitim ve ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak,
giincellemek; ogretmen ve oOgrencilerin egitim ve ogretim hizmetlerini bu
cercevede yiiriitmek ve denetlemek” olarak belirlenmistir.

“Geleneksel” kamu yoOnetimi yerine getirilen “yeni kamu igletmeciligi”,
tilkenin kamu sektoriinli yapisal, oOrgiitsel, personel sistemleri agisindan
koklii bir bicimde doniistiirerek, “kiiresel rekabete” hazirlayacak bir model
olusturmay1 hedeflemektedir. Kamu hizmetleri i¢inde belirleyici bir konumda
bulunan (Tiirkiye’de kamu hizmetlerinin yilizde 48’ini egitim hizmetleri
olusturmaktadir) egitim hizmetlerinin s6z konusu “kiiresel rekabete” uygun
olarak yiirtitiilmesi icin bakanligin gorev taniminda Snemli degisiklikler
yapilmuisgtir.

652 sayil1 KHK ile Bakanligin hizmet birimleri de yeniden diizenlenmistir.
Buna gore, ana hizmet birimleri, danigma ve denetim birimleri ile yardime1
hizmet birimleri bi¢imindeki dilizenlemeye son verilmis, bu béliimler
bakanlik “Hizmet Birimleri” bi¢ciminde yeniden diizenlenmistir. Eskiden 33
olan bakanlik birimleri 652 sayili KHK ile 19 hizmet birimine indirilmisgtir.
“Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii” ile “Ilkgretim Genel Miidiirligii”
birlegtirilerek “Temel Egitim Genel Miidiirligi” olusturulmustur.

652 sayili KHK ile egitim yéneticilerinin yetki ve sorumluluklar1 da
yeniden diizenlenmistir. Buna gore, yoneticiler bundan sonra gorevlerini
sadece mevzuata, plan, program ve emirlere gore degil, ayn1 zamanda
“performans Olciitlerine” ve “hizmet kalite standartlari”’na uygun olarak
yiirtitecektir. Bunun anlami1 kamuda son yillarda yayginlasan esnek caligma,
insan kaynaklar1 yonetimi, toplam kalite yonetimi vb gibi, emegi ve emekg¢ileri
sermaye ile kosulsuz uzlagsmaya davet eden piyasact yonetim modellerinin
kamu tarafindan benimsenmis olmasidir.
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652 sayili KHK ile yapilan bir bagka degisiklikle, okul ve kurum
miidiirleri, yazili ve/veya sozlii olarak yapilacak okul veya kurum mudiirliigt
smmavinda basarili olmak kaydiyla, hizmet siireleri, “performans” ve
“yeterlikleri” dikkate alinarak il milli egitim miidiirintin teklifi tlizerine
“vali tarafindan” atanmasi Ongériilmiistiir. Egitim yoneticilerinin valiler
tarafindan atanmaya baglamasi, 6niimiizdeki donemde 6gretmen alimlarinin
da hiikiimetin il bagkanlar1 gibi ¢aligan valiler tarafindan yapilmasina zemin
olusturmaktadir.

MEB, kendileri gibi diistinmeyen tek bir kisiyi bile yonetici yapmamak
i¢in, sozlii siav sistemini yeniden getirmistir. Danistay’in daha 6nce yapilan
sozlii sinavlart objektif bulmayip iptal etmesine ragmen AKP, Milli Egitim
Bakanligi’ndaki siyasal kadrolagmasini tamamlamak icin yeniden sozlii sinav
getirmig ve bir kez daha ytiksek yargi kararlarini yok saymuistir.

652 sayili KHK ile degistirilen 3797 sayili MEB eski teskilat kanununda
yOnetim gorevlerine atanma ve bu gorevlerde yiikselmede kariyer ve liyakatin
esas alinacagi agikca diizenlenmistir. Yine Danistay’in egitim yoneticilerinin
seciminde yaganan siyasal kadrolagmalar iptal ederken verdigi kararlarinin
temelini “kariyer” ve “liyakat” (gorev icin yeterlilik) ilkeleri olugturmustur.
Hiikiimetin, 652 sayili KHK’da kamu y6netimi agisindan son derece 6nemli
olan bu iki temel ilkeye yer vermemesi, bakanligin egitim ydneticilerini
istedigi bicimde se¢mek istemesinin 6niinii agmuisgtir.

652 sayilt KHK ile MEB tegkilat yapis1 bastan sona degistirilmis, kamuda
yasanan doniistimiin son halkalarindan birisi daha tamamlanmistir. Caligma
Bakani Faruk Celik’in giindeme getirdigi 657 sayilit DMK’ nin kaldirilmasi
ve tiim kamu emekgilerinin belirli siirelerde yenilenecek sézlesmelerle daha
esnek, kuralsiz ve giivencesiz olarak calistirlmaya baslanmasi ile birlikte
10 yildir kararlilikla stirdiiriilen kamunun ve kamu emekgcilerinin tasfiyesi
stirecinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

AKP hiikiimeti doneminde ¢ikarilan KHK’lar ile 1980’li yillardan
bu yana genel olarak kamuda ve kamu hizmetlerinin sunumunda
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gozlemlenen “esneklesme” “kuralsizlagtirma”, “6zellestirme”, “performans
degerlendirme”, “igletme tipi yonetim”, “rekabet”, “etkinlik”, “verimlilik” vb
gibi unsurlar lizerinden kamu &rgiitlenmesi, dolayisiyla egitim orgiitlenmesi

belirtilen kavramlara uygun hale getirilmistir.
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Belirlenen sonuglara ulagilmasi i¢in kaynaklarin etkin kullaniminin 6ne
cikarilmasi, kaynaklarin dagiliminda performans 6lc¢limlerinin sonuclari
dikkate alinacagindan, performans gostergeleri, performansa bagli 6deme ve
kalite gelistirme gibi konular 6nem kazanarak, performans degerlendirmesi
ve verimlilik kriterinin belirlenmesinde egitimin niteligi degil, niceliksel
sonuglart 6n plana ¢ikmustir.

Ulusal Istihdam Stratejisi ile Egitimde Neler Degisecek?

Kapitalizmin 6zellikle son otuz yilda, kendi i¢inde yasadigi doniisiimle
birlikte, isgiicii ve istihdamin yapisi ile birlikte calisma diizeni ve genel
calisma kurallar1 da olumsuz anlamda degismeye baslamistir. Bu durum,
oncelikle caligma iligkilerinin taraflarinin ve biciminin degistigi yanilsamasini
yaratmig, calisma iligkilerinin artik karsitlik yerine birliktelige, uzlagsmaya
dayandigi iddia edilmistir.

“Istihdam stratejisi” ifadesi denildiginde sadece iiretimin ileri teknolojiye
dayanan yeni Orgiitlenme tarzi veya yeni istihdam bicimleri degil, emegin,
istthdamin, c¢alisma iligkilerinin sermayenin yeni birikim stratejileri
dogrultusunda tiretimin ve toplumsal yasamin belli hedefler dogrultusunda
yeniden orgiitlenmesi akla gelmektedir.

Ulusal Istihdam Strateji Belgesi'nde egitim ile istihdam iligkisinin
giiclendirilmesi hedeflenmis ve egitim sisteminin bagindan sonuna piyasanin
ihtiyaglarina gore bicimlendirilmesi hedeflenmistir. Belgede yer alan su
ifadeler dikkat cekicidir; “Tiirkiye’de egitim sisteminin en onemli eksikligi
ekonominin ihtiyacina uygun insan giicii sunamamasidir. Egitim sisteminin
ogrenci ve ogretmen kalitesinden makine ve techizat eksikligine kadar uzanan
bircok sorunu mevcuttur. Bu kapsamda ozellikle -6grencilerin is diinyast ile
temasmin baglica aract olan- stajlarin etkin bir sekilde uygulanamamasi
onemli bir eksikliktir. Orgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim programlarimin
is diinyasimin ihtiyaglarina duyarlt olmamasi, vasifli meslek sahiplerinin
yetistirilmesine engel teskil etmektedir. Bu programlart tamamlayanlara
verilen diploma veya belgeler, kisilerin sahip olduklar: bilgi ve becerileri
kanitlamada yetersiz kalmaktadir.”

AKP hiikiimeti Ulusal Istihdam Stratejisi ile egitimde piyasa merkezli
dontisiim  iligkilerini hizlandirmaya calismakta, gelecegin is¢i sinifi
kusaklarini yetigtirebilmek icin egitim ile istihdam iligkisini giiclendirmeyi
hedeflemektedir.
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AKP’nin istihdam stratejisi kapsaminda ele alinan egitim-istihdam
iligkisi ile emekgiler ve onlarin ¢ocuklar: “hayat boyu 6grenme” siirecine
tabi tutulmaktadir. UIS ile sermayenin ihtiyaclaria uygun “yeterli bilgi ve
beceriye” sahip isgiiciiniin yaratilmasi temel hedefler arasindadir.

Ulusal Istihdam Stratejisinin ilk hedefi “Egitim ve istihdam iligkisinin
giiclendirilmesi” olarak belirlenmistir. Konu ile ilgili olarak hazirlanan eylem
planinda yer alan ifadeler, 6zellikle piyasa ile uyumlu olarak yapilmasi
hedeflenen zorunlu egitim ve mesleki egitim ile ilgili hedefleri net bir sekilde
ortaya koymaktadir. Ornegin strateji belgesinde “Zorunlu egitim digindaki
o6grenme firsatlar cesitlendirilecektir” vurgusu, 4+4+4 seklindeki kademeli
egitim ile hedeflenenler ile zorunlu egitimin “esneklestirilmesi” arasinda nasil
bir bag kuruldugunun anlagilmasi agisindan onemlidir.

Ulusal Istihdam Strateji Belgesi’nde egitim ve istihdam iligkisinin
gliclendirilmesi baglig1 altinda siralanan hedeflerden bazilari su sekildedir;

*  Kamu kesimi, mesleki egitimden kademeli olarak cekilerek bu konudaki
inisiyatifi yerel aktorlere ve/veya ozel sektore birakacaktir.

o Ulke genelinde mevcut olan atolye, laboratuar, makine, donanim ve
techizatin ortak ve daha etkin kullanimimi saglayacak “Hayat Boyu
Ogrenme Merkezleri” olusturulacaktir.

e [l Ozel Idareleri biitcelerinin yiizde besinin mesleki egitime tahsisi
saglanacaktir.

e Il Sanayi ve Ticaret Odalarimin da mesleki egitime katki yapmasi
saglanacaktir.

* MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okul/
kurumlarin atolyeleri modernize edilerek, orgiin ve yaygin ogretim ile
isgticii egitimlerinde kullanilacaktir.

*  Meslek yiiksekokullart yapt ve isleyis olarak etkinlestirilmek iizere
yeniden yapiulandirilacaktir.

*  Zorunlu egitim disindaki 6grenme firsatlart cesitlendirilecektir.
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* Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanilarak uzaktan egitim
uygulamalart yayginlastirilacaktr.

* Hayat boyu o6grenme portali kurulacak, bu cercevede kamu ve ozel
kesim ile sosyal taraflar ve STK’lar tarafindan gerceklestirilen tiim
egitimlere iliskin bilgiler bu portalda toplanacaktir.

e Iy pivasasimin onceliklerine gore belirlenen ulusal meslek standartlart
hazirlanacaktir.

* Bireylere egitimde yatay ve dikey hareketlilik firsatlari saglanacaktir.

* VYiiksekogretim miifredatlarinda yenilikcilik ve girisimcilik boliimlerine
yer verilecektir.

* VYiiksekogretimdeki tiim boliimlere girisimcilik secmeli ders olarak
konulacaktr.

o [lkogretimden itibaren tiim ogretim siireclerinde yer alan égrencilerde
girisimciligin onemi konusunda farkindalik yaratilacaktr.

* KOSGEB’e yapiuan girisimcilik egitimi basgvurulart aym zamanda
ISKUR portalinda yer alacaktir.

* Girigimcilik egitimi alan girisimciler tarafindan yeni kurulacak
isletmeler icin oOdenecek gelir ve kurumlar vergisi oranlart iki yil
boyunca %50 indirimli olarak uygulanacaktir.

AKP hiikiimetinin Ulusal Istihdam Strateji belgesinde yer alan egitime
iligkin hedeflere bakildiginda asil amacm egitimden c¢ok, piyasanin
ihtiyaclarina uygun bir iggiicii yetistirmek oldugu acikc¢a goriilmektedir.

Smiflt toplumlarda okullar, kuskusuz toplumdaki smifsal béliinmeleri
yansitan (st yapt kurumlaridir. Tirkiye’de kapitalizmin gelisimine paralel
olarak ortaya c¢ikan smifsal farklilagmalarin giderek daha da derinlesmesi,
yoksul emek¢i ¢cocuklarmin i¢inden geldikleri sinifa layik goriilen mesleki
egitime agirlikli olarak yonlendirilmesi dikkate alindiginda gerek egitim
sisteminin gerekse igglicii piyasasina yonelik olarak gilindeme getirilen
diizenlemelerin bu temel amaca hizmet ettigi agikca gortilmektedir.
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Istihdam strateji belgesinde dikkat cekici olan bir diger nokta ise, yine
egitim ve istihdam iligkisinin giiclendirilmesi baglig1 altinda kamu kesiminin,
mesleki egitimden kademeli olarak cekilerek, bu konudaki inisiyatifin
“yerel aktorlere ve 6zel sektore birakacagi” ifadesidir. Buradan Tiirkiye’de
egitim sisteminde yaganan kamusal olmaktan ¢ikma egiliminin 6niimiizdeki
donemde daha da hizlanacag1 ve basta mesleki egitim olmak iizere, egitimin
biitiin agamalarinda piyasa iligkilerinin belirleyici olacagi anlasilmaktadir.

Ulusal Istihdam Stratejisi'ne paralel olarak, Milli Egitim Bakanlig
(MEB) ile Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan &gretmen yetistirmeyle
ilgili yiiriitiilen “Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi Taslagi” hazirlanmustir,
Getirilmek istenen yeni sistemine gore, okul oncesi ve sinif 6gretmenlerini
egitim fakiiltelerinin, brang ogretmenlerini ise fen edebiyat fakiiltelerinin
yetistirmesi 6ngoriilmektedir. S6z konusu belgeye gore, Ayrica 6gretmenlerin
ylikselmesi, bireysel performanslarinin yani sira, girecekleri sinavlardan
alacaklar1 puana goére belirlenecektir. Bu durum sayilari son yillarda
daha da artan egitim fakiiltelerinin iglevinin azaltilmasindan ve alaninin
daraltilmasindan bagka bir anlama gelmemektedir.

Yeni sisteme gore Ogretmenlerin tlimii, ayni basamaktan meslege
baglayacaklar ve basamak atlamak i¢in ¢esitli sinavlara gireceklerdir. Egitimi
tamamen smav odakli hale getiren MEB, 6gretmenleri de benzer bir sinav
cenderesinden gecirmek istemektedir. Egitim emekgilerinin performanslari
ve akademik bagarilarinin yani sira sinavdan aldiklar1 puana gbre gorevde
yiikselecek olmalari, yaptiklari igin niteligi ile ters orantilidir. Basar1 oranina
gore 6gretmenlerin ticretleri, sorumluluklari, statiileri, kariyerleri ve haklarinin
artacagl ifade edilerek, yiiz binlerce 6gretmenin bu uygulamaya onay vermesi
istenmektedir.

Toplumsal ve mesleki statiisii gectigimiz yillar i¢cinde yok olma noktasina
gelmis Ogretmenlerin, belli bir zaman aralifiyla sinava tabi tutulmasi ve
bulundugu statiiyti korumak icin girdigi sinavlardan gecerli not almasi
her seyden Once Ogretmenlere ve Ogretmenlik meslegine yapilmig biiyiik
bir saygisizliktir. Yapilacak bir smav ile 6gretmenin bulundugu statii,
performansina ve sinav notuna gore bir alt konuma diigiirtilmekle tehdit
edilmesi dikkat ¢ekicidir. Boyle bir sistemle ne 6gretmenin mesleki geligimini
saglamak, ne de egitimin niteligini arttirmak miimkiindiir.
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Toplumlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yapisini olusturan en Snemli
ozellik, insan yetistirme modelidir. Cocuklarin yetistirilmesi (pedagoji),
saglikli bir toplum yapisinin olusturulmasi agisindan son derece énemli bir
konudur. Bu durum, ayn: zamanda toplumun ilerlemesi ve gercek anlamda
Ozgiirlesmesi agisindan biiyiik 6nem tagir.

Ozgiirliik diistincesi, yasalar oniindeki politik 6zgiirlik ve esitlik gibi
bilinen anlamlarin Gtesinde, bireylerin kendi inanglar1 ve eylemleri tizerinde
yine kendisinin denetiminin olmast gerektigini ifade etmektedir. Bu durum,
siirlari egemen sistem tarafindan cizilen ve bugiin c¢esitli ad ve bicimler
altinda sunulmaya calisilan “6zgiirliik” diisiincesinin ne kadar si1g oldugunu
gostermektedir.

Zorunlu egitim, bir hak olarak goriilmesi gereken egitimi, egemen sinifin
ihtiyaclari ve amaglarina uygun bir igerikte bir zorunluluk olarak gordiigu
icin sadece bir egitim sorunu degil, ayni zamanda bir 6zgiirliik sorunu olarak
ele alinmak zorundadir. Zorunlu egitim, egemen sistemin anlayis1 ve isleyis
kurallarint stirdlirmek i¢in bireylere kargi dayatmaci bir nitelige sahiptir.

Zorunlu egitim uygulamasi, egitimin kurumsal bir yapt kazanmasiyla
baglamis bir uygulama degildir. Zorunlu egitim temelde toplumsal yeniden
inga mekanizmasi olarak kullanilmig ve ilk ortaya ¢iktiginda askeri ihtiyaglar
lizerinden baglayarak yurttaglarin egitilmesinde ve toplumsal bilincin
arttirtlmasinda 6nemli bir rol oynamustir.

Zorunlu egitimin tarihine bakildiginda, Prusya’da 1819 yilinda bes
temel amaci gerceklestirmek igin olusturuldugu goériilmektedir. Bunlar;
1- Orduya itaatkadr asker yetistirmek, 2- Maden ocaklarinda calistirilmak
lizere itaatkar isciler yetistirmek, 3- Hiikiimete azami diizeyde tabii olacak
sivil hizmetliler yetistirmek, 4- Kurumlarda calisacak memurlar yetistirmek,
5- Onemli konularda birbirine yakin diisiinen yurttaglar yetistirmektir. Bu
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anlamda zorunlu egitimin amaci ¢ocuklarin yetistirilirken, onlarin entelekttiel
gelisimlerini arttirmay1 degil, “boyun egme” ve “itaatin” temel oldugu bir
toplumsallagtirma sistemini yerlesik hale getirmektir.

Zorunlu egitimin amact, bireylerin kiigtik yaglardan itibaren zorunlu olarak
birtakim olciitlere gore bicimlendirilmesidir. Bu sekilde egitim tizerinden
egemen toplumsal sisteme itaat eden bireyler yetistirilerek, sistemin yeniden
tiretiminin saglanmasi1 amaclanmaktadir. Toplumun itaatkdr bireylerden
olugmasi, toplumsal denetimi ve toplumun oto denetimini (kendi kendini
denetleme) kolaylastirmaktadir. Clinkii itaat eden, sorgulamayan yurttaglarin
diizeni dontistiirmek i¢in harekete gecirilmesi ¢ok daha zordur.

Zorunlu egitimin 8 yildan kademeli olarak 12 yila ¢ikarilmasi, toplumda
ilk bakista daha fazla ¢cocuk ve gencin egitim siirecine girecegi gibi bir alg1
yaratmasina karsin bu iddia gercegi yansitmamaktadir. 4+4+4 sisteminde
ilk 8 yil orgiin egitim varken, son 4 yilda 6grencilerin orgiin egitim diginda
isterlerse “acik lise” ile egitimlerini tamamlamalarr miimkiin olacaktir. Bu
durumun 6zellikle erken yasta meslege yonlendirilip, caligma hayatina giren
cocuklar acisindan hi¢ de olumlu sonuglar ortaya ¢ikarmayacagi agiktir.

Tiirkiye’de zorunlu egitimin 4+4+4 seklinde kademelendirilerek 12 yila
cikarilmasi, beraberinde getirdigi pek cok degisiklikle birlikte, cocuklarin
kiiciik yaslardan itibaren “dindar” ve “kindar” yetistirilmesinin yani sira
“uysal” ve “itaatkar” bireyler olarak yetistirilmesini hedeflemistir. Bu
anlamiyla yapilan degisiklikler, zorunlu egitim sisteminin ilk ortaya ciktigi
donemden bu yana gegerli olan hedeflerden bagimsiz degildir. Verili toplumsal
diizenin kiiltiirel, siyasi vb. degerleri de egitim yolu ile kiiciik yaslardan
itibaren bireylere aktarilmasiyla, cocuklara kiiclik yaslardan itibaren s6z
konusu degerlerin benimsetilmesi, “vatandaglik” taniminin okul sistemi ve
miifredat lizerinden yeniden tiretilmesini kolaylagtirmaktadir.
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Egitimin temel bir insan hakki olmasi, kamusal sorumlulugu, yani
devletin herhangi bir ayrim gozetmeden herkese, nitelikli egitimi parasiz
olarak sunmasint gerektirir. Egitimin kamusal bir sorumluluk degil, parayla
almabilen bir mal olmasi ise onun bir hak degil, kisilerin maddi olanaklarina
gore yararlanilabilen bir ayricalik durumuna doniismesine yol agmaktadir.

Egitimin hak olarak goriilmesi devlete bir sorumluk yiiklerken, bir hak
degil de gereksinim olarak algilanmasi, bu sorumlulugun ailelere ve bireylere
devredilmesi anlamina gelmektedir. 4+4+4 modeli ile ilgili olarak yoneltilen
elestirilere verilen “Ailelere tercih hakki sunuyoruz” ifadesiyle “tercih” ile
“ozglirliik” arasinda bir bag kurmak miimkiin degildir.

Zorunlu egitimin stiresi arttirilmasi, ilgili yag grubundaki herkesin okula
gitmesi anlamina gelmemektedir. Tiirkiye’de 5 yillik zorunlu egitim doneminde
ortalama egitim siiresi 3,5 yil iken, 8 yillik kesintisiz zorunlu egitimde tiim
cabalara ragmen ortalama egitim siiresi 6,2 yila ancak ¢ikarilabilmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 4+4+4 diizenlemesi ile zorunlu egitimin 12 yila
cikarildigini iddia etse de, lise agamasinda “acik Ggretim” uygulamasinin
olacak olmasi, zorunlu egitimin gercek anlamda asla 12 yil olmayacagini
gostermektedir. Bu durum acik lise uygulamasi nedeniyle liselerde okullagma
oraninin yiliksek goriinmesinden bagka bir ise yaramayacaktir. Bir taraftan
orgiin egitimin 12 yil zorunlu olacag: iddia edilirken, diger taraftan lise
egitiminde “agik lise” uygulamasini hayata ge¢irmek, zorunlu egitimin 12 yila
cikarilmast iddiasini yalanlamaktadir.

4+4+4 ve Egitimde Kaos Dénemi

Yillar icinde egitim sisteminde yasanan ticarilestirme uygulamalari
ve egitimi dinsellestirme adimlariyla birlikte glindeme getirilen 4+4+4
dayatmasina kargt toplumun en genis kesimleri ile birlikte yiikselen itirazlar
dikkate alinmamustir.

4+4+4 dayatmast nedeniyle okul kapilari 2012-2013 egitim-6gretim
yilinda biiytik bir kaosa a¢ilmigstir. Egitimde yasanan ve en az birkag yil daha
devam etmesi beklenen kaosun tek sorumlusu, egitim gibi 6nemli bir alanda
dayatmayla degisiklik yapan AKP iktidaridir.
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Okula baslama yasinin erkene alinmasi ciddi sorunlar yaratmistir

4+4+4 uygulamasiyla 60-71 ay arasi cocuklarimizin ilkokula baglamasinin
glindeme gelmesi, basta egitim bilimciler olmak iizere, ailelerin itirazlari ile
karsilanmigtir. Ancak Milli Egitim Bakanlig1, 4+4+4’{in tiim topluma yonelik
acik bir dayatma oldugunu ispat edercesine, konuya ¢6ziim bulmak yerine,
bu yas grubundaki cocuklarin ailelerine ¢ocuklar i¢in “ilkokula baglamaya
uygun degil” raporu almaya y&nlendirmisgtir.

4+4+4 egitim diizenlemesi ile ilkogretime baglama yasi bir yil 6ne
aliirken, okul dncesi egitime vurgu yapilmamustir. Yapilan aragtirmalar, okul
oncesi egitim almig cocuklarin, bu egitimi almamig akranlarina kiyasla hem
ilkogretime daha iyi uyum sagladiklarini hem de iist 6grenim basamaklarinda
daha bagaril1 olduklarini géstermektedir.

Genel olarak diinyadaki bir¢ok tilkede en az 72 aylik ¢cocuklarin ilkogretime
baglatiimalar1 ve ilkdgretim Oncesinde okul Oncesi egitim uygulamalart bir
tesadiif degildir. Ustelik Tiirkiye’de 1983-1985 egitim-6gretim yillarinda
bes yas cocuklarmin ilkogretime alinmalari denenmis ve uygulamanin
basarisizlikla sonuclanmasi iizerine hemen vazgecilmistir.

[Ikogretime baglama yasmin belirlenmesi konusunda ¢ocugun zihinsel
gelisimi yaninda fiziksel, sosyal ve psikolojik gelisimini de dikkate almak
gerekmektedir. Ancak Milli Egitim Bakanligi, bu degisiklige iligkin itirazlar
ve bilimsel gercekleri yok sayarak, okul baglama yagini 1 yil erkene almustir.
Bu karar, cocuklarin 4+4+4 sisteminin uygulanmasinda kobay olarak
kullanilmasindan bagka bir anlam tagimamaktadir.

Gelisim donemi agisindan heniiz oyun caginda bulunan 60-71 aylik
cocuklarin, temel egitim agisindan son derece 6nemli olan okul 6ncesi egitim
almadan ilkokula génderilmesinde 1srar edilmesi, cocuklarimiza yapilmis en
biiytik kotilik olmustur. Bu yas grubundaki cocuklarin okula baslatilmast
ruhsal, duygusal ve biligsel gelisimi agisindan ciddi sorunlar yaratacak,
cocugun biitliin egitim yasami ve sonrasinda telafisi miimkiin olmayan
olumsuzluklar ortaya ¢ikaracaktir.

5 yas ¢cocugunun (60-71 aylar aras1) zihinsel, fiziksel, sosyal ve psikolojik
olarak ilkokula gitmeye hazir olmadigi bilimsel bir gercekliktir. Cocugun okul
egitimine katilabilmesi i¢in gerekli sosyal, duygusal, biligsel, dil ve motor
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becerilerinin gelisimi 6 yastan (72 ay) Once tamamlanmamaktadir. Milli
Egitim Bakanlig1’nin bu konuda geri adim atmamas: durumunda yiiz binlerce
cocuk, egitimde 4+4+4 dayatmasinin kobaylar1 olmaktan kurtulamayacaktir.

Milli Egitim Bakanlig1, sinif 6gretmenlerinin 60-71 ay yas grubu ¢ocuklar
icin pedagojik formasyon almadigi gercegini gérmezden gelmistir. Sif
Ogretmenlerinin gelisim diizeyleri birbirinden c¢ok farkli olan okuléncesi
cagdaki cocuklart ayni miifredatla egitmeye zorlamasi biiyiik bir dayatmadir.

4+4+4 ile kalabalik sinif sorunu biiyiimiistiir

Gectigimiz dénemlerde her yil ortalama 1 milyon 200 bin ¢ocuk birinci
sinifa baglarken, bu yil otomatik olarak 2 milyon 313 bin 888 6grencinin kaydi
yapilmig, 1 milyon 758 bin 6grenci fiilen okula baslamigtir. 2012-2013 egitim
ogretim yilinda 1. sinifa baglayan cocuklarin sayisinin iki katina ¢ikmasi,
simif mevcutlarii 6zellikle biiylik sehirlerde ortalama 70-80’e ¢ikarmisgtir.
Bu durum 6zellikle okul 6ncesi ¢agda olmasina ragmen, MEB’in dayatmaci
tutumu nedeniyle ilkokula yeni baglayan 6grenciler ve &6gretmenler icin
egitim-0gretim siirecinin saghikl yiiriitiilmesini biiyiik Sl¢iide engellemistir.
Heniiz oyun caginda olan ve okulla daha yeni tanisacak ¢ocuklari, ticer kisilik
siralarda balik istifi olarak tutmak miimkiin degildir.

Ogretmen ile 6grenci arasindaki iliskinin saghikli bir sekilde olmast igin
en fazla 24 kisilik siniflar olmasi gerekirken, ¢ok sayida 6gretmenin kalabalik
siniflarda, uzun siire ¢ogu 6grencinin adini bile 6grenemeden gérev yapmak
zorunda kalacak olmasi, hem ¢ocuklarimiza, hem de 6gretmenlerimize karsi
yapilmig biiylik bir haksizliktir. Milli Egitim Bakanligi, bu yil okula kaydi
yapilan 6grenciler icin gerekli olan derslik aciginin kapatilmasi adina bazi
okul miidiirlerinin odasini derslige doniistiirmekten bagka adim atmamagtir.

Egitimde 4+4+4 diizenlenmesi ile birlikte kalabalik siniflar ve tagimali
egitim sorununun daha da biiyiiyecegi, mevcut okul ve derslik ac¢ig1 sorunu
¢Oziilmeden atilacak her adimin sistemi kaosa siiriikleyecegi ortadayken,
Milli Egitim Bakanlig1 duyarsiz ve vurdumduymaz tutumunu siirdiirmektedir.

Okullarin alt yapt ve fiziki donanim sorunlart siirmektedir

Tiirkiye’de okullarin yillardir fiziki altyapi sorunlari yagadigi bilinmektedir.
Her egitim-6gretim yilinda yaganan fiziki altyapt ve donanim sorunlari
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egitimin saglikl bir sekilde gerceklestirilmesini engellemektedir. Gegtigimiz
yillarda mevcut haliyle bile son derece yetersiz olan okullarin mevcut fiziki
yapt ve donanim eksikliklerine ragmen 4+4+4 sistemine gecilmis olmasi
beraberinde biiyiik sorunlar getirmistir.

Mevcut okullarin fiziki altyapilari 44444 i¢in son derece yetersizdir.
Ozellikle ilkokullar 8-9 yasindaki ¢ocuklarin fiziki durumuna uygun olarak
yapilmistir. Birinci siniflar 5, 6 ve 7 yas grubu 6grencilerin bir arada okumasi
icin uygun olmadigr bilinmesine ragmen, bunun icin gerekli Onlemler
almmamustir. Okullarda 5 ve 6 yag cocuklarin boylarina uygun sira, sandalye,
tuvalet ve lavabo bulunmamaktadir. Okullarin giris ¢ikiglari, merdiven
basamaklarinin yiiksekligi, 6zellikle 60-71 ay aralifindaki cocuklara gore
degildir.

Ozellikle birinci sinifta simiflarin kalabalik olacak olmasi, aymi sirada 3
6grencinin oturmasina bile yetmeyecek, bir sirada 4-5 ¢grencinin oturmak
zorunda kalacagi gortintiiler ortaya cikaracaktir. 60-71 aylik cocuklarin
fiziksel gelisimi acisindan okul siralarinda oturamayacagi bilinmesine ragmen
yant siraya 4-5 6grencinin oturtulmak istenmesi, ¢ocuklarin eklemleri bagta
olmak lizere, fiziksel gelisimi iizerinde kalici hasarlar birakma tehlikesini
glindeme getirecektir.

2012-2013 egitim ogretim yili baglamig olmasina ragmen, ilkokullarin
yarisindan fazlasinin altyap1 ve fiziki donanimlari 6zellikle 1. sinifa baglayacak
cocuklar icin hala uygun degildir. Yiiksek siralar, tuvalet ve lavabolar 72 aydan
kiiciik ¢cocuklar icin ciddi kaza tehlikeleri icermektedir. Biitlin bu eksikliklere
ragmen bakanligin hicbir sorun yokmus gibi davranmasi, elestirilerimizi
duymazdan gelmesi ayrica lizerinde diisiintilmesi gereken bir durumdur.

Kuran-1 Kerim ve Hz Muhammed’in Hayati dersleri fiilen zorunlu olmustur

Milli Egitim Bakanligi her ne kadar bu derslerin se¢meli oldugunu
iddia etse de, Ozellikle tasrada s6z konusu derslerin “zorunlu se¢meli”
hale geldigi goriilmiistir. Tamamma yakini AKP cizgisinde olan Il ve
flge Milli Egitim Miidiirliikleri’nin yénlendirmesiyle, hatta kimi illerde
okul miidiirleriyle yapilan toplantilarda dogrudan verilen talimatlarla,
ogrencilerin Kuran-1 Kerim, Hz. Muhammed’in Hayati ve Temel Dini Bilgiler
derslerini segmeye yonlendirilmesi istenmistir. Secilen dersler agiklandiginda
bu tic dersin en ¢ok secilen dersler arasinda olmasi tesadiif degildir.
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Yeni diizenleme ile getirilen secmeli dersler ile “Bireylerin demokratik hak
ve taleplerine sinirlama degil, aksine secme hakki saglayarak bireylere ilgi,
istek ve yeteneklerine uygun bir egitim alma imkani tanidig1” iddia edilmisgtir.
AIHM ve Danistay’in kararlarina ragmen zorunlu din dersi uygulamasina
srarla devam edilmesi ve zorunlu din dersi almak istemeyen ¢ocuklarin bu
dersi almaya zorlanmasi bahsi gecen “secme hakki” iddiasi ile temelden

celigmisgtir.

2011-2012 6gretim yili programina gore; 4, 5, 6, 7 ve 8’inci siiflarda Din
Kiilttirti ve Ahlak Bilgisi dersi haftalik 2, yillik 72 saat olarak belirlenmistir.
2012-2013 ogretim yilinda eklenen “se¢meli” derslerle birlikte olusan
programa gore ise, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi haftalik 4, yillik 144
saate ¢cikmistir. Yeni duruma gore ¢ocuklar, Kuran-1 Kerim dersi 4’iincii
sinifta 44, 5’inci sinifta 46, 6’1nc1 sinifta 50, 7’inci ve 8’inci sinifta ise 48 saat
goriilecektir. Hz Muhammed’in Hayati dersi ise, 4’lincii siniflarda 14’ten 50
saate, 5’inci siniflarda 8’den 44 saate, 6’1nc1 siniflarda 6’dan 42 saate, 7’inci
siiflarda ise 10’dan 36 saate ¢ikarilmisgtir.

4+4+4 ile temel amag “egitimli” ve “ucuz” isgiicii yetigtirmektir

Emekgi siniflar yillarca, okullarin onlara sosyal bir ilerleme sagladigina ve
okullagma stirecinde bu ilerlemenin cocuk ve genglerin kisisel yeteneklerine
bagli olduguna inandirilmislardir. Oysa toplumdaki sinifsal farkliliklar egitim
stireclerine aynen yansimakta, yoksul emek¢i ¢ocuklarindan cok azi egitim
sistemi Uizerinden “simif atlama” olanagi bulabilmektedir. 4+4+4 modeli,
ikinci dort yildan sonra giindeme getirilen mesleki yonlendirme ile bu
geciskenligi daha da zorlagtiracak 6zellikler gostermektedir.

Milli Egitim Bakani, Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) kurulacak 6zel
meslek liselerini 6grenci basina yaklagik 1.500 TL tegvikle destekleyeceklerini,
ayni1 zamanda bu okullarda egitim goreceklerin egitim maliyetinin bir bélimu
devlet tarafindan tistlenilerek isadamlarinin kendi okullarini kurmalarinin
saglanacagini agiklamistir.

6111 sayili torba yasada 16 yasindan kiicliklere 6denen asgari ticretin brtit
asgari ticretin licte ikisinden, net asgari licretin li¢te birine diigiirlilmesinin
ardindan, 4+4+4 diizenlemesi ile 6nceden ylizde on olan “stajyer 6grenci”
calistirma siirlamasini tamamen kaldirilmasi, patronlara meslek okullar
kurma ve “igletme”nin kapilarini ardina kadar agmustir.
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4+4+4 uygulamasi ile ¢cocuklarin okul ortamlarimin digina ¢ikarak ucuz
ve nitelikli iggiicti kaynagi haline dontlismelerine zemin hazirlanmigtir.
Isletmeler 6nceden ¢aligan sayisinin ancak yiizde 10°u kadar stajyer 6grenci
calistirabiliyorken, yasa degisikligiyle bu sinirlama tamamen kaldirilmig ve
cocuk emegi sOmiiriisiiniin sinirlart genigletilmistir. Bu durum, bir taraftan
cocuk is¢iliginin yayginlagmasina hizmet ederken, diger yandan da egitimin
niceliksel ve niteliksel gelisimine de olumsuz etkilerde bulunacaktir.

Yapilan aragtirmalar, ergenlerin ilgilerinin 17-18 yaslarinda kararlilik
gostermeye basladigini, bununla birlikte siirekli degistigini ortaya koymaktadir.
Dolayisiyla gelismis bir¢ok tilkede ve 6zellikle Avrupa iilkelerinde mesleki
yonlendirmenin orta 6gretimin son yillarinda yapilmasina ragmen, Ttirkiye’de
yani adiyla ortaokul diizeyine indirilmesinin hicbir bilimsel dayanagi yoktur.
4+4+4 dayatmasi ile egitimin her kademesinde ozellikle yoksul, emekci
cocuklarina yonelik olarak, fiilen bir eleme sistemi olugturulmusgtur.
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Meslek tercihi ve meslek egitimi, diinyanin pek c¢ok tilkesinde temel ve
genel egitimden sonra yapilmaktadir. Saglikli bir meslek tercihi, cocugun
kendi ilgisini, yeteneklerini, degerlerini, kisilik 6zelliklerini tanimasi;
meslekleri, meslegin gerektirdigi egitimi, istthdam olanaklarini ve kosullarin
tanimastyla miimkiindiir.

Yillardir egitim sisteminde yasanan yogun ticarilestirme uygulamalart ve
egitimi dinsellestirme adimlarina karg1 toplumun en genis kesimleri ile birlikte
yiiriitiilecek birlesik bir miicadelenin ne kadar 6nemli oldugunu agiktir.

Herkese esit, parasiz, laik, bilimsel ve anadilinde egitim hakkimiicadelesinin
gliclenmesi ve yayginlagsmasi bugiine kadar yapilan biitiin itirazlar, bagta
Egitim Sen olmak iizere, bugiin burada bulunan kurumlar tarafindan yapilan
biitiin toplanti, panel, eylem, miting vb gibi etkinliklere ragmen Milli Egitim
Bakanlig1 yanlista 1srar etmeyi stirdiirmektedir.

4+4+4 ve Ogretmenlerin Yasadigi Magduriyetler

Higbir hazirlik ve altyapi yatirimi yapilmadan hayata gegirilmeye caligilan
ve bir dayatma olarak uygulanmaya baglanan 4+4+4 kademeli egitim modeli,
on binlerce 6gretmeni pek ¢ok yonden ciddi anlamda magdur etmistir. Okullar
acilmadan 6nce yapilan il ici ve il dis1 tayin ve 6ziir grubundan atama bekleyen
binlerce o6gretmen zor duruma sokulurken, Milli Egitim Bakanligi’nin
beceriksizligi yliziinden tayin ve oziir grubu atamalarini bekleyen ¢ok sayida
ogretmen ¢ok ciddi sorunlar yagsamustir.

Ik olarak il ici yer degistirme kilavuzunda, istege bagli yer degistirmesi
yapilan 6gretmenlerin, iller arasinda yer degistirmeye bagvuruda bulunmasi
engellenmistir. Sadece il icinde atamasi yapilamayanlarin iller arasi yer
degistirme bagvurusunda bulunabilecekleri belirtilerek bagka bir magduriyet
yaratilmigtir. Bakanligin hazirladigr kilavuza gore il i¢i yer degistirme ile
gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin, 6ziir durumundan tekrar yer degistirme
isteginde bulunmasi da engellenmistir.

4+44+4 iizerinden okullarin ayrilmasi ile birlikte 30 bine yakin simf
Ogretmeni bagta olmak tlizere, 80 bine yakin 6gretmen norm fazlas1 durumuna
disiirtilmis, norm fazlas1 durumuna diigen sinif 6gretmenleri yer degistirmek
zorunda birakilmigtir.
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2012 il dis1 yer degistirme kontenjani olarak sadece 7 il agilirken, binlerce
O0gretmen kelimenin tam anlamiyla biiylik bir sok yasamistir. Benzer bir
durum 6ziir grubunda ortaya ¢ikarak, sadece 10 ilin tayine a¢ilmasi sonucu,
diger illerde 6zellikle es durumu tayini bekleyen 6gretmenler biiyiik bir hayal
kirikligi ile kars: karsiya kalmiglardir.

Onceki yillardaki diizenlemelerde bir ilde norm kadro agigi olmamasi
durumunda Il emrine atama yapiliyorken, Milli Egitim Bakanhig il emri
uygulamasini kaldirmistir. Oziir grubunda ¢ogu 6gretmenin hizmet puani
yetmesine ragmen, norm fazlasi sorunu ve Oziir grubunda yasanan diger
sorunlar nedeniyle par¢alanmis ailelerin yasadigi dram daha da derinlegmistir.
Ustelik kilavuzda 6gretmenlere tayinlerinin yapilmamasi durumunda iicretsiz
izne ayrilabileceklerinin belirtilmesi, Milli Egitim Bakanlig1’nin konuya ne
kadar “gayri ciddi” yaklastigin1 ve binlerce 6gretmenle resmen alay ettigini
gostermistir.

Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeliginin “Ihtiyac fazlasi
O6gretmenlerin yer degistirmeleri” baslikli 41. maddesine gore; Valiliklerce
isteklerine bakilmaksizin herhangi bir kuruma atanmak iizere basvuruda
bulunmayan O6gretmenin goérev yerinin belirlenmesinde oncelikle 6ziir
durumlarinin dikkate alinmasi, gérevli olduklar: yerlesim yerindeki ya da
ilcedeki egitim kurumlarinin tercih edilmesi agikca belirtilmesine ragmen
bu kurala uyulmadigi ve norm fazlasi 6gretmenlerin emrivaki yapilarak
gorevlendirilmeye ¢aligildigr goriilmuistiir.

Yonetmelik ¢ok agik bir sekilde, norm fazlasi 6gretmenlerin atamalarin
oncelikle gorevli olduklart yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlari
olmak iizere, il icinde alanlarinda norm kadro a¢ig1 bulunan egitim kurumlarina
yapilmast gerektigini vurgulamaktadir. Milli Egitim Bakanligi kendi
cikardigr yonetmelige uymayarak, 4+4+4 dayatmasi ile yeterince magdur
edilen norm fazlasi ogretmenleri resmen cezalandirilmigti. Norm kadro
olmamasi nedeniyle 6ziir durumundan yer degisikligi gerceklestirilemeyen
ogretmenlerin alan degisikligi pek ¢cok sorunu beraberinde getirmistir.

Milli Egitim Bakam1 Omer Dinger’in Il emri, ilce emri, hatta oziir
grubundan yer degistirmelerin egitim sistemini aksattif1 gerekgesinin bir
yansimast olarak hayata geg¢irilen 6ziir grubu ve alan degisikligi uygulamalar:
ile alan degisikligi ve oziir grubu yer degistirmeleri gegmisteki uygulamalara
kiyasla daha da zorlagmisgtir.
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4+4+4 dayatmasi nedeniyle 6nce 30 bini sinif 6gretmeni yaklasik 70 bin
o6gretmeni magdur eden Milli Egitim Bakanligi, yarattigi magduriyeti alan
degisikligi ile gidermeye calismis, ancak bu isi de eline yiiziine bulastirmigtir.
2012-2013 egitim oOgretim yilmin basindan bu yana 4+4+4 sisteminin
getirdigi sikintilarla bag etmeye caligan 6gretmenler ve okullar Milli Egitim
Bakanligi’nin (MEB) elinde adeta oyuncak olmustur.

4+4+4’1in okullarda yarattig1 korku ve kaos ortami her gecen giin daha da
biliytimektedir. MEB’in norm kadro fazlasi olan ve agikta kalan 6gretmenlerin
bos kontenjanlara atanmasi icin kendi alanlar1 disinda gérev yapanlarin
yant sira, yan alanini tercih etmek isteyenlere ve hatta yakin alanini tercih
etmek isteyenlere bile alanlar arasi gecis hakki taninmasi 60 aylik ¢cocuklari
okutmak zorunda kalan 6gretmenleri alan degisikligi yapmaya itmigtir. 60
aylik cocuklara egitim verebilmesi icin 6zel bir egitim almasi gerektigi halde
MEB’in dayatmasiyla okuloncesi ¢agdaki ¢ocuklara 6gretmenlik yapmak
zorunda kalan 6gretmenler alan degistirmeye baslamistir.

Her yil rutin olarak yapilan ve mezun oldugu alan disinda 6gretmenlik
yapanlara taninan kendi alanina gecis yapma hakki bu sefer norm kadro
magduriyetlerini giderme adina genisletilmistir. 07.07.2009 tarih ve 80 Sayili
Talim ve Terbiye Kurulu Kararina gére yapilan degisiklik sonucu olarak kendi
alanlar1 diginda gérev yapanlarin yani sira, yan alanini tercih etmek isteyenlere
ve hatta yakin alanini tercih etmek isteyenlere bile alanlar arasi gecis hakki
tanimmuistir.

Binlerce 6gretmenin bu degisiklik hakkindan faydalanmak i¢in bagvurmasi
okullardaki sikintiin boyutunu gézler 6niine sermistir. Ozellikle kalabalik
siiflarda 60 aylik cocuklari okutmak zorunda kalan binlerce 1. Sinif 6gretmeni
alan degistirmek icin bagvurmustur. Hizmet boyle bir ihtiya¢ duymayan ¢ok
sayida Ogretmen 4+4+4 ile kendisini ¢aresiz hissederek alan degisikligine
bagvurmustur. Ancak bu uygulama da sorunlara ¢are olmamis, cok sayida
o6gretmen yabancist oldugu alanlarda gorev yapmak zorunda birakilmistir.

MEB’in sorun ¢o6zme adina attig1 her adimda yeni problemler yasayan
Ogretmenler neredeyse gilin asirt okul degistirir duruma gelmistir. 4+4+4
yliziinden norm kadro fazlasi olan ve norm kadro agigr olan okullara
gonderilen Ogretmenler yapilan alan degisikleri sonrasinda calistiklar
okullara atama yapilmasi nedeniyle okullarina geri gonderilmistir. 4+4+4
sistemi nedeniyle halen okullarinda norm kadro fazlasi olan 6gretmenlerin
sorunlar1 ¢ozilebilmis degildir.
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AKP Déneminde Anadilinde Egitime Bakis

Egitim, temel bir insan hakki olarak evrensel 6l¢ekte kabul gormektedir.
Bunun altinda yatan en 6nemli etken egitimin; insan kisiliginin tiim yonleriyle
gelismesinde ¢cok onemli bir faktor ve insanlarin kendilerini gerceklestirmeleri
ve ozgiirlesmeleri ile dogrudan iligkili bir siire¢ olmasidir.

Egitimin temel bir insan hakki olmasi, kamusal sorumlulugu, yani devletin
herhangi bir ayrim gézetmeden herkese, esit ve parasiz olarak sunmasini
gerektirmektedir. Her tiir ve diizey egitim; sinif, 1k, renk, cinsiyet, dil, din,
politik gortis, ulus, etnik kdken gibi ayrimlar yapilmadan herkese saglanmalidir.

Cogu zaman yasalarda ifade edilen esitlik kavrami ise sadece hukuksal
bir anlam tagimakla kalmaktadir. Gergekte egitim hakkindan ve dolayisiyla
egitim olanaklarindan her bireyin “esit” bir sekilde yararlandigini sdylemek
miimkiin degildir.

Herkese esit egitim olanaklart sunmak, herkese yeterli “egitim hakki”
sunmak anlamina gelmemektedir. Kisilerin anadilleri, yetenek farkliliklari,
gereksinmeleri, saglik durumlari, yasam kosullari, onlara farkli egitim
olanaklart sunulmasini gerektirebilir. Bu nedenle bir biitlin olarak egitimi
saglama acisindan “nitelikli egitim hakki” kavramimi benimsemek
gerekmektedir.

Nitelikli egitimin bir hak olarak orgiitlenebilmesi i¢cin sadece belirli
diizenlemeler yapmak yetmez. Cagdas ve nitelikce yeterli bir egitim hakkindan
bahsedebilmemiz icin egitim; herkesi kapsamali, yeterli siirede verilmeli,
ulagilabilir olmali, kamu hizmeti olarak oOrgiitlenmeli ve parasiz olmali,
iceriginin cagdag, bilimsel, laik ve resmi dil yaninda diger anadillerinde de
yapilabilmesi miimkiin olmalidir.

Tiirkiye’de egitimin gercek anlamda bilimsel ve laik bir icerige sahip
oldugunu s6ylemek miimkiin olmadig1 gibi, AKP’nin 10 y1l1, anadilinde egitim
taleplerinin siddetle bastirildigi, yiizlerce dava, gozalti ve tutuklamalarin
yasandig1 bir donem olmustur. Ozellikle 2004 yilinda Egitim Sen’in tiiziigiinde
yer alan “anadilde 6grenim” maddesi yliziinden agilan kapatma davasi bilim
karsitliginin en somut ornegidir.
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Egitim Sen’e acilan kapatma davasi, gerek acgilis bi¢imi, gerekse One
stirtilen gerekceler dikkate alindiginda, az cok demokratik olan bir tilkede bile
ornegine rastlanamayacak bir uygulama olarak karsimiza ¢ikmustur.

Tiirkiye’de, temel demokratik sorunlarin ¢6ziimii noktasinda Onemli
eksikliklerin oldugu ve demokratiklesmeye yonelik adimlar karsisinda giiclii
bir direncin bulundugu, Egitim Sen kapatma davasi siirecinde yakindan
goriilmistiir. AKP Hiikiimeti’nin Egitim Sen’e kars1 acilan kapatma
davasi karsisinda sessiz kalmasi, Egitim Sen’e karsi baslatilan sindirme
operasyonundan Hiikiimetin hi¢cbir rahatsizlik duymadigini gostermisgtir.

Egitim Sen’in egitim biliminin en temel ilkesini savundugu icin kapatilmak
istenmesi kargisinda Avrupa insan Haklari Mahkemesi'ne dava agilmis ve
mahkeme Tiirkiye’yi mahkum ederek anadilinde egitim hakkini savunmanin
su¢ olarak degerlendirilemeyecegine hiikkmetmistir. Egitim Sen mahkeme
kararindan 6nce Mayis 2011°de yapilan 8. Genel Kurul’da anadilinde egitim
maddesini tekrar tiiziigiine koyarak, bilimsel bir gercekligin gereklerini yerine
getirmisgtir.

Demokratik, laik ve bilimsel bir egitim sisteminin olusturulmasinin 6ncelikli
kosulu, egitim bilimlerinin temel ilkesi olan her cocugun kendi anadilinde
egitim almasidir. Anadilinde egitim, cocuklarin zihinsel gelisimlerinin,
o0grenme yeteneklerinin ve saglikli bir kimlik edinmelerinin olmazsa olmaz
kosullarindandr.

Ilkogretim cagma kadar kendi anadili ile diinyay1 ve gevresini taniyan
cocugun, herhangi bir gecis siireci yasamaksizin yabancisi oldugu bir dil ile
egitime baslamasi, pedagojik acidan izah edilemez bir durumdur.

Bireylerin kendi anadillerinde egitim hakkindan yoksun birakilmasi,
cocukluktan itibaren zihinsel gelisimi ve kimlik edinme siirecini olumsuz
etkilemektedir. Biitlin bu bilimsel gerceklere ragmen anadilinde egitim
konusunda iktidar tarafindan benimsenen irk¢i-soven yaklagim, ayni zamanda
egitim biliminin en temel ilkesi olan anadilinde egitim gercegini yok saymak
anlamina gelmistir.

Bir toplumda kamusal egitimden uzaklastik¢a, “egitimde firsat esitligi”
sOyleminin yayginlastig1 goriiliir. Bu s6ylem, herkesin egitim olanaklarindan
esit bir sekilde yararlanmasi gerektiginin ifadesi olarak kullaniliyor olsa da



Egitimde 4+4+4 Dayatmast

gercek yasamda somut bir karsiligi yoktur. Bir deger yargisini ifade eden
esitlik kavrami sadece basit bir matematiksel esitligi anlatmamaktadir.

Yasalarda belirtilen esitlik sdylemleri (6rnegin ilkogretim okullarinda
egitim parasizdir ifadesi) sadece hukuksal bir anlam tagimakta, gercekte
egitim hakkindan ve dolayisiyla egitim olanaklarindan her bireyin “esit” bir
sekilde yararlanmasini giivence altina almamaktadir. Bunu saglamanin tek
yolu egitimin kamusal olmasi ve biitiin asamalarinda kamu tarafindan finanse
edilmesidir. Ote yandan herkese esit egitim olanaklar1 sunmak, herkese yeterli
“egitim hakk1” sunmak anlamina gelmemektedir. Bu nedenle bir biitiin olarak
egitimi saglama acisindan “egitimde firsat esitligi” yerine, “egitim hakki”
kavramini benimsemek daha dogrudur.
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Universiteler, her dénem devletin ve hizmetinde oldugu sermaye giiclerinin
egemenligi altina alinmaya ¢alisilan, egemen sistemin ¢ikarlari dogrultusunda
sekillendirilen kurumlar olmustur. Bilginin tretildigi ve toplumsallagtirildigi
alanlar olan tiniversiteler, toplumdaki doniistiiriicii giicii nedeniyle sisteme
elestirel bir yerde konum alabilme potansiyeli tasimaktadir. Universiteler, bu
ozellikleri nedeniyle tarih boyunca egemen siniflar tarafindan stirekli baski ve
denetim altinda tutulmaya calisilmisgtir.

Yeniden Yapilandirma ve Universiteler

Egitim hizmetinde gergeklestirilen koklii doniisiime paralel olarak,
gectigimiz 10 yil icinde yiiksekogretim sistemindeki doniigiimler de artmisgtir.
Bir taraftan “Bologna Siireci” kapsaminda yiiriitiilen politikalar diger taraftan
da ortadgretimdeki yapisal doniisiimiin hedefleri ve “her ile bir liniversite”
projesiyle artan tiniversite sayisi, Tiirkiye’nin yiiksekogretim sistemini ve bu
sistemin icerisindeki iiniversitelerin yeniden yapilandirilmasinda belirleyici
olmugtur.

Yeni iiniversitelerin kurulmasiyla birlikte sadece egitim-6gretim hizmeti
vermesi planlanan yiiksekokul benzeri tabela iiniversiteleri kurulmusgtur.
Bir nevi ortadgretimin bir list kademesi olarak kurgulanan bu iiniversiteler
ile ozgiir diiglince ve elestiri kapsaminda varligin1 bulan bilimsel bilginin
tiretilmesi siirecindeki ¢aligmalar arasinda zayif bir bag bulunmaktadir.

Universitelere bugiin icin yiiklenen islev, bu kurumlarin Bologna Siireci’nin
de onemli amaglarindan olan sermayenin Ar-Ge birimi haline gelmesidir.
Elestirel, bilimsel caligmalarin yapilabilme imkanlarini azaltan ve sadece
egitim-6gretime odaklanan bu mekanlarda bilim insan1 olabilmenin yolu ise
nitelik sorununa temas etmeyen sinavlardan gecirilmektedir. “Kervani yolda
dizme” mantigiyla hareket edilerek kurulan bu iiniversitelerimizde fiziki alt
yapt olanaklarimin yaninda, akademik kadrolarmmin da yetersiz olmasinin



AKP Déneminde Yiiksekogretimin Durumu

nedeni bu popiilist mantikla olusturulan, nitelige odaklanmayan politikalarda
bulunmaktadir.

Kamu ve Vakif Universiteleri Sayisi

Yil Universite Sayisi
Kamu Vakif Toplam
2002 53 23 76
2003 53 24 77
2004 53 24 77
2005 53 24 77
2006 68 25 93
2007 85 30 115
2008 94 36 130
2009 94 45 139
2010 103 53 156
2011 103 62 165
2012 103 65 168

Kaynak: Yiiksekogretim Kurulu Istatistiklerinden derlenmistir.

Ozellikle az geligmis illerde kurulan iiniversitelerin, bulundugu illerin
ekonomilerine katki yapmasimin amaclanmasi, 6grencinin hem {tiniversite
hem de bulundugu il icersinde “miisteri” olarak goriilmesi yaklagimini
pekistirmisgtir.

Yeni kurulan iiniversiteler ile koklii, biiytik tiniversiteler arasinda “kalite
fark1” tartigmasi ile lniversitelere arastirma ile egitim-6gretim hizmeti
arasinda farkli iglevler yiiklenebilecegi ihtimali her gecen giin giliclenmektedir.

“Kalite”, piyasa iligkileri icerisindeki “miisterilerin” istek ve beklentilerine
uygun mal veya hizmet iiretimini tanimlayan ve egitimin niteligini aciklamaya
denk diismeyen bir kavramdir.

Liselerde is¢ilestirilmek istenen ve hayat boyu “kaliteli” bir is¢i olmaya
caligsmasi 6giitlenen gengler ile sadece mezun vermeyi amaglayan iiniversiteleri
bitirecek genclerin “kaderleri” bugiinden 6riilmeye baslanmistir. Icinde
bulundugumuz bu dénem “Hayat boyu” is beklemeyi 6gretmeyi hedefleyen
bir egitim sisteminin, yeni begeri sermayelerini olugturma siirecidir.
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Yiiksekogretimde Ogrenci Sayilarindaki Degisim

Bir onceki 6gretim yi
Yeni kayit Toplam 6grenci sayis1 mezunu

Toplam | Kadin |Erkek |Toplam [Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek

2001/2002 | 455.485 | 192.782 | 262.703 | 1.677.936 | 694.372 | 983.564 |248.310 | 105.851 | 142.459

2011/2012 | 897.267 | 427.544 | 469.723 | 4.353.542 | 1.978.343 | 2.375.199 | 534.055 | 244.224 | 289.831

Kaynak: OSYM Yiiksekogretim Istatistiklerinden derlenmistir.

Yiiksekogretime dair gerceklestirilen diizenlemelerle, harg¢lar bir yilligina
kaldirilmis ancak “6grenim gideri” uygulamasi ile parali egitim uygulamalari
sirdiiriilmiistiir. Universiteden atilmanm  kaldirilmas1 uygulamasi ile
Ogrencilerin parasini 6dedigi miiddetce egitim-Ggretim siirecinin iginde
kalmasinin saglanmasi da 6grencinin miisteri, liniversitelerin de sirket haline
getirilmek istendiginin kanitidir. Yine bu diizenlemelerle giiclendirilen
“uzaktan egitim” sistemi, AKP’nin egitimin niteligine degil niceligine
odaklandigini gostermektedir.

Yeni tniversitelerle birlikte Ogrenci sayisinin ve akademik personel
ihtiyacinin artig1 ortadayken yiiksekogretim biitcesinin ge¢mis yillarla hemen
hemen esit diizeyde belirlenmesi, yiiksekégretim sisteminde yaganacak yeni
sorunlarin habercisidir.

Devlet biitcesinden yeterince kaynak ayrilmayan iiniversiteler, son
yillarda bilimsel tiretimleri tehdit eden “kendi kaynagini yaratma” arayislari
icine itilmisti. YOK’iin damsma kurullarinda sermaye temsilcilerinin
temsili ile ilgili olarak aldig: kararlar da dikkate alindiginda tiniversitelerin
yliksekdgretim kurumlart olmaktan uzaklagsmasi ve piyasada faaliyet yiiriiten
sirketlerden farklari kalmamasi kaginilmazdir.

Ogrencileri miisteri olarak géren YOK'’iin, iiniversite yonetiminde
isletmeci ozelliklerine sahip kisileri gérmek istemesi, liniversiteleri “kalite”
derdine diismesi gereken birer sirket olarak algilamasinin bir bagka sonucudur.
Mali 6zerkligin icini “kendi kaynagini yaratma c¢abasi” olarak dolduran
piyasact zihniyet, akademik 6zgiirliik ilkesinin i¢ini de giivencesiz istthdam
bicimlerinden yararlanarak bosaltmisgtir.
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Yillarca yiiksek6gretimin sadece meslek edindirme faaliyeti olarak
goriilmesi, 6grencilerin miisteri akademisyenlerin de parca basi ig lireten
“isciler” olarak goriilmesi sonucunu dogurmustur. Bu durumu en acik 6zetleyen
uygulamayr asistanlarin  50/d ile istihdam edilmelerinde g&zlemlemek
miimkiindiir. 50/d uygulamasi gibi glivencesiz istihdam bigimleri asistanlarin
tizerindeki iktidarin eline “Demokles’in Kilici”n1 vermektedir. MEB’in iicretli
dgretmenlerini olusturan siyasal perspektif, aragtirma gérevlilerini de YOK ’iin
taseron iscileri konumuna itmistir.

Ogretim Elemanlar1 Sayisinda Yasanan Degisim

Toplam Prof. | Do¢. | Yar.Dog¢ | Ogr. Gor | Ar. Gor | Okutman [ Uzman | Diger

2002 | 71290 | 9529 |5576| 11420 | 10976 | 25933 | 5516 | 2309 | 31

2012 | 118.839 |[16.783|9.257| 24.759 19.013 37.249 8.549 3.150 79

Kaynak: OSYM Yiiksekogretim Istatistiklerinden derlenmistir.

Universitelerin doniisiimii g6z oniine alindiginda, siirecin sadece istihdam
bicimiyle degil bircok dinamik tizerinde de olumsuz etki yapacagi aciktir.
Bu etkinin, bilginin iiretim siirecinden akademisyen yetistirme politikalarina
kadar tiniversiteyi kugatmasi kaginilmazdir.

Universitede arastirma gorevliliginde giivenceli istihdamdan giivencesiz
istthdama dogru ilerleyen siirecin, ders saati karsiligi ticret verilerek
akademisyenlerin istihdam edilmesine kadar uzanabilecegi diisiintildiigiinde,
MEB’in icretli 6gretmenlik uygulamasi siireci ile benzerligi dikkat
cekmektedir.

Universitelerin ~ birer girket mantigiyla  6rgiitlenmesiyle  birlikte
yonetimlerinin de is diinyasindan, belediyelerden, sanayi cevrelerinden
gelen kisilerle olusturulan “Miitevelli Heyetlerine” devredilmek istenmesinin
nedeni ortaya cikmaktadir. Bologna Siireci’nin 6nemli hedeflerinden biri
olan “Miitevelli Heyetleri” tiniversitelerin piyasa gilidiimiine girmesindeki
son adim olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yonetisim mantiginin en saf haliyle
olusturulmak istenen bu kurullarla katilimci bir yonetim olusturulacag:
savunulmaktadir.
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Yeni YOK Yasasi Ne Getiriyor?

YOK, “Yeni Bir Yiiksekogretim Yasasina Dogru” bashigiyla, yeni bir yasa
taslaginin gerekcesi olabilecek bir metin hazirlamistir. 30 yili agkin bir stiredir
YOKiin kaldirilmasi ve yiiksekdgretim hizmeti alaninin kamusal, parasiz,
demokratik, esitlikci, 6zgiirliikcii ve nitelikli bicimde diizenlenmesi tizerinde
1srarct olunmasina ragmen, metin icerisinde bu taleplere degil, piyasaci-
muhafazakar ve otoriter diizenlemelere yer verilmistir. Daha sonra bu metin
bir yasa taslagi haline getirilmis ve yliksekdgretimi yeniden yapilandirma
adimlar1 hizlandirilmistir.

YOK’iin ve yiiksekogretim hizmeti alaninin yeniden yapilandirilmak
istenmesi, karsimiza yeni cikarilmig bir konu degildir. 2547 Sayili
Yiiksekogretim Yasasinin c¢ikarildigr 1981 yilindan bugiine, degisen sartlara
gore bir dizi degisikliklere konu olmustur. Ozellikle 1990’11 yillarla birlikte
“yiiksekogretimde reform” ¢aligmalar1 hiz kazanmis ve bir¢ok yeni diizenleme
gerceklestirilmigtir. Gergeklestirilen tiim degisiklikler her gecen giin
yliksekogretimin bilimsel 6zgiirliikten, esitlik¢i ve demokratik yonetimden
uzaklagmasina, artan Slgtide piyasa iligkilerine teslim olmasina yol agmuisgtir.

AKP ile birlikte YOK, “Yiiksekogretimi Yeniden Yapilandirma”
caligmalarint 2011°de yapilan rektorler toplantisi, bakanlik ile 6nde gelen
kurum temsilcileri toplantilarla siirdlirmiis, Haziran 2012’de ise Gebze-
TUBITAK ta bir toplant: daha yapmustir. Ayrica Kalkinma Bakanlig1, “Onuncu
Kalkinma Plan1” gercevesinde “Yiiksekogretim Sisteminin Yapilandirilmasi”
bagligiyla 5-6 Eyliil 2012 tarihlerinde bir toplanti daha ger¢eklestirmistir. Son
olarak “Yeni Bir Yiiksek Ogretim Yasasina Dogru” baslikli metin tizerinden
yasa ¢aligmalarinin ana dayanagi olarak;

1. Cesitlilik

2. Kurumsal 6zerklik ve hesap verebilirlik
3. Performans degerlendirmesi ve rekabet

4. Mali esneklik ve ¢ok kaynakli gelir yapist

5. Kalite giivencesi

ilkelerini kamuoyuna sunmustur.

Bu caligmalarin, “y6netisim” mantigiyla s6zde demokratik bir yontemle
yapildig1 soylense de, toplantilar ¢ogu zaman kapali kapilar ardinda,
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YOK iin istedigi muhataplarla gergeklestirilmistir. Sendikalar ise kimi zaman
toplantilara cagrilmis ve bu toplantilarda sadece YOK tarafindan belirlenen bir
baglikta goriis bildirmek zorunda birakilarak alinan kararlar, megrulastirilmaya
caligilmustir.

YOK’iin onderliginde yiiriitilen bu siirec, tam da YOK’e yakisir
bicimde demokratik olmayan ve tepeden inme bir tarzla yonetilmistir. Son
donemde yapilan “Yiiksekogretimi Yeniden Yapilandirma” calismalariyla,
bugiine kadarki yiiksekogretimi piyasa iligkileriyle donatma, kadrolagma,
niteliksizlestirme ve otoriter yapilanmay1 pekistirme politikalarinda son adim
atilmak istenmektedir.

Metinde 6ne cikan basliklar calisma yasamindan, akademik o6zgiirliige
kadar tiniversitelerin nasil doniistiiriilmek istendigini gostermektedir. Ornegin,
YOK’iin ad1 “Tiirkiye Yiiksekogretim Kurumu” seklinde degistirilsin,
denilmektedir. Oysa isim degisikligi higbir sey ifade etmemekte; YOK,
tiniversitelerin, sermayenin ve siyasal iktidarlarin ihtiya¢larina gore bilgi ve
is giicli tiretmelerini saglayacak, iiniversiteleri disipline edecek, merkezi ve
gliclii bir iktidar1 ifade etmeyi siirdiirmektedir.

YOK bugiin, iiniversiteler sermayenin talep ettiklerini tam anlamiyla
kargilayabilsin diye yeni bir forma sokulmak istenmektedir. Bu yonde atilan
adimlar ayn1 zamanda AKP’nin tiim resmi kurumlara anlayis ve kadrolar
anlaminda yerleserek kendi kontrol mekanizmalarini kuvvetlendirmesi
cabasmin bir pargasidir. Bir zamanlar asker postali olarak tariflenen YOK
diizeni, bugiin yeni ihtiyaglara cevap veren bir baski aygiti olarak yeniden
sekillendirilmeye calisilmaktadir. Bunun demokratiklesme olarak sunulmast
ise tam bir g6z boyamadir.

“Yeni Bir Yiiksekogretim Yasasina Dogru” baglikli metin incelendiginde,
devlet ve vakif iiniversitelerine ilaveten; sirket statiisiinde “6zel iiniversiteler”
kurulabilmesi ve “yabanci yiiksekogretim kurumlarinin” Tirkiye’de fakiilte
enstitii ve meslek yliksek okulu acabilmesinin planlandig1 goriilmektedir.

Tiirkiye’de bugiin itibariyle 168 iliniversite bulunmaktadir. Bu kadar ¢ok
tiniversitenin agilmasiyla birlikte tiniversiteler arasi fiziksel donanim, alt
yapt ve nitelik farkinin derinlesmesi ciddi bir sorunken, bu sorunlar1 ¢6zmek
yerine yeni {iniversitelerin kurulmasinin Onerilmesindeki amag¢ bellidir.
Yiiksekogretim hizmeti alanina sirketlerin kok salmasini saglamak ve yabanci
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tiniversitelere bu alani acarak Universiteler arasi “rekabeti” pekistirmektir.
Boylelikle devlet tiniversitelerinde yonetim mantigindan istihdam iligkilerine
kadar “igletmeciligin” esas haline gelmesi noktasinda yeni basin¢ alanlar
olusturulmak istenmektedir.

Yiiksekogretim kurumlarinin statiileri basliginda 6ne cikarilan bir baska
konu ise “kurumsallagsmis” ve “kurumsallagmakta olan” iiniversite ayrimina
gidilmesidir. Bu ayrim, “cesitlilik” amaci adi altinda, bazi yiiksekogretim
kurumlarinin tiniversite nitelig¢inde olmadiginin en acik ilanidir. Sadece
bilinenin ilan edilmesi degil, {tiniversiteler arasindaki esitsizliklerin,
mesrulagtirilmasi gibi bir amag da tagimaktadir. Bu amag, yine metin icerisinde
gerceklestirilen bir ayrimla pekistirilmek istenmektedir.

Ozetlemek gerekirse iiniversitelerin yogunlagsma alanlarina gore
“aragtirma”, “egitim” ve “toplumsal hizmet” seklinde ti¢ farkli alanda hizmet
tiretmeye odaklanmasi 6nerilmektedir. Egitim, arastirma ve toplumsal hizmet
alanlarindan birinde tiniversitelerin yogunlagmasini 6nermek, “liniversite” ve

“kamu hizmeti” kavramlarindan bihaber olundugunun en acik ifadesidir.

Aragtirma yapmayan, egitim hizmeti {retmeyen ve bu hizmetleri
toplumsallastirmayan bir kurumun tiniversite olarak nitelendirilmesi miimkiin
degildir. Burada yapilmak istenen, tiniversiteleri belirli sektorlerin hizmetine
sunmak oldugu aciktir. Bu ayristirmayi, iiniversiteleri sertifika dagitan
kurumlar haline getirmenin bir adimi olarak goérmek gereklidir. Dolayistyla
gerceklestirilmek istenen c¢esitlilik degil, tam aksine yiiksekogretimi
parcalama, metalastirma ve piyasa kosullarinda homojenlestirmedir.

Kavramlarm cagrisim giiclerinden beslenen YOK, kurumsal 6zerkligi
sulandirarak tiniversite yonetimlerini, tiniversite bilesenlerine degil, isletmeci
zihniyetlerinden siiphe duyulmayacak Kkisilere ag¢may1 Onermektedir.
Bilinmelidir ki tiniversitelerin 6zerkliginden kasit, ilk elde sermaye ve siyasal
iktidardan o6zerkligi ifade etmektedir. Dolayisiyla iiniversitenin yonetim
organlar1 tniversite bilesenlerinin gekli katilimlarima degil, {iiniversite
bilesenlerinin belirleyecegi temsilcilere agik olmalidir.

YOK, iiniversite bilesenlerinin tiniversite yonetimlerinde segme ve secilme
hakkini kullanmasi talebini hayata gecirmek yerine, tiniversitenin bulundugu
ilde en fazla vergi veren kisinin, iiniversiteyi yonetmesi Onerilen “liniversite
konseylerinde” yer almasi gibi 6nerileri ciddiye alan bir yaklagim sergilemistir.
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Bunun acik anlami iniversiteyi, kendi bilegenlerinden korumaktir. Bu
zihniyet, 12 Eyliil zihniyetinin devamini temsil etmektedir. Kald1 ki “Tiirkiye
Yiiksekogretim Kurulu”nun yonetsel yapisinin biiyiik 6lclide siyasal
iktidarlarca sekillendirilmesi 6nerisi, bu ¢ercevede degerlendirilmesi gereken
bir yaklagimdir.

Universitenin yonetimini, kendi bilesenlerine kapatma o©nerisi getiren
YOK, iiniversitelerin istedigi kosullar1 saglamasi icin ajanslar tarafindan
denetlenmesini ve onlara hesap vermesini 6ngoérmektedir. Unutulmamalidir
ki kamu hizmetleri, kamu yarar1 amaciyla orglitlenen hizmetlerdir.
Dolayisiyla demokratik, hukuksal ve i¢sel denetim stirecleri yerine denetimin
digsallagtirilmak istenmesi ile “rekabet”, “performans denetimi” gibi siireclerin
daha etkili olmasini hedeflemektedir.

Kamu tniversitelerinin “parali olmasi” ve “gelir getirici etkinliklere
yonelmesi” bi¢imindeki yaklagim, artik iiniversitelerden ziyade bilgi satan
isletmelerden bahsedilmesi gerektigini gostermektedir. Bu denetimler,
tiniversitelerin sirketlesmesi hedefi dogrultusunda ne kadar yol aldigim
Olcmeye yarayacaktir.

Metin icerisinde sikca karsilastifimiz rekabet ve performans denetimi
kavramlar tiniversite icerisinde, liniversiteler arasinda ve uluslararasi alandaki
gelismenin itici giicii olarak tamimlanmaktadir. Universiteler 5018 sayili
kanunla 6zel biitceli sayilmis ve performans esasli biitcelemeye gecmisgtir.
Ayrica, her bir akademik etkinligi metalastirdig1 gibi tliniversiteler lizerindeki
denetimi de performans iizerinden yapmaktadir. Bu biitceleme tarzi bugiinkii
haliyle toplumsal hizmetleri nitelikli bir sekilde tiretmek yerine iiniversiteleri
piyasa kosullarma tutsak, “kar-zarar hesab1” giiden, niteliksiz liretim yapan
bir igletmeye cevirmektedir.

Yiiksekogretim alanindaki her kurumun adeta bir igletme olarak
orglitlenmek istenmesi, beraberinde “girdi”, “stire¢” ve “¢ikti” odakli bir
denetim sistemini getirecektir. Performans degerlendirme ilkesinin akademik
faaliyetlerden idari islere kadar personelin ilgili amir ya da amirler tarafindan
degerlendirmeleriyle olusan puanlama ve denetim sistemini getirecegi,
dolayistyla is giivencesini ortadan kaldiracagi, rotasyon olarak ifade edilen
stirgline yol acacagi bilinmektedir.

Ozellikle giivencesiz ¢alistirilmanin zemin taglari olan performans denetim
sistemiyle birlikte idari ve teknik personelin haklarina yonelen saldirilar,
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esnek ve giivencesiz istihdamda emekgileri esitleme pesinde olan AKP’nin
yol haritasina tami tamina uyarak akademisyenleri de i¢ine almaktadir. One
cikan Onerilere baktigimizda is giivencesini kaldirmaya doniik ifadeler hemen
goze carpmaktadir. Bunlar;

* “Akademik kadrolar icin norm kadrolar belirlenmesi, norm kadro
olmadan unvan verilmemesi,

* Yardimci dogentlerin tliimiiniin, dogent ve profesorlerin belli bir oranda
s6zlegmeli olmast,

e Akademik unvanlarin iiniversitelerde bos olan kadrolara gore verilmesi;
kadro olmadan dogent unvani verilmemesi; akademik unvanlarin ilgili
tiniversite tarafindan verilmesi,

* Akademik personel i¢in tam giin kalici kadrolar diginda esnek ¢aligma
modelinin benimsenmesi.”

olarak metinde belirtilmisgtir.

Bugiin ¢ok sayida tiniversitede “asistan kiyimi” yapilmak istenirken,
tiniversiteler tageronlasmaya mahkum edilmigken, idari ve teknik personelin
ozliik ve sosyal haklar1 gasp edilip, angarya islere zorlanirken getirilen
bu degisiklikle adeta giivencesiz ve diizensiz calisma iiniversitelerde
kurumsallagmaktadir. Oysa is glivencesi akademik o6zgiirliigiin, akademik
ozgiirliik ise tiniversitenin olmazsa olmaz, temel ve kurucu kosuludur. Is
glivencesinin ve dolayisiyla akademik 6zgiirliigiin tahrip edildigi bir kuruma
tiniversite nitelemesinde bulunmanin imkan1 yoktur.

“Finansal esnekligin” ve “cok kaynakli gelir yapisinin” giliniimiizde
yliksek6gretim kurumlarinin 6zerkligini tamamladigr ileri siiriilmektedir.
Bu baglamda yiiksek6gretim kurumlarimin mali kaynaklarinin ¢esitlenmesi,
genel anlamda da harcamalarinin finansmaninin piyasa kurallar1 ¢cercevesinde
saglanmasi 6ngoriilmektedir.

Universitelerin  kendi bolgesinden ve mezunlarindan katki almasi
ve uluslararasi projeler iireterek kaynak saglamalari temel hedef haline
getirilmigtir. Bir taraftan harclarin kaldirildig1 soylenirken diger taraftan
YOK, iiniversitelerin kendi 6grenim iicretlerini belirlemesini nermektedir.
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Universiteler isletme degildir ve iiretim siirecleri ile iiretilen hizmetlerin
topluma sunulusu metalagma mantig1 icinde ticari amagli olmamalidir.

Hizmetlerin niteliginden ziyade kalitesine odaklanma mantig1 bu siirecte
de kendisini gostermis ve “kalite”, metnin temel kavramlarindan birisi haline
getirilmistir. YOK ’iin rekabetci bir ortamin olusumuna katkida bulunacak bir
kalite ve akreditasyon sistemi gelistirmesi ve bugtine kadar oldugu gibi sadece
“girdi kontrolii” degil, “siire¢ ve ¢ikt1 kontrolii” de yapmasinin 6ngoriilmesi
ile tiniversiteler iizerindeki baski ve denetime yeni boyutlarin eklenerek
artacagi agiktir.

Kamu hizmetlerinde kalite degil, nitelik temel amag¢ olmalidir. Hizmetin
gerektirdigi nitelige odaklanmayan “kalite” yaklagimi, “en Kkaliteli” vakif
tiniversitelerinde sikca goriildiigii gibi, akademisyenlerin, {tiniversite
calisanlarinin isten c¢ikarilmast ve akademik o6zgiirliiklerin yok edilmesine
kadar gesitli sonuglar ortaya c¢ikarmaktadir. Ornegin YOK’e gore “kaliteli
akademisyen”in “ne” iirettigi degil, “ne kadar” tirettigi onemli hale gelmekte,
akademik yayinlarin niteliginden ziyade sayis1 dikkate alinir hale gelmektedir.

Tiirkiye’nin “diinya 6lceginde artan rekabete uyum zorunlulugu” tizerinden
yliksekogretimde gerceklestirilmesi istenen degisiklikler, yiliksekogretimi
tamamen kapitalizmin pragmatik mantig1 lizerinden bicimlendirecek
niteliktedir. Yiiksekogretim kurumlarinin kar-zarar analizleri ile hareket
eden “kapitalist isletmeye”, ogrencilerin “miisteriye” ve kamu caliganlarinin
glivencesiz ve esnek calisma kosullarinda “iicretli kolelere” doniismesi siireci
tamamlanmig olacaktir. Tiim bu degisimler genel olarak egitimin igeriginin
dontigmesine, bilimsel 6zgtirliigiin, kurumsal 6zerkligin ve demokratik isleyisin
tamamen ortadan kalkmasini ve bu yapiy1 pekistirmeyi hedeflemektedir.

YOK, kurumsal 6zerkligi sulandirarak tiniversite yonetimlerini, tiniversite
bilesenlerine degil, isletmeci zihniyetlerinden sliphe duyulmayacak kisilere
acmay1 6nermektedir. Universitelerin 6zerkliginden kasit, ilk elde sermaye
ve siyasal iktidardan 6zerkligi ifade etmektedir. Dolayisiyla iiniversitenin
yonetim organlart tiniversite bilesenlerinin sekli katilimlarina degil, tiniversite
bilesenlerinin belirleyecegi temsilcilere agik olmalidir.

YOK, tiniversite bilesenlerinin iiniversite yonetimlerinde segme ve secilme
hakkint kullanmasi talebini hayata gecirmek yerine, liniversitenin bulundugu
ilde en fazla vergi veren Kkisinin, liniversiteyi yonetmesi Onerilen “liniversite
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konseylerinde” yer almasi gibi 6nerileri ciddiye alan bir yaklagim sergilemistir.
Bunun ag¢ik anlamut tiniversiteyi, kendi bilegsenlerinden korumaktir. Bu zihniyet
12 Eyliil zihniyetinin devamini temsil etmektedir.

Giintimiizde bilimsel bilgi iiretimi noktasinda bilim, artik projeci bilim
haline gelmistir. Aragtirmalar, finanse edilebilir proje haline getirilebildigi
oranda ve piyasanin istek ve beklentileri ile uyum gosterdigi Olciide
yapilabilmektedir. Bugiin i¢in bilimsel calismalarda 6ne ¢ikan temel gergek,
finanse edilebilir projeler haline gelmeyen arastirmalarin 6nemli bir bélimiint
yapmanin miimkiin olmamasidir. Benzer bir sekilde iiniversitelerde resmi
ideolojiyi ve devlet politikalarini elestiren, sorgulayan, herhangi bir akademik
calismanin desteklenmesi miimkiin degildir.

Universite yonetimlerine hakim olan hiyerarsik diizen ve iiniversiteler
lizerindeki denetim mekanizmalari bilim insanlarinin akademik ¢aligmalarini
Ozgiirce ylirtitmesini ciddi anlamda smirlamaktadir. Bilimsel c¢aligmalara
ayrilan kamu kaynaklarinin azaltilmasi, yliksekdgretimin piyasalagtiriimast,
tiniversitelerdeki bilimsel {iretim siireclerinin sermaye lehine yeniden
diizenlenmesi, performans Olgiitlerinin, esnek calisma bigimlerinin
yayginlagtirtlmast da akademik ozgiirltiklerin siirin1 ve calisma kosullarimi
belirler hale gelmistir.

Universitenin tiim bilesenlerinin yonetimde s6z hakkina sahip olmalari
olarak ifade ettigimiz demokratik katilim talebimiz, artik tiniversitelerde var
olma miicadelesinin bir parcgasi haline gelmis ve hayati bir 5Gnem kazanmustir.
Bu cercevede nitelikli egitim hakki vurgusu, {tniversitelerin yonetim
mekanizmalarindan, bilimsel bilginin iiretim siirecine; liniversitenin fiziki alt
yapisindan bilesenlerine sundugu sosyal imkanlara kadar yiiksekégretim
hizmetinin esitlik¢i, o6zgiirlik¢ii ve demokratik ilkelerle Orgiitlenmesi
zorunlulugunun altini ¢izmektedir.

Universitelerde Barimnma Sorunu

Nitelikli egitim hakki savunusu, orgiitlenen egitim hizmetinin birgok
dinamigini alt yapi, isgiiclinlin niteligi, hizmetten esitce yararlanabilme
vb. konulara kargt da bir perspektif cercevesinde yaklagilmasini zorunlu
kilmaktadir. Bu kapsamda yiiksekogretim alaninda hizla artan tniversite
sayilar1 karsisinda barinma sorunu 6nemli bir yer tutmaktadir.



AKP Déneminde Yiiksekogretimin Durumu

AKP’nin, her ilde tiniversite acarak o il cevresinde ikamet edenleri,
ilkogretimde oldugu gibi “ikametgah usulii” iiniversitelere yonlendirmeyi
planlamasi tiniversite 6grencilerinin barinma sorunlarini ikincil plana atmistir.
Kaldi ki AKP’nin yeni tiniversiteleri yapilandirirken “kervani yolda diizmek”
mantigiyla hareket ettiginin en agik gostergesini de bu tliniversitelerin fiziki ve
sosyal alt yapilar1 olusturmaktadir. Kuskusuz bu alt yap1 sorununun en 6nemli
Ogelerinden birisini barinma sorunu kapsaminda yurtlar olusturmaktadir.

Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu (YURT-KUR) biinyesinde
olusturulan yurtlarin sayilari, kapasiteleri ve sahip olduklari donanimlarin
yetersizligi karsisinda, 2001°de 76 olan tiniversite sayisinin, 2012°de 168’
cikartilmast ve artan kontenjanlar 6nemli bir soruna isaret etmektedir.
Performans programinda “Yeni acilan iiniversiteler ve artirilan Ggrenci
kontenjanlart yeni yurt ihtiyacin1 ortaya c¢ikartmaktadir. Olusan yurt
ihtiyacinin 6nceliginin ve kapasitesinin belirlenmesi ve planlamasi da bu
acidan 6nemlidir.” ifadesine yer verilmisgtir.

Devlet Yurtlar1 Sayisi ve Kapasiteleri

113

Kapasite
Ogretim Y1l Yurt Sayisi Toplam Erkek Kadin
2002-03 191 185 085 81 689 103 396
2003-04 199 188 779 82 753 106 026
2004-05 201 192 071 83 098 108 973
2005-06 211 194 781 83 522 111259
2006-07 216 198 945 84 922 114 023
2007-08 222 201 637 86 083 115 554
2008-09 229 208 869 88 018 120 851
2009-10 241 222 633 92 046 130 587
2010-11 284 243 409 98 349 145 060
2011-12 303 266 674 107 018 159 656

Kaynak: YURT KUR ve MEB Orgiin Egitim Istatistiklerinden derlenmistir.

Devlet yurtlar1 bu durumdayken, Tiirkiye’de 3.946 6zel yurt bulunmaktadir
ve bu yurtlarin kapasitesi 348 bin 273’tiir. Bagka bir ifade ile 6zel yurtlar
hem say1, hem de kapasite olarak devlet yurtlarindan daha fazla sayidadir.
Devlet yurtlarinda barinma imkan1 bulamayan ¢ok sayida tiniversite 6grencisi
her yil ya ekonomik olarak daha pahali ya da ¢esitli cemaat ve tarikatlarin
denetiminde faaliyet gosteren yurtlara gitmek zorunda kalmaktadir.
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Yurt-Kur’un Bagbakanliga baglanmasi, siyasal olarak ¢ok net géziiken
bir durumu ifade etmektedir. Bagbakan’in dogrudan denetimi ve kontrolii
hizmetine sunulan kurumlarla kisisellestirilmis, sosyal popiilist politikalar
desteklenmektedir.

Ogrencilerin bu derece biiyiik bir kontrol ve denetim mekanizmasiyla
baskilandig1 yurtlarda elbette “demokratik” bir yonetim isleyisi beklenemez.
Bugiin tiniversiteliler zamanlarimin biiyiik boliimiinii gegirdikleri yurtlarda
hicbir s6z ve karar hakkina sahip degildir. Kétii ve sagliksiz yasam kosullaria
bir de baski ve denetim mekanizmalar1 eklenince, devlet yurtlari ancak bagka
tiirlii barinma imkan1 olmayan 6grencilerin tercih ettikleri barinma yerleri
haline gelmektedir.

Universitelilerin bircogu devlet yurtlarindan neredeyse kagmakta, daha zor
kosullarda 6grenimlerini siirdiirmeyi géze alip egitim maliyetlerini katlayan
tiniversite yurtlari veya 6zel yurtlara gitmekte ya da arkadaglariyla toplu halde
kiralik evlere ¢ikmaktadirlar.

Yiiksekogretimin 6nemli bir sorunu olan bu konuyu, sadece 6grencilerin
sorunu olarak gérmek bir yanilsamadir. Bu cergevede barinma hakkr kamusal,
parasiz, demokratik, nitelikli egitim ve demokratik yasam miicadelesinin
ayrilmaz bir parcasidir.



EGITIMDE NEREDEYiz?

Tirkiye milli gelir icinde egitim harcamalarina ayrilan pay itibariyle
171 tilke icinde 132. sirada.

Tirkiye’deki aileler c¢ocuklarinin egitimi i¢in ortalama bir OECD
ailesine gore gelirleriyle kiyaslandiginda ceplerinden iki kat daha fazla
para harciyor.

2002 yilinda bir ilk6gretim 6grenci velisi egitim-6gretim yili icinde
cocugu ic¢in 720 TL egitim harcamasi yapiyorken, 2012 yilinda bu
rakam 4,5 kat artarak 3200 TLye kadar ytikseldi.

Tirkiye’de gelir gruplar agisindan en zengin ytizde 20 ile en yoksul
ylizde 20’nin arasinda egitim harcamalar1 bakimindan 14 kat fark
bulunuyor.

Tiirkiye’de niifusun sadece yiizde 28’i lise mezunu.

Zorunlu egitim tiim OECD iilkelerinde ilk ve ortaokulu bazilarinda
ise liseyi kapsiyor. 5-14 yaslar arasinda tim OECD ve diger G20
tilkelerinde okullagma oran1 yiizde 90 1n lizerinde. Sili, Polonya, Rusya
Federasyonu ve Tiirkiye hari¢ tiim tilkelerde oran, 2009 yilinda yiizde
95’ten yiiksek.

Tiirkiye, 3-4 yasindaki cocuklarmin yiizde 9’undan azini okullagtiran
tek tilke. Bunun nedeni anaokulu sayisindaki azliktan kaynaklantyor.
Anaokullarinin ¢cogunun 6zel olmasi ve kamu okullarinda ¢esitli adlar
altinda egitim ticreti alinmasi bu durumda etkili.

Isvigre ve Tiirkiye hari¢, tim OECD’de 15-19 yagindaki kizlarin
okullagmasi, erkek 6grencilerden daha fazla.



Egitimde AKP’nin 10 Yili

Brezilya, Israil, Meksika ve Tiirkiye’de geng kizlarin egitim almamalari
ve ¢alismama egilimi diger iiye tilkeler gore daha yiiksek.

Genel olarak tiniversite egitimini tamamlamak 25-29 yas arast igsizligi
azaltiyor. Okuyanlar arasinda igsizlik, okumayanlara gore yiizde 2 daha
az durumda bulunuyor. Irlanda, Ispanya ve ABD’de iiniversite egitimini
tamamlamak, 25-29 yas igsizligini yiizde 5 azaltiyor.

Yunanistan, 1talya, Meksika, Yeni Zelanda, Slovenya, 1svigre ve
Tiirkiye’de, 25-29 yag arasi lise ve tliniversite olmayan lise sonrasi
egitim almiglar arasinda issizlik oranlari, bu yas tliniversite egitimine
sahip olanlardan daha diisiik.

OECD iilkeleri arasinda 15-29 yag arasi genel igsizlik ortalama ytizde
8, ancak tilkeler arasinda énemli farklar bulunuyor. Estonya, Irlanda,
Ispanya, Isveg ve Tiirkiye’de, 15-29 yas arasindakilerin yiizde 10’u
ila yiizde 18’i igsiz. Okuyup calismanin yaygin oldugu Iskandinav
tilkelerinde ise farklar daha az.

33 OECD iilkesinden 28’inde, 25-64 yas arasi niifusun yiizde 60’1 veya
fazlasi, en azindan orta Ogretimin list basamagini tamamlayamiyor.
Brezilya, Meksika, Portekiz ve Tiirkiye’de bu yag grubunun yarisindan
fazlasi orta 6gretimin list basamagini tamamlamuiyor.

OECD iilkelerinde geng niifusun tigte biri lisans egitimini bitirebilirken
bu oran Meksika ve Tiirkiye’de yiizde 20; izlanda, Yeni Zelanda, Polonya
ve Slovak Cumbhuriyeti’ndeki yiizde 50 orani arasinda degisiyor.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda Tiirkiye genelinde 10 bin 413
ilkdgretim okulunda “birlestirilmis sinif” uygulamasi yapildi.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda 15.961 okulun 6grencileri tagimali
egitim kapsamina alinarak 5.956 tasima merkezi okullara araglarla
tagindi.

Fen Lisesi 0grencilerinin ticte ikisi ve Anadolu Lisesi 6grencilerinin
yarisi niifusun en zengin yilizde 20’lik diliminden geliyor. Buna
karsin, her 30 Fen Lisesi 6grencisinden biri ve her 17 Anadolu Lisesi



Egitimde Neredeyiz?

6grencisinden 1’1 en yoksul ylizde 20’lik dilimden gelmekte, egitim
sistemi lizerinden sinifsal farkliliklar giderek belirginlesiyor.

2002 yilinda egitimde sozlesmeli, ticretli, vekil vb adlar altinda
glivencesiz istihdam s6z konusu degilken; bugiin 60 bine yakin ticretli
O0gretmen, 15 bin civarinda 4-c’li ve on binlerce tageron yardimci
hizmetli olarak okullarda gorev yapiyor.

2003 yili oncesinde memuriyet atamalarinda “ilk atama yollugu”
o6deniyorken, 2003 sonrasinda AKP tarafindan kaldirildi.

2002-2012 yillar1 arasinda yayimlanan neredeyse biitlin atama ve yer
degistirme kilavuzlariyla, yonetici ve 6gretmenlerin kazanilmis haklart
birer birer ellerinden alind1.

AKP déneminde Milli Egitim Bakanlig1, yonetici atama y&netmeligini
defalarca kez kismen veya tamamen degistirerek, egitimde siyasal
kadrolagma girigimleri hiz kesmedi.

1739 sayili Milli Egitim Kanunu'na gore ogretmenlik bir uzmanlk
meslegi olarak tanimlanmasina ragmen, Ogretmenlere kariyer
basamaklar1 uygulamasi getirilerek, egitim emekcilerinin birbiri ile
rekabet etmesinin onii acildi.

ADEY, RIDEF, RiTA, Aile Ogretmenligi vb gibi projelerle egitim
emekgilerinin angarya caligtirilmasinin 6nii agildi.

Tiirkiye’de tiniversite 6grencileri hakkinda 2000 yilindan bu yana
toplam 48 bin 268 disiplin sorugturmasi agildi. Disiplin sorusturmast
acilan 6grencilerden 34 bin 818’ine ¢esitli disiplin cezalar1 verilirken,
598’1 siiresiz olmak tizere 12 bin 939 6grenci okuldan uzaklastirildi.

Egitimde esitsizlik ve adaletsizligin en 6nemli gostergelerinden birisi
olarak bolgeler ve iller arasi gelir dagilimindaki esitsizlik artarak devam
ediyor. Ekonomik imkanlarin kisitlilig1, cocuk ve genglerimizin okula
devamini engelleyen en 6nemli faktor olmayi stirdiirtiyor.



SONS0z

10 yillik AKP iktidar1 doneminde egitimde yasanan doniislim siireci, diinya
capinda gerceklesen doniisiim siirecinden bagimsiz degerlendirilemez. Diinya
diizeyinde es zamanli olarak gerceklesen bu egilimlerin yapisal bir siirecin
yani kapitalizme 6zgii dinamiklerin giiniimiizde ulagtig1 diizeyin sonuglari
oldugunu belirtmek gerekir. Boyle bir yaklagim, pratik siirecte karsilagtigimiz
farkliliklarin sadece Tiirkiye’ye 6zgli dinamikler olmadiginin goriilmesi
acisindan 6nemlidir.

Egitimin, “ig diinyasinin” ve “piyasanin” degisen bilgi ve beceri taleplerini
karsilamak icin rekabet temelinde yeniden yapilandirilmasi sonucu, egitim
hakki ilkesi goz ardi edilerek, “rekabet”, “kalite”, “performans”, “girisimcilik”
ve “kendi kendine yetme” anlayisi egitimde ve egitim hizmetlerinin sunumunda

temel kabul haline getirilmistir.

Bugiin tiim diinyada, egitim sistemlerine egemen olmaya c¢alisan anlayis,
(Latin Amerika’daki birka¢ olumlu uygulamayi disarida tutarsak) egitimi bir
insan hakki olarak degil, karsilig1 6denmesi gereken bir “miisteri hizmeti”
olarak gormektir. Egitim sisteminde yapilan degisiklikler ve acilan “reform
paketleri’nin temelinde “miigteri hizmeti” anlayiginin yerlestirilmesi ve
yayginlastirilmasi oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Egitim hizmeti, bir ucta egemen sistemle uyumlu standart birey yetistirme
alan1 olarak ortaya cikarken, diger ucta bireyi 6zgiirlestirici, yeteneklerini
ortaya cikaran ve yaraticithigimi gelistiren kisiligini déniiglime ugratict bir
tiretim alan1 olarak gériilebilir. A¢iktir ki, birinci model egitimin kapitalizm

Egitimin dayanacagi ilkeler finansmanindan hizmetin sagladig1 sonuclara
kadar genis bir alanda etkili olmaktadir. Bu acidan, egitim hizmetinin hangi
ilkeler cercevesinde yapilacagina yonelik olarak yapilacak tercih, en az egitim
politikalarinin belirlenmesi ve uygulanmasi kadar 6nemlidir. AKP, gectigimiz



10 y1l iginde egitimde ve diger kamu hizmetlerinde tercihini sermayeden,
piyasadan yana yapmuis, egitimin kamusal niteligi gectigimiz 10 yil i¢inde
adim adim tasfiye edilmistir.

Egitimi toplumsal bir olgu olarak ele alip, bu olguyu tanimlayan
degiskenlerin biitiinsel bir cerceve i¢inde analiz edilmesi 6nemlidir. Egitim,
bir biitiin olarak icinde yasanan toplumsal gergekligi yansitir. Burada sadece
ekonomik diizey degil, toplumsallagma siirecleri, ideolojik konumlanmalar,
siniflar arasi gii¢ iligkileri vb gibi olduk¢a karisik bir dizi iligkinin dikkate
almmasinin gerektigi aciktir. Soruna bu ac¢idan bakinca, son yillarda egitim
sisteminde gozlemlenen koklii doniigtimlerin sadece AKP’nin cesitli
diizeylerde yaptig1 miidahalelerin tiriinii olmadig1 ortadadir.

Kapitalizm, gilinlimiizde ulastigi asamaya bagli olarak, kendi var olug
kosullarini biitlinsel olarak yeniden iiretirken, dogal olarak bu biitiinsel
degisimin bir parcasi olan egitimde de yeni bir dizi uygulama yasama
gecirmektedir.

Egitim sistemi ve okullar, elbette sadece mevcut sistemi yeniden lireten
kurumlar, ogrencileri sistem Kkarsisinda zayif, caresiz, pasif varliklara
dontistiiren kurumlar olarak goriliip degerlendirilemez. Aksine, okullar,
bir¢ok siyasal-ideolojik miicadelelerin ve catigmalarin, egitimin O6zneleri
tarafindan (6gretmen, 68renci, veli vb) gerek egitim icinde gerekse de okul
digindaki bazi orgiit ve kurumlar tarafindan pratige aktarildigi, bu anlamda
birer miicadele mekanlar1 olma 6zelligi olan kurumlar olarak ele alinmalidur.

Belirli bir alanda meydana gelecek degisim genel olarak iki yonli etki
yapmaktadir. Yagsanan degisim, mevcut durumu asan, 6n agict ve toplumu
ileriye gétiirecek bir degisim olabilecegi gibi, mevcut durumun daha da
gerisine gotiliren bir degisim de s6z konusu olabilir.

Tiirkiye’de egitime ve diger pek ¢ok alanda yasanan degisime yon veren
orgiitsel ihtiyaglardan ¢ok, son olarak 4+4+4 dayatmasinda oldugu gibi,
siyasal-ideolojik tercihler olmugtur. Bugtin egitim politikalarini belirleyen AKP
zihniyeti ve onun liberal-muhafazakar ideolojisi, yasanan doniisiim siirecini
ileriye degil, geriye dogru isletmekte 1srar etmekte, egitim sistemindeki mevcut
merkezi, otoriter ve statiikocu yapiy1 daha da giliclendirmeyi 6ngormektedir.



Bir toplumun gelismigligi ve azgelismisligi ile egitim sistemi arasinda
yakin bir iligki vardir. Egitim sisteminin niteligi ve igerigine iligkin sorunlar, az
gelismisligin hem nedeni hem sonucu olabilir. Bu neden sonug iligkisi i¢inde,
egitim sisteminin yapisal ve yOnetsel sorunlarini tespit etmek ve yasanan
sorunlara iligkin ¢6zlim liretme cabalari, temelde bireyin esit, parasiz, kamusal
egitim hakkini giivence altina alan bir anlayis i¢inde degerlendirilmelidir.

Egitim sisteminde yillardir yasanan sorunlarin agilmasi, Tiirkiye’de egitimi
hak ettigi noktaya tagimak, ancak egitimin esit, parasiz ve kamusal niteligini
arttirmay1 hedefleyen bir anlayigla miimkiindiir. Bu nedenle egitim sistemi
sermaye ve piyasa yararina diizenlemelerle degil, halktan, yoksul ve emekci
siiflar yana degisikliklerle glindeme gelmelidir.

Okul oncesi egitimden baglayarak egitim yatirimlarina, ders kitaplarimin
hazirlanmasindan egitim yéneticilerinin belirlenmesine; sinif mevcutlarindan
egitimin bilimsel, demokratik, laik yoniintin gelistirilmesine; derslik, okul,
ogretmen agiklarindan egitimin genel biit¢e icindeki payina kadar, egitimin
hemen her kademesinde halktan yana koklii bir degisime gereksinim vardir.



