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Egitim-Sen Tiiziigliniin 5/f maddesinde uluslar aras: iligkilere yiiklenen gorev,
Egitim-Sen 4. Olagan Genel Kurulu kararlarinda ve 4. Donem Caligma Programimiz-
da yer alan hedefler dogrultusunda Egitim-Sen’in uluslararasi iligkilerinin geligtirilme-
si ve giiclendirilmesi ¢aligmalarina biiyiik 6nem verilmigtir.

A- Ozellikle Egitim Enternasyonali’nin Avrupa Bélgesi iginde yer almamiz nede-
niyle, bu Boélge icinde yer alan diger iilkelerin egitim sendikalar ile daha yakin iligki
kurma, varolan iligkileri gelistirme, bu orgiitlerle yardimlagma ve dayanigmay: giiglen-
dirme amaciyla agagida belirtilen ¢aligmalar yapilmagtir:

1- Yunanistan sendikalar1 OIELE ve OLME ile 25-29 Ekim 2000 tarihleri arasin-
da Istanbul’da ortak kiiltiirel etkinlikler gerceklestirilmis ve sendikalarimiz arasinda da-
ha sicak bir igbirliginin temelleri atilmigtir. Bu iligkilerin devam olarak OIELE tarafin-
dan 11-13 Mayis 2001 tarihleri arasinda Atina’da diizenlenen "Okul Orgiitlenmesi ve
Idaresi" konulu Konferans galigmalarina Genel Bagkan Alaaddin Dinger ve Genel Ba-
sin Yayin Sekreteri Nazim Alkaya katilmistir. Bu Konferansa katilim, Yunanistan’da-
ki egitim sendikalar ile daha yakin iligkiler kurulmasi bakimindan da yararl olmustur.

2- 30 Mart 2001 tarihinde KTOS Kongresine Uluslar arasi Iligkiler Sekreteri Mus-
tafa Turan katilarak Egitim-Sen’in destegini iletmigtir. Bu Kongre éncesinde, KTOS’e
kars yiiriitiilen baskilarin yogunlagmis olmasi gdz oniine alindiginda Kongreye katil-
mamiz, Kibrish meslektaglarimizla dayanisma agisindan yararh olmugtur.

3- 5-9 Mayis 2001 tarihlerinde gergeklesen GEW (Almanya) Kongresine davet
edilen Egitim-Sen, Genel Bagkam Alaaddin Dinger tarfindan temsil edilmigtir. Genel
Bagkan gerek Kongreye hitaben yaptig1 konusmada gerekse Kongreye katilan diger iil-
ke sendika temsilcileri ile goriismelerinde Egitim-Sen’i dogrudan tamitma, sendikal
perspektifini ortaya koyma imkan1 bulmugtur.

4- Portekiz CGTP’nin davet ettifi KESK heyetine Genel Orgiitlenme Sekreteri
Emir Ali Simgek katilarak, EI tiyesi FENROF ile goriiserek gelecege doniik igbirligi-
nin temelleri atilmugtir,

5- 15-16 Aralik 2001 tarihlerinde Makedonya Egitim, Bilim ve Kiiltiir Emekgile-
ri Sendikas1’nin (SONK) 3. Kongresinde sendikamizi Genel Sekreterimiz Kemal Unal
ve Genel Ozliik Hukuk Sekreterimiz Murat Yaman temsil etmigtir. Makedonya’nin
icinde bulundugu kosullar nedeniyle yazili haberlesme imkam bulamadigimizdan bu
Kongreye katilim SONK ile daha sicak iligkiler kurulmasi agisindan yararh olmustur.

6- 27 Ocak 2001 tarihinde Bulgar Ogretmenler Sendikasi (SEB) yoneticileri ile Is-
tanbul’da yapilan goriismelerde her iki sendika arasinda ortak ¢aligma ve igbirligi ya-
pilmas: kararlagtirilmagtir. Bu igbirliginin planlanacag ortak toplant: i¢in Bulgaristan’a
davet edilmemize ragmen takvimlendirmede kargilagilan sorunlar nedeniyle bu toplan-
t1 gerceklestirilememistir. Bununla birlikte, yazih iletisim yoluyla ¢er¢eve bir anlagma
metni hazirlanmig ve bu konuda mutabakata variimigtir. Daha sonraki tarihlerde Egi-
tim Enternasyonali heyeti ile yapilan goriismelerde SEB’in igyeri temsilcileri egitimi
konusunda bagarili ¢aligmalar gerceklestirdigi ifade edilmistir. Bu bakimdan, Egitim-
Sen’in igyeri temsilcileri e§itimi programina katk: saglayabilecegi dikkate alinarak en
kisa zamanda SEB ile ortak ¢alismanin baglatilmasi yararli olacaktir.
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7- Kosova Egitim Bilim Emekg¢ileri Sendikasi’nin (SBASHK) i¢inde bulundugu
zor kogullar nedeniyle bu sendikaya Egitim-Sen tarafindan destek saglanmas: Merkez
Yonetim Kurulumuz tarafindan ilke olarak kabul edilmistir. Ancak bu iilke ile haber-
lesme zorlufu yasandigindan gesitli tarihlerde yaptigimiz girisimler sonugsuz kalmig-
tir. EI (Egitim Enternasyonali) kanaliyla bu kararimizi SBASHK’a iletmemize ragmen
iletigim kurulamamigtir. Ayrica, Kosovali egitimcilerin iicretlerinin 6denmemesiyle il-
gili olarak EIl’'nin Acil Eylem Cagris1 yapmas: lizerine destek mesaji gonderilmis ve
yardima hazir oldugumuz bildirilmistir.

8- KESK’in igerisinde yer aldig1 Diinya Kadin Yiiriiyiisii inisiyatifinin 14 Ekim
2000 tarihinde Briiksel’de 50.000 kadinin katilimiyla diizenledigi yiiriiylise KESK adi-
na katilan heyette Egitim-Sen’i temsilen Merkez Kadin Sekreteri ile Izmir 1 No’lu, An-
kara 2 No’lu, Istanbul 1 No’lu ve Mersin Subelerinden5 Kadin Sekreterimiz katildi.

9- ETUC’un Sosyal Avrupa igin 13 Aralik 2001 tarihinde Briiksel’de gerceklestir-
digi Sosyal Avrupa Yiliritylisiine katilan KESK Heyeti icerisinde Genel Egitim Sekre-
terimiz Omer Buzludag ve Genel Mali Sekreterimiz Adnan Gélpunar yer almigtir.

10- Balkan Konferansi

9-13 Ekim 2001 tarihinde Lefkose’de toplanan "Egitim Reformlan ve Nitelikli
Egitim" konulu Egitim Enternasyonali Balkan Konferansina Genel Sekreterimiz Ke-
mal Una! ile Genel Egitim Sekreterimiz Omer Buzludag katild1. Egitim-Sen bu Konfe-
ransa "Egitim Reformunda Sendikalarin Rolii" konulu bir teblig sundu. Konferans bir
Sonug Bildirgesi ¢ikardi.

11- EI Avrupa Bolge Kongresi

28 Mayis 2001 tarihinde Liiksembourg’da toplanan Avrupa Bolge Konferansina
Egitim Sen Genel Bagkani1 Alaaddin Dinger katild1. 35 iilkeden 8 milyon egitim emek-
cisini temsil eden 70 adina 170 delegenin katildig1 Konferansta Genel Bagkanimiz
1355 oyla Avrupa Bolge Komitesine segildi. Konferansa hem Egitim Sen tizerindeki
baskilar1 hem de sahte sendika yasasin: igeren bir 6nerge verildi. Tiirkiye hiikiimetinin
kinanmasi ve Egtim Sen’in desteklenmesi karar1 alindi. (Bu konuyla ilgili EI yazis: ek-
tedir).

Genel Bagkanimiz Alaaddin Dinger, 1 Ekim 2001 ve 21 Ocak 2002 tarihlerinde
Briiksel’de yapilan Egitim Enternasyonali Avrupa Bolge Komitesi toplantilaria katil-
di. Egitim Enternasyonalinin ¢ok kiiltiirlii toplumlarda egitimin kargilastig1 sorunlarla
ilgili atolye calismasimin Tiirkiye’de yapilmasim 6nerdik. Batili iilkelerden ve Islam
iilkelerinden egitim Orgiitlerinin katilacag: atolye ¢aligmasinin 15-16 Nisan 2002 tari-
hinde Tiirkiye’de yapilmasi kararlagtirildi. Bu konuyla ilgili hazirlik ¢aligmalan ve go-
rligsmeler siirmektedir.
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12- Egitim Enternasyonali III. Diinya Kongresi

25-29 Temmuz 2001 tarihinde Tayland’da toplanan Egitim Enternasyonali 3.
Kongresine Genel Bagkanimiz Alaaddin Dinger katildi. Kongrenin ana temasi, EI Yii-
riitme Kurulu tarafindan daha 6nce Kiiresel Ekonomide Egitim olarak belirlendi. Yii-
riitme Kurulu bu tema lizerine egitim hizmetlerinin 6zellestirilmesi ve ticarilestirilme-
sini, pazar mekanizmalarinin devlet okul sistemlerine girisini, yapisal uyum program-
larini, kiiresellesmis bir ekonomide egitimin ve gretmenlik mesleginin kargilagtig1 di-
jital boliinme ve diger zorluklar dile getiren bir 6nerge gelistirdi. Onerge ayni zaman-
da El'nin bu zorluklan karsilayacak politika ve stratejisini igermektedir ve iizerinde
tartigmalar yapildiktan sonra onerge gecti. Bu ana temayla baglantilt olarak belirlenen
li¢ alt tema;

"Herkes i¢in Egitimi Basarmak i¢in Ortak Caligma"

"Egitim ve Yeni Teknolojiler ve Kiiresellesmenin Ogretmenler ve diger Egitim
Caliganlarinin Haklan ve Istihdam Kogullar iizerindeki Etkisi"

ile ilgili metinler atdlye gruplarinda tartisildi ve gerekli degisiklikler yapildiktan
sonra Genel Kurulda oylanarak gegti.

Makedonya, Nepal, Burma, Afganistan, Cezayir, Peru ve Filistin’deki giincel so-
runlarla ilgili olarak Egitim Enternasyonali’nin tutumunu deklere eden kararlar alindi.
Ayrica III. Diinya Kongresi Fujimori diktatorliigiinii yenen Peru halkiyla dayanigma ve
kadin, kiz ve erkek ¢ocuk ticaretiyle miicadele etme karar1 aldi. Japonya’da ortaokul-
lar igin agir1 sagci gruplar tarafindan hazirlanan tarih dersi kitaplarinda Japonya’nin
gegmisteki savaglarinin*ve kullandig: siddetin éviilmesi Asya Pasifik iilkeleri arasinda
dostane iligkilere zarar verdigi gerekgesiyle Japon hiikiimetine bu ders kitaplarinin bir
an Once degistirilmesi igin Egitim Enternasyonali adina ¢agr1 yapan bir 6nerge gegti.

Hem Egitim Enternasyonali ile iligki i¢inde yiiriittiigiimiiz ¢aligmalar hem de Av-
rupa lilkelerinde faaliyet gosteren egitim sendikalariyla siirdiirdiigiimiiz yakin iligkiler,
Egitim-Sen’in Avrupa Bolge Komitesi iiyesi olarak uluslararasi diizeyde yerini alma-
sina dnemli dlgiide katki saglamugtir. 28-30 Mayis 2001 tarihinde Liiksembourg’da ya-
pilan EI Avrupa Bolgesi Konferansinda Genel Bagkanimiz Alaaddin Dinger Komite
Uyeligine secilmigtir. Egitim-Sen boylece egitim alaminda ve sendikal alanda gorisle-
rini Komitede dogrudan ifade etme ve karar alma siireclerinde etkin olma olanagina ka-
vugmustur. Cok kiiltiirlii toplumlarda egitimin karsilasti1 sorunlarin tartigilacagn atol-
ye caligmasina Egitim-Sen’in ev sahipli§i yapmasi, onlimiizdeki dénemde Egitim-
Sen’in uluslararas1 sendikal hareket iginde ve egitimin sorunlariyla ilgili tartigmalarda
daha etkin bir rol tistelenme niyetinin bir gostergesidir.

B-Avrupa Bolgesi digindaki sendikalarla da iletisim kurulmasi ve igbirligi imkan-
lan yaratilmasina doniik girigimlerde bulunulmustur. Bu baglamda, ABD Ulusal Egi-
tim Birlii’nin (NEA) her yil toplanan karar organi Temsilciler Meclisi toplantisina da-
vet edilen Genel Bagkanimiz Alaaddin Dinger, 29 Haziran- 7 Temmuz 2001 tarihleri
arasinda Los Angeles kentinde 10.000 kisinin katilimiyla toplanan NEA’nin 139. Tem-
silciler Meclisine katildi. Bu toplantiya uluslar aras: konuk olarak katilan ve diinyanin
cesitli iilkelerinden gelen sendika temsilcileriyle yiiz yiize gériigmeler yapma imkam
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elde edilmistir. EI 3. Diinya Kongresi oncesi hazirhk ¢aligmalarinin da yapildigi bu
toplant1 da Egitim-Sen’in goriislerinin iletilmesi olanagi bulunmugtur. NEA’nin Mis-
souri Eyaleti yoneticileriyle yapilan goriismelerde Egitim-Sen Subeleriyle dayanigma
ve isbirligi gelistirilmesi tizerinde durulmug, Missouri bolgesinin deprem bdlgesi olma-
s1 nedeniyle deprem bolgelerimizdeki subelerimiz arasinda iletigim kurulmas: ve igbir-
ligi yapilmasi konusunda olumlu adimlar atilmigtir. Daha sonra Kocaeli Jubemiz ile
Missouri NEA arasinda iletigim kurulmasina yonelik yazigmalar Sekreterligimizce ger-
ceklestirilmigtir. Bu toplant esnasinda ayrica Norveg NL, Macaristan ve Singapur Egi-
tim Sendikalartyla ikili goriigmeler yapilms, gelecekte daha yakin iligkiler kurma ko-
nusunda fikir birligine varilmugtir.

C- 155 iilkeden 306 iiye 6rgiit vasitasiyla 24 milyon egitim emekgisini temsil eden
Egitim Enternasyonali ile siirmekte olan iligkiler ve igbirligi cok yonlii olarak gelisti-
rildi.

1- Tiirk Egitim-Sen’in Egitim Enternasyonaline liyelik bagvurusu iizerine EI Ge-
nel Sekreterligi tarafindan Egitim-Sen’in bu iiyelik bagvurusu ile ilgili goriigii istenmis-
tir. Ad1 gegen bu sdzde sendikamn Egitim Enternasyonali amag ve ilkeleriyle bagdas-
mayan galigmalar igerisinde oldugu ve bu nedenle iyelik bagvurusunun kabul edilme-
mesinin gerektigi yazili olarak EI’ne bildirilmigtir. Bu sendikanin ve iist orgiitiiniin
sendikal bakis agisim ortaya koyan belgeler toplanarak bir dosya halinde, Genel Sek-
reterle yapilan goriismeden Egitim Enternasyonali’ne verilmigtir. Bu itirazimiz iizeri-
ne EI Uzmanlar Komitesinden bir temsilci Tiirkiye’ye gelerek goriigmeler yapmgtir.
Bu gériismelerimiz sirasinda da s6z konusu sendikanin uluslar arasi sendikal normlara
ve ilkelere uygun niteliklere sahip olmadig: yoniindeki iddiamiz belgeleriyle ortaya
konmustur.

2- 5 Ekim Diinya Ogretmenler Giinii 2000 ve 2001 yillarinda Egitim Enternasyo-
nali perspektifi dogrultusunda Subelerimiz aracilifi ile yaygin olarak kutlanmug, bu et-
kinlikler aracilig1 ile Egitim Enternasyonalinin tanitimi y&niinde olumlu geligme sag-
lanmustir. Bu galigmalarla ilgili EZitim Enternasyonali bilgilendirilmig ve Egitim-
Sen’in ¢aligmalar takdirle kargilanmugtir.

3- Gerek sendikamizin tiizel kigilifine, gerekse yonetici ve iiyelerimize yonelik
baski ve engellemeler konusunda Egitim Enternasyonalinin zamaninda bilgilendiril-
mesine 6zen gosterilmigtir. Bu baski ve engellemelerin son bulmasi igin uluslararasi
diizeyde destek saglanmigtir. Ayrica, Kamu Calisanlan Sendikalar1 Yasasimn TBMM
goriistildiigi donemde, uluslar arasi standartlara uygun bir sendika yasasi i¢in Egitim
Enternasyonali’nden destek saglanmgtir. Sendikal faaliyetlerinden dolay1 ¢ok sayida
{iyemizin ve yoneticimizin idari ve adli yargilamaya tabi tutulmast, istekleri diginda
gorev yerlerinin degistirilerek magdur edilmeleri hazirladiimiz raporlarla uluslararasi
platforma taginmigtir. Ayrica sendikal hak ve 6zgiirliiklerin geligtirilmesi dogrultusun-
da gerceklestirdigimiz kitlesel eylemler hakkinda Egitim Enternasyonali bilgilendiril-
migtir.

Egitim Egitim Enternasyonali tarafindan yayinlanan, 155 iilkede egitim alaninda-
ki hak ihlalleri ve sendikal haklarla iiye sendikalarin genel durumu hakkinda bilgi ve-
ren Barometre 2001 isimli yayindan ceviriler yapilarak Egitim-Sen’in dergi, brosiir vb.
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yaymlarinda degerlendirilmistir. Ayrica lilkemizdeki basin kuruluslarina da kaynak
olarak ulagtirilmigtir.

EI 3. Diinya Kongresinde kabul edilen kararlar, etik deklarasyon Tiirk¢e’ye ¢evri-
lerek basin yayin ¢aligmalarinda kullanilmstir.

EI Avrupa Bolge Konferansina sunulan kamusal egitimle ilgili tartisma dosyas:
cevrilmigtir. Egitim Enternasyonali Dergisinde yer alan egitim ve sendikal alana ilis-
kin yazilarin gevirisi imkanlar olgiisiinde yapilarak ilgili sekreterliklere verilmis, za-
man zaman yayinlarda kaynak olarak kullamlmgtir.

Iligkide oldugumuz yurtdig: sendikalardan gelen yazili mesaj bildiri ve haberlerin
cevirileri zamaninda yapilarak MYK iiyeleri bilgilendirilmigtir. Ayrica MYK kararlar
dogrultusunda hazirlanan yazilar Ingilizce’ye cevrilerek ilgili 6rgiitlere génderilmistir.

Uluslararas: Sendikalardan Saglanan Sosyal Yardimlarla Tigili Cahsmalar

Egitim Enternasyonali tarafindan saglanan ve depremden zarar géren liyelerimize
ulastirilan maddi yardimlarla ilgili yazigmalar yiiriitiilmiig, harcamalara ait belgelerin
ve raporlarin gevirisi yapilarak EI'ne gonderilmistir.

4. Olagan Genel Kurul kararn geregince eski yoneticilerimizden Kadri Gokdere’ye
saglanan maddi yardimin ailesine ulagtirilmasi ve belgelerinin GEW’e gonderilmesi
saglanmigtir. Ayrica, Van’da kagirilan ve akibetleri belli olmadi: igin maaglar1 6den-
meyen Cengiz Tan ve Ibrahim Tanrikulu’nun ailelerine GEW aracilif1 ile maddi des-
tek saflanmasi ve ilgili kigilere teslimi aligmalar yiiriitiilmiitiir.

Egitim Enternasyonali tarafindan gonderilen hukuk yardiminin harcanmasina ilis-
kin belgelerin cevirisi yapilarak Egitim Enternasyonaline génderilmisgtir.

Egitim Calismalar:

Egitim-Sen’in bir 6nceki ¢aligma doneminde Egitim Enternasyonali Koordinator-
ligiinde yapilmasi kararlagtinlmig olan egitim projelerinin 4. ¢caligma déneminde de
stirdiiriilmesi MYK tarafindan karara baglanmigtir. Bu karar dogrultusunda Egitim En-
ternasyonali Genel Sekreterligi, GEW, AOb, NL, LF ile iligki kurulmug ve Yo6netim
Kurulumuzun bu diigiincesi kendilerine iletilmigtir. Bu egitim projelerinin yeniden de-
gerlendirilmesi amaciyla ortak bir ¢aligma toplantis1 yapilmasinin taraflarca benimsen-
mesi lizerine toplant1 10-12 Aralik 2000 tarihinde Ankara’da gerceklestirilmistir. Top-
lantiya Egitim Enternasyonali, GEW, LF ve AOb temsilcileri katilmigtir. Gorugmeler-
de igyeri temsilcileri egitimi uygulamalari, hedefleri agisindan degerlendirilmis ve ig-
birliginin LF ile genisletilerek siirdiiriilmesi, egitimcilerin egitimi projesinin ise GEW
ve AOb ile ortak yiiriitiilmesi kararlagtirilmigtir. Bunun yant sira, Egitim-Sen’in 6rgiit-
sel yapisinin gelismesine ve giiglenmesine yonelik goriis aligverisinde bulunulmugtur.
Bu toplantida alinan kararlar ¢ercevesinde gerek igyeri temsilcileri egitimi gerekse egi-
timcilerin egitimi projeleri Egitim Sekreterligi ile ortaklasa hazirlanmas, igbirligi yapi-
lacak sendikalarla mutabakat saglanmig, uygulamaya doniik anlagma metinleri imza-
lanmig ve planlandig: sekilde uygulamalar gerceklestirilmig, yil sonu raporlar: hazirla-
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narak igbirligi yapilan sendikalara iletilmis ve sendikalarin projeye iligkin maddi kat-
kilarna iligkin yazigmalar diizenli olarak yiiriitiilmiigtiir. Daha 6nce kadin egitimi pro-
jesine partner olarak katilmasi kararlagtirilmig olan NL temsilcisi bu toplantiya gelme-
migtir. Bunun tizerine NL ile yazismalar yapilarak iliskilerin ve igbirliginin devam
saglanmigtir.

2000 yili proje caligmalarinin degerlendirilmesine ve gelecekteki calismalarin
planlanmasina doniik toplant1 20-23 Kasim 2001 tarihleri arasinda Istanbul’da GEW,
AOb, NL ve LF temsilcilerinin katilimu ile gerceklestirilmistir. Devam eden projelerin
degerlendirilmesi yaninda NL’nin kadin egitimi , LF’nin isyeri temsilcileri egitimi ,
GEW ile AOb’nin egitimcilerin egitimi projeleriyle ilgili isbirliginin devam kararlag-
tirilmigtir. Bu ¢aligmalarla ilgili yazismalarin yapilmasi ve raporlarin ¢evrilerek gonde-
rilmesi Sekreterligimiz tarafindan diizenli olarak yerine getirilmistir.

Egitim-Sen iiye potansiyeli agisindan 6nemli bir giice ulagtig1 gibi, ekonomik y6n-
den de giiclenmigtir. Ayrica, uluslararasi diizeyde etkin bir konuma gelmesinin Egitim-
Sen’e bazi gorev ve sorumluluklar yiikledigi gbz 6niine alinarak, heniiz gelisme slire-
ci yagayan sendikalara destek saglanmasi yeni donemde ciddi olarak degerlendirilme-
si gereken bir konudur.

Ayrica, egitim ve sendika alanlarinda diinyada yaganan gelismeleri takip edebil-
me, liyelerine bilgi akigmi saglama, caligma alaniyla ilgili uluslar aras1 toplantilara ka-
tilarak goriis ve Onerilerini ortaya koyarak alinacak kararlarda etkin olabilme agisindan
Egitim-Sen yetkin kadrolar yetistirmeyi oncelikleri arasina almalidir.

EGITIM ENTERNASYONALI (E1)
Balkan Konferansi

Nicosia (Lefkose), Kibris, 10-12 Ekim 2001
Senug¢ Deklarasyonu

Bulgaristan (SEB ve Podkrepa), Kibris (Kibris Rum Kesiminden Orgiitler OEL-
MEK, OLTEK, POED, Kibris Tiirk Kesiminden (")rgl'itler KTOS ve KTOEOS), Hirva-
tistan (IURHEEC, Makedonya (SONK)), Yunanistan (OLME ve DOE) ve Tiirkiye
(EGITIM-SEN) Ogretmen Orgiitlerinin katildig1 Balkan Konferansi, "Egitim Reform-
lar1 Kargisinda Nitelikli Egitim" temasiyla 10-12 Ekim 2001 tarihleri arasinda Kibris
Magosa’da yapildi. Tartigmalarin sonucunda agagidaki sonuglara ulagild:

Egitim, modern toplumun en 6nemli etkinliklerinden birisidir ve ilerlemenin, is-
birligi ve kargilikli anlasmanin 6n kosuludur. Degisen bir diinyada egitim bu degisik-
liklerin dinamiklerini izlemelidir ve toplumun yeni taleplerine uyum saglamalidir. Egi-
tim reformlara ihtiya¢ duyar; fakat bu reformlar toplumun biitiiniintin onayiyla, zama-
na uygun olarak iyi planlanmali, bilimsel bir temelde iyi hazirlanmalidir. Reformlar
Ogrencilerin ¢ikarina yapilmalidir ve 6gretmenler bu reformlar1 kabullenen, agiklayan
ve onlar1 hayata geciren asil aktorler olmalidir. Reformlarin baglica hedeflerini yerine
getirmek icin 6gretmenlerin iyi vasiflara sahip olmas: gerekir. Hedefleri ¢ok net olma-
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ladir ve reformlarin uzun dénemli olmasi, egitimdeki gelenekleri temel almasi, bu alan-
daki yeniliklerin hepsini kapsamasi gerekir.

Reformlar devletin sorumlulugundadir, nitelikli, egit firsat saglamak zorundadir ve
demokrasi, hoggorii, farkliliklar: taniyan, baris iginde bir arada yagama ve kargilikh an-
layig kapasitesine sahip bir ruha dayali yapilmalidir. Reformlar, okullarin 6grencileri-
ni egitmesine ve yeni ylizyihn gergek yasamda agir sorumluluklar tagiyan yurttaglari-
nin yaratmasina yardim etmelidir.

Egitim reformlarimin ana hedefi niteliktir, bu yiiksek nitelikli, bir gesitli pedagojik
metotlar kullanan, iyi ticret 6denen, iyi kosullarda galisan, Sgretirken yeni teknolojiler
kullanan, herhangi politik partinin etkisi altinda olmazsizin demokratik bir okulda ¢a-
. higan, tutuculugu reddeden, her tiir saldirgan savaglarin ve insan haklar ihlallerine kar-
$1 egitimi barig igin kullanan motive edilmig §gretmenler demektir.

Reformlar 6grencilerin elestirel diisiinmesine, analiz etmesine, aktif olmasina, ger-
¢ek hayata entelektiiel olarak iyi hazirlanmasina yardimer olmali, ufkunu genisletebi-
lecek her tiir bilgiyi kullanmaya hazir ve istekli olan, uyumlu bir gekilde gelismis bi-
reyler ve yurttaglar yaratmalidir.

Ogretmenleri ve diger calisanlar en gok temsil eden orgiitler olarak dgretmen sen-
dikalar, daha iyi nitelikli egitime ulagilmast igin bir hayli degisiklik gerektiren egiti-
min gelismesinde ¢ok onemli bir unsurdur.

Ogretmenler egitimde sendikalarla dayal1 ve onlarla birlikte bir strateji izlemeli-
dirler. Mesleki 6zgtirliikler, iyi caligma kosullari, s6z konusu vasiflar, siirekli mesleki
geligme onlara verilmek zorundadir. Sosyal partnerler olarak saygi gosterilmelidir, ka-
rar alma siiregleri lizerinde etkileri olmalidir, egitime yardime: olmak igin sosyal kiil-
tiir ve politik geligmelerin biitiin dinamiklerini takip etmelidir. Sistemin ana unsuru
olarak &gretmenler, Bilgi Yiizyili olan 21. yiizyilin mevcut talepleri ve zorluklariyla
kars1 karstya gelmelidir. Ogretmen Sendikalar1 bolgesel ve uluslar arasi diizeyde bir-
lesmeli ve dayamigma yoluyla asil hedeflerine- tiyelerinin haklar ve §gretmenlerin top-
lumdaki ¢ok 6nemli misyonunun kabul gérmesi- ulagmalidir .

12 Ekim 2001 tarihinde Nicosia’da(Lefkoge) kabul edildi.

Balkan Konferansina Genel Sekreterimiz Kemal Unal tarafindan sunulan Teblig:
Egitim Reformunda Sendikalarm Yeri ve Onemi |

Egitim, nitelikli egitim, 6miir boyu egitim, egitim reformu gibi kavramlar1 ve Av-
rupa diizeyinde nitelikli egitimin kriterlerini, daha da otesinde gocuk haklan, insan
haklani gibi kavramlan inceledigimizde bu kavram ve siireglerin ortak bir bagka kav-
ramda bulugtugunu goriiriiz: Kiiltir. Nitelikli bir egitim siirecinin olugturulmasi gaba-
styla belirlenen kriterler dogrultusunda yapilacak reformlarin bagarili olmas igin, on-
celikli olarak ad1 gegen iilkenin evrensel kiiltiiriin yam sira kendi kiiltiiriinii, ama daha
da dnemlisi o iilkenin genel egitim kiiltiirinii incelemesi gerekmektedir.
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Bu inceleme egitimin hangi alanlarinda reform yaptlmas: gerektigini ortaya gikar-
makla birlikte, egitim siireglerinin temel aktorlerinden olan 6grenci, veli, Ofretmen ve
ilgili diger kesimlerce olasi reform hareketlerinin kabul goriip gérmeyecegi ve dolayi-
s1yla reformlarin etkili olup olamayacag: konusunda 6n bilgi verecektir.

Egitim reformlartyla ilgili olarak kiiltiir kavraminin incelemesi stirecinde bir tilke-
nin genel egitim kiiltiiriiniin 6nemli alt-kiiltiirlerinden biri olan Ogretmenlere ait alt-
kiiltiiriin incelenmesi kagimlmazdir. Bu kagimimazlik, egitimin genel amaglarina ba-
kildiginda, dgretmenlerin iilkelerin genel kiiltiirlerini sekillendiren en temel aktorler-
den olmasindan kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla egitim alaninda yapilacak herhangi
bir reform hareketinde, 5gretmenlerin bu reform. hareketinin basarisiyla dogrudan ilig-
kilendirilmesi dogaldur.

Bu bilgiler ve belirlenen kriterler 11ginda, gretmenlerin egitimi, statiisii, rolii ve
sosyal ortamu hakkinda reformlarin yapilmasi, egitimin diger siireglerinde yapilmasi
gereken reformlar kadar Snemli ve birbirlerini tamamlar nitelikte oldugu agiktir.

Baz1 egitim sosyologlari, dgretmenlerin statiisiiniin, temel gorevi sadece uygula-
makla sinirh olan kamu ¢aliganlan statiisiine diigtiriildiigtinii ileri siiriiyorlar. Ayrca
program geligtirme, planlama, materyallerin geligtirilmesinde pasif konuma disiiriilen
ogretmenlerin gelisimlerinin dogrudan etkilediinden s6z ediyorlar. Bunun yani sira,
gevrenin tarihsel ve kiiltiirel sartlarimi degerlendirerek program gelistiremeyen Ogret-
menlerin bu pasif konumlarimn egitimde dncelikli olarak okuma-yazma, okudugunu
anlama, matematik, fen bilimleri gibi alanlarda kaliteyi diiglirdiigiinii belirtiyorlar.

Dolayisiyla dgretmenlerin egitim siiregleri ile ilgili her alanda aktif olmalarimin .
gerekliligi ve onlarin uygulayic: birer kamu gorevlisi degil birer entelektiiel iggiicii ol-
duklarini, olmalar: gerektigini kabul etmek gerekmektedir.

Burada entelektiiel kavram ile kastedilen sudur: Ogretmen, yagadig1 diinya, lilke
ve yakin gevresine ait gergekleri bilen, bu gergeklerle bas etmek icin kendisini siirekli
geligtiren, yenileyen ve diigiinen kisiler olmalar gerekir. Ogretmenlerin bu giinkii sta-
tiileri ve entelektiiel yapilar1 goz oniine alindiginda, bu konuda reform yapilmasinin ge-
regi agiktir.

Egitimin herhangi bir alaninda yapilan reformlar gibi, 68retmen yetistirilmesi ala-
ninda yapilacak reformlar da oldukga kompleks bir yapiya sahiptir.1990'da Jomtien'de
yapilan "Herkes i¢in Egitim Konferansi" sonucunda olusturulan beyannamede de be-
lirtildigi gibi, egitim alaninda yapilacak olan bir reform iilkenin genelini etkileyecegi
icin resmi ve resmi olmayan birgok kurumun igbirligini gerektirecektir.

Universiteler, devletin egitimle ilgili olan her kademedeki birimi (Milli Egitim Ba-
kanligi'ndan okullara kadar), egitim sendikalari, 6zel ve resmi ticari kuruluglar igbirli-
gi icerisine girmesi gereken kurumlara sadece birkag ornek olarak sayilabilir.

Nitelikli egitim icin yapilacak herhangi bir reformun sadece devletin iist kademe-
lerinde planlamas1 yerine, egitimin birebir iginde olan egitim emekgilerinin ve onlarin
sendikalarinin bu siirece katilmasi, yapilacak reformun koklii olmasi igin temel sartlar-
dan birisidir. Yasadig1 cevreye duyarli oldugu, kritik (elestirel) digiinme becerisine sa-
hip ve siirekli 5grenmeye agik oldugu diisiiniilen entelektiiel bir 6gretmenin, iginde bu-
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lundugu efitim siirecinin durumsal analizini yapmasi, ihtiyag belirlemeye gitmesi ve
bunlar dogrultusunda nitelikli egitimin gerceklesmesi icin fikirsel iiretimde bulunmasi
ve bu fikirsel iretimlerin bir merkezde toplanarak iilkenin genel egitim siirecini daha
nitelikli hale getirmek iizere olasi reform girisimlerinde bulunmak daha gergekgi bir
yaklasim olacaktir.

Bu agamada, 6gretmenlerin nitelikli olarak yetismeleri ve stirekli kendilerini egit-
meleri ve yenilemeleri, onlan egiten ilgili yiiksek 6grenim kurumlarinin sorumlulugun-
da gibi goriinse de egitimin yagam boyu devam ettigi disiiniildiidiinde, yiiksekogre-
nimleri sonrasi 6gretmenlerin hizla geligsen diinya icerisinde gerekli donammlan ka-
zanmasi konusunda da sendikalara gorev diigmektedir. Dolayisiyla bu konuda da giig-
lii bir igbirliginin gerekliligi s6z konusudur.

Isbirligine ihtiyag duyulan birgok kurum sayilabilir, ancak nitelikli bir egitim igin
gerekli liretim ve isboliimii ve igbirligini rahatlikla koordine edebilecek olan kurumlar
ise sendikalardir. Ogretmen yetigtirmeden baglayarak egitim siirecinin her kademesin-
de demokratik mekanizmalarin igletilmesi ve katilmciligin saglanmasi egitimde yaga-
nan sorunlarin daha iyi anlagilmasina ve bu g¢ercevede de sorunlarin agilmasina katki
saglayacaktir.

Bireylerin sorunu tespit ve ¢6zme noktasinda iglevsiz kalacag1 bir gergekliktir. Bi-
reysel ¢oziimler lokaldir ve kalic degildir. Bireysel ¢oziimlerin objektif oldugunu séy-
lemek de miimkiin gériinmemektedir. Egitim sisteminde yaganan sorunlar tek bir okul
ya da bolgeyle sinirl: degildir. Sorunlar daha ¢ok sistemin kendisinden kaynaklanmak-
tadir. Sendikalarin énemi bu noktada agiga ¢ikmaktadir. Sendikalarin 6rgiitlii giigleri-
ni avantaja doniigtiirme sanslar bulunmaktadir. Sendikalar hak alma ve korumanin, so-
runlar tespit ve ¢ozmenin itekleyici giiciidiir.

Orgiitlii olma ve &rgiitlii davranma aligkanliginin olmadig iilkelerde galiganlarin
Orgiitii sendikalarin biitiin eksik yonlerine kargin, sorunlarn ¢dziimiinde etkili bir ko-
numda olacag bir gergekliktir. Aksi durumda, yneten-yonetilen iligkisinde, demokra-
tik mekanizmalarin iglemesine izin verilmeyecegi ortadadir.

Sendikalar, olas: reformlarin planlanmasi ve uygulamasinda ilgili egitimin unsur-
lar1 (6gretmenler, 6grenciler, veliler...) arasinda araci bir kurum niteliginde gérev ala-
bilecek yeterliliktedir. Sendikalar, 8gretmenlerin nitelikli egitim iizerine trettikleri fi-
kirlere ulagma ve bunlar toparlama, diizenleme ve anlaml: bir gekilde bir araya getire-
rek, devletin egitimle ilgili tist kademelerine iletilmesinde etkin bir role sahip olmasi
gerekmektedir.

Egitim sendikalarinin bu kilit rolii, 68retmen, 6grenci, veli ve difer egitim ¢aligan-
larim kendi dinamigi igerisinde barindirmasindan kaynaklanmaktadir. Orenci ve veli-
lerle dogrudan iligki ve iletisim igerisinde bulunan $gretmenler, bu kisilerden aldiklar
geri bildirimleri mensubu olduklar1 sendikalarla dogrudan paylagtiklarindan ve
sendikalarn da ayrica 6gretmenler aracilifi olmadan bu kesimlerle kurdugu iletigim,
bu kurumu nitelikli egitim siirecinde yapilacak reformlarin her agamasinda merkezi bir
konuma getirmektir. Bu merkezi konum, egitimin temel aktorlerinden gelen herhangi
bir bilgiyi, degerlendirmeyi uygun bir zeminde kullanarak gerekli yerleri harekete ge-
cirmesi gereken bir konumdur.
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Sendikalar elbette ¢ift yonlii bir iletisim ve etkilesim igerisinde bulunmak duru-
mundadirlar. Ogretmen, veli, 8grenci, ve diger egitim ¢alisanlan gibi egitimin temel
aktorlerinden gelen bilgi ve geribildirimleri devletin egitimle ilgili iist kademelerine
iletmenin yam sira, bu kademelerce yapilandinlan reform etkinliklerinin incelenmesi,
yorumlanmasi ve degerlendjrilmesinin yapilmasi ve egitimle ilgili aktdrlere bu reform-
lar hakkinda bilgi vermesi, yaygilagtirilmasina katkida bulunmas: ve uygulamada gika-
bilecek sorunlarda yardimci olmasinin yani sira bu reformlarin benimsenmesine katki-
da bulunacaktir.

Sendikalarin kurum ve kesimleraras1 dengeleyici bir rolii de vardir. E§itimin her-
hangi bir kademesince yapilandirilacak bir reform hareketinin incelenmesi agamasinda
sendika, bu reformlarin nitelikli egitim i¢in belirlenen kriterler, ilkenin varolan genel
kosullar1, uzun vadedeki ihtiyag ve sorunlara cevap verir nitelikte olup olmamasi gibi
bir takim kriterler yardimiyla uygulanabilirligi iizerine yapacagi ¢aligmalarla, uygula-
ma siirecinde ya da sonuglan itibariyle bagarisiz olma olasilif1 olan bir girigimi engel-
leme veya uygulama siirecinde kurum veya kesimlerarasinda ¢ikabilecek sorunlarin gi-
derilmesinde dengeleyici bir role sahiptir.

Ayrica sendikalann biinyesinde barindirdig1 kitle diigtiniildiigiinde, nitelikli egitim
icin gerekli verileri toplamak amaciyla ihtiya¢ analizi, bilimsel aragtirmalar, projeler
vb. etkinlikleri gergeklegtirecek kapasitede oldugu goriilmektedir. Hangi diizeyde olur-
sa olsun bir egitim kurumuna gerekli egitim, aragtirma, bilgi ve uzman destegi sagla-
mas1 bu kurumlan ve ¢aliganlarimn siirekli gelisim i¢inde bulunmasina katkida buluna-
caktir. Ayrica bdyle bir destekle yapilan calismalar egitimin siirekli 1y11e§t1r11mes1nde
ihtiya¢ duyulan adimlan atmak i¢in gerekli veriler saglayacaktir.

Elde edilen bu verilerden adi gegen iilke kogullarinda nitelikli egitim i¢in kriterle-
rin belirlenmesinde ve bunlarin Avrupa diizeyinde belirlenen kriterlerle kargilagtiriima-
sinda yararlanilabilecektir. Bu karsilastirma fikirsel diizeyde etkilesimi saglayacagin-
dan niteligin artinlmasinda temel siireglerden birisidir. Diger iilkelerdeki sendika ve il-
gili kuruluglarla girilen igbirligi, iletigim, ve karsilikli destek sendikalarin daha etkin ol-
malarinda gerekli bir siirectir.

Sonug olarak, demokratik ve katilimci yapisiyla sendikalar egitim reformu ve egi-
timin yeniden yapilandirilmasi konusunda &nemli gorevler tistlenmeye aday orgiitler-
dir. Su gercege bir kez daha vurgu yapilmahdir. Iskolunda sendikalarin temsil ettigi
kitle tarafindan benimsenmeyen uygulamalarin bagar: sans1 yoktur.
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Sn. Ahmet Necdet Sezer
Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkam
Ankara

Briiksel, 31 May1s 2001

Saym Cumhurbagkani,

155 iilke ve bolgeden 305 iiye Srgiit vasitasiyla 24 milyon 6gretmen ve egitim ca-
liganin1 temsil eden Egitim Enternasyonali, EGITIM SEN’i tiyeleri arasinda saymak-
tadur.

28 Mayis tarihinde Liiksembourg’da yapilan Avrupa Bolge Konferansinda Egitim
Enternasyonalinin Tiirkiye’yle ilgili bir karar aldigim size bildirmek igin yaziyoruz.

Karar metni soyledir:

"28 May1s 2001 tarihinde Litksembourg’da toplanan Egitim Enternasyonali Avru-
pa Komitesi, Devlet Giivenlik Mahkemesi kararin: takiben Terdrle Miicadele Subesi-
ne mensup polislerce EGITIM SEN binasinin aranmasini kinar;

aym zamanda, sendika yasa tasarist lizerine toplu sdzlesme hakki ve grev hakki ile
ilgili kaygilari dile getirmek tizere kamu ¢aliganlan sendikalarinin y6netimi ile goriig-
mesi i¢in Tiirkiye’deki hiiklimete ¢agr yapar."

Egitim Enternasyonali, uluslararas: temel ¢aligma sézlesmelerinin Tiirkiye’de uy-
gulanmasini izlemeye devam edecektir ve bu sézlesmelerin ihlali durumunda uluslar
aras1 kamuoyunu bilgilendirecektir.

Saygilarimla,
Fred van Leeuwen

Genel Sekreter

Bilgi: Sn. Biilent Ecevit Bagbakan
Sn. Saadettin Tantan Igigleri Bakam
Sn. Metin Bostancioglu Milli Egitim Bakam
ICFTU
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Konu: Diinya Ogretmenler Giinii 2000
Degerli meslektagim, |

Sendikamzin 2000 Diinya Ogretmenler Giiniinde yaptif1 etkinliklerin raporunu
gondermeniz nedeniyle en igten duygularimla tegekkiir etmek istiyorum.

Soz verildigi gibi, bilgileri 6zellikle bu olaya ayrilan Aylik Monitor’de kullandik
ve kopyasmi da ekte génderiyorum. Metin ve etkinlik raporunun biitiinii ayni zaman-
da web sitemizde yayinlandi.

Cesitli etkinlikler 6rgiitleme, bilgileri yaymlama ve medyayla iligki kurma yoluy-
la Diinya Ogretmenler Giiniiniin 6nemine gosterdiginiz ilgiye fazlasiyla minnettarim.
Bu etkinligin her yil daha giiglii etki uyandirdigim hissediyorum ve bu, bilyiik olgiide
sizin gibi, yogun bir programa ragmen isteyerek gorevini yerine getiren meslektag-
larimuzin Katkisi sayesindedir.

Degerli ¢abalarinizdan dolay1 hepinize tekrar tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Fred van Leeuwen

Genel Sekreter
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