ayda subaylik formasyonu kazandiran bir birime doniigtiirerek, silahli
kuvvetlerin bu subaylarla caligmasini onermek ne kadar anlaml olursa
bu modelin de o kadar anlamli olacagin1 gérmek gerekir.

Sorun iyi 6gretmen yetistirmektir. Alan bilgisi, genel kiiltiirii,
insan sevgisi, toplumsal bilinci ve O6gretmenlik becerisi list diizeyde
olan kimse iyi Ogretmen olur. Egitim fakiiltelerinin caligmalarinda
eksiklikler, ne yazik ki, vardir. Fakiiltelere gelen Ogrencide ders kitabi
disinda kitap hatta gazete okuma aligkanligi, demokratik anlayis ve
davraniglar  pek gdzlemlenmemektedir. YOK, fiiniversiteler ve
fakiilteler yeterince demokratik olamadiklarindan G6grencilere bu
aligkanliklar kazandirilamamustir. Egitim fakiilteleri, Fen/Edebiyat
fakiiltesinden aliman alan bilgisi ile okullarda okutulan dersler arasinda
koprii olamamustir. Egitim fakiiltesinde calisanlar belki de, biiyiik
cogunlugu ile ik ya da ortaggretim kurumlarinda Ogretmenlik
deneyimleri bulunmayan ve ogretmenlik formasyonu almamig kimseler
olduklarindan, Ogretmenlik bilincini ve sevgisini asillamada yetersiz
kalmiglardir. Okullardaki uygulama hem cok kisadir hem de yeterince
(hem okul hem de fakiilteler tarafindan) benimsenmemistir.

Bransg 0gretmenligi ve egitim uzmanhgi acisindan buyurulan'
model, 6gretmenligi bir meslek olmaktan uzaklastirdigi gibi, uygulama
zamaninin cogalmast disinda yukandaki eksikliklerin  higbirini
gidermedigi  icin  degisik  dilizeylerde calisan  egitimcilerce
benimsenecek bir model degildir. Kisa yoldan bu karardan doniiliip,
daha gercekg¢i coziimlerin demokratik katilimer 'bir yaklasimla
aranmasi gerekir. Cumbhuriyet Gazetesi, 5 Aralik 1997

OGRETMEN YETiSTIRMEDE GERCEKCI OLUNMALI

Bilindigi gibi egitim kurumlan bireyin gelismesine yardimci
olmak ve onlart toplumsal yasama hazirlamak icin vardir. Bu
kurumlarda, bireylerin toplumsal ve evrensel degerlere gore
yetistirilmeleri amaclanir. Egitim-6gretim siirecleri sonunda bireylere
kazandirilmak istenen nitelikler egitimin genel ve 6zel amaclan olarak
yasalarda yer almaktadir. 1973 tarihli ve 1739 sayih Milli Egitim
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Temel Kanunu'nda2. maddede genel amaglar, 20., 23., 28., 35., ve 40.
maddelerde de egitim tiiriine gore Ozel amaglar belirtiimektedir.
Demokratik ve laik tilkelerde egitimin amaci, bireyin,

kendini, cevresini ve dogay1 tanimasi;

yeteneklerinin, ilgi ve isteklerinin ayrimina varmast;
kendini gerceklestirmesi;

dusiinebilmesi, soru sormasi, elestirmesi, arastirmasi
ve tartigabilmesi;

demokrat, laik ve insan haklarina saygili olmasi;
cevre, toplum, tilke ve diinya sorunlariyla ilgilenmesi;
yasam boyu Ogrenen bir insan olmasi

gibi amaclan icermektedir.

Dikkat edilirse, okullarda, dogrudan bu amaclara yonelik
dersler olmadig:1 gibi, yasalarda yer alan amaclar icinde matematik,
fizik, tarih, cografya, ya da baska ders konularinin Ogrenilecegi de
belirtilmemistir. Bu tiir derslerin her biri egitsel amaclara ulagilmasi
yolunda bir aractir. Egitim-ogretim siirecinde Ogrenci, ders ici ve ders
dis1  etkinliklerle, Ogrenci-0gretmen etkilesimi icinde amaclar
dogrultusunda yetistirilir. '

Bir egitim sisteminin basarili olmasi ve Ogrencilerin amaclar
dogrultusunda yetistirilmesi igin, en 6nemli etken, sistemde istenen
nitelikleri bireylere kazandirabilecek Ogretmenlerin  bulunmasidir.
Egitim sisteminin amaclari, bir bakima, yetistirilecek Ogretmende
aranacak nitelikleri de belirlemektedir.

- Ogrencisini  belirli  amaclar  dogrultusunda  yetistirecek
ogretmenin de bu amaclar dogrultusunda yetistirilmis olmasi ve
bunlart 6ziimsemis olmasi istenir (Ornegin, tilkenin dinsel kurallara
gore yonetilmesi gerektigine inanan oOgretmenden laik ve demokrat
ogrenci yetistirmesi beklenemez). Ogretmenin, egitsel amaclan
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benimseyip Oziimsemesi yaninda, insanlan ruhsal ve fiziksel bir varlik
olarak tanimast ve sevmesi; parcasi oldugu toplumu taniyip
gelismesine katkida bulunmasi; okumayi, Ogrenmeyi ve kendini
gelistirmeyi siirdlirmesi; gerektig§inde Ogrencinin arkadasi, anasi/
babasi, abisi/ ablast olmasi ve konusunu iyi Ogretebilmesi
gerekmektedir.

Bu nedenlerle, 6gretmen yetistirme konusunda alan bilgisi
kadar, genel Kkiiltir ile Ogretmenlik bilgi ve becerisi de Onem
kazanmaktadir. Bu Ozellikler, yasalarda da yer almistir; Milli Egitim
Suralarina da konu olmustur; Ogretmen yetistirmede bilimsel
yaklagimlarin da odagidir ve tiim diinyada da gecerlidir.

1982 Anayasasi egitim-6gretimin  "Atatlirk ilkeleri ve
inkilaplar1 dogrultusunda, cagdas bilim ve egitim esaslarina gore"
(madde 42) yapilmasimi istemektedir. 1739 sayihi Milli Egitim Temel
Kanunu'na gore,

Ogretmenlik, Devletin egitim, 0Ogretim ve
bununla ilgili yonetim gorevlerini lizerine alan
ozel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu
gorevlerini Tirk Milli Egitiminin amaglarina ve
temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle
yiikiimlidiirler. Ogretmenlik meslegine hazirlik
genel Kkiiltiir, O6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon ile saglanir (Madde 43).

Ogretmen adaylarinda genel Kkiiltiir, 6zel alan
egitimi ve pedagojik formasyon bakimindan
aranacak nitelikler Milli Egitim Bakanligi'nca
tespit olunur” (Madde 45).

1848 yilinda Ogretmen okullariin agilmasiyla baglayan

nitelikli Ogretmen yetistirme arayislari hala devam etmektedir. Bu
arayiglarin yer aldigi calismalardan biri de Milli Egitim Suralarndir.
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Ornegin, 5-15 Subat 1962 tarihli VII. Milli Egitim Surasi'nda
Ogretmenlerin,

Milli Egitimin temel ilkelerini benimsemis ve
bunlart uygulama seviyesine ulagmig olmast,
,.Tirk  Cumhuriyeti'nin,  devrimlerinin  ve
milliyetciliginin  ilkelerine bagh, sahsiyet ve
ahlaki karakter sahibi, meslegin degerine inanmig
ve kendini meslekte hizmete vakfetmis olmasi
(MEB, 1995, s. 48)

One ¢ikan nitelikler olmustur. 8-11 Haziran 1982 tarihli XI. Milli
Egitim Surasi da

Ogretmen yetistiren okullarin grenim siireleri
zaman icinde genel olarak bir artis gostermekle
birlikte bu gelismeler daha cok 6zel alan (dal)
egitimiyle ilgili dersler lehine olmus, genel kiiltiir
dersleri ile meslek dersleri ihmale ugramistir
(MEB, 1995, s. 128)

saptamasi  yapildiktan sonra "Ogretmen yetistiren fakiiltelerde
ogrencilerin bir biitlinliik icinde egitilmesi amaciyla 6zel alan, meslek
bilgileri, genel Kkiiltiir derslerine, boliimlerin Ozelliklerine gore agirlik
verilmesi" (MEB, 1995, s. 131) uygun gorilmiistiir.

Yine XI. Sura'da, 6gretmenlik yaninda uzmanlik alanlara da
deginilmis ve "Ihtiya¢ duyulan uzmanhk dallarinda acilmis bulunan
lisans ve lisansiistii programlarin siirdiiriilmesi ve yeni programlarin
acilmasit ve tniversitelere Ozellikle, egitim bilimleri, sosyal ve idari
bilimler, saglik bilimleri vb. fakiilte ve boliimlerine Onerilerde
bulunulmasi” (MEB, 1995, s. 167) istenmistir.

18-22 Temmuz 1988 tarihinde toplanan XII. Milli Egitim
Surasi da, 6gretmen ve uzman yetistirme konusunda
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Ogretmen yetistirme ve hizmetigi egitimde
Ogretmenlere uygulanan "genel kultir"
programinin, 21. yilizyil nesillerinin stiin vasifli
yetistirilmesi hedefine uygun yeni bir yaklagimla
ele alinmasi ve:

a)Toplumu tanima ve  yoOnetme ilimleri
derslerinin artirilmasi (sosyoloji, felsefe, din ve
ahlak bilimleri, liderlik, sosyal tarih).

b)Kalkinma  suurunun islenilen  konularla,
Tirkiye'nin kalkinma hedefleri, sinifta islenilen
konularla, Tiurkiye'nin ihtiyaclarinin nerede ve
nicin kullanildig1 konusunda irtibat kurulmasi;
ogrencilere cesitli mesleklerle ilgili bilgiler
verilmesi,

c)Demokratik kisilik kazandirma, bunun icin de
¢oziim lretme teknikleri konusunda 6gretmenlere
uygulanan genel kultiir programinin takviye
edilmesi, Ogretmen yetistiren yiiksek oOgretim
kurumlart programlarinda yer alan genel Kkiiltir,
alan Dbilgisi ve Ogretmenlik meslek bilgisi
derslerinin agirlik ve muhtevalarinda paralellik
saglanmasi (MEB, 1995, s. 200-202)

dogrultusunda kararlar almistir.

ABD'de yapilan arastirma sonuglar1 da Milli Egitim
Suralari'nda alinan kararlarla paralellik gostermektedir.

Egitim fakiiltelerinden mezun olmayan
ogretmenler, kendi alanlarinda (fizik, kimya,
matematik vb.) iyi yetigmis olsalar bile 6gretim
metotlari, 6grenme teorileri, 6grenme psikolojisi,
ogrencilerle etkili iligkiler kurma vb. alanlarda,
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kisaca mesleki formasyon (6gretmenlik
formasyonu) konusunda ¢ok yetersiz
kalmaktadirlar (Dunnee ve Hannah, 1985, s,21).

Bazilarina gore alan bilgisi 6nemli goriilse de bu
yanls bir diisiincedir. Ogretmen icin en &nemli
olan nasil ogretilecegini bilmektir; iste bunun
icin Ogretmenler egitim fakiiltelerinde
yetistirilmelidir (Skinner, 1983, s. 5).

Milli Egitim Bakanligi'min 6gretmen yetistirme konusunda
1985 yilindan bu yana diizenledigi toplantilarda da akademik
sempozyumlarda da (Gazi Universitesi, 1987) dile getirilen konular
genellikle yukarida Ozetlenen konularla Ortiismektedir. Bakanlik,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi'na gonderdigi 1.5.1995 tarih ve
3263 sayilh yazi ile 6gretmenlik icin gerekli mesleki bilgilerin kisa
siireli ve yogunlastirilmig kurslarla kazandirilmayacagini, 6gretmenlik
davranig, tutum ve ruhunun kazandirilmasi iginin olabildigince uzun
stireli bir egitimi gerektirdigini belirtmistir (MEB, 1997, s. 34).

Gilinlimiizde, egitimin amaglan ve Ogretmen yetistirmeyle
ilgili yasalarda bir degisiklik olmamustir. Ogretmen yetistirme
konusunda egitimcilerin yaklagimlarinda da bir degisiklik yoktur ve
yukarida Ozetlendigi gibidir. Bu gergekler 1siginda brang Ogretmeni
yetistirilmesi konusunda, genel Kkiiltiir birikimini Onemsemeyen ve
ogretmenlik meslegini hice sayan yeni modellerin ortaya atilmasi var
olan sorunlara yeni sorunlar eklemekten bagka bir ise yaramayacaktir.
Cok sayida egitim uzmanina gereksinim varken, egitim uzmani
yetistirilmesinin lisansiistii programlara birakilmasi da gercekei
olmamaktadir.

Kalic1 c¢oziimler ve gegerli modeller, tlilke kosullarini bilen
akademik cevrelerle Bakanligin ortak cabalariyla, var olan
aksakliklarin ve eksikliklerin dogru olarak belirlenmesiyle bulunabilir.
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