dizenlenmesi yoluna da gidilmelidir.

96. Egitim galisanlarinin, kendi aralarinda bulunan ye-
teneklerden de yararlanilarak gesitli eglence programlari
uygulamalarina olanak verilmelidir.

97. 12 Eylil darbe rejiminin bir dayatmasi olan 24
Kasim Ogretmenler Ginu kesinlikle kaldiriimali, tim 6gret-
menlerin benimsedigi 6gretmen okullarinin ilk agildigi giin
olan 16 Mart 1848'in yildéniumii olan giin Ogretmenler
Gind olmalidir.

"ILKSAN" Yerine Kendi Yénetimimizde "EYAK"

98. Yonetimi sendika ve egitim ¢aliganlarinin 6zgur
katilimina birakiimak, Milli Egitim Bakanligina da sinirli sé:
hakki taninmak kosuluyla, tim egitim ¢aliganlarini kapsa-
yan bir “Egitimeiler Yardimlagsma Kurumu" (EYAK) kurul-
mali, ILKSAN bu kuruluga devredilmelidir.

99. EYAK, konut gereksinmeleri bagta olmak tzere,
efitim calisanlarina egya kredileri, ¢ocuklarina burs,
kiltarel yardimlar gibi olanaklar saglamaldir.

GUVENLI BIR GALISMA IKLIMi iSTiYORUZ

Can ve is Giivenligimiz Saglanmal

100. Ogretmenlere, yaptiklari gorevleri geregi clarak
yer yer saldirilar oldugu bir gergektir. Yoneticilerin ve kolluk
gérevlilerinin bu konularda duyarli olmalar saglan-
mahdir.

101. Kadin 6gretmenler, 6zellikle bekar olanlar,
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glvenliklerinin saglanamayacat, ulagim olanaklari yetersiz
yerlere atanmamalidir.

102. Teknik ve giraklik egitimi, beden egitimi, fizik, kim-
ya 6gretmenleri, kaloriferci, hizmetli gibi gorevliler ve hiz-
metlilerin gérev yerlerinde yeterli saglik ve guvenlik 6nlem-
leri alinmalidir.

103. Cegsitli nedenlerle brangi ile ilgili niteliklerini ya da
sagligini yitiren 6gretmenlere ve galiganlara hizmetigi
egitim olanaklarindan yararlandirilarak brang degistirme
olanagi saglanmalidr.

104. Dogdu ve Giineydogu illerimizde gobrev yapan
egitim ¢aliganlarinin can giivenligi saglanmalidir.

Ogretim Ozgiirliigiimiiz Korunmal

105. Ogretmenlik meslegini besleyen en énemli etken
digtnce 6zgurlugidar. Digtince 6zgurlugu, dusuncenin
agiklanmasiyla somutlagir. Ogretmenin diglincesini
ozgrce sdyleyebilmesi, onun hakki oldugu kadar sorumiu-
lugunun da temelidir. Bu konuda kendisine midahale edil-
memeli, 8§retmen de, 6grencilerini kendi gériigti dogrultu-
sunda kogullandirmamalidir.

106. Ogretmenin 6gretim 6zgurlagine kurum iginden
ve digtan gelecek baskilara meydan verilmemelidir.

107. Ogretmenler, sadece derslerde degil, editim kuru-
munun igleyiginde de duglnce ve géris bildirme
6zgirligine sahip olmalidir.
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