98 SAYILI ILO SOZLESMESI




TESKILATLANMA VE KOLLEKTIF MUZAKERE

HAKKI PRENSIPLERININ UYGULANMASINA

MUTEALLIK 98 NUMARALI MILLETLERARASI
CALISMA SOZLESMESI*

Milletlerarasi Galigma Burosu Yénetim Kurulu
tarafindan Sanfransisko'ya davet edilerek orada 18 Ha-
ziran 1949 da 32 nci toplantisini yapan Milletlerarasi
Galigma Teskilat Genel Konferansi, toplant! giindeminin
dérdiinci maddesini tegkil eden, tegkilatlanma ve kol-
lektif muzakere hakki prensiplerinin uygulanmasina
miteallik muhtelif teklifleri kabul etmeye, bu tekliflerin
milletlerarast bir Sozlegme geklini almasina karar verdik-
ten sonra, Bin Dokuzyiiz Kirk Dokuz yili Temmuzunun bi-
rinci gunu Tegkilatlanma ve Kollektif Mizakere Hakkina
dair 1949 Soézlesmesi adini tagiyacak olan agagidaki
Sozlegmeyi kabul eder:

Madde - 1

1. lggiler galisma hususunda sendika hirriyetine
halel getirmeye matuf her tarla fark gozetici harekete
karg! tam bir himayeden faydalanacaktir.

2. Boyle bir himaye bilhassa,

a) Bir igginin galigtinimasini, bir sendikaya girmemesi
veya bir sendikadan gikmasi gartina tabi kilmak;

b) Bir sendikada Uye olmasi yahut ¢aligma saatleri

* §.8.1951/5834 Tarih/Sayili Kanun;
14.8.1951/7884 Tarih/Saylli Resmi Gazete

* Yeni onaylanan 87 sayil Sézlegmenin gevirisinde “iggiler” ye-
rine "gahiganlar’ kullaniimigtir.

30



diginda veya igverenin muvafakati ile galisma saatlerin-
de sendika faaliyetlerine istirak etmesinden dolayi bir
is¢iyi iginden ¢ikarmak veya bagka suretle onu izrar
etmek; maksatlari giiden hareketlere muteallik hususlar-
da uygulanacaktir.

Madde - 2

1. Ig¢i ve isveren tegekkulleri, gerek dogrudan
dogruya, gerek mumessilleri veya Uyeleri vasitasiyle,
birbirlerinin  kuruluglari, isleyigleri ve idarelerine
muidahalede bulunmalarina kargi gerekli surette himaye
edileceklerdir.

2. Bilhassa isgi tesekkuillerini bir igverenin veya bir
igveren tesekkulinin kontroline tabi kilmaya; bir
igverenin veya bir isveren tesekkilinin kendi nifuzu
altina alinmig is¢i tesekkiilleri ihdasini tahrik etmeye
veya is¢i tesekkiilerini mali yollarla veya bagka bir
sekilde desteklenmeye matuf tedbirler, bu maddedeki
manasiyle midahale hareketlerinden sayilir.

Madde - 3

Bundan &6nceki maddelerde tarif olunan
“Tegkilatlanma hakki"na riayet edilmesini saglamak
Uzere icabettigi takdirde milli sartlara uygun tegkilat ku-
rulacaktir.

Madde - 4

Galigma sartlarinin kollektif mukavelelerle tanzim
etmek Uzere igverenler veya isveren tegekkiilleriyle isgi
tegekkulleri arasinda ihtiyari mizakere usuliinden fay-
dalanilmasini ve bu usultin tam bir surette gelistiriimesini
tegvik etmek ve gergeklestirmek igin luzumu halinde milli
sartlara uygun tedbirler alinacaktir.
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Madde - 5

1. Bu Sézlesmede derpig olunan teminatin ne gibi
hallerde silahli kuvvetler ve zabita kuvvetlerine hangi
dlgude uygulanacag milli mevzuatla tayin edilecektir.

2. Bu Soézlegmenin bir tye tarafindan onanmasi bu
Sézlegmede derpis edilen teminati silahli kuvvetlere ve
zabita kuvvetleri mensuplarina veren mevcut bir kanu-
na, karara ve teamule veya anlagmaya, Milletlerarasi
Caligma Tegkilati Anayasasinin 19 uncu maddesinin 8
inci paragrafinda yazil prensipler geregince, halel getir-
mez.

Madde - 6
Bu Sozlegme, Devlet memurlarinin*** durumlari ile
alakali degildir ve hig bir surette, onlarin haklarina veya
statiilerine halel getirme.
Madde - 7
Bu Sézlegmenin resmi onama belgeleri Milletlerarasi
Caligma Burosu Genel Mudiirine génderilecek ve onun
tarafindan tescil edilecektir.

Madde - 8
1. Bu Sozlegme, onama belgeleri Genel mudur

*++ Eransizca metinden alinan "devlet memurlan” kavramt,
"Kamu erkini kullanan yiiksek yoneticiler'i anfair. ILO
yetkili organlarinin yorumuna gére, 6megin dgretmenler, okul .
yoneticileri, saghk personelinin timi kamu erkini kullananlarnn
diginda sayiliyor. ‘
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tarafindan tescil edilmis olan Milletlerarasi Galigma
Teskilati Uyelerini ilzam eder.

2. Bu Sézlegme, iki Uyenin onama belgeleri Genel
Mudur tarafindan tescil edildikten ancak on iki ay sonra
yararlage girer.

3. Bu Sézlesme, onu sonradan onayan Uyeler igin
onama belgesinin tescil edilmesinden on iki ay sonra
yurarlige girer.

Madde - 9

1. Milletlerarasi Galisma Tegkilati Anayasasinin 35.
maddesinin 2. fikrasina uygun olarak, Milletlerarasi
Caligma Burosu Genel Mudurine génderilecek olan
beyanlarin su hususlari bildirmesi lazim gelir :

a) llgili Oyenin Sézlesme hikimlerinde hig bir
degisiklik yapiimadan uygulanacaélm taahhit ettigi
tlkeler;

b) Sézlegme hukumlerinde degisiklikler yapilarak uy-
gulanacagini taahhit ettigi Glkeler ve bu degisikliklerin
nelerden ibaret oldugu;

¢) Sozlesmenin uygulanamiyacag: ilkeler ve bu gibi
hallerde Sézlegmenin uygulanamamasinin sebepleri;

d) Sézlesme hakkindaki kararini vaziyetin daha ziya-
de tetkikina kadar talik ettigi Glkeler.

2. Bu maddenin birinci fikrasinin a) ve b) bentlerinde
zikrolunan taahhitler, onamanin ayrilmaz kisimlari ola-
rak sayilacak ve ayni sonuglari doguracaktir.

3. Her (ye bu maddenin 1. fikrasinin b, ¢, ve d bentle-
ri geredince, daha evvel yapmig oldugu beyanda mevcut
ihtirazi kayitlarin hepsinden veya bir kismindan, yeni bir
beyan ile vazgegebilecektir.
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4. Her Gye, 11 inci madde hukurnlerine uygun olarak,
bu sézlesmenin feshedebilecedi devreler zarfinda,
Genel Midire, daha evvelki her hangi bir beyanin
hikamlerini her hangi bir bakimdan degistiren ve belirli
Ulkelerdeki durumu bildiren yeni bir beyan
goénderebilecektir.

Madde - 10

1. Milletlerarasi Galigma Tegkilati Anayasasinin 35.
maddesinin 4. ve 5. fikrasi uyarinca, Genel Midire
génderilen beyanlar, Sézlesme hukumlerinin Glkede
degigiklerle mi yoksa degisiklik yapiimadan mi uygulana-
cagini bildirmelidir; beyan, Sézlegsme hikimlerinin
degigklikler kaydiyle uygulanacagini bildirdigi zaman, bu
degisikliklerin nelerden ibaret oldugunu belirtmelidir.

2. ligili tye yahut tyeler veya milletierarasi makam,
daha evvelki bir beyanla bildirilen degigikligi ileri sirmek
hakkindan daha sonraki bir beyanla tamamen veya
“"kismen" vazgegebilecektir.

3. ligili tye yahut tyeler veya milletlerarasi makam,
11. madde hikimlerine uygun olarak, Sézlegmenin fes-
hedilebilecedi devreler zarfinda, Milletlerarasi Galigma
Birosu Genel Mudurtine, daha evvelki bir beyanin
hikimlerini her hangi bagka bir bakimdan degigtiren ve
bu Sézlegmenin uygulanmasi hususundaki durumu belir-
ten yeni bir beyan génderebilecektir.

Madde - 11
1. Bu Sézlegsmeyi onayan her Uye, onu, ilk yirirlige
girig tarihinden itibaren on yillik bir devre sonunda, Millet-
lerarasi Galigma Birosu Genel Mudirine génderecegi
ve bu muddrin tescil edecedi bir ihbarname ile feshede-
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bilir. Fesih, tescil tarihinden ancak bir yil sonra muteber
olacaktir.

2. Bu Sézlegmeyi onamis olup da, onu bundan evvel-
ki fikrada yazili on yillik devrenin bitiminden itibaren bir
yil zarfinda, bu madde geregince feshetmek ihtiyarini
kullanmiyan her Uye yeniden on yillik bir middet igin
baglanmis olacak ve bundan sonra bu Sézlesmeyi, her
on yillik devre bitince, bu maddede derpis olunan sartlar
icinde feshedebilecektir.

Madde - 12

1. Milletlerarasi Caligma Birosu Genel Mudard,
Teskilat Uyeleri tarafindan kendisine bildirilen butin
onama, beyan ve fesihlerin tescil olundugunu Milletlera-
ras| Galigma Tegkilatinin bitiin Uyelerine tebli§ edecek-
tir.

2. Milletlerarasi Galigma Burosu Genel Madurd, ken-
disine génderilen Soézlegsmenin ikinci onama belgesinin
tescil olundugunu tegkilat Uyelerine tebli§ ederken, bu
Sézlegmenin yururluge girecegi tarih hakkinda tegkilat
tyelerinin dikkatini gekecektir.

Madde - 13

Milletlerarasi Galigma Burosu Genel Mudird, yukar-
daki maddeler geregince, tescil etmis oldugu butin
onama, beyan ve fesihlere dair tam bilgileri, Birlegmig
Milletler Andlagmasinin 102. maddesi uyarinca tescil
edilmek Uzere, Birlegsmis Milletler Genel Sekreterine
ulagtiracaktir.
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Madde - 14

Bu Sézlesmenin yurirlige girmesinden itibaren her
on yillik bir devre sonunda, Milletlerarasi Galigma Birosu
Yénetim Kurulu, bu Sézlegsmenin uygulanmasi
hakkindaki bir raporu genel konferansa sunacak ve
onun tamamen veya kismen degistiriimesi meselesinin
konferans glindemine konulmasi lizumu hakkinda karar
verecektir.

Madde - 15

1. Konferansin bu Sézlesmeyi tamamen veya kismen
degistiren yeni bir Sézlegsme kabul etmesi halinde ve
yeni Sézlegme bagkaca hukimler ihtiva eylemedigi tak-
dirde:

a) Tadil edici yeni Sézlesmenin bir tye tarafindan
onanmasi keyfiyeti, yukardaki 14. madde nazara
alinmaksizin ve fakat tadil edici yeni Sé6zlegme yurarlige
girmis olmak kayit ve garti ile, bu Sézlegsmenin derhal ve
kendiliginden feshini tazammun edecektir.

b) Tadil edici yeni Sézlesmenin yurirlige girmesi tari-
hinden itibaren bu Sézlegme, Uyelerin onamasina artik
agik bulundurulmiyacaktir.

2. Bu Soézlegsme, onu onaylp da tadil edici
Sozlegmeyi onamamig bulunan Gyeler igin, her halde
simdiki sekil ve muhtevasiyle muteber olmakta devam
edecektir.

Madde - 16

Bu Sézlegmenin Fransizca ve Ingilizce metinleri ayni
sekilde muteberdir.
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