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Konu: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ve bagli tiniversiteler blinyesinde gorev yapan
koruma ve giivenlik personelinin, 5188 sayili Kanun geregi almak zorunda oldugu Ozel
Glivenlik Kimlik Kart1 Yenileme Egitimi (kurs, sinav, harg, kart) giderlerinin kurum
biitgesinden karsilanmasi talebi hak.

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

1. Sendikamiza iiye olan ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ile bagh liniversitelerde
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi (4/A, 4/B) olarak gérev yapan personel, 5188 sayili Kanun ve
ilgili yonetmelikler uyarinca her bes yilda bir yenileme egitimi almak ve kimlik kartlarini
yenilemek zorundadir.

2. Bu egitimin tamamlanmamasi halinde 6zel giivenlik kimlik kart1 gecersiz hale gelmekte
ve personel gorevine devam edememektedir. Bu nedenle egitim, kisisel tercih degil, gérevin
ifas1icin kanuni bir zorunluluktur.

3. Bu zorunlu egitimin maliyeti (kurs iicreti, sinav harci, kart bedeli) giincel rakamlarla
yaklasik 10.650 TL'yi bulmakta olup, artan hayat pahalilig1 karsisinda personelin sahsi
biitcesinden karsilanmasi miimkiin degildir. Oysa ayni maliyet, kurum biitgesi i¢in yok
denecek kadar az bir yiik teskil etmektedir.

4. Asagida maddeler halinde sunulan yasal dayanaklar, iist kurul kararlari ve emsal kamu
kurumu uygulamalari, bu giderin isveren sifatiyla kurum tarafindan karsilanmasi
gerektigini acikca ortaya koymaktadir.

5. 5188 sayili Kanun ve ilgili yonetmelikler, 6zel giivenlik gorevlilerinin bes yilda bir
yenileme egitimi almasini zorunlu kilmakta; bu egitimin alinmamasi halinde kimlik kartinin
iptal edilecegini ve calisma izninin gecersiz hale gelecegini diizenlemektedir.

6.2024, 2025 ve 2026 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanunu'na ekli (E) Cetveli'nin 23/a
(2024’te 22 /a) maddesi agik¢a su hiikmii icermektedir:

“Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ... ilgili bakan veya yetki verdigi makamin onayiyla
isim ve unvanlari belirlenen kurum personelinin unvani ve gordiigii hizmet ile dogrudan



ilgisi bulunan kurslara katilmasina iliskin kurs giderleri, kurum biit¢esinin ilgili tertibinden
6denir.” Bu hiikiim, unvan ve goriilen hizmetle dogrudan ilgili olan yenileme egitim
giderlerinin kurum biitcesinden karsilanmasini dogrudan zorunlu kilmaktadir.

7. Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, 13.04.2026 tarihli Bakanlik Makami Olur’u ile (ilgi (e)) tasra
teskilatinda gorev yapan tiim koruma ve giivenlik personelinin (memur, 4/B sézlesmeli,
696 KHK'l1 siirekli is¢i, daimi is¢i) sertifika yenileme egitim iicretlerinin Bakanlik
biitgesinden karsilanacagini hiikme baglamistir.

8. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2026 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’na ekli (E)
Cetveli'nin 22 /a maddesi kapsaminda, yenileme egitimine iliskin giderlerin Kurum
biitcesinin “03.05.90.03 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri” tertibinden
karsilanabilecegini aciklamis ve tasra teskilatina bu yonde talimat gdndermistir

9. Diyanet isleri Bagkanlig), 16.05.2019 tarihli goriisiinde (ilgi (g)), 696 sayili KHK ile siirekli
isci kadrosuna gecirilen giivenlik personelinin yenileme egitim giderlerinin, Hazine ve Maliye
Bakanlig’'nin 11.08.2008 tarihli yazisina atifla, kurum biitcesinin ilgili tertibinden
O0denebilecegini miitalaa etmistir.

10. Bunlarin yani sira, pek ¢ok kamu iiniversitesi (Ankara Universitesi, Istanbul Teknik
Universitesi, Bogazici Universitesi, Mersin Universitesi, Tekirdag Namik Kemal Universitesi,
Dicle Universitesi, Harran Universitesi, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi, Hitit Universitesi,
Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Tarsus Universitesi, Manisa Celal Bayar Universitesi,
Iskenderun Teknik Universitesi, Hatay Mustafa Kemal Universitesi, Karabiik Universitesi,
Samsun Universitesi, Kayseri Erciyes Universitesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Ankara
Haci Bayram Veli Universitesi, Gebze Teknik Universitesi Trakya Universitesi Medeniyet
Universitesi vb.) kendi giivenlik personelinin yenileme egitim giderlerini kurum biitgesinden
karsilamaktadir.

11. Bu durum, Anayasa'nin 10. maddesindeki esitlik ilkesi ve idarenin uygulama birligi ve
tutarhihigi ilkesi geregince, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligl ve tiim bagl liniversitelerin de
ayni uygulamay1 benimsemesini zorunlu kilmaktadir. Aksi halde, ayni unvan ve ayni is
tanimina sahip personel arasinda, sirf bagh olduklari kurum farkli oldugu i¢in haksiz ve
hukuka aykir1 bir ayrimcilik dogacaktir.

12. Kamu Denetgciligi Kurumu (KDK) , 21.10.2025 tarihli Tavsiye Karari’'nda (ilgi (b)) acik¢a
belirtmistir:

[0 Yenileme egitimi, gérevin ifasi icin kanuni zorunluluktur, kisisel tercih degildir.

[0 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu'na ekli (E) Cetvelinin 23/a maddesi
uyarinca bu giderin kurum biitcesinden 6denebilecegi, idarenin takdir yetkisinin bu
yonde kullanilmasi gerektigi vurgulanmistir.

[0 KDK, basvuruyu kabul ederek Sosyal Giivenlik Kurumu’na tavsiyede bulunmustur.

13. Bu karara istinaden, i¢isleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii Ozel Giivenlik Denetleme
Bagkanlig), 17.11.2025 tarihli resmi yazisiyla (llgi (c)) tiim bakanliklara, valiliklere ve ilgili



kurumlara yenileme egitimi licretlerinin kurum biitcelerinden karsilanmasi gerektigini
bildirmistir.

14. Personelin aylik maasi, kira, fatura, gida ve diger temel ihtiyag giderleri diisliniildiiglinde
katlanilamaz bir ekonomik yiik olusturmaktadir. Oysa kurum biit¢esinin genel biiyiikligi
icinde bu miktar yok denecek kadar azdir.
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Egitim giderlerinin kurumca karsilanmasi;

Personelin motivasyonunu ve kuruma baghligini artirir,

Hizmet kalitesinin stirdiiriilebilirligini saglar,

Ayni unvanda calisan personel arasindaki esitsizligi ortadan kaldirir,

Kurumun, ¢alisan haklarina verdigi degerin somut bir gostergesi olur.

Yukarida arz ve izah edilen yasal dayanaklar, iist kurul kararlari, bakanlik olurlari, emsal
Uiniversite uygulamalari ve hakkaniyet ilkeleri cergevesinde;

YOK tarafindan tiim {iniversitelere gonderilecek bir yazi ile, Ozel Giivenlik Yenileme Egitimi
giderlerinin kurum biitcelerinden karsilanmasinin bildirilmesini ve yapilan diizenlemelerin
ve alinan kararin 4688 sayili Kanun’un 19/f maddesi geregince sendikamiza yazili olarak
bildirilmesini talep ederiz.
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