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YURUTMENIN DURDURULMASINI

iISTEYEN (DAVACI) - EGITiM VE BiLiM EMEKGILERi SENDIKASI
VEKILI : AV. iIBRAHIM AFSAR
“UETS[..]
KARSI TARAF (DAVALI) : DIYARBAKIR VALILIiGi
-UETS[...]
VEKILI T AV. ..-Ayni Yerde

MUDAHIL (DAVALI YANINDA) :HAZRETi SULEYMANEGITiM

VEKILI VAKFI : AV. ..
-UETS..]
ISTEMIN OZETI :Davaci sendika tarafindan; Diyarbakir ilinde bulunan pansiyonlu

okullarda kalan 6grencilere yonelik olarak "Degerler Egitimi" kapsaminda sdylesi/seminer/konferans
diizenlenmesine dair il Milli Egitim Mudiirlugi ile Hazreti Stileyman Vakfi Bagkanligi arasinda imzalanan
"Degerler Egitimi ProtokollU''niin; Anayasa’ya, 1739 ve 657 sayill Yasa ile 652 sayill KHK’ye ve Milli
Egitim Bakanligina Bagl Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlari
Yonetmeligi’ne aykiri oldugu, bir kamu hizmeti olan egitim 6gretim hizmetinin yurutilmesinden, gdzetim
ve denetiminden, egitim ve 6gretim programlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve giincellenmesinden asil
olarak Milli Egitim Bakanhgi sorumlu oldudu, pansiyon binasinin baska bir amacla kullanilmasi veya baska
bir kurum/kurulusca isletilmesi, valilik teklifi Gzerine ilgili kurum/kurulus ile pansiyonlu okulun bagh
bulundugu Bakanhk birimi arasinda yapilacak protokolle belirlenecegdi belirtilmis olmasina karsin bu sureg
isletilmeksizin tesis edilmis olan protokolin usule uygun olmayarak tesis edildigi, ileri sirilerek iptali ve
yiritmenin durdurulmasi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykirt bir yon
bulunmadigi, zira” Milli Egitim Temel Kanunu'nda ifadesini bulan yetisen neslin "milli, ahlaki insani
manevi ve kilttrel degerlerini benimseyen koruyan ve gelistiren ailesini vatanini, milletini seven ve daima
yuceltmeye calisan bireyler olarak yetismesi, ¢cocuklarin zihinlerini bilgiyle dolduracak, 6gretim yaparken
gonillerine sevgiyle donatip onlari ahlakl birer fert olarak yetismesi igin egitim kurumlarinda ‘toplumu Bir
arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi‘calismasi yapilmasi icin gerekli gorildugiinden Diyarbakir il
Milli Egitim Madurlugi'ne bagl pansiyonlu egitim kurumlarinda soylesi diizenlenmesine dair Protokoliin
hazirlandigi, dava konusu protokol icin Valilik Olur'u alindigi, Bakanhk Genel Mudurligi'ne goris
soruldugu gelen cevabi yazida Protokol ile ilgili "sakinca gorilmedigi“nin degerlendirildigi, protokol
iceriginin planlanmasi ve uygulanmas yonunde ilgili ilce milli egitim madurlikleri ile editim kurumlan
bilgilendirilmis uygulamada aksaklik yasanmamasi ve protokoliin amacina ve mevzuat hikimlerine uygun
olarak yurutlmesi icin youkimldlukleri kapsaminda islemler yarataldigi ileri slrllerek davanin ve
yiritmenin durdurulmasi isteminin reddi gerektigi savunulmaktadir.

MUDAHIL (DAVALI YANINDA)

BEYANLARININ OZETi ____ 1 Dava konusu idari islemin iptali hususu Vakfin hukuksal menfaatini
etkileyecegi acik oldugu bu sebeple davaya midahil olma talebinin kabul edilmesi gerektigi, savunmanin ise
sonradan sunulacagi beyan edilmektedir.
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TURK MILLETI ADINA

Karar veren Diyarbakir 4. idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek 2577 sayili Idarf
Yargilama Us(li Kanunu'nun 27. maddesi uyarinca yiritmenin durdurulmasi istegi hakkinda isin geregi
gorasuldu:

2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanununun 27/2 maddesinde, “Danistay veya idari mahkemeler,
idari islemin uygulanmasi halinde telafisi gi¢ veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari islemin acikca
hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte gergeklesmesi durumunda, davali idarenin savunmasi alindiktan
veya savunma suresi gectikten sonra gerekce gostererek yuritmenin durdurulmasina karar verebilirler.”
hiikmaine yer verilmistir.

Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 2. maddesinde, Tilrkiye Cumhuriyeti'nin, toplumun huzuru,
milli dayanisma ve adalet anlayisi icinde, insan haklarina saygih, Atatirk milliyetciligine bagli, baslangicta
belirtilen temel ilkelere dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti oldugu; ""Egitim ve 6gretim
hakki ve ddevi' bashgini tagiyan 42. maddesinde; 6grenim hakkinin kapsaminin kanunla tespit edilecegi
ve diizenlenecegi; egitim ve 6gretimin, Ataturk ilkeleri ve inkilaplari dogrultusunda, ¢agdas bilim ve egitim
esaslarina gore, Devletin gozetim ve denetimi altinda yapilacagl; bu esaslara aykiri egitim ve 6gretim
yerlerinin acilamayacag!; ilkdgretimin kiz ve erkek bitiin vatandaslar icin zorunlu oldugu ve Devlet
okullarinda parasiz oldugu; 6zel ilk ve orta dereceli okullarin bagh oldugu esaslarin, Devlet okullari ile
erisilmek istenen seviyeye uygun olarak, kanunla diizenlenecegi, egitim ve 6gretim kurumlarinda sadece
egitim, 6gretim, arastirma ve inceleme ile ilgili faaliyetlerin yurutulecegi, *'Genel ilkeler™ bashgini tasiyan
128. maddesinde; Devletin, kamu iktisadi tesebbisleri ve diger kamu tiizel Kisilerinin genel idare esaslarina
gore yiriutmekle yukimli olduklart kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve stirekli gérevlerin, memurlar
ve diger kamu gorevlileri eliyle gortlecedi, memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri,
atanmalari, gorev ve yetkileri, haklari ve yukumlalikleri, aylik ve odenekleri ve diger 6zluk islerinin
kanunla diizenlenecegi kurala baglanmistir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun "'Genel amaclar' basligini tasiyan 2. maddesinde, Turk
Milli Egitiminin genel amacinin, Tirk Milletinin bitin fertlerini, Atatirk inkilap ve ilkelerine ve
Anayasada ifadesini bulan Atatirk milliyetciligine bagh; Turk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve
kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima
yiiceltmeye calisan, insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik
ve sosyal bir hukuk Devleti olan Turkiye Cumhuriyeti'ne karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar
davranis haline getirmis yurttaglar olarak yetistirmek oldugu; "Ozel amagclar" bashgini tasiyan 3.
maddesinde, Tirk egitim ve 6gretim sisteminin, bu genel amaclari gerceklestirecek sekilde diizenlenecegi
ve cesitli derece ve tirdeki egitim kurumlarinin ézel amaglarinin, genel amaclara ve temel ilkelere uygun
olarak tespit edilecedi; ""Genellik ve esitlik" bashgini tasiyan 4. maddesinde, egitim kurumlarinin dil, irk,
cinsiyet, engellilik ve din ayirimi gozetilmeksizin herkese agik oldugu, egitimde hicbir Kisiye, aileye,
zimreye veya sinifa imtiyaz taninamayacagi; ""Her yerde egitim'* bashgini tasiyan 17. maddesinde, resmi,
6zel ve gonallu her kurulusun egitimle ilgili faaliyetlerinin, Milli Egitim amaglarina uygunlugu bakimindan
Milli Egitim Bakanlhiginin denetimine tabi oldugu; "Orgiin ve yaygin egitim' bashgini tasiyan 18.
maddesinde, Tirk Milli Eitim Sistemi'nin, érgiin egitim ve yaygin egitim olmak Uzere, iki anab&élimden
kuruldugu, o6rgiin egitimin, okul 6ncesi egitimi, ilkogretim, ortadgretim ve yuksekdgretim kurumlarini
kapsadi§i, yaygin egitimin, 6rgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim faaliyetlerinin timini
kapsadigi; ""Koordinasyon" basligini tasiyan 42. maddesinde, genel, mesleki ve teknik yaygin egitim
alaninda gorev alan resmi, 6zel ve gonllu kuruluslarin calismalari arasindaki koordinasyonun Milli Egitim
Bakanhgi'nca saglanacagi, genel yaygin egitim programlarinin diizenlenis seklinin yonetmelikle tespit
edileceg@i, mesleki ve teknik yaygin egitim faaliyetlerini ylriten Bakanliklar ile 6zerk egitim kurumlari ve
resmi ve 0Ozel isletmeler arasinda Milli Egitim Bakanhginca saglanacak koordinasyon ve isbirliginin
esaslarinin kanunla diizenlenecegi; "'Goérev'" bashgini tasiyan 53. maddesinde, Milli Egitim Bakanhginin,
kendisine baglh egitim kurumlarinin egitim arac ve gereclerini, gelisen egitim teknolojisine ve program ve
metotlara uygun olarak saglamak, gelistirmek, yenilestirmek, standartlastirmak, kullaniima siiresini ve telif
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haklarini ve ders kitabi fiyatlarini tespit etmek, parali veya parasiz olarak ilgililerin yararlanmasina
sunmakla goérevli oldugu; ""Yuritme, gdzetim ve denetim'* bashgini tasiyan 56. maddesinde, egitim ve
ogretim hizmetinin, bu kanun hikimlerine gore Devlet adina yiritilmesinden, gdzetim ve denetiminden
Milli E§itim Bakanligi sorumlu oldugu kurallari yer almistir.

652 sayil Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname'nin 2. maddesinde; okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedent, zihnT, ahlaki,
manevi, sosyal ve kulttrel nitelikler yonunden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisinin ve
kuresel dizeyde rekabet guctine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecede hazirlayan egitim ve 6gretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; 6gretmen ve
ogrencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu cercevede yiritmek ve denetlemek, egitim ve dgretimin her
kademesi icin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denetlemek,
ortaya ¢ikan yeni hizmet modellerine gore glincelleyerek gelistirmek; egitim sistemini yeniliklere agik,
dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu bigimde giincel teknik ve modeller 1s1ginda
tasarlamak ve gelistirmek, egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit
derecede yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve koordine etmek Milli Egitim Bakanhgi'nin gdrevleri arasinda sayilmis;
"Ortak Gorevler' basligini tasiyan 27. maddesinde, Milli Egitim Bakanligi'nin hizmet birimleri olan
Genel Mudurliklerin, sorumluluk alanlariyla ilgili konularda, egitim ve 6gretim sirecine diger kurum,
kurulus ve bireylerin katilimini saglama gorevinin bulundugu kurallarina yer verilmistir.

Yukarida alintisi yapilan mevzuat hikdmlerinin birlikte degerlendirilmesinden; Ulkemizde milli
egitimin bir butln olarak, 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nda belirtilen amaglar dogrultusunda salt
akademik anlamda egitim verilmesini asan bir bicimde kisinin, birey olarak gelisimini de dikkate alan ve bu
anlamda kisiye temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanlik kazandirmayi da amag edinen bir yapiy! haiz
oldugu agiktir.

Bu bakimdan; bir kamu hizmeti olan egitim 6gretim hizmetinin bit bitin olarak yurutilmesinden,
gbzetim ve denetiminden, egitim ve Ogretim programlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
giincellenmesinden asil olarak Milli Egitim Bakanhgi sorumludur. Belirli bir program ¢ergevesinde, 6rglin
egitim kapsaminda bilimsel, sosyal ve kultirel etkinliklerin, idarenin hizmet alaninda yine idare
tarafindan ydritilmesi, Anayasa ve 1739 sayili Milli E§itim Temel Kanunu'nun geregidir. Diger bir
anlatimla; Milli EQitim Bakanhginin &rgin egitimdeki 6grencilerin egitim ve ogretimine yonelik
politikalar belirleyerek, geregi gibi uygulamasi kanuni idare ilkesinin sonucudur.

Dosyanin incelenmesinden; Hazreti Suleyman Vakfi tarafindan cocuklarin zihinlerini bilgi ile
dolduracak 6gretim yaparken gonullerini sevgi ile donatip ahlakh birer fert olarak yetismeleri icim egitim
kurumlarinda "Toplumu Bir arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi" calismasi yapiimasinin énem arz
ettiginin degerlendirilmesi lzerine Diyarbakir il Milli Egitim Midurligi'ne bagh pansiyonu bulunan
okullarda/kurumlarda bu egitime dair seminer/konferans ve sdylesi diizenlenmesi icin "protokol"”
hazirlanarak Diyarbakir il Milli Egitim Mudiirligi'ne basvuruldugu, protokoliin Hazreti Siileyman Vakfi
ile Diyarbakir il Milli Egitim Mudirlugi arasinda imzalandi§i, Protokole 03.11.2022 tarih ve 62707063
sayili Valilik Makam Olur'unun verildigi, akabinde anilan Protokol, Milli E§itim Bakanlhgi'na sunularak
gOris belirtilmesinin istenildigi, Milli Egitim Bakanhgi'nin 11.11.2022 tarih ve 63426188 sayil yazisi ile
s6z konusu prokol'iin yapiimasinda "sakinca gorillmedigi" seklinde goriis belirtildigi, Diyarbakir il Milli
Egitim Mudurltgu ile Hazreti Stleyman Vakfi arasinda bir yil siire ile gecerli olan "Toplumu Bir Arada
Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi" protokoliiniin imzalanarak yrlrlige girmesi Uzerine anilan
Protokolin iptali istemi ile gorilmekte olan davanin agildigi anlasiimaktadir.

Davaya konu "Toplumu Bir Arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi Protokoll" metninden
anlasildigi lzere 6zetle; Diyarbakir ilindeki her derece ve tirdeki pansiyonlu resmi okullarda/kurumlarda
bulunan cocuklarin milli ahlaki, insani, manevi ve kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren;
ailesini, vatanini, milletini seven ve daima ylceltmeye calisan bireyler olarak yetismesi ve gelecede
hazirlanmasi ihtiyaci ile, etkilesimli tahtalar, tabletler, ders kitaplari ve ileri teknolojinin imkanlari ile
hazirlanmis diger ders materyallerine ruh katacak mili ve manevi degerlere olan ihtiyaci gidermek,
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cocuklarin zihinlerini bilgi ile dolduracak dgretim yaparken gonullerine sevgiyle donatip onlarin ahlakh
birer fert olarak yetismeleri igin egitim kurumlarinda "Toplumu Bir Arada Tutan Unsurlar Ve Degerler
Egitimi" calismasi yapilmasinin oldukga 6nem arz ettiginin degerlendirilerek, Diyarbakir Milli Egitim
Midurligi'ne bagh pansiyonlu &rgin egitim kurumlarinda bu egitime dair soylesi diizenlenmesinin
amaclandi§1,1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 652 sayili Milli Egitim Bakanhigi'nin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, Milli Egitim Bakanhgi ilkégretim ve Ortadgretim
Kurumlari Sosyal Etkinlikler Ydnetmeligi, Milli Egitim Bakanhi§i Orta Ogretim Kurumlari Y6netmeligi,
22/08/2017 tarih ve 2017/25 sayil genelge yazisina dayanak alinarak hazirlandigi, Protokolin imzalandigi
tarihten itibaren bir yil sire ile gecerli oldugu ve Eylil-Haziran aylari arasinda konu dagiliminin
diizenlendigi gorilmektedir.

Milli EQitim Bakanhgi tarafindan, 1739 sayili Kanunda belirtilen amaglar dogrultusunda salt
akademik anlamda egitim verilmesini asan bir bicimde kisinin birey olarak gelisiminin saglanmasina
yonelik egitim 6gretim hizmetinin yuritilmesine iliskin yetkinin, hukuk devleti ilkesi uyarinca anayasaya,
tist hukuk normlarina uygun olarak kullaniimasi gerekmektedir.

Anayasamiz ve kanunlarimiz gere@i, milletimize cagdas uygarlik dizeyine ulastiracak teknik,
ekonomik, kdlturel ve sosyal gelisme alanlarinda iyi bireyler yetistirilmesi ve bunun icin Glke ¢capinda etkin
onlemler alinmasi Devletin devredemeyecegi gorevleri arasindadir. Bununla birlikte; 1739 sayili Kanun ve
652 sayili Kanun Hikminde Kararname uyarinca 6rgln egitimdeki ogrencilerin egitim ve 0gretimine
yonelik politikalar belirlemek ve uygulamak noktasinda asil yetkili ve gorevli olan Milli Egitim
Bakanhgi'nin, egitim 6gretim surecine diger kurum, kurulus ve bireylerin katilimini saglamasi mimkuinddir.
Davaya konu protokolde ise her ne kadar konular ve dgreticiler belirtilmis ise de hangi 6greticinin hangi
konuda egitim vereceginin belirsiz oldugu, konu basliklarinin ¢ok genis bir alani kapsadigi, 6greticilerin
hangi uzmanliklara sahip oldugu belirtilmedigi, denetime iliskin yetkinin il Milli Egitim Mudurligi
yetkisine birakilmis ise de denetim sinirlarinin da muglak oldugu sonucuna varilmistir.

Bu baglamda; davaya konu protokoliin hedeflerine iliskin olarak pansiyonlu orgiin egitim
kapsamindaki 6grencilerin milli ahlaki, insani, manevi ve kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve
gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yiceltmeye calisan bireyler olarak yetismesi ve
gelecege hazirlanmasi ihtiyaci ile, etkilesimli tahtalar , tabletler, ders Kitaplari ve ileri teknolojinin
imkanlari ile hazirlanmis diger ders materyallerine ruh katacak mili ve manevi degerlere olan ihtiyaci
gidermek, ¢cocuklarin zihinlerini bilgi ile dolduracak 6gretim yaparken gonillerine sevgiyle donatip onlarin
ahlakli birer fert olarak yetismelerine yonelik konferans, seminer, soylesi gibi etkinliklerin, Devletin
faaliyet alani icerisinde, bizzat vakif yetkilileri eliyle yurttilmesi, egitim ve 6gretim strecine diger kurum,
kurulus ve bireylerin katthmini asar niteliktedir. Dolayisi ile bir kamu hizmeti olan egitim 6gretim
hizmetinin, Devletin hizmet alani igerisinde ancak memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle
yuratilecegini kurala baglayan Anayasanin amir hilkmine aykirilik teskil edecektir.

Bu durumda; davaya konu "Toplumu Birarada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi Protokoli"nin, bir
kamu hizmeti olan egitim 6gretim hizmetinin, Devletin hizmet alani icerisinde ancak genel idare esaslarina
g6re memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle yuritilmesine iliskin Anayasanin amir hilkmune ve Tirk
Milli Egitiminin temel ilke ve kurallarina uygun olmadigi, dayanak hukuksal diizenlemelerin amag ve
kapsamini astigi anlasildigindan, davaya konu protokoliin hukuka aykiri oldugu sonucuna variimistir.

Nitekim, benzer bir uyusmazlikta Danistay 8. Dairesi'nce verilen 03.04.2018 tarih ve E:2017/6285
sayili yiiriitmenin durdurulmasina iliskin karar ve bu karara yapilan itirazin reddine iliskin Danistay idari
Dava Daireleri Kurulu'nun 13.12.2018 tarih ve YD itiraz N0:2018/650 sayili karari da bu dogrultudadir.

Ote yandan, dava konusu islemin hukuka aykiri olduju saptanmasina ragmen uygulamanin
strdurulmesi, tim eylem ve islemleri hukuka uygunluk karinesine dayanan hukuk devleti ilkesine aykiri bir
durum vyaratacak olup davaya konu Protokoliin bir yillik stre ile imzalandigi, 2022-2023 egitim 6gretim
yilinin Eylil ve Haziran aylarini kapsadigi ve sdylesilerin sadece bu donemle sinirli olarak yapilmasi
ongoruldigunden hukuka aykirt bulunan islemin etki alanina bagh olarak ilgili egitim kurumlarinda
sOylesiye devam edilmesi halinde islemin uygulanmakla etkisi tiikenecek haller kapsaminda yer aldigindan
telafisi guc ve imkansiz zararlar doguracagi da agiktir.
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Aciklanan nedenlerle; hukuka aykiriligi agik olan dava konusu islemin; uygulanmasi halinde
teléfisi gl zararlar dogabileceginden 2577 Sayili Kanun'un 27'nci maddesi uyarinca teminat alinmaksizin
ylratilmesinin durdurulmasina, tebligatin tamamlanmasina, kararin tebligini izleyen ginden itibaren
yedi (7) giin icerisinde Gaziantep Bolge idare Mahkemesine itiraz yolu agik olmak iizere, 17/03/2023
tarihinde oy cokluguyla karar verildi.

Baskan _ Uye Uye
OGUZ TAMBAHCECI NESRIN OZMEN MERVE GUL COBAN
178439 195175 182224
X) Pe-imzalldlr Ee-imzalldlr

EK: Davali ilk savunma dilekgesi (ve ekleri) (Sadece davaciya gonderilen niishaya eklenmistir).

KARSI OY:

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 2. maddesinde, Turkiye Cumhuriyeti'nin, toplumun huzuru,
milli dayanisma ve adalet anlayisi icinde, insan haklarina saygih, Atatirk milliyetciligine bagli, baslangicta
belirtilen temel ilkelere dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti oldugu; ""Egitim ve 6gretim
hakki ve ddevi' bashgini tagsiyan 42. maddesinde; dgrenim hakkinin kapsaminin kanunla tespit edilecegi
ve diizenlenecegi; egitim ve 6gretimin, Atatlrk ilkeleri ve inkilaplari dogrultusunda, cagdas bilim ve egitim
esaslarina gore, Devletin gozetim ve denetimi altinda yapilacagl; bu esaslara aykiri egitim ve 6gretim
yerlerinin acilamayacagi; ilkogretimin kiz ve erkek butin vatandaslar igin zorunlu oldugu ve Devlet
okullarinda parasiz oldugu; 6zel ilk ve orta dereceli okullarin bagh oldugu esaslarin, Devlet okullari ile
erisilmek istenen seviyeye uygun olarak, kanunla diizenlenecegi, egitim ve dgretim kurumlarinda sadece
egitim, 6gretim, arastirma ve inceleme ile ilgili faaliyetlerin yurutulecegi, "'Genel ilkeler' bashgini tasiyan
128. maddesinde; Devletin, kamu iktisadi tesebbusleri ve diger kamu tuzel kisilerinin genel idare esaslarina
gore yiritmekle yukimli olduklart kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve stirekli gérevlerin, memurlar
ve diger kamu gorevlileri eliyle gortlecegi, memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri,
atanmalari, gorev ve yetkileri, haklari ve yukumlalikleri, aylik ve odenekleri ve diger 6zluk islerinin
kanunla duzenlenecegi kurala baglanmistir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun "'Genel amaclar' basligini tasiyan 2. maddesinde, Tirk
Milli Egitiminin genel amacinin, Tirk Milletinin bltin fertlerini, Atatirk inkilap ve ilkelerine ve
Anayasada ifadesini bulan Atatirk milliyetciligine bagh; Turk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve
kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima
ylceltmeye calisan, insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik
ve sosyal bir hukuk Devleti olan Turkiye Cumhuriyeti'ne karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari
davranis haline getirmis yurttaglar olarak yetistirmek oldugu; "Ozel amagclar" bashgini tasiyan 3.
maddesinde, Turk egitim ve 6gretim sisteminin, bu genel amaclari gerceklestirecek sekilde diizenlenecegi
ve cesitli derece ve tirdeki egitim kurumlarinin ézel amagclarinin, genel amaclara ve temel ilkelere uygun
olarak tespit edilecegi; ""Genellik ve esitlik' bashgini tasiyan 4. maddesinde, egitim kurumlarinin dil, irk,
cinsiyet, engellilik ve din ayirimi gozetilmeksizin herkese a¢ik oldugu, egitimde hichir kisiye, aileye,
ziimreye veyasinifa imtiyaz taninamayacag!; ""Her yerde egitim'* bashgini tasiyan 17. maddesinde, resmi,
ozel ve gonlllu her kurulusun egitimle ilgili faaliyetlerinin, Milli Egitim amaglarina uygunlugu bakimindan
Milli Egitim Bakanhginin denetimine tabi oldugu; "Orgiin ve yaygin egitim™ bashgini tasiyan 18.

5/9

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden 30VIJXD - LNjdsgm - movN7xA - HJIV69K= ile erisebilirsiniz.




T.C.
DIYARBAKIR
4. IDARE MAHKEMESI

ESAS NO : 2023/65

maddesinde, Tirk Milli Eitim Sistemi'nin, érgiin egitim ve yaygin egitim olmak Uzere, iki anab&élimden
kuruldugu, o6rgiin egitimin, okul 6ncesi egitimi, ilkogretim, ortadgretim ve yuksekdgretim kurumlarini
kapsadi§i, yaygin egitimin, 6rgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim faaliyetlerinin timuni
kapsadigi; ""Koordinasyon" basligini tasiyan 42. maddesinde, genel, mesleki ve teknik yaygin egitim
alaninda gorev alan resmi, 6zel ve gonlld kuruluslarin calismalari arasindaki koordinasyonun Milli Egitim
Bakanhgi'nca saglanacagi, genel yaygin egitim programlarinin diizenlenis seklinin yonetmelikle tespit
edileceg@i, mesleki ve teknik yaygin egitim faaliyetlerini ylriten Bakanliklar ile 6zerk egitim kurumlari ve
resmi ve 0Ozel isletmeler arasinda Milli Egitim Bakanhginca saglanacak koordinasyon ve isbirliginin
esaslarinin kanunla diizenlenecegi; "'Goérev'" bashgini tasiyan 53. maddesinde, Milli Egitim Bakanhginin,
kendisine baglh egitim kurumlarinin egitim arac ve gereclerini, gelisen egitim teknolojisine ve program ve
metotlara uygun olarak saglamak, gelistirmek, yenilestirmek, standartlastirmak, kullaniima siresini ve telif
haklarini ve ders kitabi fiyatlarini tespit etmek, parali veya parasiz olarak ilgililerin yararlanmasina
sunmakla gorevli oldugu; ""Yuritme, gdzetim ve denetim' bashgini tasiyan 56. maddesinde, egitim ve
6gretim hizmetinin, bu kanun hikimlerine gore Devlet adina yiritilmesinden, gdzetim ve denetiminden
Milli E§itim Bakanligi sorumlu oldugu kurallari yer almistir.

652 sayill Milli Eg@itim Bakanhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname'nin 2. maddesinde; okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedent, zihnT, ahlaki,
manevi, sosyal ve kulttrel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayal toplum yapisinin ve
kuresel diizeyde rekabet guctine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlayan egitim ve dgretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; 6gretmen ve
ogrencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu cergevede yiritmek ve denetlemek, egitim ve dgretimin her
kademesi icin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denetlemek,
ortaya ¢ikan yeni hizmet modellerine gore glincelleyerek gelistirmek; egitim sistemini yeniliklere agik,
dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu bigimde gtincel teknik ve modeller 1s1§inda
tasarlamak ve gelistirmek, egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit
derecede yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve koordine etmek Milli Egitim Bakanhgi'nin gdrevleri arasinda sayilmis;
"Ortak Gorevler' bashgini tasiyan 27. maddesinde, Milli Egitim Bakanhgi'nin hizmet birimleri olan
Genel Mudurluklerin, sorumluluk alanlaniyla ilgili konularda, egitim ve dgretim siirecine diger kurum,
kurulus ve bireylerin katilimini saglama gérevinin bulundugu kurallarina yer verilmistir.

09/07/2018 tarih ve 30473 (Mukerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 703
sayili Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkminde Kararname'nin 22/(g) maddesi ile, 652
saylll Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname'nin 24 ila
30. maddeleri yurrlukten kaldirilmig; 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurdrlage giren 1 sayil Cumhurbaskanli§i Kararnamesi'nin ""Ortak gorevler' bashkli 326. maddesinin
1. fikrasinda, "Bakanlik birimleri, sorumluluk alanlariyla ilgili konularda asadidaki goérevleri de yerine
getirirler: Egitim ve 6gretim surecine diger kurum, kurulus ve bireylerin katihmini saglamak," hikm ile
652 sayili Kanun Hikmiinde Kararname'nin 27. maddesindeki irade devam ettirilmistir.

08/06/2017 tarih ve 30090 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren Milli E@itim
Bakanhgi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Ydnetmeligi'nin ""Amac" bashkh 1. maddesinde; "Bu
Yonetmeligin amaci; her tir ve seviyedeki resmi ve 6zel Orgiin ve hayat boyu 6grenme kurumlarinda;
ogretim programlarinin yaninda 6grenci ve kursiyerlerde 6zguven ve sorumluluk duygusu gelistirmeye,
yeni ilgi alanlar olusturmaya, milli, manevi, ahlaki, insani ve kiltirel degerleri kazandirmaya yonelik
bilimsel, sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif alanlarda égrenci kulibi ve toplum hizmeti kapsamindaki
sosyal etkinlikler ile kamu kurum ve kuruluslar, uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum kuruluslari
tarafindan egitim kurumlarinda yapilacak sosyal etkinliklerin usul ve esaslarini dizenlemektir.";
"Kapsam' bashkl 2. maddesinde; " Bu Yonetmelik; her tlr ve seviyedeki resmi ve 6zel drgin ve hayat
boyu 6grenme kurumlarinda; 6gretim programlarinin yaninda bilimsel, sosyal, kultiirel, sanatsal, sportif
alanlarda 6grenci kullibi ve toplum hizmeti kapsamindaki sosyal etkinlikler ile kamu kurum ve kuruluslari,
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uluslararasi kuruluglar ve sivil toplum kuruluglari tarafindan egitim kurumlarinda yapilacak sosyal
etkinliklere ait usul ve esaslari kapsar." hiikiimleri yer almaktadir.

Diger taraftan, anilan mevzuat hikiimlerine dayanilarak hazirlanan Milli Egitim Bakanhgi Sosyal
Etkinlik izinleri Yénergesinin 'Amag' baslikli 1. maddesinde; "(1) Bu Yoénergenin amact; Milli Egitim
Bakanligina bagl her tir ve derecedeki egitim kurumlarinda kamu kurum ve kuruluslari, uluslararasi
kuruluglar, tniversiteler, sivil toplum kuruluslar ve dider kuruluslar tarafindan yapilacak sosyal etkinlik
izinlerine iliskin usul ve esaslari dizenlemektir." dizenlemesine, "Tanimlar' bashkli 4. maddesinde;
"e)Sosyal etkinlik Ogretim programlarinin yaninda internet tizerinden uzaktan erisim yoluyla veya belirli
bir yerde yapilan bilimsel, sosyal, kultlrel, sanatsal, sportif alanlar ve toplum hizmeti ¢alismalari ile bu
kapsamdaki yarisma, musabaka, gezi, konferans, seminer, calistay, sempozyum, fuar, festival, senlik,
tanitim, sergi, gosteri, tiyatro, film gdsterimi, proje etkinligi, sosyal sorumluluk calismalari ve benzeri diger
etkinlikleri, ifade eder.(Degisik: 31.08.2020 tarihli ve 11719784 sayili Makam Onayi )" diizenlemesing,
'Genel esaslar® baslikli 5. maddesinde ise; " (1) Sosyal etkinlikler; Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasina,
Turk Millt Egitiminin genel ve 6zel amaglarina, uluslararasi sézlesmelere, politika belgelerine, 24/3/2016
tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayil is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu basta olmak tzere yirirlikte olan mevzuata aykirilik teskil etmeyecek sekilde yapilir.
(2) (Degisik: 31.08.2020 tarihli ve 11719784 sayili Makam Onayi) Ticari ama¢ gldulen ve/veya
katihmcilardan Ucret talep edilen sosyal etkinliklere izin verilmez. (3) Sosyal etkinliklerin planlanmasi,
tanitilmasi ve uygulanmasi egitim ve 6gretim aksatilmadan yapilir. (4) Sosyal etkinlikler, katilimcilarin
gonillulik esasina gore yaratulir." diizenlemelerine yer verilmistir.

Dava dosyanin incelenmesinden; Hazreti Siileyman Egitim Vakfi tarafindan égrencilerin zihinlerini
bilgi ile dolduracak &gretim yaparken gonillerini sevgi ile donatip ahlakli birer fert olarak yetismeleri igim
egitim kurumlarinda "Toplumu Bir arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi" calismasi yapilmasinin
onem arz ettiginin degerlendirilmesi izerine Diyarbakir il Milli Egitim Midurliigi'ne bagh pansiyonu
bulunan okullarda/kurumlarda bu egitime dair seminer/konferans ve sdylesi diizenlenmesi icin "protokol"
hazirlanarak Diyarbakir il Milli Egitim Midurliigii'ne basvuruldugu, protokoliin Hazreti Siileyman Egitim
Vakfi ile Diyarbakir il Milli Egitim Mudirliigu arasinda imzalandigi, Protokole 03.11.2022 tarih ve
62707063 sayili Valilik Makam Olur'unun verildigi, akabinde anilan Protokol, Milli Egitim Bakanhgi'na
sunularak goris belirtilmesinin istenildigi, Milli Egitim Bakanhgi Din Ogretimi Genel Mudurluginin
11.11.2022 tarih ve 63426188 sayil yazisi ile s6z konusu prokol'in yapiimasinda "sakinca gortulmedigi*
seklinde goris belirtildigi, Diyarbakir il Milli Egitim Midurligi ile Hazreti Stleyman Egitim Vakfi
arasinda bir yil slre ile gecerli olan "Toplumu Bir Arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi"
protokoliniin imzalanarak yiiriirlige girmesi tizerine anilan Protokoliin sendika tarafindan iptali istemi ile
gorilmekte olan davanin agildigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlik konusu olayda; "Toplumu Bir Arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi Protokol("
metninden  anlasildi§i lzere Ozetle; Diyarbakir ilindeki her derece ve tirdeki pansiyonlu resmi
okullarda/kurumlarda bulunan ¢ocuklarin milli ahlaki, insani, manevi ve kultirel degerlerini benimseyen,
koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yilceltmeye calisan bireyler olarak
yetismesi ve gelecege hazirlanmasi ihtiyaci ile, etkilesimli tahtalar, tabletler, ders kitaplari ve ileri
teknolojinin imkanlari ile hazirlanmis dider ders materyallerine ruh katacak mili ve manevi degerlere olan
ihtiyaci gidermek, cocuklarin zihinlerini bilgi ile dolduracak dgretim yaparken gonillerine sevgiyle
donatip onlarin ahlakh birer fert olarak yetismeleri icin egitim kurumlarinda "Toplumu Bir Arada Tutan
Unsurlar Ve Degerler Egitimi" calismasi yapiimasinin olduk¢a 6nem arz ettiginin degerlendirilerek,
Diyarbakir Milli Egitim Mudurligi'ne bagh pansiyonlu 6rgiin egitim kurumlarinda bu egitime dair sdylesi
diizenlenmesinin amaglandig1,1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 652 sayih Milli Egitim
Bakanhgi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname, Milli Egitim Bakanligi
Ilkogretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi, Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim
Kurumlari Yoénetmeligi, 22/08/2017 tarih ve 2017/25 sayili genelge yazisina dayanak alinarak hazirlandigu,
Protokollin imzalandigi tarihten itibaren bir yil stre ile gecerli oldugu ve Eylil-Haziran aylari arasinda
konu dagihminin diizenlendigi, sdylesi etkinlikleri icin Diyanet isleri Baskanhginin Yayinlari arasinda yer
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alan ve Degerler Egitimi mufredat programina uygun Kitaplarin égrencilere ulastirilmasi ve okutulmasini
takip edilecegi, soylesilerde, katilimcilardan hicbir ad altinda tcret alinamayacagi, Vakif, yapilan bu
faaliyetlerden maddi kazang elde edemeyecegi, Vakif, Milli Egitim Midurliginin uygun gorecegi okul
kitlphanelerine kitap kazandirmaya calisacagi ve son olarak anilan protokolle 6rgiin egitimde &grenim
goren ogrencilerin toplumsal hayata hazirlanmasi saglanacaginin amaclandi§i, ayrica anilan protokol
cercevesinde Toplumu Bir Arada Tutan Unsurlar ve Degerler Egitimi Seminer Konferans ve Sdylesi
Etkinligi Goniilli Ogreticiler listesine bakildiginda, 5 Kisinin Prof. Dr. unvanina, 3 kisinin Dog. Dr.
Unvanina sahip oldugu, 7 kisinin Dr. Ogretim Uyesi oldugu, 10 kisinin Okul Mtidurt/ Yardimcisi ve 51
kisinin 6gretmen olarak gorev yaptigi ve sadece 5 kisinin Lisans Mezuniyet derecesi ile Egitimci/ Vakif
Gonullusu olarak yer aldigi gérilmektedir.

2709 sayill Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 125. maddesinin 4. fikrasinda, "Yargi yetKisi,
idar? eylem ve islemlerin hukuka uygunlugunun denetimi ile sinirli olup, higbir surette yerindelik denetimi
seklinde kullanilamaz. Yiritme goérevinin kanunlarda gosterilen sekil ve esaslara uygun olarak yerine
getirilmesini kisitlayacak, idari eylem ve islem niteliginde veya takdir yetkisini kaldiracak bigcimde yargi
karari verilemez." kurali ve 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 2. maddesinin 2. fikrasinda,
"idari yargl yetkisi, idari eylem ve islemlerin hukuka uygunlugunun denetimi ile sinirhdir. idari
mahkemeler; yerindelik denetimi yapamazlar, yiritme goérevinin kanunlarda gosterilen sekil ve esaslara
uygun olarak yerine getirilmesini kisitlayacak, idari eylem ve islem niteliginde veya idarenin takdir
yetkisini kaldiracak bicimde yargi karari veremezler." hikimleri yer almistir.

Burada, idari islemler (zerindeki vyargisal denetim, bu islemlerin hukuka uygunlugunun
saptanmasiyla sinirlidir. idarenin takdir yetkisinin denetimine yargi organlari yéniinden getirilen ve idari
islemlerin yalnizca hukuka uygunluk agisindan denetlenebilecekleri biciminde ifade edilen kural ayni
zamanda idarenin takdir yetkisinin kullanilmasinda uymasi gereken sinirlari da koymus olmaktadir. Baska
bir anlatimla, idarelerin belirli bir kamu hizmetinin etkili ve verimli bir bicimde yurGtilmesi, kamu
yararinin daha somut bir bicimde ortaya konulmasi i¢in birden cok secenekten birisini tercihte takdir
yetkisiyle donatildiklari durumda idari yargi organlarinin bu yetkisini hukuka uygun olarak kullandiginin
saptanmas! kosuluyla idareyi bu seceneklerden birisini tercihe zorlayacak ya da belli bir yonde islem
veya eylem tesisine zorunlu kilacak bicimde yargi karari vermeleri Anayasa ve Kanun'un yukarida
belirtilen ilkeleriyle bagdastirilamaz.

Ogretide tiirevsel bir yetki olarak kabul edilen idarelerin diizenleme yetkisinin, yasalarla getirilen
hiikiimleri asacak bir sekilde kullanilamayacagi idare Hukukunun en temel ilkelerindendir. Ayrica,
mevzuat belirleme teknigi acisindan da, idarenin Kanunla kendisine verilmis olan gérevleri idari metinlerle
dizenlerken, bu gorevlerin gerektirdigi hususlarda, takdir yetkisine sahip oldugu, ancak bu takdir
yetkisinin kamu yarari ve diizenine uygun olarak kullaniimasi gerektigi tartismasizdir.

Kamu yarari kavrami, tim devlet organlarinin islem ve eylemlerinin genel nitelikteki amacini ve
ayni zamanda nedenini olusturmakta, cesitli hak ve 6zgrltkler agisindan bir sinirlama nedeni niteligi de
tasimakta olup bu kavram genel bir ifadeyle bireysel, 6zel ¢ikarlardan ayri ve bunlara Gstiin olan toplumsal
yarari ifade etmektedir.

1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nda, Turk Milletinin bltun fertlerini, Atatlirk inkilap ve
ilkelerine ve Anayasa'da ifadesini bulan Atatirk milliyetciligine bagli; Ttrk Milletinin milli, ahlaki, insani,
manevi ve kultirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve
daima yuceltmeye calisan, insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Tirkiye Cumhuriyetine karsi gérev ve sorumluluklarini
bilen ve bunlari davranis haline getirmis yurttaslar olarak yetistirmek, Tirk Milli Egitiminin genel amaci
olarak duzenlenmis, her tlrli egitim ve 6gretim faaliyetinin s6z konusu amag ve ilkeler cercevesinde
yapilmasi ve dgrencilere benimsetilmesi hususunda Milli Egitim Bakanlhgina gorev verilmistir.

Ancak, bu amac ve ilkelerin 6grencilere kazandiriimasi sirasinda kullanilacak egitim ve 6gretim
yontemleri ve araglari yoniinden anilan Kanun'da bir belirleme yapilmamis olup, egitim ve &6gretim
programlarini tasarlamak, uygulamak, gtncellemek, 6gretmen ve 0Ogrencilerin egitim ve 6gretim
hizmetlerini yurtitmek ve denetlemek, egitim sistemini yeniliklere acik, dinamik, ekonomik ve toplumsal
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gelisimin gerekleriyle uyumlu bigimde gincel teknik ve modeller 1si§inda tasarlamak ve gelistirmek gérev
ve yetkisi bulunan davali idareye takdir yetkisi taninmistir.

Nitekim; idari Dava Daireleri Kurulu'nun 04/02/2021 tarih ve E:2018/3535, K:2021/194 sayili
kararinda; Tirk Milli E§itiminin amag ve ilkelerinin 6grencilere kazandirilmasi sirasinda kullanilacak
egitim ve dgretim yontemlerini ve materyallerini belirleme hususunda Milli Egitim Bakanhdi'nin  takdir
yetkisine sahip oldugu belirtilmistir.

Bakilan davada; Tirk Milli Egitim mevzuatinin bir bitiin olarak incelenmesi neticesinde, Milli
Egitim Bakanhigi'min (il Milli Egitim Mudirluginiin) denetim ve gozetimi altinda olmak kaydiyla, her tiir
ve seviyedeki resmi ve 6zel 6rgiin ve hayat boyu 6grenme kurumlarinda; 6gretim programlarinin yaninda
ogrenci ve kursiyerlerde 6zguven ve sorumluluk duygusu gelistirmeye, yeni ilgi alanlari olusturmaya, milli,
manevi, ahlaki, insani ve kiltirel degerleri kazandirmaya yonelik bilimsel, sosyal, kulturel, sanatsal ve
sportif alanlardaki sosyal etkinliklerin, kamu kurum ve kuruluslari, uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum
kuruluslari tarafindan yapilmasina imkan saglayan isbirligi protokollerinin imzalanmasi hususunda yetkili
oldugu goriilmektedir.

Bu durumda; yukarida yer verilen mevzuat hukimleri ile yapilan agiklamalar birlikte
degerlendirildiginde; uyusmazlik konusu Protokol'de taraflara ylklenen gorev ve sorumluluklar ile
Protokoliin ama¢ ve kapsami dikkate alindiginda orgiin egitimde 6grenim goéren dgrencilerin toplumsal
hayata hazirlanmasi ve onlarin yetistirilmesi bakimindan protokoliin hazirlanmasi asamasinda belirlenen
konularda tamaminin Lisans ve (sti mezuniyet derecesine sahip soylesi vermeye haiz egitimciler
tarafindan verilecegi, yapilacak soylesilerde tamamen gonululik esasina dayali bir sistem gelistirilmesi
suretiyle 6grencilerin Kkatilacagi ve yapilacak sdylesilerin il Milli Egitim Mudirliginin denetimi ve
gozetimi altinda yapilacagi hususlari ile davali idarenin tanzim salahiyetini haiz oldugu dava konusu
ishirligi protokollniin hukuka uygunluk denetiminin, idarenin sahip oldugu takdir hakkinin hukuka uygun
kullanilip kullanmadiginin incelenmesi suretiyle yapilmasi gerektigi ve idarenin sahip oldugu takdir
yetkisini kamu yarari ve hizmet gerekleri disinda subjektif nedenlerle kullandigina dair herhangi bir
bulguya rastlanilmadigi hususlari birlikte degerlendirildiginde Diyarbakir il Milli Egitim Mudirlugii ile
Hazreti Slleyman Egitim Vakfi arasinda Degerler Egitimi Verilmesine iliskin Protokolun, 1739 Milli
Egitim Temel Kanunu'nda diizenlenen Tirk Milli E§itim Sisteminin genel ve 6zel amaclarina aykirihk
teskil etmedigi, bu itibarla; mevzuat hikimleri uyarinca davali idareye taninan takdir yetkisi ¢ercevesinde
protokol imzalanmasinda ve protokol hikimlerinde hukuka aykirilik bulunmadidi sonucuna varilmistir.

Nitekim; benzer uyusmazliklara iligkin verilen Danistay idari Dava Daireleri Kurulu'nun 04/02/2021
tarih ve YD itiraz No: 2020/551 sayili Karari, Sekizinci Dairenin 26/04/2022 tarih ve E:2019/598,
K:2022/3055 sayili karari ile anilan kararin onanmasina iliskin Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun
23/11/2022 tarih ve E:2022/2934, K:2022/3358 sayili karari da bu yondedir.

2577 sayili idar? Yargilama UsGli Kanunu'nun 27. maddesinin (02/07/2012 giin ve 6352 sayili
Kanun'un 57. maddesiyle degisik) 2 numarali fikrasinda, "Danistay veya idari mahkemeler, idari islemin
uygulanmasi halinde teléfisi guc veya imkéansiz zararlarin dogmasi ve idari islemin acik¢a hukuka aykiri
olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda, davali idarenin savunmasi alindiktan veya savunma
siresi gectikten sonra gerekge gostererek yiriitmenin durdurulmasina karar verebilirler.” hikmine yer
verilmistir.

Aciklanan nedenlerle; bakilan davada, yukarida anilan Kanun hikminde o6ngo6rilen 'idari
islemin acikca hukuka aykiri olmasi'™ sartinin gerceklesmedigi anlasildigindan, ydrttmenin
durdurulmasi isteminin reddine karar verilmesi gerektigi gorusiyle aksi yonde verilen sayin cogunluk
kararina katiimiyorum.

Baskan
OGUZ TAMBAHCECI
178439
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