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Egitim Sen
Tiiziigii'niin 3. maddesinin
c. bendinde;

“Egitim Sen'in iiyeleri adina
gerekli hukuksal girisimde ve
yardimda bulunacagr”
belirtilmigtir.

Disiplin amiri tarafindan size
savunma yazisi teblig edildikten sonra,
savunmanizi yazil yapmanin yaninda,

disiplin amirinin huzurunda,

il disiplin kurulunda veya yiiksek
disiplin kurulunun éniinde so6zlii
savunma yapma hakkimz vardir.

‘ I

amiri tarafindan

Disiplin yazist

y a
size sovuqm
teblid edildikten so.m'.(;,e
sovunmamzdo, lehinl ©
olan delilleri bildn‘rpt ;(11(111
o 1ehiniz
dsterme Ve 1€ e
i tirtilmesini
1gelerin g€
o< hakkiniz vardir.

Disiplin siiphelisi olarak
ifadeniz alinirken,
olaya dair
bilirkisi raporunun
alinmasini isteme
hakkiniz var.
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Hakklmzda
idari (disiplin) sor.ugturma
aglimas! halinde
sendikadan
hukuki yardim alma
hakkimiz var.
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HAKLARINIZ VAR!

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu
Sozlesme Kanunu'nun 19. maddesinin f bendinde;

“Uyelerin idare ile ilgili dogacak ihtilaflarinda, ortak
hak ve menfaatlerinin izlenmesinde veya hukuki
yardim gerekliliginin ortaya ¢kmasi  durumunda
uyelerini veya mirascilarini, her diizeyde ve derecedeki
yonetim ve yargi organlari onlinde temsil etmek veya
ettirmek, dava acmak ve bu nedenle acilan davalarda
taraf olmak” ve

Egitim Sen Tiiziigli'nlin 3. maddesinin c. bendinde;

"Egitim Sen'in Uyeleri adina gerekli hukuksal girisimde

ve yardimda bulunacagl” belirtilmistir.

Egitim Sen Subelerinin faaliyetleri arasinda hukuki
yardim da bulunmaktadir.

Egitim Sen ... Subesi tyemiz olarak sizin
hakkinizdaki,

= Basta gorev yaptiginiz okulda olmak tizere, Milli Egitim
Mudurlugu ile aranizda dogan, idari veya disiplin
konusundaki sorusturmalarda,

» Hukukiyardim gerekliliginin ortaya cikmasidurumunda,

= Sizi ve mirascilarinizi, %

» Her diizeyde ve derecedeki, Milli Egitim Mudrligi'ne
bagl birim, muhakkik ve mifettisler gibi idare oniinde,

= Yargi organlari dnlinde (mahkemelerde)
» Yetki belgesi veya vekdletnameyle sizi
temsil etmeye,

» Sizin adiniza dava agmaya ve agllan davalarda taraf
olmaya vetkilidir.

Hakkinizdaki idari (Disiplin) Sorusturmada:

1. Hakkinizda idari (disiplin) sorusturma agilmasi
halinde sendikadan hukuki yardim alma hakkiniz
var.

2. Hukuki yardim alma ve hakkinizdaki sorusturmada
sendika temsilcisinin bulunmasini saglamak igin,
hakkinizdaki idari sorusturmayi sendika yetkililerine
bildiriniz ve size hukuki yardim verilmesini talep
ediniz.

3. Muhakkik veya mifettisle yaninizda avukat veya
sendika temsilcisi olmadan goriusmeyiniz.

4. Hakkinizdaki idari (disiplin) sorusturmada, sorusturma
onayl ve sorusturma dosyasinda ver alan belgeleri
inceleme ve bir ornek talep etme hakkiniz var. Bu
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hakkinizin  kullaniimasina izin veriimemesi halinde,
bunun tutanak altina alinmasini saglayiniz.

Muhakkik veya mifettisin  tarafsiz  olmadigini
dusuntyorsaniz, reddi muhakkik talebini ifadeden
6nce belirtiniz. ifade tutanagina yazimasini veya dzel
olarak bu konuda tutanak hazirlanmasini saglama
hakkiniz var. Ayrica ifadeden 6nce veya ifadeden sonra,
muhakkikin tarafsizigl konusunda stipheniz varsa
sorusturma onayini veren makama reddi muhakkik
talebi konusunda basvurabilirsiniz.

Hakkinizdaki idari sorusturmada susma hakkiniz
oldugunu unutmayiniz.

ifade verirken yaninizda avukatinizin ve/veya is yeri
sendika temsilcisinin bulunmasini saglayiniz ve hukuki
yardmdan yararlanmayi unutmayiniz.

Ifade vermeden oOnce avukatiniz ve/veya sendika
temsilcisiile 6zel goriisme yapin ve ifadenizi yapilandirin,

Disiplin stiphelisi olarak ifade verirken isnat ile ilgili kisa
ve 0z beyanda bulunun ve sorusturma onay! disindaki
olaylar hakkindaki sorulara cevap vermeyin. Magduru
oldugunuz olaya dair beyaninizda ayrintili agiklamada
bulunmay! unutmayiniz.
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Ifadenizde lehinize olan taniklan belirtmeyi unutmayiniz.
Muhakkiklerce  bildirdiginiz taniklanin  dinlenilmesini
istediginizi belirtmeyi unutmayiniz.

Ifadenizde lehinize olan belgeleri belirtmeyi
unutmayiniz ve bu belgelerin ilgili idari birimlerden
getirtilmesini talep ediniz.

Disiplin suiphelisi olarak ifadeniz alinirken, olaya dair
taniklar arasinda ¢ocuklarin olmasi ve bu cocuklarin
yonlendirildigini diisinmeniz halinde, olaya ve faile
dair sosyal inceleme raporunun hazirlanmasini
talep ediniz.

Disiplin stphelisi olarak ifadeniz alinirken, olaya
dair bilirkisi raporunun alinmasini isteme hakkiniz
var. Bu konuda uzmanindan sizde bilirkisi raporu
hazirlayip, muhakkike sunabilirsiniz.

Disiplinsuphelisiolarakifadenizalinirken, aleyhinizde
beyanda  bulunan taniklarla  ylzlestiriimenizi
isteyebilirsiniz. Bu konudaki talebinizi ifadenizde
tutanaga gecirtiniz.

Disiplin ~ stphelisi  olarak ifadeniz  alinirken,
olay verinde inceleme veya kesif yapiimasini
isteyebilirsiniz. Bu konudaki talebinizi ifadenizde

tutanaga gecirtiniz.
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Disiplin slphelisi olarak ifadeniz alinirken, sizin
hakkinizda veya olay magduru hakkinda doktor
raporu alinmasini isteyebilirsiniz. Bu konudaki
talebinizi ifadenizde tutanaga gegirtiniz.

Disiplin stphelisi olarak ifadeniz alindiktan sonra,
tutanaga imza atmadan once ifade tutanagini
mutlaka okuyunuz ve beyaninizda bir eksiklik varsa
bunun eklenmesini isteyiniz.

Disiplin  slphelisi  olarak ifadeniz alindiktan
sonra, beyanlarinizin ve taleplerinizin tutanaga
gecirilmemesi halinde, tutanaga imza atmaktan
imtina etme hakkiniz var. Bu konudaki talebinizi
ifadenizde tutanaga gecirtiniz.  Gegirilmemesi
halinde bu beyaninizi, size ifade tutanaginda imza
icin ayrnlan kisma yazip imzalayiniz.

Disiplin stphelisi olarak ifadeniz alindiktan sonra
ifade tutanaginin bir orneginin size verilmesini
isteyebilirsiniz. Bu konudaki talebinizi ifadenizde
tutanaga gecirtiniz. ifade tutanaginin verilmemesi
halinde bu beyaninizi, size ifade tutanaginda imza
icin ayrnlan kisma yazip imzalayiniz.

Disiplin amiri tarafindan size savunma yazisi teblig
edildikten sonra, en az 7 gln icinde savunmay!
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verme hakkiniz vardir. Bu konuda hukuki yardim
almak icin sendika ile iletisime ge¢meniz gerekir.

Disiplin amiri tarafindan size savunma yazisi teblig
edildikten sonra, savunma icin, en az 15 glin ek stire
isteme hakkiniz vardir. Bu konuda dilekce ornegini
temin icin sendika ile iletisime gecmeniz gerekir.

Disiplin amiri tarafindan size savunma vyazisi
teblig edildikten sonra, etkili ve vyeterli savunma
icin sorusturma dosyasinda bulunan belgelerden
bir drnek alma hakkiniz vardir. Bu konuda dilekge
ornegini temin icin sendika ile iletisime gecmeniz
gerekir. Sorusturma dosyasinin verilmemesi halinde
dava agma hakkiniz vardir.

Disiplin amiri tarafindan size savunma yazisi teblig
edildikten sonra, savunmanizdan, lehinize olan
delilleri bildirme, tanik gosterme ve lehinize olan
belgelerin getirtiimesini isteme hakkiniz vardr.
Sorusturmanin  genisletiimesini isteme hakkinizi
kullanmak icin sendika ile iletisime ge¢cmeniz gerekir.

Disiplin amiri tarafindan size savunma yazisi teblig
edildikten sonra, savunmanizi yazili yapmanin
yaninda, disiplin amirinin huzurunda, il disiplin
kurulunda veya yuksek disiplin kurulunun 6nunde
s0zli savunma vyapma hakkiniz vardir.  Sozlu
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savunma talebinizi savunma dilekcenizde mutlaka
yaziniz. Bu konuda dilekcenin yazilmasi veya
ornegini temin icin sendika ile iletisime ge¢cmeniz
gerekir.

25. Disiplin amiri tarafindan size uygulanan disiplin
cezas! islemine ve disiplin amirinin cezalandirma
islemine karsi il disiplin kuruluna; valinin disiplin
cezasl islemine karsi yiksek disiplin kuruluna 7 gun
icinde itiraz veya disiplin cezasi isleminin iptali icin
...................... idare Mahkemesi'nde 60 giin icinde
iptal davasi agma hakki hakkiniz vardir. Bu hakkinizi
kullanmak ve hukuki yardim almak icin Egitim Sen
................ Subesi ile iletisime ge¢meniz gerekir.

HAKKINIZDAKI iDARI (DISiPLIN) SORUSTURMA;

» ANAYASANIN 36. MADDESINE,

» 4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE
TOPLU SOZLESME KANUNU'NUN 19/F. MADDESINE,

» CEZA MUHAKEMESI KANUNU'NA,
= TURK CEZA KANUNU'NA,

» DEVLET  MEMURLARI KANUNU'NUN  124-135.
MADDELERINE

« DEVLET  MEMURLARI ~ DISIPLIN ~ YONETMELIGI
HUKUMLERINE TABIDIR. Zdy

HAKKINIZDAKI IDARI (DiSiPLIN) SORUSTURMANIN;
1. MASUMIYET KARINESI,

2. KIMSENIN KENDISINi VE YAKINLARINI SUCLAMAYA
ZORLANMAMAS],

DELIL SERBESTLIGI,

VASITASIZLIK-DOGRUDAN DOGRUYALIK-SOZLULUK
ILKESI,

DURUST ISLEM,
CELISMEZLIK,
SILAHLARIN ESITLIGI,
MERAM ANLATMA,

SORUSTURMANIN MAKUL SUREDE
SONUCLANDIRILMASI,

10. YENIDEN SORUSTURMA ACMA YASAGI,

11. DISIPLIN SORUSTURMASININ BAGIMSIZLIGI VE
TARAFSIZLIGI,

12. DISIPLIN SORUSTURMACISI OLAN MUHAKKIKIN
TARAFSIZ OLMASI,

ILKELERINE GORE YAPILMAS| GEREKMEKTEDIR. BU
ILKELERE AYKIRILIK HALINDE DISIPLIN CEZASI HUKUKA

AYKIRI HALE GELIR. ”
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