EKLER
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KIBRIS iZLENIMLERI...

“Bu topraklar icin giinii geldiginde élmesini bilenler bu iilkenin bugiinii ve
yarini icin' direnemezlerse kim direnecek?

Kibris Tiirk halkinin bagimsizlik ve egemenlik kavgasinda tuzu olmayanlar
birtakim tabularin arkasina saklanip Kibnis Tiirk'iinii goz gore gore tahrip
ederlerken bu ilkenin ogretmeninin ve de giiglii 6rgiitii KTOS'iin suskun
kalmasi miimkiin miidiir?”

Kimligi bu sézlerde yansiyan bir 6gretmen sendikasinin gagrlhswdlk
Onceki Genel Baskanimiz Sayin Ali Bozkurt'la birlikte.l Kibris Tiirk
Ogretmenler Sendikast'ydi bu. 1968'de Kibris Tiirk Ogretmenler
Sendikasi olarak kurulmus, daha sonra Kibris Tiirk ilkokul Ogretmen-

1 Arkadagim Ali Bozkurt o tarihte Genel Bagkan ya da Yénetim Kurulu liyesi degilken nicin ve
nasil katilmisti KTOS Genel Kuruly'na?

KTOS Genel Kurulu'ndan yaklasik iig ay 6nce yapilan EGIFDER I. Olagan Genel Kurulu'nda
yonetim degisikligi olmus, bu durumu bilmeyen KTOS Yénetimi, énceki Genel Bagkanimiz Al
Bozkurt'un sahsinda EGITDER'i KTOS Genel Kurulu'na Cagirmisti. EGIT-DER'e génderilen bu
cagn iizerine Yonetim Kurulumuzun bilgisi ve egilimi geregince nce Ali Bozkurt'a durumu tele-
fonla bildirdigimde “acaba ben de gidebilir miyim?” demisti. Bunun iizerine, ydnetim
degisikligini bildirmek iizere telefon ettigimde KTOS'e, “miimkiinse 6nceki Genel Baskanimiz
Ali Bozkurt'la birlikte gelebilir miyim?” diye sormugtum. Onlann dilegimi kabuliinden sonra da
Bozkurt'a yeniden telefon ederek bilgi verdigimde ugak biletini kendisi karglamak iizere esinin
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leri Sendikasi adini almigti. 29 Nisan 1989 giinii Lefkosa'da 21. Genel
Kurulu yapilacakti. EGIT-DER adina gagriliydik ama gidecegimiz giine
degin izin bagvurumuza icisleri Bakanligi'ndan yanit gelmediginden
kisisel bir ziyaret icin gitmis oluyorduk. Onlar bizi; yine de EGIT-DER',
tim Tirkiye ogretmenlerini kargilar gibi simsicak bir coskuyla
karsiladilar. Gidis-déniis biletlerimiz zaten daha 6nceden Ankara'ya
gonderilmisti. ilk gece Lefkosa'nin segkin bir oteline (Saray Oteli), daha
sonra da Girne'deki diinya capinda iinli Dome Hotel'e yerlestirdiler.
Déniinceye degin bizi Lefkosa'dan aksamlari bu otele, sabahlar bu
otelden Lefkosa'ya tagidilar. Bizim igin hazirladiklari zengin bir gezi prog-
rami cercevesinde demokratik kuruluglara gotiirdiiler, yonetici ve
tiyeleriyle sdylesi olanag sagladilar. Program geregince Cumhuriyetgi
Tiirk Partisi (CTP) ve Toplumcu Kurtulug Partisi (TKP) genel merkez-
leri de ziyaret edildi. CTP Genel Sekreteri ve Milletvekili Sayin Naci
Usar, Tiirkiye'ye gectigimiz Subat ayindaki gelisinde EGIT-DER'i de
zZiyaret etmisti, kendisiyle o giinden bu yana zaten tanisiyorduk.

Birlikte yemek yedigimiz her iki partinin yéneticileri EGIT-DER'i ilgi ve
sempatiyle izliyorlar. Sendikalarin, diger demokratik kuruluglarin, kendi-
lerini ziyaret ettigimiz yoneticileri de 6yle.

de kabul edilip edilmeyecegini égrenmem ricasinda bulunmustu. Bunun igin de telefon
ettigimde KTOS biitiin giderlerin karglanacag imasiyla Bozkurt'un eginin yani sira benim de
esimle gelmemi istemisti ama ben, belki hi¢ de gerekmezken icime sindiremedigimden egimi
gotiirmemistim. ‘

Oysa Ali Bozkurt arkadasim 2000 yiinda EGITIM SEN yaynlari arasinda gikan “12'den
" 12'ye” adindaki kitabinda olay! sasilast bir bicimde carpitarak anlatiyordu. Ona gére KTOS'iin
yant sira Isveg Oretmenler Sendikasi'na da gonderdigim yazida yénetim degisikligi nedeniyle
“Ali Bozkurt yerine ben gelecegim” demisim. Ama hem Isveg Ogretmenler Sendikasi ve hem
de KTOS bana yanitlaninda Ali Bozkurt icin karar aldikiarini ve “EGIT-DER'i temsilen onun gén-
derilmesinin daha iyi olacag”m yazmuglar. Bu iki sendika Ali Bozkurt'a da telefon ederek EGIT-
DER'e verdikleri yaniti agiklamslar ve iilkelerine kendisinin gelmesini rica etmigler. O da “EGIT-
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Bu kuruluslardan Kibris Tirk Amme Memurlari Sendikasi (KTAMS),
Belediye Emekgileri Sendikasi, Devrimci Is¢i Sendikasi (DEV-i$), Kibris
Tirk Mimar Mihendis Odalari Birligi, Kibrishlar Dayanigma Dernegi
yoneticileri ve iyeleriyle yemekte ve yemek disinda genis soylesi
olanagi bulduk. Lefkosa'da $ehit Tuncer ilkokulu'nu ziyaret ettik ve bu
okulun 6gretmenleriyle tanistik. Milli Egitim Bakani Sayin Salih Cosar'i
makaminda ziyaret ettik. KTOS'lu ogretmenlerin toplumsal sorunlara
duyarll olmalarini olagan kargiladigini séyleyen Bakan'in KTOS'ii
bdlmek iizere partisince kurdurulan Bagégretmenler Sendikasi'na karsi
giktgini ve onun bu demokratik davranisinin da etkisiyle bu sendikanin
tutmadigini 8grendik.

Bir de Kibris Tirk Ortadgretim (")gretmenleril Sendikasi var. Bu
sendikadan bir grup 6gretmen de bizi KTOS'de ziyarete geldiler. ’

KKTC Bagsavcilik Dairesi'nin éniinde ve iktidar partisi DBP'nin genel
merkez binasinin karsisindaki alanda is¢i sendikalar1 ve demokratik
kitle orgiitlerinin rengirenk pankartlari arasinda, inangli, bilingli
konusmacilarin giir sesleri yeri gogii inletirken gérkemli bir kalabalikla
I Mayis'i kutladik. Sendika temsilcileri isi sinifinin savagsiz, somiirisiiz

DER yéneticilerinin isine karisamam ve onlardan kendim icin bir sey isteyemem” demis. Bunun
iizerine bu iki sendika EGIT-DER'e yeniden telefon etmigler ama Genel Bagkan olarak ben
onlara “Ali Bozkurt bizi temsil edemez, dernegi ancak ben temsil edebilirim” demigim. Benim
bu yamiuim iizerine isveg, “davetini geri ¢ek(mis)”. KTOS ise Bozkurt'a yeniden telefon ederek
“ille de” geleceksin demis, o da kabul etmis. KTOS sonra EGIT-DER'e de telefon ederek Genel
Kurul'a Genel Bagkan olarak beni de ¢agirmis ve ben o Genel Kurul'a béylece katilmigim.

Bu durum sevgili arkadagim Ali Bozkurt'u “fazlasiyla iiz(miis)” ve iiziintiisiinii kitabinda soyle
dile getirmis:

“... meslek hayatimin tiimiinii 6gretmen &rgiitlenmesine adayan bana ellerimle kurdugum
orgiitii temsil edemeyecegimi soylemeleri, hastaliksiz mantigin kabul edemeyecegi bir seydi.
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bir yasam 6zlemini haykirdilar sere serpe. Oysa ayni giin basta Istanbul
olmak iizere Tiirkiye'nin her yaninda polisin copla, silahla tozu dumana
kattigini neredeyse yeni bir kanl | Mayis daha yaratugini haber veri-
yordu radyo ve televizyon.

Cagrilisi bulundugumuz KTOS'in 21. Genel Kurulu 29 Nisan 1989
giinii bir sinema salonunda yapildi. 800 dolayindaki KTOS'li 6gret-
menden bir Genel Kurul icin gerekli cogunlugu saglayacak kadari
katilmisti. Toplantida Milli Egitim Bakani, CTP, TKP ve Demokratik Halk
Partisi Genel Baskani ve Genel Sekreter'i hazir bulundular ve birer
konugma yaptilar. Sayin Ali Bozkurt'la birlikte biz de birer konugma
yaptik. “Demokntik Ogetmen” isimli bir brosiir dagtldi Genel
Kurul'da. Muhalefet grubunun . gorislerini yansitiyormus. Yapilan
konusgmalarda belli bir diizeyin altina inilmedi. Yonetimce diizenlenen
tek listeyle gidildi secimlere. Biiyiik bir olgunluk iginde yapildi ve nok-
talandi KTOS'in Genel Kurulu.

KTOS iiye sayisi agisindan kiigiiciik ama toplumsal, ekonomik ve siyasal
agidan etkin bir sendika. “Kibris Tiirkii'niin var olma kavgasinda yiiz yil
askin bir miicadelesi, alinteri, emegi ve kani olan, bu ugurda saysiz sehitler
. veren” dgretmenler sendikasi.

Ayni zamanda gok agik, siritan bir kinin ifadesiydi. Bir vefasizlik Srnegiydi.Aradan uzun zaman
gegse bu tavir belki kabul edilebilirdi; ama rgiitii birakal daha gok kisa zaman olmustu.

Vefasizlik Grnekleri gok gérmiis biriyim; ama béylesi hig degilse rgiitsel gelenegimizde, pek
rastlanilmayan tiirdendi.” (s. 273-275)

Ali Bozkurt'un' bu agiklamasinda hayal edilen kisi olup olamayacagimi beni taniyan herkesin
takdirine birakiyorum. Ama orgiitsel yasamda yénetim deneyimi olmayanlar bile bilirler ki ne
Isveg Sendikasi ve ne de KTOS ya da herhangi bir brgiit “Grgiitiniizii temsilen simdiki degil,
nceki Genel Bagkaninizt-ya da onu degil de sunu istiyoruz” demis olamazlar. Orgiitgiiliik ve
drgitliiliik ahlakinda bdyle bir sey olamaz da ondan.

Ali Bozkurt'un yer yer bana géndermelerde bulundugu bu kitabinda benim icin soyledik-
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Belki daha da 6nemlisi, Kuzey Kibris halkinin cikarlariyla celisen resmi
egitim politikasina, dolayisiyla genel politikasina oldum olasi karsi
gikabilen, giineydeki sovenizme oldugu kadar, kuzeydeki sovenizme de
“hayir” diyebilen bir sendika. Asagidaki alintilar sanirim onun bu i

niteligini sergilemeye yeter (KTOS XX XXI. Dénem Calisma
Raporlan). -

“KTOS, ENOSIS'e de, Kuzey Kibris'in 68. vilayet yapilmak istenmesine de
karsi cikmay bir gérev saymaktadir.

Ogretmen cephede sehit verirken soyler misiniz korumaya calstiginiz
hakyiyiciler neredeydi?”’

“Bu hakyiyiciler 'Ordu’ gibi ‘Anavatan' gibi tabu sayilan kavramlanin arkasina
saklanip, Kibris Tiirkii'nii yillardan beri tahrip etmeye calisanlardir”

KTOS'tin XXI. Dénem Galisma Raporu'nda Kuzey Kibris ekonomisi ile
Giiney Kibris ekonomisinin karsilagtirilmasina da yer verilmis. Buna
gore kisi bagina diisen milli gelir Giiney Kibris'ta yedi bin bes yiiz dolar,
Kuzey Kibris'ta ise bin yedi yiiz yirmi dolar. Enflasyon Giiney Kibris'ta
%3.4, Kuzey Kibris'ta %63, Maas ve iicretler her yil reel olarak Giiney
Kibris'ta %4 artarken Kuzey Kibris'ta %22 geriliyormus. Ornegin

lerinden birine daha deginmeliyim:

Genel Baskanlik Konusunda: EGIT.DER'in . Olagan Genel Kurulu'na gidilirken Ali Bozkurt
“hicbir grubun getirecegi koalisyon Gnerisini kabul etme(yecegini)” duyurmus. Bunun iizefine
gruplar “birkag eski yoneticiye Genel Baskanlik Gnermisler. Onlar da Ali Bozkurt varken ola-
mayiz” demisler. Ama “bu isi gotiirecek kapasitede olmayan birkag ihtiyar firsatg” oldugu
halde onlara degil Mustafa Gazalci'ya gitmigler ve demigler ki “Ali Bozkurt kabul etmedigi igin
sana geldik.” Gazalci 6neriyi kabul etmis ama yine de bu konuda kendisi ile “gériismeyi gérev

. bildiginden” Ali Bozkurt'a gitmis “abi” demis ona, “sen segimlere katilmayr kabul etmediginden,
Genel Baskanlik adayhgi 6nerisi icin bana gelen arkadaglara 'peki* dedim. Ancak iki ihtilalden
sonra dgretmen orgiitlenmesine ok emek verdin. Bu is senin hakkin.”
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1988'de meslege yeni baslayan bir dgretmen briit 322.028 TL. alirken
Mart 1989'da 452.507 TL. maag aliyormus.Ama rakamsal olarak artiyor -
goriinen maaglar satin alma giicii ydniinden azaliyormus. Maas ve
iicretler Giiney'de Kuzeydekinden dért kat fazlaymis. Ustelik
Giiney'deki fiyatlar daha diigtikmiis.

KTOS'iin XXI. Dénem Caligma Raporu'nda daha sonra soyle denili-
yor.

“Agikga goriilmektedir ki, 1974'ten sonra Kuzey Kibris ekonomisinin gegir-
digi yapisal degisiklik, Tiirkiye ile her alanda biitinlesme politikasi
cercevesinde bizleri Giiney Kibnis'la yapmak zorunda oldugumuz ekonomik
yaristan koparmis ve Tiirkiye ekonomisinin yériingesine sokmustur.

1974'ten beri Kuzey Kibris'ta uygulanan ekonomik politikalar Kuzey Kibris's
Federal bir Cumhuriyet'in yalniz siyasal bakimdan degil, ekonomik bakimdan
da esit, onurlu bir iiyesi yapmak yerine, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin herhangi geri
kalmis bir vilayeti yapmak noktasina getirmistir.

Para biriminden enflasyona, igsizlikten maaslara, ekonomik biiyiime
hizindan dis- 6demeler agigina kadar tim ekonomik gostergeler, Giiney
Kibris'la degil Tiirkiye ile paralellik arzetmistir.” '

O da demis ki “ben Ggretmenlerin sirtindan siyaset yapamam. Bizi kendi halimize birakmiyor-
lar ki... Bana diyorlar ki ‘fraksiyonlar olarak yénetim kurulu listesini sana verelim, sen onlarin
bagina geg, bu is olsun bitsin' Genel Sekreter'i, Genel Sayman'i da onlar atayacak ben de piyon
olacagim. Boyle onursuz bir seyi ben kabul edemem.” Gazalci'ya “bir liste yazdirmig” ve demis
ki Bozkurt,“iste sen bunlarin bagina gegerek EGIT-DER'i yoneteceksin. Bunlart kabul etmezsen
seni Genel Bagkan yapmazlar.

Nitekim Gazala “fraksiyonlar”in énde gelenlerini topladiginda tartigmalardn sonra
Bozkurt'un kendisine yazdirdigi liste ortaya ¢kmis. Gazala da cebindeki listeyi gikararak demis
ki onlara:“Ali Abi scylemisti de ben inanamanugtim. Ben sizin dediginiz Genel Bagkan olamam,
kendinize yeni bir aday bulun.”
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28 Aralik 1987-18 Nisan 1988 tarihleri arasinda yakla;ik dort ay siiren
ve grev biciminde gergeklesen bir direnise gitmis KTOS. Ogretmen-
lerin maaslarinin ve emekli ikramiyelerinin reel olarak hizla diismesine
ve “Hiikiimet'in goriisme masasindan kagmasina” tepki olarak yapilmis
bu direnis. Sendika'nin direnis kararinda sdyle denilmis: :

“Bu direnis, sadece ogretmenlerimizin degil, hayat pahaliligindan bunalan
tim dar gelirlilerin, asgari iicrete mahkim edilen isgilerimizin, aldigi’
emeklilik ikramiyesiyle kizinin ceyizini bile yapamayan emeklilerin direnisi
olacaktir.” '

Grevin Aralik 1987'deki ilk asamasi Lefkosa'da her giin dort okulda
yapilan ve st Uste {g giin siiren grevlerden olusmus. Bu grevlere
sendika {iyelerinden ancak dért kisi katlmamis. Grevde israrlan {ize-
rine, Hiikiimet adina, Egitim, Maliye ve Calisma Bakanlari sendika yet-
kilileriyle gériusmeyi kabullenmek zorunda kalmiglar. Ne var ki
sendikanin 6nerileri Bakanlar Kurulu'nca reddedilmis. Bunun {izerine
1988 Ocak ayi iginde Lefkosa'daki tig ilkokulda ii¢ giin siiren greve
gidilmis ve bu grevi desteklemek iizere grevin . {igiincli giinlinde
Lefkosa, Giizelyurt, Girne ve Magosa'daki tiim merkez okullari iki saat-

lik destek grevine gitmisler. Ayrica Lefkosa'da bir destek yiiriiyiisii

Bunun iizerine “Bozkurt'tan baska bir adayda anlasamadiklarindan gruplardan bazilani ge-
kilmis.” Cekilenler dtekilere Ali Bozkurt'la tekrar goriisiip onu razi etmeye ¢aligin. Olmazsa
“sizin onereceginiz yonetime biz de olur verecegiz” demi;lgr.

Cekilenler Genel Kurul'a iki giin kala Ali Bozkurt'a giderek yeniden aday olmasn istemigler ve
“listeyi birlikte hazirlayalm” demigler. Bozkurt ise “siz benim eski arkadaglanmdansiniz.
Pazarlik yapmayacagim bilmeniz gerekirdi. ille de pazarhk yapmak istiyorsaniz ... adh kisilere
gidin, onlar ne derseniz aynen kabul ederler; yeter ki Genel Bagkan olsunlar” demis. Gruplar
bunun iizerine yeniden bir araya gelerek Bozkurt'un adlarini verdiklerinden “birini gagirarak
ona Genel Baskanlik vermigler. O da onlarmn listesini aynen kabul” etmis.

Arkadagim Ali Bozkurt konuyla ilgili sozlerini goyle bagliyor:
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yapilmis ve bir de Bagbakanlik'a sendikanin istemlerini iceren bir
muhtira sunulmus.

Hiikiimet'in uzlasmaz tutumunu siirdiirmesi tizerine $ubat aynin 22,23
ve 24'iinde Girne, Giizelyurt ve Magosa merkez okullarinda iig giin
stireli iki saatlik uyari grevine gidilmis. Bu da sonug vermeyince 7 Mart
1988'de iilke capinda sekiz yiiz kirk ii¢ 8gretmenin katiimiyla tam giin-
lik genel grev yapilmis. Genel greve sadece bir bagogretmen yedi
dgretmen katlmamis. Hitkimet'in “tehditkdr ve uzlasmaz tutumu” ize-
rine merkez okullarinda alti giin siireyle yeni bir grev eylemi yapilmig
ve 17 Mart giinii de KTOS'lin gagrisi iizerine diger biitiin sendikalarla
birlikte “iki saatlik genel grev” ve “pahaliligi protesto soleni” yapilmis. Bu
solende halka eski fi yatlarla ekmek, siit, seker ve piring satlmig (halkin
enflasyonu somut olarak gorebllmesu icin). KTOS'lu 6gretmenler, giifte-
si ve bestesi kendilerinin olan sarkilar sdylemisler sélende. Bunu
grevler boyunca daha da zenginlestirmisler, Turkiye'de yayin hakkini
EGIT-DER'e birakarak bir &rnegini bize verdikleri Direnis Tiirkiileri
isimli bir teyp bandi doldurmuslar. Mitinge déniisen sélen giinii Millet
Meclisi'ne yiirimigler. igeri alinmamiglar. Ama 6gretmen Milletvekili
Kenan Emirzade bir grevci 6gretmenin sirtindan aldigi grev gdmlegini

“Genel Bagkan olmak igin gruplarin her dedigini kabul eden arkadas, belli bir siire sonra gene
o gruplar tardfindan Genel Bagkalik'tan diisiiriildi. Yanlgin cezasini gekmislerdi; ama olan
6§retmenlerin/6rgi]tﬁne olmustu.”

Goriildiigii gibi Bozkurt arkadagim Genel Kurul 6ncesi yaganan seriivenin Gykiisiinii anlatirken
adini vermedigi halde kimi hedefledigini en sonunda bu sbzleriyle herkesin kestirebilecegi
bigimde agiga vurmus oluyordu. Giinkii Genel Bagkanlik'tan diigiiriilen benden bagkast degildi.
Oyleyse bu dykiide o “isi gétiirecek kapasitede olmadlg‘mdan"kendising Genel Bagkanlik 6ner-
isi gotiirilmedigini soyledigi ama ileride gerektiginde 'ben onu demek isteme-dim' diyebilmek
igin gogullayarak “onlar” ve “birkag ihtiyar firsatgi” dedigi kisi ashinda ben olmaliydim.

Oncelikle belirtmeliyim ki adaylk konusunda salt Mustafa Gazal?:l lizerinde duruldugunu
]

223




giyerek Meclis toplantisina katilmis. iktidar partisine mensup mil-
letvekillerince protesto edilmis.

Greve on bes giin ara verdikleri duyurusuyla Hiikiimet'i yeniden
masaya davet etmisler. Hiikiimet temsilcileri olarak Egitim, Maliye ve
Galigma Bakanlari goriismeye gelmisler ama bu gériismelerden de bir
sonug alinamamis. Sendika bunun iizerine grevlerin kademeli olarak
yeniden baslatilacagini Cumhurbagkani'na ve Bagbakan'a duyurmus, bu
basvuruda “tim sorumlulugun hicbir sekilde uzlagmaya yanasmayan
hiikiimetin omuzlarinda” oldugunu vurgulamis.

Lefkosa, Girne, Giizelyurt merkez okullarinda sirasiyla 6, 7 ve 8 Nisan
glinlerinden itibaren haftada bes giin, giinde iki saat elli dakika siireyle
grev uygulamasina gidilerek eylem programinin iigiincii agamasina
gecilmis.

Cumhurbagkani Rauf Denktas'in grevler yiiziinden egitimin aksatildig
yoniindeki suglamalarinin da etkisiyle okul-aile birlikleri yeniden
sendikaya karsi tahrik edilmis ve veli-6gretmen catismasi yaratilmak
istenmis ama KTOS'li 6gretmenler velilerin, okul-aile birliklerinin
destegini kazanmayi basarmiglar.

animsiyorum. Ancak kendisine adaylik 6neren. gruplara Gazalc “listenin olusturulmasina
kangiimasina kesinlikle razi olamam” dediginden bir tikanma yasandigimi biliyorum. Tikan-
manin agllabilmesi icin Gazalci'ya iki ya da belki ii¢ kez ricaya gittigimi animsiyorum. Her
gidisimde Gazalci'ya liste konusunda gruplarin herhangi bir éneride bulunmasina kargi
gtkmanin oldugu gibi kendisine 6nceden diizenlenmis bir liste dayatimasinin da dogru olma-
yacagini sGylemis ama onu ikna edememigimdir.

Ali Bozkurt'un kendisiyle ilgili olarak kitabinda bu konuda s«')'yledikleﬂ iizerine bunun Gtesinde
bir bildigim yoktur. :

Benim adayhgima gelince: Genel Kurul'dan énceki giiniin asag yukari gece yansina degin hicbir -
bicimde adayhgm s6z konusu degildi. Ancak gece yansina dogru tikanmanin gideilemedigi
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Grevler devam ederken Bagbakan iki saat elli dakikalik grevler igin tam
glin maas kesintisi direktifi vermis, KTOS ise buna karsilik grevleri tam

giine gcikarmig. Hitkiimet Cumartesi, Pazar giinlerini de maas kesintisi
kapsamina almig. Ornegin Gelibolu ilkokulu'nda &gretmen
maaglarindan bir defada 300.000 TL. grev-kesintisi yapilmis.

Grevler siirerken 23 Nisan yaklagtiginda Hikiimet gevreleri KTOS'ii
“Milli Bayram” giiniinde bile grevleri siirdirmekle suglamaya
basle=ugtar. Oysa KTOS 23 Nisan Cozuk Bzr-rami'nin en iyi bir bigimde
kutlanabilmesi icin grevlere 25 Nisan'a degin ara vermis. Ama bu arada
MBB-YDP Koalisyon Hiijmet'ivdﬁ§mii§ ve ortada muhatap kalmamis.
KTOS yoneticileri “grev digi eylem tiirleri 6nerisi”nin igerigini 6grenmek v
tizere Cumhurbagkani'ndan randevu istemisler. Ama bu istekleri red-
dedilmis.

Direnisten sonra KTOS'iin 3 Mayis 1988'de yayimladig bildiri soyle:

“Aylarca siiren direnisimizin, maags ve emeklilik olarak 6zetledigimiz talep-
lerimizin, insanlk onuruyla sesimizi yiikseltmemizin, baskilar, tehditler
kargisinda yigitce karsi koyusumuzun tek bir nedeni vardr:

haberi telefonla bana iletildi ve biitiin gruplarin benimle gériismek igil; bekledikleri soylendi.
Onlarin bulunduklan ye re vardigimda gercekten biitiin grup temsilcilerini karsimda buldum.

Gazald'y ikna edemedikleri igin adaylik dilegini kabul etmem ricasinda bulundular ve bu saat-
ten sonra bu ricaya “hayir” deme sansimin hig olmadigini séylediler. Gergekten bence de dyley-
di ve ben, sabahki Genel Kurul'da dagitilacak listede yer alacak kigilerin belirlenmesinde de bu
saatten sonra higbir sansi bulunmayan bir aday olarak yalniz Binali Seferoglu'nun listeye
alinmasi koguluyla ama asil, sabahki Genel Kurul'da EGIT-DER'in dosta diismana karg
stkintiya diismesine neden olanlardan biri olmamak icin éneriyi kabul ettim.

Benim Genel Bagkanlk'tan diisiiriiliigiim érgiitsel ahlak bakimindan elbette ki hog bir sey
olmamgtir. Ciinkii her seyden once bu yiizden EGIT-DER'in bagrindan tek bir sendika yerine
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-Vatan yaptigimiz bu topraklarda, bundan bdyle biz de insanca
yasamak istiyorduk. ‘

Karsi tardfin, 'biitcemizde para yok' yollu savunmalarina da cevabimiz
hazirdi:

-Eger biitcede gercekten para yoksa, o zaman geliniz basta
siyasiler olmak iizere fedakdrligi hep beraber yapalim.

Ne kadar acidir ki, ne insanca yasama talebimize, ne de fedakarhg hep
berater omuzlamamiz Gnerisine su ana kadar clumlu bir yanit vertedirer.

Diinyanin hicbir yerinde, hicbir iktidar, hicbir tist diizey yetkilisi 6gretmenine,
galisan insanina bu kadar diisman olamaz.

Kendileri, yedi siilalelerinin gelecegini giivence altina alacak serveti, bir halki
tahrip etmek pahasina gasp ederken, binlerce caligani aghga mahkim ede-
mezler.

Bu nedenle, Gfkemizin projektorlerini HAKYIYICILERIN iizerine cevirirken,
hakyiyicileri ve onlarin bugiinkii acimasiz DUZENINI boy hedefi yapmak
zorunlulugundayiz.

iki sendika dogmugtur ve bir de bu diigiiriig érgiitlii egitim emekgilerinin ozgiirliikgii savagim
geleneginde benzeri bulunmayan bir bicimde kotanlmgtrr.

Yukanidaki alintida gériildiigii gibi Bozkurt arkadagima gére ben yonetim siiresince “gfuplann
her dedigini” kabul etmigim, “belli bir siite sonra (da) gene o gruplar tarafindan Genel
Bagkanlik'tan diiiiriile(rek) ceza(mi)” gekmigim.

Oysa Bozkurt'un “belli bir siire sonra” dedigi tarih 24 Mayis 1990'dir ve bu tarihten dort giin
sonra EGITIM-IS'in, ardindan EGIT-SEN'in kurulusuyla sendikal yasam baslarmistir. Baska bir
deyisle Genel Bagkanlik'tan diisiiriiligiimden dort giin sonra, EGIT-DER'in sendikaya gegis
isleviyle yiiriitiilen ve bu kitapta anlatilan savagimlar amacina ulagmigtrr.

. Yadsinamaz bir gergektir ki benim soz konusu: diigiiriilisiim bu bagarinin yaninda devede
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Bize, kanimizi akrttigimiz, canimizi verdigimiz bu topraklarda, hayat hakki
tamimak istemeyenlere karsi kimden ve nereden giic alirlarsa alsinlar,
miicadele etmek ve mutlaka kazanmak durumundayiz.

Hakyiyicilerin' panigi iste bu noktada baglamaktadir. Gasp ettiklerini koruya-
mayacaklarini, mutlaka geri vermek zorunda kalacaklarini bildikleri icin
panik icindedirler. KTOS'e suursuzca, ama tiim giicleriyle saldirmalari da
bundandir.”

KTOS'le yasal bir baglantist olmamakla birlikte ortaklarinin biiyiik
cogunlugu KTOS'li 6gretmenlerden olustugu igin adeta KTOS'iin yan
kuruluslari gibi isleyen ekonomik kuruluglari var Kuzey Kibris'li 6gret-
menlerin. Bunlar Kibris Tiirk Ogretmenleri Kooperatif Bankasi, Kitap
Kirtasiye Satis Kooperatifi, Konut Kooperatifi, Belediye Calisanlari ile
ortaklasa olusturulan Tiketim Kooperatifi, Matbaa i§letmesi. Tuketim
Kooperatifi, Matbaa ve Banka, KTOS'iin kendi mali ve yénetim merkezi
olan gérkemli binasinda.

Sendika bu ekonomik kuruluglari kendi biinyesinde toplamak iizere bir
proje hazirliginda. KTOS yéneticileri sendika dénemine hazirlik olmak
iizere EGIT-Der igin de boyle bir proje hazirlamayi kabullendiler.

. kulak degerinde bir olaydir. Ama EGIT-DER anlatilirken bu basannin atlanmasi, bir nesnel
gergekligin bilerek bilmeyerek atlanmasindan Gte bir sey deildir.

Unutulmasin ki sendikaya gegis isleviyle EGITDER'in yarattg bu giizellik, bu bagar, sendikal
haklar icin camni digine takarcasina savasim veren ve sayisi 25-30 bini bulan EGIT-DER
kitlesinin destegindeki gruplar mozaiginin eseridir. -

Bozkurt arkadasim kitabinda diyor ki; “secime katilsam kesinlikle segimi kazanirdim” ama
“TOB-DER doneminde oldugu gibi gruplar bana huzurlu ¢alisma olanag vermezlerdi(...)
Onun igin(...) secime katlmadim.”

Acaba &yle midir?..

Su bir gergektir ki hele siyasayla da az ya da ¢ok ilgiliyseler sivil toplum rgiitlerinde, 6zellikle
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KTOS, FISE iyesi. Mayis 1989'da FISE Sekreteri Mikhail Kolesnikov
KTOSf(j ziyaret edecek ve yeni yonetimle bir dizi toplanti yapacakmis.

Bu aksam KTOS'in oturma salonunda &gretmenlerle igten bir
sdyleside bulunduk. Gerek bu sdyleside ve gerekse Kuzey Kibris'ta
kaldigimiz siirece yaptigimiz diger soylesi, ziyaret ve gézlemler sonu-
cunda edindigimiz bilgilerden geriye kalani sunlar:

* Kuzey Kibris'in niifusu yiiz elli - yiiz altmis bin tahmin ediliyor. %20
geng niifus gogunlukia Ingiltere'ye gog etmis. Gog devam ediyormus ve
gidenler askere alinma korkusuyla bir daha dénemiyorlarmis. Askerlik
iki yilmis. Tiirkiye'den kagak isci akini varmis. ilk parti 1974 yilinda
gelmis ve bunlar Kuzey Kibris halkiyla kaynagmiglar. Ama bunu izleyen
yillarda ve simdi gelenler uyum saglayamiyorlarmis. Tiirkiye'den geti-
rilen kagak iscilerin sayisi en az elli atmig bin, gidip de d6nmeyenler de
yirmi bes bin. Kagak isciler sigortasiz, barinaksiz ve ¢ok diistik iicretle
calistiriyorlar ve bu nedenle lilkeyi sermayedarlar igin tam anlamiyla
ucuz emek cenneti haline getiriyorlarmig. KTOS'iin izledigimiz Genel
Kurulu'na sunulan Caligma Raporu'nda bu konuya da deginilmekte ve
“En biiyiik sorunumuz demografik yapimizin sosyal ve ekonomik yapimiza

de bunlarin demokratik ve ilerici olanlarinda orgiit ii gruplar her zaman olmustur, olacaktir
ve olmalidir da.Yeter ki bu gruplar Grgiitiin amaglan dogrultusunda ilerlemesinin dinamikleri
olabilsinler.

Sevgili arkadagim Ali Bozkurt,“|. Olagan Genel Kurul'u izleyen dénemin gruplar mozaigi olan
yénetimi EGIT-DER'i sendikaya gegis islevi dogrultusunda amacina ulagtiramangtir” diyebilir
mi?..

Oyleyse o dénemde EGITDER'in kimligini asil belirleyen savagimlar ve bu savagimlarin meyvesi
atlanarak Genel Baskanlik déngiisiine kilitlenmek giinesi balgikla sivamaya ¢alismanin hazin
bir 6rnegi degil midir?..

Bozkurt arkadagimin, kitabinda istii kapali bir bigimde ve sanki kurnazcasina “ihtiyar firsatgr”
ve “piyon” diyebildigi kisiye yonelik bastan sona yakistrmalardan olusan sozlerine kargilk
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paralel olarak ¢ok hizli bir bozulma siirecine girmesidir. Bu hiz aynen
korunursa korkariz ki cok yakin bir gelecekte Kibrish Tiirkler, Kibris'taki
Tiirklerin icinde azinlik durumuna diismekten kurtulamayacaklardir”

Yine KTOS'in XXI. Dénem GCalisma Raporu'nda, isin Kibris'ta
Tiirkiyeliler partisi kurdurma noktasina degin ileri gétiiriilmesinden
yakinilmakta, “Tiirkiye'den taginan oylarla Kibnis Tiirkii'niin egemenlik
hakkina saldinldigr” belirtilmektedir. Oylarin bu yoldan “ipotek altina alinmig
oldugu”, o nedenle iktidari degistirmenin alabildigine gliglesmekte
oldugu savlanmaktadir.

* Kuzey Kibris'in Tiirkiye'ye oranla gérece demokratik olmasinin
nedeni Tiirkiye'nin uluslararasi platformlarda zor durumda kalmamasi
amacina baglaniyor genellikle.

* KTOS'iin ve hatta biitiin is¢i sendikalarinin bir durgunluk, edilgenlik
déneminde olduklari savlaniyor. Bunun nedeni esel-mobil sisteminin
uygulanmasina baglaniyor. Hiikiimet bu sisteme gére {ig ayda bir maas
ve iicretlere zam yapiyormus. Ne ki zamlara esas olan enflasyon oran-
lart daima gergegin cok altinda tutuluyormus. Ucret bu nedenle fiyat
artiglarina oranla devede kulak kaliyormug her zaman. Esel-mobil sis-

gergegin icinden yiikselen bir sesle ve simdilik bu kadarla yetinilmesi saninm yeterlidir.

Arkadasim Ali Bozkurt kitabinda bir de TOS dénemine uzanarak |2 Mart'la birlikte TOS'iin
kapatiimas: iizerine TOB-DER'e ggilirken grubumla birlikte benim *yangndan mal
kagir(ircasina)” ve de “daha solcu” oldugumuzu kanitlamak iizere Devrimci Ogretmenler
Birligi'ni kurdugumuzu soyliiyor.Yami sira o giinlerde “TOS Genel Merkezi yéneticilerinin hanl
haril 6rgiit kurmaya” caligtiklarini belirterek “bildigim kadariyla on bir kez tiiziik degistirdiler”
diyor ve Fakir Baykurt'un “duruma cezaevinden miidahale ederek Genel Merkezdekilere
bizim grubun érgiit kurmaya ¢agirlmasini” istedi agiklamasini yapiyor.

Sevgili arkadagim Ali Bozkurt'un kitabinda, TOS'deki muhalefet grubuna deginilen ve yine bana
gdnderme yapilan bir paragraf da var.
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temi yiiziinden sendikalar toplusézlegsme yapamiyorlarmis. Yalniz grev
yapabiliyorlarmis. KTOS'iin ve diger biitiin sendikalarin dinamizmden
yoksun bulunmalari, durgunluk dénemi yasamalari iste buna, onlarin
toplusézlesme hakki kullanimindan yoksun olmalarina baglaniyor
genellikle. Bir de 80 &ncesinde Tiirkiye'de yasanan “anarsi” ortami
burada da ug verebilir korkusuyla sendikalarda teorik egitim yapilma-
masina. Sermayenin biitiinlesmesine karsilik sendikalarin parca béliik
olmasi da gogunca bu nedenlere baglaniyor. Ve Hikiimet'in her
sendikanin karsisina o is kolunda bir sar1 sendika gikardig s6yleniyor.

* Kuzey Kibris'in %97'si askeri bdlge deniyor.

* Yaturim ve Uretim yapilmiyormus. “Tiirk'ten Tiirk'e ekonomisin”den
“bavul turizmi ekonomisi’ne gelinmis. $imdi egemen ekonomi buymus.
Bir de hizmet sektériine yiikleniliyormus. Okullar memur iiretim
kurumlari durumuna déniistiiriilmiis. Yiiz elli bin niifusa kargihk yirmi
sekiz-otuz bin devlet memuru varmis. iktidarin bu kapiyr kendi
yandaglari igin siirekli agik tutmasindan yakiniliyor.

*  “Pjs sularimiz bile kanalizasyonda ic ice gecerken, biz Kuzey ve Giiney
Kibnishilar birbirimize karsi bir yasak duvarinin gerisindeyiz” deniliyor. “Nasil

Soyle demis Bozkurt burada: “Grubumuzun énderi durumunda olan Feyzullah agabeyimizin
iflah olmaz Fakir Baykurt fobisi ve o yiizden yaptgi hatalar, gruptaki arkadaglan giin gegtikge
ondan uzaklastiriyordu. Arkadaglarin benim gevremde ve ¢abucak toplanmasinda Feyzullah
Ertugrul'un bu tavnnin payi azimsanamaz. Ankara Subesi Baskanlig'na aday olma nedenle-
rimden birisi de bu durumdur.”

Ali Bozkurt'un nasil ki EGIT-DER dénemi ile ilgili yakistirmalarindan belki bir kismuni kitabinin -
yayimindan altt yil sonra ancak simdi yanithyorsam TOS dénemi ile ilgili olanlarini da yine acele
etmeksizin kim bilir belki de TOS dénemine iliskin bir kitabimda yanitlanim. Tabii 6mriim
yeterse... : :

Bitirirken arkadagim Ali Bozkurt’un kitabindaki bu ve benzeri dviingenliklerle yakigurmalarin,
bir zamanlar egitim emekgilerinin 6zgiirliikgii érgiitlerinin istelik genel bagkanhklarinda
bulunmus birine yakigtp yakismadiginin takdirini simdi burada bu fotografi gérenlere birakiyorum.
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ki Tiirkler barbar Atilla siiriileridir denilmesine karstysak, domuzdan post,
gavurdan dost olmaz denilmesine de karslyiz” deniliyor.

* Kuzey Kibris'ta dgretmen yetistiren tek okul Ogretmen Koleji.
ingilizler zamanindan kalmis. Liseden sonra dért yil okunuyormus
burada. Ogretmen agigi olmadigi halde Tirkiye'den her okula bir
dgretmen génderiliyormus. Kibrish 6gretmenler bu dgretmenlere
genellikle kuskuyla bakiyorlar.

* Ulkede Anglosakson ve Tiirkiye hukuk sistemleri egemen deniliyor.
Yazili hukukun uygulanmamasindan yakiniliyor.

*  Ogretmenler bizde oldugu gibi Devlet Memurlari Yasasina tabi degil.
Ozel bir Ogretmenler Yasasi var. Ogretmenlerin tim &zliik haklari bu
yasaya gore diizenleniyor. Ornegin Genel Kurul dolayisiyla KTOS
Yénetim Kurulu iiyelerinden on kisiye bu yasaya dayanilarak 3'er 4'er
giin “sendikali izni” verilmis.

* Amme Memurlari Sendikasi, iiyeleri igin egitim semineri diizenle-
mis. Semineri hem resmi bir binada yapmiglar ve hem de mesai saat-
lerinde seminere katilan iki yiiz iiye icin izin almiglar.

* Bugiinkii yénetime karsi siyasal partilerin ve sendikalarin giig birligi
yapamamalarindan yakiniliyor. Sendikalarin  bir ust kurulusta
birlesememeleri, en ¢ok yakinilan bir sorun.

*  Kuzey Kibrish 6gretmenler Giiney'deki meslektaglarina gore dort-
bes kat disiik iicretle calistyorlarsa da bize gére iy iicret aliyorlar. Ama
yine de insanca yagamak icin her giin biraz daha zorlaniyorlar. Bunun
sonucu, evlerde kagak olarak &zel ders veriyorlar.Ancak Hiikiimet tiim
dgretmenleri bu konuda maliyeye beyanda bulunmaya cagirmis. Ozel
ders verdigini beyan eden &gretmenlerden ortalama bir milyon TL.
dolayinda vergi alinyormus. Sanki 6zel ders vermek yasalara aykiri
degilmis gibi.
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* jlkokullarda haftada bir “kooperatif saati” varmis. Bu saatte cocuk-
lardan tasarruf igin para toplanir, Lefkosa ve Magosa'da Ogretmenler
Kooperatif Bankasi'na, diger yerlerde tarim kredi kooperatiflerine
yatirihrmis. Her ¢ocugun kendi hesabina yatrilirmig. Dileyen
diledigince gekebilirmis ama bu paralar genellikle okul bitene degin
gekilmezmis.

* Ogretmenler muvazzaf ve gegici &gretmenler olarak ikiye
ayriliyormus. Gegici 6gretmenler tniversite gikighymiglar.

* [lkogretimde miifettisler ilkokul &gretmenlerindenmis. Ancak
muvazzaf 6gretmenler degil gegici dgretmenler teftis ediliyormus.
Ortadgretimde brang mifettigligi varmis.

* Ziyaret ettigimiz okulda, ilkokullarda bizdeki 1968 Programi'nin
uygulandigini sdylediler. Hatta Kibris'ta il Ozel idaresi olmadigi halde
bu programla isleniyormus. Ne var ki kendisini ziyaret ettigimiz Bakan
bize kendilerinin ilkokul Ogretim Programi oldugunu ve ilkokullarda 1968
Tirkiye programinin degil, kendi programlarinin uygulandigini séyledi.
Ve ustelik bu programdan bize birer tane verdi de.

*  Bakanlik Tebligler Dergisi ¢ikarmiyormus.

* “Diinyada ornegi bulunmayan” bir Nakil Yénetmeligi varmis. Buna
gére bir okulda Sgretmen fazlaligi oldugunda ya da 6grenci sayisi
azaldiginda bagka bir okula ancak son gelen 6gretmen atanirmig. Bunun
disinda hi¢ kimse higbir 6gretmeni bagka bir okula atayamazmis.

*  Sinif mevecudu ortalama 38-40.

*  Ziyaret ettigimiz okulun mudiri yirmi dokuz yillikti. Eline alti yiiz
otuz bin TL. geciyormus. Okul miidiirii bu gorevine karsilik 6gretmen-
lerden ayda otuz bin TL. fazla aliyorlarmis.

* flkokullarda din dersi zorunlu. Bakan bunun Tiirkiye ile diploma
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-denkligi saglamak icin konuldugunu, gercekte Kuzey Kibris okullarinda
dinsel Bagnazhgin yerinin olmadigini sdyledi. Ders kitaplarinda gerici
6gelerin bulunabilecegi,ama bunlara kargi tiimii de laik diigiincede olan
ogretmenlerin bir giivence olusturduklarini belirtti.

Sonug olarak Kuzey Kibrisli 8gretmenlerin ve tiim demokrasi giig-
lerinin demokratik ve ekonomik olanaklarinin bize gére daha ileride
oldugu séylenebili. Ama daha yasanasi bir ilke yaratabilmelerinin,
uslerden, askerden arindirilmis, bagimsiz, baglanusiz, federatif bir Kibris
Cumbhuriyeti hedefine ulasabilmelerinin dniinde agilmasi ¢ok daha zor
engeller var. Onlar bu engellerin agilabilmesi igin “6nce kendi i¢ dinamik-
lerimizi isletmeli ve yetkinlestirmeliyiz” » diyorlar. Ama bunun
yetmeyecegini, en basta Tiirkiye'deki demokerasi giiglerinin ve onlarin
éncii kadrolarinin da Kibris gergegini olanca nesnelligi ile ve yeterince
gorebilmelerinin yagamsal bir dnemi oldugunu ekliyorlar. Ustelik bunun
gerceklesmesi durumunda Kibris sorununun Tiirkiye'deki demokratik siirec-
lerin sovenizm yoluyla kesintiye ugratilmasinda bir faktor olarak
kuIan)Iamayacaglnl da vurguluyorlar.

Turkiye'de demokrasiden, bagimsizliktan yana kim, hahgi kurulus varsa
siirekli bir bigimde haberlegsmek, iliskide bulunmak, dayanigsmak istiyor-
lar.

'KTOS'li 8gretmenlerin ve Kuzey Kibris'taki biitiin demokratik kuru-
luglarin dostluguna layik olabilmek... Zor ama onurlu bir is.

abece,Haziran 1989.
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BASIN ACIKLAMALARINDAN

Olagan Yargida Aklanan TOB-DER'in

Yeniden Askeri Yargitay'da Yargilanmasi istenirken... :
“12 Eyliil askeri mahkemesince 25 Aralik 1981 tarihinde kapatilan, mal
varligina el konulan ve yéneticileri 1-9 yil arasinda hapse mahkam
edilen TOB-DER, 6niimiizdeki giinlerde yeniden yargi &niine getirili-
yor. '

Tirkiye 6gretmen hareketi 12 Eyliil 1980'de kesintiye ugratildiginda bu
hareketin baginda bulunan ve |2 Eyliil askersel rejiminin yaratug nice
istiraplari, benzer durumda olanlarla birlikte en yogun bir bi¢imde
yasayan 6rgiit ustasi arkadaglarimizin bu girisimini destekliyoruz.

Ankara 2. Agir Ceza Mahkemesi'nin, yurtdisinda bulunduklari igin
dosyalari ana TOB-DER Davasi'ndan ayrilan 20 TOB-DER yoneticisini
ve TOB-DER'in dava konusu yapilan 1976 sonrasi dénemini aklayan
kararindan sonra, ayni dénem igin TOB-DER'i ve yoneticilerini
mahkdm eden Ankara 3 No'lu Sikiydnetim Mahkemesi kararinin, daha
6nce de vurguladigimiz gibi, bize gore de ve resmen bir gecerliligi
kalmamigtir.

Aslinda 12 Eyliil askersel rejiminin mahkemeleri, binlerce kurulus ve
kisiyi upki TOB-DER ve yoneticileri igin oldugu gibi tek yanh
yargilamalarla mahk@m etmistir ve bu nedenle biitiin bu mahkamiyet
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kararlari olagan sivil mahkemelerde yeniden tartisilmali ve gegersizlik-
leri resmen de tescil edilmelidir. Ankara 2. Agir Ceza Mahkemesi'nin
TOB-DER!i ve bir kisim yéneticilerini aklayan séz konusu karari, TOB-
DER Davasi'nda mahkam edilen dgretmenlerin elinde, bu konuda
kazanilmig bir olanaktir. Olagan mahkemelerden birinin ilk kez sagladigi
bu olanakladir ki, askeri mahkemelerin aslinda demokrasiyi mahkdm
eden yarg kararlarindan birinin giiriitiilmesi girisimi, Turklye nin gun-
demine gelmis bulunmaktadir.

TOB-DER Davasi'nin yeniden gorilmesi istemiyle bir kag gilin icinde
Askeri Yargitay'a bagvuruldugunda, ilgili arkadaglarimiz avukatlariyla bir-
likte durumu bir basin toplantisiyla kamuoyuna agiklayacaklardir.

Acilacak dava sonucunda TOB-DER'in yeniden aklanmasi, ashinda
demokrasinin zaferi olacakur; ulkemizin, diinyayr saran degisim
siirecinin dogrultusunda bulundugunun, TCK'nun bilinen maddelerinin
kaldirilmasi gabalarinda icten ve tutarh oldugunun bir kaniti da ola-
caktir.

Bu nedenle birkag giine kadar baslayacak olan 3.TOB-DER Davasi, sag-
sol ayrimi olmaksizin tiim demokrasi giiclerince dikkatle izlenecektir.

_abece, Mart 1990

Yenigeltek Kmiir isletmelerinde Meydana Gelen Fac:ayla Ingiti
10.02.1990'da Yapilan Basin Agiklamasi

Yenigeltek Kémiir isletmeleri'nde meydana gelen ve grizu patlamasi
sonucu 68 iscinin olumiine yol acan olay, tiim egitim emekgileri
arasinda da derin Uziintii yaratmigtir.

Olay giinu yapilan 8l¢iimlerde grizu gazi oraninin tehlikeli boyutlarda
oldugunun saptanmasina karsin iggilere isbagi yaptirildigi ve onlarin
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adeta bile bile 6liime génderildikleri yolundaki haberler, iiziintiimiizii
bir kat daha artirmistir.

Merzifon Cumhuriyet Savciligi'nin gazetelerde yer alan sorular;
facianin gerisinde tehlikeyi 6nceden bildiren miihendis raporfarina, bir
facianin sinyallerini veren diger biitiin uyari ve belirtilere karsin
stirdirilen vurdumduymazliklarin, isgilere yénelik baskilarin, isten
atma tehditlerinin, iretim ve kéri insan saghgina, can giivenligine
yegleyen uygulamalarin bulundugu izlenimini uyandirmaktadir.

Oliileri igin “devlet toéreni”ni reddeden isci ailelerinin ve iscilerin 6fke
ve tepkileri de bunun disinda bagka bir izlenim olanagi birakmamak-
tadir.

Ote yandan donanimsizigin, bilgisizligin ve aczin hazin bir ornegini
sergileyen kurtarma calismalari da son derece dramatiktir.

68 iscimizin gbéz gore gére &limiine yol acan, 56 kadinin, 250
dolayindaki gocugun gelecegini karartan bu facianin faillerini protesto
ediyor, boylesi facialarin arada bir yenilenmesini kesinlikle 6nlemek
tzere fail arama caligmalarinin asil, kumanda mevkiinde bulunanlar
izerinde yogunlagtirilmasini, gergegin bir an dnce sonuglandirilarak
suclularin teshirini ve cezalandirilmasini istiyoruz.

abece, Mart 1990

Resmi Gazete'nin 29.1.1990 Giinlii Miikerrer Sayisinda Yayimla-
narak Yiiriirliige Giren Sézlesmeli Personel Kararnamesi
Konusunda...

“Anayasa Mahkemesi'nce iptal edilen sézlesmeli personel karar-
namesinin yerine getirilen kanun hikmiindeki bu Kararname Anayasa
Mahkemesi'nin iptal kararinin icerigiyle cogunca celisen hikiimleri
icermektedir. Bu durum, bir telasin izlenimlerini uyandirmaktadir. Bu
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telag, memurlarin sendikal haklar savagiminin girisim siirecine yiiksel-
mis olmasindan kaynaklaniyor olsa gerektir. Oyle gdriiniiyor ki,
memurlarin sendikal istemlerinin &nlenemez yiikselisi karsisinda
yapilmak istenen, onlari sendikal haklara biisbiitiin kapali bir personel
statiisiine cezbederek tuzaga diigiirmektir.

Bir basgka yoniiyle de sendikali igileri sendikal haklari bulunmayan bir
personel statiisiine zendirmek igin galisma yagamini biisbiitiin diken-
siz giil bahgesine dénustiirmektir.

Bu kararname demokrasinin temel dayanaklarindan biri olan sendikal
haklara yénelik bir diizenlemedir. Bsyle bir diizenlemeye karsi gikmak
yalniz egitim emekgilerinin, memurlarin ve onlarin érgiitlerinin degil,
basta TURK-IS olmak iizere tiim is¢i sendikalarinin da gérevidir. Onlar,
kuskusuz ki ILO nezdinde de gerekli girisimlerde bulunarak bu tarih-
sel gorevi yerine getireceklerdir. Demokrasi yelpazesinde yer alan par-
tileri ise, bu kararnameyi yeniden Anayasa Mahkemesi'ne gétiirmeye
cagiriyoruz.”

abece Mart 1990
Tijrk-ig'e Saldirtyr Protesto

20 Subat Sal giinii TURK-IS Genel Merkezi'ne yapilan bombali saldiriyi
siddetle kiniyoruz.

Bu saldir gercekte demokrasiye ve onun iilkemizde biitiin kurum ve
“kurallariyla gergeklesmesi savagimim vyiiriiten tim kurum ve
kuruluslara yoneliktir. Genel Merkez ve bagl sendikalariyla TURK-iS'in
bu kuruluglar arasinda 6nemli bir yeri vardir. O nedenle bu saldiriya
hedef secilmesi son derece anlamlidir. Hele bu saldirinin giipegiindiiz
kalabahk bir sokakta yapilmis oldugu halde faillerinin ortaliktan kay-
bolma olanagini bulabilmis olmalari, son giinlerde tanik oldugumuz
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olaylarin benzerlerinin tirmandirilmak istendigini agik bir bicimde
gostermektedir. Bir kez daha apagik olarak gikmistir ki, giderek yiikse-
len demokrasi miicadelesi yok edilmek ve yeni 12 Eyliiller kotarilmak
istenmektedir. '

Bu yelteniglerin karsisinda biitiin demokerasi giiglerinin, serinkanlilig
elden birakmadan demokrasi savagimina daha bir bilinglilik, yiireklilik -
ve kararlilikla hiz vermeleri gerekmektedir ve vereceklerine de kusku
yoktur. Oncelikle yapilacak i, ilgili ve yetkilileri, bu olayi ve dnceki ben-
zer biitiin olaylarin faillerini bulup gikarmaya cagirmak ve bu konuda
kararli, stirekli bir cabada bulunmaktir.

Sendikal haklar savagimimiza son Genel Kurul kararlariyla da omuz
veren TURK-i$ topluluguna gegmis olsun diyor, saldirinin faillerinin
yakalandigi haberini sabirsizlikla bekledigimizi kamuoyuna agikliyoruz.

ebece, Mart 1990.
Cola Boykotu Uzerine

Bakkal ve esnaf derneklerince baslatilan Kola Boykotu, siyasal yasamda
egemen olan isbirlikgi tekelci sermayeye karsi ekonomide bir
protestodur.

Alinteriyle yasayan diger biitiin insanlarimiz gibi aileleriyle birlikte
sayilari milyonlari bulan egitim emekgileri igin de yasam, her giin her
seyin fiyatini biraz daha yiikselten ve ardi arkasi kesilmeyen zam furyasi
ile tam anlamiyla bir atesten gémlege doniistiiriilmistir. Kolal igecek-
lerle ilgili boykot, her glin zam Ustiine zam yapilan diger biitiin tiiketim
maddeleri igin de yapilmali ve sonug alinincaya degin siirdiiriilmelidir. -

Ekonomik alanda fiyat zammina karsi miicadelenin diger bir yontemi,
grevli toplusdzlesmeli sendika araciligiyla miicadeledir. EGIT-DER'in
kurulusundan bu yana yiirtttiigii sendikal haklar miicadelesi, aslinda
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egitim emekgilerinin fiyat zammina kargi ticret zammi olanagina sahip
olabilmeleri igin ytiritiilen miicadeledir.

Bu miicadelenin bagarisi, kuskusuz ki siiriim yoluyla bakkal ve esnafin
da yararina olacaktr.

EGIT-DER olarak biz, bakkal ve esnaf derneklerinin baglattigi bu eyle-
mi destekliyor, kolali icecekleri boykot kampanyasina, egitim iskolunda
galisan milyonlarca tiiketicinin ve de 8grenci velilerinin katilmasina
¢alisiimasini subelerimizden istiyoruz.

8 Mayis 1990.
Ankara Valiligini Protesto(*)

Egitimciler Dernegi Genel merkezinin diizenledigi sube Bagkanlari ve
subeler sendikal haklar komisyon iiyelerinin katilacagi danisma
toplantisi Ankara Valiligi'nce yasaklanmistir.

Ancak toplanti bildirimi Ankara valiligine 2 Mayis 1990 giinii yapildigi
halde bu yasaklama karari 10 Mayis 1990 giinti alinmis, yasadaki son
sinira degin geciktirilerek toplantimizdan 24 saat 6nce Dernegimize
teblig edilmistir. Ve boylece yurdun dért bucagindan toplantiya
katilacak sube temsilcilerinin Ankara'ya bosuna gelmelerini dnleme
olanag Dernegimize birakilmamistir.

Ankara Valiligi'nin yasaklama gerekgesi, 2911 Sayili toplanti ve Gésteri
Yiiriiyiigleri Yasas'nin 17. Maddesi'ne dayandirilmistir. Yasanin bu mad-
desinde Valilik ya da kaymakamliklarin “kamu diizenini” ciddi sekilde
bozacak olaylarin ¢ikmasi, milli giivenlik gereklerinin ihlali,
Cumhuriyetin ana niteliklerini yoketmek amacini giiden fiillerin islen-
mesinin kuvvetle muhtemel bulunmasi halinde, “devletin iilkesi ve mil-

* 12 Mayss 1990 giinlii bain agiklamast
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letiyle béliinmez biittinlugiinin korunmasi” amaciyla toplantilari yasak-
layabileceklerini 8ngérmektedir.

Valilik makami toplantimizin béylesi tehlikeler dogurabilecegini nasil ve
nereden gikarmistir. Yoksa kendisine vahiy mi gelmistir.

EGIT-DER bugiine degin Ankara'da Sendikal Hakiar Kurultayi dabhil
birgok toplanti diizenlemistir.Ve bu toplantilarin higbiri yasaklanmamis
ve dava konusu olabilecek hicbir olaya da sahne olmamistir.

ik kez karsilastizimiz bu yasak, son derece anlaml ve diisiindiiriiciidiir.

EGIT-DER'in sendikal haklar savagiminin sendika girisimiyle baglayacak
olan hukuksal savagim siirecine yiikselmekte olmasi, yénetimi boyle-
sine anti-demokratik uygulamalara gétiiriiyor olsa gerektir. Ancak
hicbir telas ve yasal dayanag bulunmayan higbir uygulama, egitim
emekgilerinin yasal hakki olan sendika girigimini dnlemeye yetmeye-
cektir.

Ankara Valiligi'nin bu yasaklama kararina karst EGIT-DER &niimiizdeki
giinlerde yargi yoluna bagvuracakur. Ayrica, 80 subemizden Ankara'ya
gelen 150 dolayindaki sube temsilcimizin sahsinda ugradigimiz maddi
ve manevi zararin tazmini i¢in de Ankara Valisinin sahsina kargi bir dava
agacaktir.

Bu olay Tiirkiye'de yetkililerin her seferinde demokrasinin kesintisiz
uygulaniyor oldugu yolundaki demeglerinin herhangi  bir
inandirniciiginin olmadigini bir kez daha ortaya koymustur. Demokratik
kurum ve kuruluglar Gzerinde siriip gelen baski ve yildirmalar,
Turkiyede demokrasinin, insan hak ve &zgirliklerinin, hukuk
ilkelerinin ne derece gasp edildiginin agik bir géstergesidir.

Yo6netimin genelde sendikal ve diger demokratik kuruluslara, 6zelde de

sendikal hareket niteligine donilismek lizere olan Tirkiye 6gretmen
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hareketine yonelik bu ve benzeri uygulamalari kargisinda tim
demokrasi giiglerinin kendilerinden bekledigimiz duyarliig géstere-
ceklerine ve bu ¢agdisi uygulamalara bir kez daha gegit vermeyecek
bigimde tepkilerde bulunacaklarina giiveniyoruz.

Yasaklanan toplantimiz icin Ankara'da bulunan biitiin sube bagkan-
larimiz adina bu olayi siddetle protesto eder, bu baskilarin bizi
demokratik savagimlarimizdan asla alikoymayacagini saygideger
basinimiz araciligi ile kamuoyuna agiklariz.

abece, Haziran 1990.
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SUBELERE GENELGELERDEN
SUBE BASKANLIKLARINA

Son giinlerde kimi valilikler ya da Milli egitim miidirliklerince okullara
ve dgretmenlere gonderilen genelgelerde, 6gretmenlerin Srgiitlenme
sorunlari ve derneklerle olan iligkileri, yasa disi istek ve emirleri de
igerir bir bigimde ele alinmaktadir.

Ornegin Tire llge Milli Egitim Miidiirligii'nce okul mudurliiklerine gon-
derilen 11/04/1990 gunli genelgede:

|- “Bakanhigimiza bagh personelin, dernek, kuliip, cemiyet, lokal, érgiit,
dinlenme evi, kurum gibi adlar altinda faaliyet gésteren legal veya ille-
gal kuruluslara iiye olunmasi, girilip gikilmasi, oturup oyun oynanmasi
hususlarinda 2908 Sayili Kanunun ilgili hiikimlerine ve Bakanhgimiz
emirlerine uyulup uyulmadig titizlikle denetlenecektir”

2- “Okullarimiza her ne ad altinda olursa olsun dernek propagandasi
yapacak yaymlarin sokulmamasi, &gretmenlerimizin dernek
kitagiklarindan kitap tavsiyesi yoluna bagvurmamalari, aksi halde
kanunun sug saydigi bir disiplin olay: ile karsi karsiya kalacaklarini
bilmeleri”

3- “2908 Sayili Kanunun 16/2 maddesi geregince Bakanhgimiz perso-
nelinin ilgili genelge (Milli Egitim Bakanlig''nin 3.4.1984 giin ve 201.34
PLN Ynt, b.84/460/465 sayili ve 1984/76 No'lu genelgesi) ve ekinde
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belirtilen (Kizilay, Hava Kurumu, Cocuk Esirgeme Kurumu, Yardim
Sevenler, izmir Ozel Egitim Kurumlari,Yesilay, Okul Koruma Dernekleri
v.s.) derneklere iiye olabilecekleri” denilmektedir.

U¢ maddede ele alinan bu konularla ilgili gergek durum sirasiyla
sOyledir: '

I-Dernek tiyesi olabilmek igin 2908 Sayih Dernekler Yasasi'na uyulmasi
gerektigi dogrudur;

EGIT-DER'in asli ve fahri iiyesi &gretmenler EGIT-DER'e bu yasa
uyarinca iiye olmuslardir. Ancak 6gretmenlerin “legal (yasal) derneklere
girip cikmalarini ve bu derneklerin lokallerinde oyun oynamalarini
yasaklayan ya da sinirlayan herhangi bir hiikiim ne 2908 Sayil yasada ne
de diger yasalarda vardir. Konuyla ilgili olarak, Milli Egitim Bakanhgi'nin
yasal dayanagi bulunmayan bir emir vermesi de s&z konusu olamaz.

2- “Okullarimiza her ne ad altinda olursa olsun dernek propagandasi
yapacak yayinlarin sokulmamasi” istegi aslinda dernek yayinlarinin
sokulmamasi anlamindadir. Ciinkii neyin dernek propagandasi sayilip
sayllmayacagini kestirmek ¢ogu zaman olanakl degildir ve her yere
cekilebilen bdyle bir anlatim, istendigi zaman 6gretmen aleyhtari uygu-
lamalarin dayanag yapilabilecektir.

Kaldi ki bu yasak, kendisini makaminda ziyaret eden EGIT-DER ydneti-
cilerine “okullarda 6gretmen dernekleri yayinlarinin serbestce okun-
masl, demokrasinin ve demokratik egitimin geregidir” diyen Bakan
Sayin Akyol'un bu sézleriyle de gelismektedir.

Ogretmenlerin dernek kitapliklarindan kitap tavsiye etmelerini yasak-
lamanin da yine belli bir dlgiitii yoktur. Tavsiye edilen kitabin dernek
kitaphgindaki kitaplardan biri oldugu nasil bilinebilecektir? Ustelik
dgrenciler icin yararh oldugu dustintlecek bir kitap, dernek kitaphginda
da varsa tavsiye edilmeyecek midir?
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3- Milli Egitim Bakanhgi'nin s6z konusu 1984/76 No'lu genelgesinin C/4
numarah fikrasinda, 6gretmenlerin 2908 Sayil Dernekler Yasasi'nin
39'ncu maddesinde belirtilen amaglari tiizigiine amag olarak alan
derneklere liye olmalarina izin verildigi acik¢a gdsterilmektedir. O
halde 6gretmenlerin tiye olabilecekleri dernekler listesine bu durum-
da olan dernekleri de eklemek gerekmektedir. Ornegin EGIT-DER'in
tiiziiglinde yazil amaglari Dernekler Yasasi'nin 39'ncu maddesinden
aynen akarilmisur. Bu nedenle &gretmenler EGIT-DER'e asli iiye dahi
olabilirler ve MEB i¢ hizmet y&netmeligine gore iyelik kaydini
yaptirdiklari tarihten itibaren bir hafta icinde en yakin amire bildirimde
bulunurlar.

Dernegimiz, resmi makamlarca génderilen ve yasal hicbir dayanag
olmayan bu ve benzeri genelgelerin iptali icin yargi mercilerine
bagvuracaktir. Onun igin subelerimiz bu tiir resmi yazilarin birer
ornegini elde ederek Genel Merkezimize géndermelidirler.

Sonug:

EGIT-DER sendikaya gegis orgiiti kimligiyle kurulusundan bu yana
yurittiigi sendikal haklar miicadelesi sonucunda, aruk sendikaya gegis
agamasina ulagmistir. Onun bu agamadaki destekleme islevini engelle-
mek amaciyla kimi valiler ya da milli egitim miidirliikleri, 5gretmenleri
EGIT-DER'den uzaklagtirma gayretine girmislerdir. Ote yandan kurulus
hazirliklari sahiplerince yiiritiilmekte olan sendikaya alternatif olmak
ve sendika bekleyen, kurulacak olan sendikaya biiyiik bir coskuyla
katilacaklari ya da destek verecekleri bilinen &gretmenleri bu tutum-
dan caydirmak iizere resmi bir 6rgiitlenme modeline gidilecegi yolun-
da haberler yayma gayretlerine de rastlanmaktadir.

Bu ve benzeri gabalar bundan boyle belki daha da yogunlagarak

surdiriilecektir.
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Hig kimsenin kugkusu olmasin ki asil ve fahri iiyelik konusunda Subeleri
ve Genel Merkeziyle EGI-DER'de bugiine degin yasalara aykiri herhan-
gi bir islem yapilmamistir, yapilmasi bundan béyle de diisiiniilemez.

Egitim iskolunda bir sendika kurmak iizere yola ¢ikan meslektaslarimiz
da galigmalarini bastan beri yasalara uygun bir bicimde yiiriitmekte-
dirler ve yasalara uygun bir bagvuru icin hazirlanmaktadiriar.
Kendilerine biiyiik bir giivenle destek oldugumuz ve olacagimiz
sendikaci arkadaglarimiz, yalniz gretmen &rgiitgiiligiiniin gegmisinde
degil, diger devlet personelinin 8rgiitlii miicadele tarihinde de bir ben-
zeri bulunmayan bu tarihsel gérevi tam bir yetkinlikle basaracaklardir.

Sendikaci arkadaglarimiza ve yasal olanaklarimizla onlara destek igin
canini disine takan tiim sube ydnetimlerimize en igten basari dilekler-
imizle...

3 Mayis 1990
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Memurlarin ve Ozellikle Ogretmenlerin
Sendikalasmasi Konusunda EGIT-DER'in inceleme ve
Onerileri

Egit-Der sadece adi iizerinde Egitimciler Dernegi oldugu igin degil,
Tiizigiine gore Uyelerinin “mesleki ihtiyaglarini”, yeni egitimle ilgili
gereksinimlerini de karsilamak amacinda oldugundan, hem de asil
bunun igin egitimin teorik ve pratik biitiin sorunlariyla ilgilenmektedir.
Ve demokratik 6gretmen hareketinin etkin katihmi olmadikga bu
sorunlarin iistesinden gelinemeyecegini dteden beri séylemektedir.
Ancak bu hareketin, grevli, toplu sézlesmeli sendika diizeyinde olmasi
gerektigini de vurgulamaktadir. Giderek, galisan biitiin 6gretmenlerin
grevli, toplusdzlesmeli sendika hakkinin kazanilmasi yolunda gabalarda
bulunmayi, iiyelerinin mesleki bir gereksinimi olarak gérmektedir.
Bunun igindir ki, devlet menurlarinin, &zellikle &gretmenlerin
sendikalagmasi konusunda yasal olanaklari aragtirmak, ¢ozim onerileri -
hazirlamak iizere, bir siire &nce, aralarinda TURK-i$'in Sayin Genel
Sekreterinin de bulundugu bir uzmanlar grubu olusturmustur.Yonetim
Kurulumuz, gérevini tamamlayan bu grubun hazirladigi rapordan yarar-
lanarak agagida sunulan galigmay! yapmistr. §imdi de, iiyelerimizden ve
konuyla ilgili herkesten, bu galismada yer alan &nerilerden hangilerinin
tercihe deger olduguna karar vermelerini, bu karari Genel Merkeze
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iletmelerini istemekte; grevli, toplusézlesmeli bir &gretmen
sendikasinin gergeklesmesi yolundaki cabalarini, bu karar ve egilimler
dogrultusunda, somut girisimler diizeyine ylikseltmeyi amaglamakta,
yakinda nébeti devrettiginde, gelecek yonetime aktarmak istemektedir.

Bugiin Tiirkiye'de Ogretmenler ve Tiimiiyle Memurlar
Sendika Kurabilir mi? '

Bilindigi gibi bir siiredir memurlarin ve bu arada &gretmenlerin, varolan
kosullarda sendika kurabilecekleri savlanmakta, bu sav, i¢ hukukumuz
ve uluslararasi sézlesmeler agisindan, kamuoyunda yogun bir bicimde
“tartisiimaktadir.

I. Mevcut Durum, ig Hukukumuzda Ozetle $oyledir:
A- Anayasada:

1961 Anayasasi'nda biitiin galisanlara sendika kurma hakki taninmisti.
Anayasa “calisanlar” sézcini kullandigi igin, bu kesime de sendika
kurma olanag saglanmisti. 1971 degisikliginde Anayasadaki “calisanlar”
sozciigi gikariimig, yerine “isgiler” sézcugu konulmustu (madde 46),
Ayrica memurlarin sendikalara giremeyecekleri agik¢a belirtilerek
(madde 119), o tarihte faaliyette bulunan sendikalarin faaliyetlerine son
verilmisti (Gegici Madde 16). Béylelikle, memurlara sendika hakkini
diizenleyen 624 sayil yasa da yiriirliikten kalkmisti.

1982 Anayasasi, eski Anayasamizdaki 1971 degisikligine paralel bir
hiikim getirmistir. Bu, 51. maddesindeki, “isciler ve igverenler...
sendikalar... kurma hakkina sahiptirler” seklindeki hiikiimdiir. Bilindigi
gibi kimi bilim adamlarina gére, iLO'nun 87 nolu sézlegmesinde sendi-
ka &zgirligi “isgilere” taninmakla memuriar dahil tiim galisanlarin bu
sézlesme anlaminda sendika 8zgiirligiinin kapsami iginde olduklari,
cagdas, demokratik anlayisin bir gerei olarak kabul edilmektedir.
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Dolayisiyla 51. maddenin ancak dar bir yorumundan, sadece isgiler ve
isverenlerin sendika kurabilecekleri gibi bir sonug cikarilabilir. Kald: ki
Anayasa'da, 1961 Anayasasinda var olan (1971 degisikligiyle konu-
lan/madde 119) “memuriar sendikalara Uye olamazlar” seklindeki
agtkga yasaklayici bir hiikiim de bulunmamaktadir.

Sendika kurma hakki, uluslararasi hukukta, temel hak ve hurriyetler ve
kisi haklari iginde sayilmaktadir. Anayasa'nin 12. maddesinde herkesin
dokunulmaz ve vazgegilmez temel hak ve hirriyetlerinin bulundugu
belirtilmektedir. 17. madde ise, “herkes yasama, maddi manevi varigini
koruma ve gelistirme hakkina sahiptir” denilmektedir. Sendika hakki
konusunda memurlar icin elbette ki “anayasal tanima rejimi” yoktur ve
Anayasa'nin bu maddeleri de bu gergegi degistirmemektedir. Ne var ki,
“kamu gorevlileri, isveren olan devlete karsi séz konusu haklarini
sendika giivencesi olmaksizin nasil savunabileceklerdir?”’ sorusunu sor-
maya da hakkimiz vardir.

Sonug olarak, ytrirlikteki Anayasa'da eski Anayasa'dan farkli olarak,
memurlarin sendikalara giremeyeceklerine iligkin herhangi bir yasakgl
hiikiim bulunmamaktadir. Ancak, memurlara sendika kurma hakkinin
agtkga tanindigl da séylenemez. Bu hakkin varligi Anayasa'da yer alan
temel hak ve hiirriyetler gibi genel hiikiimlerin dogal sonucu olarak
ortaya cikmaktadir. Kaldi ki temel bir hakkin Anayasa'da zikredilmemis
olmasi, o hakkin yok oldugunu gostermez, yalnizca anayasal giivence-
den yoksun oldugunu gdsterir.

B.Yasalarda:
1- 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu:

Tim memurlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bu
Yasa'da, sendika hakkina iligkin agik bir yasak bulunmamaktadir.
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Yasa'nin genel anlayisi, devletin, tek tarafli olarak, memurlarin 6zliik
haklariyla calisma kosullarini diizenleme hakkina sahip oldugu ilkesine
uygundur.Ve genel mantigl, bu hak ve kosullarin karsilikli gériismelerle,
dahasi, devletle toplupazarlik yapilarak belirlenmesi yerine, devletin tek
yanl tercihleri ve kararlariyla diizenlenmesi yoniindedir. -

Memurlar, devletin, daha dogrusu idarenin bu tek yanli uygulamalarina
_karsi ancak yargi yoluna bagvurabilmektedirler.

Yasanin konumuzla ilgili maddelerini aynen aktaralim:

Madde 21 (Degisik: 12.5.1982-2670/9md.)- Devlet merurlari,
kurumlariyla ilgili resmi ve sahsi iglerinden dolayi muracaat; amirleri
veya kurumlari tarafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve iglem-
lerden dolayi sikayet ve dava agma hakkina sahiptirler.

Miiracaat ve sikayetler s6z veya yazi ile en yakin amirden baglayarak sil-
sile yoluyla sikayet edilen amirler atlanarak yapilir.

Miiracaat ve sikayetler incelenerek en kisa zamanda ilgiliye bildirilir.
Miiracaat ve sikayetlerle ilgili esas ve usuller Basbakanlik¢a
hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir (“usulsiiz miiracaat veya
sikayette bulunmak” fiilinin yaptirimi uyarma cezasidir / m.125-d).

Madde 26 (Degisik: 12.5.1982-2670/10. md.)- Bu kanunun 21. madde-
si ile hitkme baglanan hakkin kullanilmasinda birden fazla devlet memu-
runun toplu olarak s6z ve yaz ile miiracaatlari ve sikayetleri yasaktir.

Devlet memurlarinin kamu hizmetlerini aksatacak sekilde memurluk-
tan kasith olarak birlikte ¢ekilmeleri veya gérevlerine gelmemeleri veya
gorevlerine gelip de devlet hizmetlerinin ve iglerinin yavaglatiimasi veya
aksatilmasi sonucunu doguracak eylem ve hareketlerde bulunmalari
yasaktir.
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Madde 27 Devlet memurlarinin greve karar vermeleri, grev tertip-
lemeleri, ilan etmeleri, bu yolda propaganda yapmalari yasaktir.

Devlet memurlari, herhangi bir greve veya grev tesebbiisiine katilamaz, |
grevi destekleyemez veya tesvik edemezler.

Madde 125 (Degisik: 12.5.1982-2670/31 md.) - Devlet memurlarina
verilecek disiplin cezalari ile her bir disiplin cezasini gerektiren fiil ve
haller sunlardir;

c. Ayliktan kesme: Memurun, briit ayligindan 1/30-1/8 arasinda kesinti
yapilmasidir:

Ayliktan kesme cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:
h) Toplu miracaat veya sikayet etmek,

e. Devlet memurlugundan ¢ikarma: Bir daha devlet memurluguna atan-
mamak iizere memurluktan ¢ikarmaktr.

Devlet memurlugundan gikarma cezasini gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

a. ideolojik veya siyasi amaglarla kurumlarin huzur, sitkkun ve galisma
diizenini bozmak, boykot, isgal, engelleme, isi yavaslatma ve grev gibi
eylemlere katilmak veya bu amaglarla toplu olarak géreve gelmemek,
bunlar tahrik ve tesvik etmek veya yardimda bulunmak,

Goriiliyor ki bu Yasa, sendika kurma yasag getirmemekle birlikte, -
sendika hakki ile birlikte bulunmasi gereken grev hakkini yasaklamak-
tadir. '

2. 1702 ve 4357 Sayili Yasalar:

Ogretmenleri ilgilendiren, ilki 1930'da 6teki de 1943'de cikarilmis
bulunan bu yasalara, belki o tarihlerde giindemde sendikal miicadele
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olmadigindan, sendika hakkinin kullanimini baltalayan hitkiimler konul-
mamistir. (Glinkii 1938 tarihli Cemiyetler Kanunu, sinif temeline dayali
dernek kurma yasa@i koymustu). Ancak her iki yasada, gérevine maz-
eretsiz olarak bir hafta devam etmeyen &gretmenlerin istifa etmis
sayllacaklari hitkmii yer almaktadir.

3. Tiirk Ceza Yasast:

Bu yasada memurlarin sendika kurmalari ve kurulan sendikalara lye
olmalari, herhangi bir ceza yaptirimina baglanmis degildir. Kaldi ki bu
Yasa, memur sendikalarinin bulundugu dénemde de yiriirlikte idi ve
bu sendikalar, bu Yasaya dayanilarak herhangi bir kovusturmaya
ugramamislardi. Tabii bunlarin grevsiz, toplusézlesmesiz sendikalar
oldugu da unutulmamal. '

Ancak, memurlarin sendika kurma, sendikalara iiye olma haklarina
dokunmayan bu yasa'nin konumuzla ilgili 236. maddesi (degisik:
7.1.1981-2370/2 md) soyledir:

“Memurlardan veya isgi niteligi tagimayan kamu hizmeti gorevlilerinden
iic veya daha fazla kimse aldiklari karar geregince kanun hiikimlerine
aykart olarak, memuriyetlerini terk eder veya vazifelerine gelmezlerse
veya vazifelerine gelip de gérevlerini gegici de olsa kismen veya tama-
men yapmazlar, yahut yavaslatirlarsa her biri hakkinda dért aydan bir
yila kadar hapis ve iki bin liradan on bin liraya kadar agir para cezastyla
birlikte muvakkaten veya miiebbeden memuriyeten mahrumiyet
cezasi da hitkmolunur.

Bu maddedeki eylemler dernek veya meslek kuruluslari y6neticilerinin
bu yénde aldiklari karar veya yayimladiklari bildiriler Uzerine vuku
bulmussa bu karari alan veya bildiriyi yayimlayanlara bir yildan g yila
kadar hapis ve ii¢ bin liradan on bin liraya agir para cezasi verilir. Fail
memur ise miiebbeden memuriyetten mahrumiyet cezasina da hiik-
molunur”
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Memur sendikalarinin bulundugu dénemde TOS tarafindan diizenlenen
1969 Genel Uyari Boykotu, daha sonra, memur sendikalarinin bulun-
madigi déneme rastlayan 24 Aralik Maras katliamini protesto boykotu
eylemlerinde &gretmenler, bu Yasa maddesiyle cezalandirilmiglardir.

4. Cahsma Yasamina lligkin Yasalar:

Bu yasalar genellikle isciyi bir hizmet sézlesmesine dayanarak herhan-
gi bir iste tcret karsihg calisan kisi olarak tanimlamigtir. is Yasasi, bu
tanim geregi, iscilerin igverenlerle olan iligkilerini bireysel diizeyde
diizenlemistir. Dolayistyla da memurlarin sendika hakki ile ilgili bir
kurala yer vermemistir.

Ancak, 12 Eyliil 1980'den sonra yiriirlige konan Toplu is Sozlesmesi,
Grev ve Lokavt Kanunu, kimi maddelerinde, konumuzla ilgili diizen-
lemelere yer vermistir. Bu Yasa'nin 30. maddesi, egitim ve Sgretim
kurumlari ile gocuk bakimevlerinde grev yapilamayacagini hiikkme
baglamistir.

Sendikalar Kanunu’nun sendika uyeligini diizenleyen béliimiinde yer
alan 21. maddesi ile, 625 sayill Ozel Ogretim Kurumlar Yasasi'na bagh
okullarda (dersaneler ve &zel okullarda) &gretmenlik yapanlarin sendi-
ka Uyesi olamiyacaklari ve sendika kuramayacaklar belirtilmistir.
Boylece SSK'na bagli olarak hizmet iireten 6zel 6gretim kurumlarinda
calisan 6gretmenlerin bile sendika iyesi olmamasini hilkme baglamig
bulunan bu yasa, memurlara ve dolayisiyla &gretmenlere sendika hakk
tanimama yolundaki tutum ve anlayisin mantikli bir delili olarak gos-
terilmeye elverislidir.

Il. Uluslararasi Sé6zlesmelerde:
A. insan Haklari Avrupa Sozlesmesi’nde:

insan Haklari Avrupa Sézlesmesi, Avrupa Konseyine iiye devletlerce
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1950'de Roma'da imzalanmig, 1953'de yiiriirliige girmigtir. Tirkiye,
Avrupa Konseyi iiyesi olarak bu sézlesmeyi 1954 yilinda 6366 sayil
yasa ile onaylamistir.

Sozlesmenin 11. maddesi ile “herkese g¢ikarlarini savunmak igin
bagkalariyla sendika kurma, sendikalara iiye olma 6zgurligi” taninmis,
ancak silahli kuvvetler ve |$olis mensuplari ile sadece Ust diizey
gorevlileri kapsayan “devlet yénetimi iiyeleri” icin “hakli” kisitlamalar
konulmasina olanak verilmistir.

Goriiliyor ki Tiirkiye bu sézlesmeyi onaylamakla, sendika kurma,
sendikalara iiye olma hakkini, st diizeydekiler ile silahli kuvvetler ve
polis disinda tim devlet memurlarina tanimayr yiikiimlenmis bulun-
maktadir. ‘ o

Ote yandan, yine bu sézlesmenin &ngdriisii (madde 19) ile bu
s6zlesmede yer alan hak ve &zgirliikleri giivence altina almak iizere
Avrupa insan Haklari Komisyonu ve Avrupa insan Haklari Divani kurul-
mustur.Ve bu durum,Avrupa insan Haklari Sézlesmesine insan Haklari
Evrensel Bildirgesinden ve ILO sézlesmelerinden daha ileri bir konum

" kazandirmigtir.

Soézlesmede yer alan hak ve 6zgiirliiklerin giivencesi s6yledir: Bireyler,
i¢ hukuk yollarini tiiketmis olmalari kosuluyla, sézlesmede yer alan hak
ve ozgiirliikleri gigneyen devleti, Avrupa insan Haklari Komisyonu’na
bireysel bagvuru yoluyla sikayet edebilirler. Komisyon daval devleti,
gerektiginde bir yargi organi olan Avrupa insan Haklari Divanina
gotirebilir ve Divan, yargilama sonucunda gerekli goriirse daval
devleti Avrupa Konseyi iiyeliginden cikarabilir.

Tiirkiye, bireysel bagvuru hakkini ok gecikerek de olsa tanimigtir. O
nedenle, 6rnegin bir memur sendikasi kurma girisimi hikiimet
tarafindan engellenmis olsa, bu girigimi yapan kisilerden biri, i¢ hukuk-
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ta var olan bagvuru ya da itiraz/sikayet yollarinin tilkenmesinden sonra, -

devlet ya da hiikiimet aleyhine, Avrupa insan Haklar Kémisyonu’na
bireysel bagvuruda bulunabilir.

B. Uluslararasi Calisma Orgiitii (UCO-ILO)
Sézlegmelerinde:
1. (87) Sayih Sozlesme:

Silahli Kuvvetler ve polis 6rgiitii igin her iiye iilkenin istisna getirebilme
hakk sakl kalmak iizere, “higbir ayrim gézetilmeksizin, mensup olduk-
lart galisma kategorilerine bakilmaksizin, énceden izin almaksizin,
calisanlarin sendika kurma hakkina sahip olduklarin’” hiikme
baglamistir.

Turkiye, 1948 tarihli bu sézlesmeyi kabulii sirasinda destekledigi halde
40 yildir hdla onaylamamigtir. Nedeni, kamu gérevlilerine sendika hakk
vermekten kaginilmasidir.

2. (98) Sayih Sozlesme:

1949 tarihli bu sdzlesme, memurlarin insan Haklari Avrupa
Sozlesmesi’'nce giivence altina alinmig bulunan “sendika hakki”ni, hem
isverene karsi korumakta ve hem de toplupazarlik hakki ile donatarak
“toplusdzlesmeli sendika hakki” diizeyine yiikseltmis bulunmaktadir.

Tiirkiye, bu s6zlesmeyi 1951 yilinda 5834 sayili yasa ile onaylamistir.
3. (151) Sayili Sozlesme:

1978 tarihli bu Sézlesme, kamu kesimi ¢alisanlarina sendika ve toplu
sozlesme hakki tanimig, bu miimkiin olamiyorsa, bununla esdegerde
demokratik katiim mekanizmalarinin isletiimesini 6ngérmistiir.

Bu sdézlesme'yi Tiirkiye'de imzalamistir:
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C. UNESCO ve ILO'nun tavsiye Karari'nda:

5 Ekim 1966 tarihli bu Tavsiye Karari, Birlegmis Milletler'e iiye devletler
temsilcilerinin Paris'teki UNESCO-ILO ortak toplantisinda alinmistir.

Ogretmenlerin statiisii ile ilgili tavsiyeleri icermektedir.

Uye devlet olarak Tiirkiye'yi de baglayan bu karara gre, dgretmenlerin
orgitlenme hakki esastir. Maaglari ve calisma kosullari 6gretmen
orgiitleriyle dgretmenleri calistiranlar arasinda serbest gdriismeler
yoluyla tesbit edilir.

Karar ayrica drgiitlenme hakka ile ilgili 87, serbest toplupazarlik hakki
ile ilgili 98 No'lu ILO s&zlesmelerine yollama yapmakta ve bunlarin
hepsinin &gretmenler icin de uygulanmasi gerektigini vurgulamaktadir.

Sonug:

Yiirirlukteki ulusal mevzuata ve usuliine gore yirirlige koydugumuz
soz|e§me|ere gdre, memurlarin sendika kurmalarina iliskin diizenleme
dzetle soyledir:

Anayasada memurlara sendika hakkini yasaklayan herhangi bir hiikiim
yoktur. Ustelik Anayasa, Danisma Meclisi'nce kabul edilen metninde
bdyle bir yasak varken, referanduma, Giivenlik konseyi tarafindan bu
yasak cikarilarak sunulmustur. Bu bir rastlanti ya da unutkanhk olarak
yorumlanamaz. Giivenlik Konseyi'nce memurlara agikca sendika hakki
éngoriilmediyse bile, su ya da bu nedenlerle sendika yasagi da getir-
ilmemistir. Yine 1982 Anayasasi'nda “isciler sendika kurma hakkina
sahiptirler” denilmesi, bu hakkin sadece hizmet akdiyle licret karsiligi
calisanlart kapsadigi anlamina gelmeyebilir. Ciinkii kimi bilim adamlarina
-gore “iggciler” kavrami (worker, travailleur) hem Uluslararasi Caligma
Orgiiti'nce ve hem de uygulamada, biitiin diinyada memurlan da kap-
sayacak bigimde kullaniimaktadir.
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Memurlara sendika yasag Anayasada olmadigi gibi, yasalarimizda da
bulunmamaktadr.

Kaldi ki onaylayarak taraf oldugumuz kimi uluslararasi s6zlesmelere
gore de devletin, bir memur sendikasi girisimini geri dondiirmesi,
girisimcileri cezalandirmasi olanakh degildir. Ciinkii bu soézlesmeler,
hakkin devlet tarafindan cignenmesine karsi denetim mekanizmalars
ongormiistiir.

Bu sézlesmelerden en 6nde geleni insan haklari Avrupa Sézlesmesi'dir.
Bir yasa ile onaylanmig bulunan bu Sozlesme'ye gére, iilkemizde
“herkes”in sendika kurma, sendikalara iiye olma ozgirlugu vardir.
Ancak bu &zgiirlugiin, “silahli kuvvetler, polis ya da devlet yonetimin-
deki gorevliler tarafindan kullaniimasina hakl (mesru) kisitlamalar”
getirilebilecektir.

Buradaki “devlet y&netimindeki gérevliler” deyiminden “devlet
memurlarinin timii” anlagilmamaldir. Ciinkii bu konudaki tartismalar
Uluslararasi Galisma Orgiitii (UGCO)'niin ya da ILO'nun denetim
organlarinca yapilan ve  UCO tarafindan onaylanan yorumla birlikte
yillardir giindemden kalkmistir. Bu yorumda “devlet yénetiminde gorev
alanlar” deyiminin, tim devlet memurlarini kapsamadig, ancak “kamu
gorevinin organlari sifatiyla” bu organlar adina hareket eden, “devlet
yetkisini kullanan yiiksek diizeydeki kamu gérevlileri” ile sinirh oldugu
vurgulanmaktadir. Kaldi ki UNESCO-ILO Paris ortak toplantisinda
6gretmenlerin de UCO'niin toplusézlesmeli sendika hakkini igeren 98
sayill Sézlesmesi'nden yararlandirilmalarinin tavsiye edilmis olmasi,
sendika kurma, sendika tyesi olma haklarina “hakli” kisitlamalar geti-
rilebilecek kiler arasinda yalnizca yiiksek diizeydeki kamu gérevlilerinin
bulunacagini géstermektedir.

Bu durumda, sadece Insan Haklari Avrupa Sézlesmesi'ne dayanarak da,

memurlarin sendika kurmasi ve sendikalara iiye olmasi olanaklidir.
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Kurdurmasalar bile Tiirkiye'nin onayladigi diger biitiin uluslararasi
sézlesmeler gibi, insan Haklari Avrupa Sézlesmesi de 1982
Anayasasi'nin 90. maddesine gére “yasa hiikmiindedir”, i¢ hukukun bir
pargasidir; hatta Anayasa'ya aykirilik iddiasiyla Anayasa Mahkemesi'ne
dava da edilemez. Bu hakkin gignenmesi (memurlara sendika yolunun
agilmamasi) durumunda iilke iginde yargi yoluna basvurabilme, bundan
bir sonu¢ alinamazsa Avrupa Insan Haklari komisyonu'na, hakki
¢igneyen devleti ya da kamu yetkililerini sikayet edebilme olanag
vardir. Bazi hukukgulara gére onaylanarak ighukukun bir pargasi haline
gelen uluslar arasi sézlesmeler (yani Insan haklari Avrupa Sézlesmesi
ile 98 sayill ILO Sézlesmesi) Anayasa'ya aykiri bir hiikiim tagisa bile
uygulanmaktan alikonulamaz.

insan Haklari Avrupa Sézlesmesi'nce memurlara taninan sendika
hakkini “toplusdzlesmeli sendika hakki” diizeyine yiikselten 98 sayili
UCO Sbozlesmesi de, Anayasamiza gore onayladigimiz igin Turkiye'yi
baglamakta ve memurlarin érgiitlenme hakkini “igveren devlet”in
sendika &zgiirligini zedeleyen ayrim gézetici davranislarina kar§|
glivence altina almaktadr.

Yine UCO'niin kamu kesimi calisanlarina sendika ve toplusézlesme -
hakki taniyan, bu olanakli degilse bile, yerini tutacak bir mekanizma
neren 151 sayil Sézlesmesi, Turkiye de imzaladigindan, bu konuda ayri
bir hukuksal dayanak tegkil etmektedir.

Yénetim Kurulumuz, giiniimiiz Tiirkiye'sinde memur ya da ogretmen

sendikasi kurulabilecegini savlayan bu yaklagimi irdelemis ve su sonuca
varmistir:

1982 Anayasasi'nda memur sendikalarini yasaklayan hicbir kesin hiikiim
yoktur. Hatta sendika kurma hakki 1982 Anayasasi'nda bile, uluslararas
hukukta oldugu gibi, temel hak ve dzgiirliikler gercevesinde, dolayh bir
bigimde de olsa ngérilmiistir.
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Ancak yukarida ayrintih bir bicimde incelendigi lzere yuriirlikteki
mevzuatimizda yer alan grev yasag gibi bazi hiikiimler gerek Anayasa
hiikiimleriyle, gerekse taraf oldugumuz bazi uluslararasi antlasma ve
sézlesmelerde dngoriilen ilkelerle agikga gelismektedir. Bu hakkin kul-
lanilmasini  diizenleyecek memur sendikalari yasasina uluslararasi

sozlesmeler ve ilkeler dogrultusunda bir madde eklenerek bu geligki
giderilebilir.

EGIT-DER olarak giiniimiizdeki temel gérevimiz bu gibi kisitlayici ve
onayladigimiz uluslararasi szlesmelere aykiri diisen, tilkemizin uluslar-
arasi taahhiitleriyle bagdagmayan kurallarin kaldirilmasina gaba goster-
mektir. '

Uluslararasi sdzlesmeler agisindan yapilabilecek girisimlerden biri,
insan Haklari Avrupa Sézlesmesi'nin sagladigi olanagi kullanmaktir.
Yukarda da deginildigi gibi bu Sézlesme geregince kurulmus ve biri
bagvuru, 6teki de yargi mercii olan iki organ vardir. Bireyler ya da
devletler, yine Sézlesme geregince, Sézlesme hiikiimlerini ¢igneyen
devleti, bu organlardan ilkine, yani Avrupa Insan haklari Komisyonu'na
sikayet edebilmekte, Komisyon davali devleti gerektiginde yargi organi
olan Avrupa insan Haklari Divani'na verebilmektedir.

Tiirkiye bireysel bagvuru hakkini kabul ettigine gore, 5gretmen ya da
memur sendikasi girigiminde bulunanlar higbir yasal dayanagi olmadig
halde érnegin herhangi bir cezaya carpurildiklarinda “ulusal diizeyde
etkili tiim bagvuru yollarinin tiiketilmesinden sonra” Avrupa insan hak-
lari Komisyonu'na bireysel olarak bagvurulabilecektir. Komisyon ve
divan basvuruyu hakh buldugunda girisimci memurlarin haklarinin iade-
si yolu agilmig olacaktir.

Ancak, tahmin edilebilecegi gibi bu yol. “ince, uzun bir yol”dur.

Var olan denetim yollarinin yeterince etkili olmamasi durumu, onay-
lanmamis uluslararasi sézlesmelere aykirilik hallerinde daha bir geger-
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lidir. Nitekim UNESCO ve ILO'nun &gretmenler icin toplupazarlik
dngdren Tavsiye Karari'nin Tiirkiye'de ihlali durumunda da (lye devlet
oldugu icin bu karar Tiirkiye'yi de bagladigi halde) yapilabilecek bir sey
yoktur.

Biitiin bu irdelemelerden sonra égretmen ya da memur sendikasi yo-
lunda diisiiniilebilecek girisim ve cabalari esas itibariyle kamuoyu
olusturulmasi noktasinda toplayabiliriz.

Bunun yani sira, emeklilik hakkini kazanmis bulunan &gretmen arka-
daslarimizdan yedi kisinin sendika kurma bagvurusunda bulunmalari da
belki diisiiniilebilir. Ancak bu diisiincenin gergeklesmesinden Snce isin
yasal ydnii yeniden ve daha ayrintili bir bicimde incelenip
degerlendirilmeli, bunun sonucunda girisimin yasal agidan en kiigtik bir
sakincasi olmadigi kanisina varilmig olsa bile yine de girisimci 6gret-
menlerin ugrayabilecekleri kayiplarin telafisi igin gereken Snlemler
alinmis olmalidir.

Belki bir de emekli 8gretmenler sendikasi girisiminde bulunulabilir.
Bilindigi gibi Bati ve Kuzey Avrupa ilkelerinde emekli 6gretmen ve
memur sendikalari vardir.Yukarda belirtilen onaylanmis iki uluslararasi
sézlesmeye de dayanilarak belki bizde de herhangi bir yasal diizenle-
meye gidilmeden emekli 6gretmen ya da emekli memur sendikasi
kurulabilir ve bu da &gretmenlere, memurlara sendika hakki
savagiminin basarisina olumlu katkilar getirebilir.

Ezit-DER, yukard da belirtildigi gibi, sendikalagma konusundaki
cabalarimi asil, kamuoyu olusturma noktasinda yogunlagtirmalidir.
Ancak bu arada ¢alisan ve emekliye ayrilmis bulunan dgretmenlerin s6z
konusu girisimleri igin de, kendisini baglayan yasalarla ve tiiziigi ile
celiskiye diismeksizin yardime olmaya galismahdir. ’

Kamuoyu olugturmanin 6nkosulu, EGIT-DER"i galisan yiizbinlerce
dgretmenin orgiitlenme dzlemlerini disa vurabilmesinin ve kamuoyuna
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mal edebilmesinin yetkin bir araci durumuna getirmektir. icinde bulun-
dugumuz kosullarda bu yolda atilabilecek ilk adim, ¢ahsan 6gretmen-
lerimizin EGIT-DER'e fahri iiyeliklerinin kitleler halinde ve hizla gergek-
lestirilmesi fahri dernek iiyeligi diizeyinde de olsa, 6rgiitlii giig olustur-
malaridir. EGIT-DER'in fahri iiye sayisi belli bir yogunluga ulastiginda
MEGSB calisan 6gretmenlere EGIT-DER'e iiyelik yolunu agmak zorun-
da kalacak, o zaman da asli iiyelik asamasina gegilecektir. Bu asamada
EGIT-DER calisan &gretmenlerin elinde onlarin dernek diizeyinde bile
olsa dogrudan orgiitlii giicii olarak, grevli toplusézlesmeli sendika
miicadelesini daha ileri boyutlarda siirdiirebilecektir. -

Aciktir ki, galisan &gretmenlere grevli toplu sézlesmeli sendika hakki
miicadelesi, EGIT-DER'in giindeminin en baginda bugiin de vardir ve
her zaman olacakur. O nedenle ve daha baska nedenlerin de araya
girmesiyle, 6gretmen sendikasi hedefine belki alisan &gretmenlere
EGIT-DER'e iiyelik yolunun agilmasindan énce de varilabilecektir. Ama
bunun da yolu, béyle bir perspektifte bulunmamizdan gegmektedir.

EGIT-DER'e fahri ve asli iiyelik kiigiimsenir, bu yolda gereken ciddi
calismalar hafife alinirsa, 6gretmenlerin grevli toplusézlesmeli sendika
hakkinin kazaniimasi savasimi EGIT-DERIn en ¢ok birkag bin iiyeden
olusabilecek giiciine kalacak ya da bireysel ¢abalara, &gretmenler
disindan gelebilecek girisimlere birakilmis olacaktir. Ve tabii bu
takdirde, eger Tiirkiye'deki genel siyasal ve toplumsal dengelerde
olumlu degismeler olmazsa, 6gretmen sendikasi, daha ¢ok yillar, bir diis
olmaktan Gteye gidemeyecektir. En iyimser bir olasilikla da giidiik bir
6gretmen sendikasi olanag verilebilecektir.

Bir an icin birkag bin iiyeli bir EGIT-DER'in calisan &gretmenlerin fahri
ve asli lyelige gegislerini gergeklestirme gabalarini birakarak ya da
gevseterek, en iyi bir Uslupla ve en etkili bigimde grevli toplusézlesmeli
6gretmen sendikasi savagimina kendisini adamasini bir ¢&ziim olarak
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diisiinsek bile, iiye sayisi anlaminda maddi giicii olmayan bir EGIT-DER'i
kim ciddiye alacaktir.

O halde, grevli, toplusézlegsmeli sendika hakkinin kazanilmasi yolunun
biiyiik bir olasilikla EGIT-DER'e fahri ve asli tiyelikten gectigine calisan
biitiin 6gretmenlerin inandirilmasi igin ciddi bir ¢calisma gerekmektedir.

Bu rapor tamamlandiginda elimize gegen iki belge ¢calisan 6gretmen-
lerin EGIT-DER'e ye olmalari olanagini icermektedir. Bunlardan biri
Danistay Birinci dairesi'nin 1984/28 - 24 sayili kararidir. Danistay bu
kararinda, Dernekler Yasasi'nda dernek tiyesi olma izninin 6gretmen-
lere Milli Egitim bakanhgi'nca verileceginin dngdriildiigl, oysa Genglik
ve Spor Bakanhg ile birlestirilmesinden bu yana Milli Egitim bakanlig
diye bir bakanligin bulunmadig belirtilmektedir.

ikinci belge ise, eski Bakan Vehbi Dingerler imzasiyla yine 1984 yilinda
yayimlanan Teblig'dir. Bu Tebligin 4. bendinde, Dernekler Kanunu'nun
39. maddesinde belirtilen amaglan tiiziigiine almig bulunan derneklere
ogretmenlerin ve Bakanlik ¢alisanlarinin tiimiiniin tye olmalarina izin
verildigi duyurulmaktadir.

Hukuk Biiro'muz her iki belgenin, calisan &gretmenlere EGIT-DER’e
tyelik yolunu agtigi goriisiindedir. Yénetim Kurulu’muz bu gériisten
hareketle calisan &retmenlerden isteyenlerin EGIT-DER'e iyelik
bagvurularini isleme koyacagini duyurmus bulunmaktadir.*

* Bu galismanin yayimlandigi giinkii gazeteler, Genglik ve Spor islerinin MEGSB'ndan
alinarak Bagbakanlik biinyesine dahil edildigini, MEGSB'nin eskiden oldugu gibi yine
MEB'a  donustiriildiigiini, bu yeni diizenlemenin yiiriirlige girmesi igin
Cumhurbagkani'nin onayinin beklendigini yazdilar. v

S6z konusu iki belgenin bu gelismenin 15i%1 altinda bir kez daha incelenmesi, EGIT-DER'e
tiyelik konusunda buna gore yeniden bir karara vanimasi gerekmektedir.
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KAMUOYU OLUSTURMA CALISMALARI

Ogretmen ya da memur sendikalari igin yapilacak kamuoyu
calismalarindan bazilari sunlar olabilir:

1. Ogretmen kamuoyu olusturulmalidir

EGIT-DER Tiirkiye gapinda &rgiitlenmeli ve organlagmalidir. ubeleri ve
diger biitin organlariyla grevli, toplusézlesmeli sendika hakki igin
savasgim temeline oturtulmalidir.

EGIT-DER'in caligmalari ¢aligan &gretmenlere sendika hakkini
amaglayan toplantilar, yayinlar ve daha bagka girisim ve etkinlikler
iizerinde yogunlagtirimahdir. Ogretmenlere yénelik olarak daha simdi-
den sendikacilik egitimi seminerleri yapilmahdir. Biitiin bu galismalarda
baska iilkelerin 6gretmen sendikacilarindan ve uzmanlardan
yararlanilmalidir.

2. Memur Kamuoyu Olusturulmahdir

Var olan memur dernekleri, odalari vb. kuruluglar ile eski memur
orgiitciileriyle diyalog, isbirligi ve dayanisma iginde olunmali, grevli,
toplusézlesmeli memur sendikasi hedefine yonelik olarak, yasal agidan
sakincali olmayan galisma bigimleri yaratilarak birlikte ya da paralel
etkinliklerde bulunmanin ortami hazirlanmalidir.

Memurlarin sendikalagmasi konusunda Ankara'da bir kurultay diizen-
lenmelidir.

" . 3. Sendikal Alanda Kamuoyu Olusturulmahdir

Basta TURK-IS olmak iizere ve TURK-i§'in destegini gerlletebdecek
iligkilere girmeksizin, TURK-i§'e bagh olan-olmayan isci sendikalariyla
bu konuda siirekli iletigim ve iliski iginde olunmali, onlarin yardim ve
destegi, yine yasalar gergevesinde saglanmalidir.
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4. Genel kamuoyu Olusturulmahdir

Basinla olan iliskiler siklagtirilmal, &zellikle 6gretmen ya da memur
sendikasi iizerinde yogunlagtirimalidir. Bunun igin, EGIT-DER'in bu
konudaki etkinliklerinin basinda yer almasina 6zel bir 6zen gosterilme-
lidir. Ayrica gesitli gazetelerde belirli kése yazarlarinin ya da belirli
sendikaci, bilim ve diisiin adamlarinin, politikacilarin, 6gretmen ve
memur sendikasini savunan yazilar yazmalari, bu yazilarini basinda
yayimlamalari yolunda girisimlerde bulunulmalidir.

Ote yandan bu konuda ayrimsiz biitiin siyasal partilerle, yasal
cercevede kalinarak iligki kurulmal, ozellikle de, iktidara geldiklerinde
grevli toplusézlesmeli memur sendikalarina yol vereceklerini vadeden
‘partilerle yine yasalar cercevesinde iletisim ve dayanigma icinde olun-
mahdir. Partilerin, 6zellikle parti liderligi ya da en azindan yonetimi
diizeyinde bu konuya ciddi bicimde ve kamuoyu &niinde sik sik
egilmeleri saglanmaldir.

Gok daha &nemlisi, grevli toplusézlesmeli memur sendikalarinin
iceriginin belirlenmesinde, memur sendikalarinin bigimlenmeleri, grev
ve toplupazarlik kosullarinin detaylandiriimasinda 6ncelik ve insiyatif
EGIT-DER'de ve onunla bu konuda ortak gabalarda bulunan memur
kuruluslarinda olmali, gretmen ve memur &rgiitlerinin bilgisi ve rizas
olmadan kotarilacak Memur Sendikalari Yasasi'na boyun egilmemelidir.

Gériinen odur ki, yasa hazirliklari giindeme geldiginde &niimiize iki
secenek cikacaktir. Bunlardan biri, memur sendikalari yoluna gitmek-
sizin, memurlari da is¢i kapsamina almak ve ig¢i memur ayirimina son
vermektir. Bu takdirde Memur Sendikalari yasasi gikarmaya gerek
olmayacak, sadece memurlari is¢i kapsamina alan bir yasa tasarisl
yeterli olacaktr.
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Obiir segenek, memurlarin yine memur statiisiinde birakilmalari ve
Memur Sendikalari Yasa Tasarisi'nin hazirlanmasidir.

Bize gore de ideal olan birinci segenek ise de, icinde bulundugumuz
kosullarda olabilirlik agisindan ikinci secenegi yeglemenin daha
gergekgi bir tutum olacagi anlagiimaktadir.

Onun igindir ki, EGIT-DER ikinci segenegin gerektirdy memur
sendikalarl, grev ve toplu is sézlesmesi yasalari tasarisina esas olmak
uzere simdiden ayrintili galismalar yapilmasi gerektigine inanmaktadir
ve bu calismalarda yararlanilmasi dilegiyle hazirladigi bazi temel ilkeleri
yine bir taslak olmak ve iizerinde tartisiimak iizere ilisikte kamuoyu-
nun bilgisine sunmaktadir.

Dilegimiz gelecek yénetim déneminde bu &n calismanin da 1siginda biri
Memur Sendikalari Yasa Tasarisi, 6biirii de Memur Sendikalari Toplu Is
Sozlesmesi ve Grev Yasa Tasarisi olmak iizere en kisa zamanda ve ola-
bilirlik ilkesi temelinde bir tasari calismasi yapilmasidir. Bu tasarilar,
basta grevli toplusézlesmeli memur sendikalari vaadinde bulunanlar
olmak Uzere bitiin partilere, milletvekillerine sunulmalidir. Tasarilarin
yasalagmasi amaciyla gok yénlii girisim ve gabalarda bulunulmall, ilgili
herkesle, her kurulusla diyalog yolu izlenmelidir. '

5. Avrupa Toplulugu Ulkelerinde Kamuoyu Olusturulmalidir

Avrupa Toplulugu (AT) uyesi olmak, Tiirkiye burjuvazisinin ve cesitli
partilerin idealidir. Bu durum, Topluluk iilkeleri ydnetimleri ve kamuoy-
larinin Tiirkiye ile ilgili tutum ve tepkilerinin Tiirkiye'de bir &lciide bile
olsa dikkate alinmasina yol agiyor, ayrica Tiirkiye'li gogmen iscilerin ve
siyasal miiltecilerin de bir k&prii olusturmalari sonucunda AT
ilkeleriyle Tiirkiye arasinda bir etkilesim siireci igliyor. iste bu neden-
ledir ki, konumuzla ilgili olarak AT iilkelerinde kamuoyu olusturmak ve
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bu yoldan iilke yénetimlerinin oradan da Tiirkiye'yi etkilemek &zel bir
Snem tagiyor.

EGIT-DER, yine yasalar cercevesinde, cok yénlii girisim ve calismalarda
bulunarak bu olanag degerlendirmelidir. Ozellikle AT ilkeleri 6gret-
men ve isci sendikalaryla ve Uluslararasi Kamu Gorevlileri
Federasyonu (PSi) ile yasalar gergevesinde iletisim iginde olmalidir.
Sendikalagma ile ilgili caligmalara Avrupali 6gretmen sendikacilarinin
katilmalarina imkan vermelidir.

Kamuoyu olusturma calismalarinda &zellikle Tiirkiye'nin altina imza
koydugu ve hatta Yasama organinca onayladiyi sézlesmelerde
memurlara, &gretmenlere sendika ve toplusézlesme hakki
6ng6rﬁlmekte oldugu, bu sézlesmelerin Anayasa geregince yasa hiik-
miinde ya da i¢ hukukumuzun bir pargasi oldugu vurgulanmal,
Anayasa'da 6gretmen ya da memur sendikasinin kurulmasina engel
herhangi bir hiikiim bulunmadig anlatiimalidir. ’

Son olarak bir kez daha belirtelim ki, EGIT-DER, heniiz galisan &3ret-
menlerin sahipliginde bir dernek degildir. Ancak EGIT-DER'in iyeleri
onlarla ayni meslektendirler. O nedenle egitimin biitiin 6geleri ve
siiregleriyle iyilestirilmesi, onlar i¢in de mesleki bir ihtiyactir. Hatta
egitimin iyilestirilmesinde 8gretmenin yasam ve ¢alisma kosullarinin da
rol oynadiginin bilincinde olarak EGIT-DER bu kosullarin da iyilesti-
rilmesini tiyelerinin mesleki ihtiyac saymaktadir. Giderek, iiyelerinin bu
mesleki ihtiyaglarinin giderilmesinde grevli, toplusézlesmeli 6gretmen
sendikasinin temel bir rol oynayacag gériisiindedir. Ozelde gretmen-
lere, genelde de memurlara sendika hakkinin taninmasi savagimina iste
bunun igindir ki omuz vermektedir. Demokratik égretmen hareke-
timizin mirasini simgeledigini her vesile ile vurgulayan EGIT-DER bu
kez de devlet memurlarimizin &rgiitlenmeleri, hak ve ¢ikarlarini
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orgiitli gligleriyle savunmalari konusunda demokratik bir 6gretmen
hareketinin tarihsel bir misyonu oldugunun bilinciyle de bu savagimi
stirdirmektedir.

Bir de sunu eklemeliyiz ki,Yénetim kurulumuzun gorev siresi 4 Subat
1989 giinii yapilacak Genel Kurul toplantimizda, yani ¢ok yakinda son
bulacakur. O nedenle konumuzla ilgili olarak yapilmasi diistiniilen isler,
gelecek yénetime sunulmak iizere, dilek ve temenni bigiminde ifade
edilmistir.

Yénetim Kurulumuz, Kurul uyesi Feyzullah Ertugrul'un adimiza
baskanhgini yaptig giriste s6zii gegen Uzmanlar Kurulu'nu olusturan
EGIT-DER Hukuk Biirosu Sekreteri Sayin Hasan UREL'e, TURK-I$
Genel Egitim Sekreteri Sayin Mustafa BASOGLU'na, YOL-I$ Sendikasi
danigman ve uzmanlarindan Sayin Prof. Dr. Alpaslan ISIKLI'ya ve Sayin
Yildirim KOGC'a, Sayistay Denetgileri Dernegi eski Bagkani Sayin Musa
OZDEMIiR'e, Tiirkiye ve Ortadogu Amme idaresi Enstitiisi Ogretim
Uyesi Sayin Prof. Dr. Mesut GULMEZ'e ve &gretmen arkadaslarimizdan
Sayin Bekir YAVAS'a, bu calismada yararlanilan raporu hazirlamada gos-
terdikleri 6zverili ve Uistiin cabalarindan dolayi tesekkiir etmektedir.

27.1.1989
EGIT-DER YONETIM KURULU
’ abece, Haziran 1990, Say1 51.
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TARTISILMAK UZERE
EGITIMCILER SENDIKASI TUZUK TASLAGI

Madde 1. Sendikanin Adi, Merkezi ve Adresi
Sendikanin adi: Egitimciler Sendikasi'dir.
Sendikanin kisaltilmis adi EGIT - SEN'dir

Sendikanin merkezi Ankara'dir. Sendika merkezinin ilden ile nakline
Sendika Genel Kurulu yetkilidir.

Sendikanin Adresi Ankara'idr. Adres deg|§ikllgine Sendika Yoénetim
Kurulu yetkilidir.

Madde 2. Sendikanin Amaglari

Sendika, calisma yasaminda iiyelerinin ekonomik ve sosyal hak ve men-
faatlerini koruyup gelistirmeyi amaglar.

EGIT-SEN bu amaca ulagkmak igin iiyelerine hakga bir icret ve insan-
ca bir yasam saglamaya galisir; Uyelerinin ulusal gelirden adil bir pay
almalari igin her diizeyde ugrag verir. Uyelerinin is giivencelerinin
artirilmast, sosyal giivenliklerinin gelistirilmesi igin aba gosterir.

EGIT-SEN, iyelerinin ruh ve beden saghgin koruyup gelistirmelerini,
gelecege giivenle bakmalarini saglamaya cahgir.
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EGIT-SEN demokratik, laik, barisci, hukukun ustiinligiine, bilim ve
teknolojiye dayali, insanin biitiin fizyolojik ve psikolojik potonsiyelleri
ve yetileriyle gelistirilip yetkinlestirilmesini, yalniz iiretim icin degil
toplumsal agidan da yararl bir egitim anlayiginin yayginlagmasini amag
edinir. Egitimin iceriginin ve yénetiminin bu ilkeler dogrultusunda
olusmasinin ugrasini verir. Egitimin parasiz olmasini ve egitimde firsat
esitligini savunur.

EGIT-SEN, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep farki gdzetmeksizin biitiin tyelerinin birligini amaglari dogrul-
tusunda saglamaya caligir.

EGIT-SEN, egitim faaliyetlerinin planlamadan uygulamaya kadar her
asamasinda, egitim emekgilerinin etkin demokratik katiliminin saglan-
masinin ilkemiz ve halkimiz yararina olduguna inanir. Ogrenci ve
velilerin bu dogrultudaki gabalarini 6zendirir ve destekler.

Egitimciler Sendikasi, Anayasamizin 90. maddesi uyarinca kanun hiik-
miindeki insan Haklari Avrupa Sézlesmesi’nin 1. maddesinden kay-
naklanan haklarini kullanarak, ekmek-barig-6zgiirlik, sosyal adalet
dogrultusunda egitim emekgilerinin hak ve cikarlarini korur ve insan
Haklari Evrensel Bildirgesi'ndeki ilgili hiikiimlerin hayata gecirilmesi
icin ugras verir.

EGIT-SEN egitim emekgilerinin; sendikali olmasinin en temel bir insan
hakkinin kullaniimasi anlamina geldigi bilinciyle etkinliklerde bulunur.

Madde 3. Sendikanin Faaliyet Alani

EGIT-SEN Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilatinda okul
statiisiindeki, egitim kurumu niteligindeki biitiin birimlerde ve tniver-
site ve yiiksek okullarda faaliyet gésterir.

Madde 4. Sendikanin Yetki ve Faaliyetleri
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a) Egitimciler Sendikasi, iilkemizin taraf oldugu uluslararasi sézlesme-
lerden dogan hak ve yetkilerini kullanarak, iiyelerinin ekonomik,
toplumsal, hukuksal, kiiltiirel hak ve gikarlarini korumak ve gelistirmek

icin gereken girigimlerde bulunur.
b) Bu amagla toplu is sézlesmesi akdeder.

c) Toplu is uyusmazliklarinda ilgili makamlara, is mahkemelerine ve
diger yargi organlarina bagvurur, miitaala verir, talepte bulunur.

d) Calisma yasaminda mevzuattan, toplu is sézlesmesinden, orf ve
adetten dogan konularda iiyeleri ve mirasgilari adina dava agar, agilan
davalari onlar adina takip eder, taraf olur.

e) Uluslararasi sendikal &rgiitlere, iiyelerinin hak ve gikarlarini koru-
mak ve gelistirmek amaciyla iiye olur, delege, temsilci ve gézlemci gon-
derir.

f) Faaliyette bulundugu alanda, amaglari dogrultusunda calisanlarin
orgiitlenmesine caligir.

g) Amaglari dogrultusunda iiyelerinin biling ve birligini artirmak,
kamuoyunu aydinlatmak maksadiyla kurs, konferans, panel vb. diizenler,
saglik ve spor tesisleri, kiitiiphane, basim isleri icin gerekli tesisleri
kurar, liyelerinin bog zamanlarini iyi gegirmesi igin olanaklar saglar.

h) Ayni zamanda birer tiiketici olan iiyelerinin gikarlarini korumak
amaciyla tiiketim kooperatifleri kurmalarina yardimei olur, tesvik eder.
Benzer bicimlerde diger alanlarda da kooperatifleglemelerine yardimei
olur ve katkida bulunur.

i) Uyelerinin mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak icin caligmalarda
bulunur.
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Sendika biitiin bu faaliyetlerinde iyelerini yararlanidirmak bakimindan
ayirimsiz, esit davranmak zorundadir.

SENDIKA UYELIGI
Madde 5. Uyeligin Kazaniimas

Sendikanin faaliyet alanindaki isyerlerinde galisan 6gretmenler, biiro
elemanlari, hizmetliler, teknik elemanlar ve diger egitim emekgileri
Egitimciler Sendikasi'na tiye olabilirler. Sendikaya iiye olmak isteyen
egitim emekgisinin tyelik formunu doldurup imzalamasi ve bagvurunun
yonetim kurulunca kabulii ile tyelik kazanihr.

Madde 6. Uyelik Odentisi
Uyelik 6denitisi, iiyenin net ayliginin ylizde......dir.
Madde 7. Uyelikten Ayrilma

Her lye, énceden bildirimde bulunmak kaydiyla, sendika yeliginden
ayrilabilir.

Madde 8. Uyeligin Askiya Ainmasi
Askere alinan iiyenin iiyeligi bu gérevi sona erinciye kadar askiya alinir.
Madde 9. Upyelikten Cikarilma

Sendikanin amacina veya genel kurul kararlariyla belirlenmis ilkelerine
aykiri davranigta bulunan tiyeler ydnetim kurulu karariyla disiplin kuru-
luna verilir ve disiplin kurulunun verecegi yelikten gikarma karari
genel kurulca onaylanarak kesinlik kazanir. Hakkinda disiplin kurulunca
tiyelikten ¢ikarma karari verilen tiyenin tyeligi, hakkindaki kararin genel
kurulca onaylanip kesinlesmesine kadar askiya alinir.

Madde 10. Uyeligin Diismesi

Sendika tiyeligi agagidaki durumlarda sona erer:
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a) Sendika tiyesinin, sendikanin faaliyet alani diginda kalan bir isyerinde
calismaya baglamasi durumunda,

b) Sendika iiyesinin &limi halinde
SENDiKA ORGANLARI VE GOREVLERI

Madde I 1. Sendikanin Organlari
a) Genel Kurul.

b) Y&netim Kurulu.

c) Denetleme Kurulu.

d) Disiplin Kurulu.

Madde 12. Genel Kurul

Sendika genel kurulu, sendikanin en yiiksek ve en yetkili organidir.
Genel Kurul tiim iyelerin katlimiyla ve salt gogunlukla toplanir ve
kararlarini salt cogunlukla alir. Sendika genel kurulu, normal olarak iki
yilda bir Sendika Genel Merkezinin bulundugu ilde toplanir, Olagan
Genel Kurula cagri Sendika Yénetim Kurulu'nca yapilir. '

Madde 3. Olaganiistii Genel Kurul

Uyelerinin beste birinin imzali cagrisi tizerine genel kurul olaganiistii
olarak toplanir.

Madde 14. Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri
a) Sendika organlarini seger,
b) Tuzik degisikligi yapar,

c) Yonetim ve denetleme ve disiplin kurulu kararlarini gorisir ve
gerekli durumlarda kesin sonuca baglar

d) Yénetim ve denetleme kurullarini ibra eder,
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e) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgeyi gorisiir ve aynen veya
degistirererk kabul eder,

f) Sendikanin amaglari dogrultusundg gerekli gérdﬁgu kararlary alir,

g) Il ve ilgelerde sube agmaya ve subeleri birlestirmeye karar verir,
gerekli gordiigi durumlarda bu yetkisini yénetim kuruluna devrede-
bilir. B&yle bir durumda, subelerin kurulus ve calisma esaslari ile genel
kurulda temsil seklini belirler.

h) Sube kapatma yetkisi genel kurula aittir.

i) Ulke igindeki veya disindaki iist kuriuIU§lara liyelige karar verir,
gerekli gordiigi durumlarda bu yetkisini yénetim kuruluna devrede-
bilir. '

j) Sendikanin feshine ve bu durumda sendika mal varliginin nereye
devredilecegine karar verir

Madde 15. Sendika Yénetim Kurulu

Sendika Yénetim Kurulu, genel kurula katilma hakki olan iyeler
arasinda gizli oyla segilen yedi lyeden olusur. Yénetim kurulu ilk
toplantisinda kendi aralarinda is béliimii yapar ve genel bagkan, genel
sekreter, genel mali sekreter, genel 6rgiitlenme sekreteri, genel egitim
sekreteri ve 1.2. genel baskan yardimcilarini belirler. Genel Bagkanin
sendika merkezinde bulunmamasi durumunda |. o da yoksa 2. Genel
Bagkan Yardimaisi sendikayi birinci derecede temsil eder.

Yénetim kurulu igin ayrica yedi yedek lye secilir.
Madde 16. Yonetim Kurulunun Toplant: ve Calismasi

Yénetim kurulu en geg ayda bir toplanir. Toplanti nisabi 5 kisidir.
‘Kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunluyla alinir.
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Yénetim Kurulu, genel sekreterin diizenledigi giindemdeki maddaleri

ve lizumlu gérdigii konulari inceleyerek karara baglar.
Madde 17. Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yénetim Kuruly, sendikanin genel kurulundan sonra gelen en yetkili
karar ve yiiriitme organidir. Sendikayi temsil gorev ve yetkisi, ydnetim
kurulu adina genel bagkan tarafindan kullanilir. Yénetim kurulu, tiiziik
hitkimleri ve genel kurulda alinan kararlar dogrultusunda sendika
faaliyetlerini yiriitiir. '

Madde 18. Sendika Denetleme Kurulu

Denetleme kurulu, genel kurul tarafindan genel kurula Akatllma> hakki
olan iyeler arasindan gizli oyla secilen g asil ve li¢ yedek iiyeden
olusur. Secimi takiben toplanarak, arasinda ig bélimii yapar.

Madde 19. Denetleme Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yénetim kurulunun faaliyetlerinin genel kurul kararlarina uygun olarak
yapilip yapilmadigini ve harcamalarin biitce esaslarina uygun olup
olmadigini denetler.

Madde 20. Sendika Disiplin Kurulu

Sendika disiplin kurulu, genel kurul tarafindan genel kurula katilma
hakki olan iiyeler arasindan gizli oyla segilen iig asil iig yedek iiyeden
olusur. :

Madde 21. Disiplin Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Disiplin kurulu, ydnetim kurulu tarafindan hakkinda disiplin cezasi iste-
nen iiye hakkinda gerekli sorusmay yapip, karar verir. llgili kisinin yazili
savunmasi istenmeden sorusturma sonuglandiriimaz.
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SENDIKANIN GELIR VE GIDERLERI
Madde 22. Sendikanin Gelirleri

Sendikanin gelirleri sunlardir:

a) Uyelik sdentileri.

b) Bagis ve yardimlar.

c) Yayin gelirleri.

d) Sosyal faaliyetlerden elde edilen gelirler.
Madde 23. Sendikanin Giderleri

Sendikanin giderleri sunlardir:

a) Ust kuruluglara 6denen iiyelik 6dentileri.

b) Tasinmaz satin alimlari veya kiralama giderleri.
c) Basin-Yayin ve egitim giderleri.

d) Personel ve ydnetici ayliklart , yolluklari ve diger giderleri.
e) Tiiziik hitkimlerine uygun diger harcamalar.

Sendikanin yapacagl harcamalarda y6netim kurulu yetkilidir. Yonetim

Kurulu gerekli gérdiigii durumlarda kendi iginden iki kisiyi bu konuda
gorevlendirebilir. '

SENDIKA DEFTERLERI
Madde 24. Sendikanin Defterleri
Sendika agagidaki defterleri tutar:

a) Yénetim Kurulu karar defteri.
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b) Uye kayit defteri.

c) Disiplin kurulu karar defteri.
d) Gelir-Gider defteri.
TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 25. Tiiziik Degisikligi

Sendika tiiziigii, genel kurula katlanlarin iite iki gogunluguyla degisti-
rilir. Sendikanin feshinde de ayni ¢ogunluk aranir.

KURUCULARI
GECICi YONETIM KURULU

Not: ilgilenen tiim arkadaglarimizin taslak tiiziik hakkindaki gérisleri-
ni yazil olarak dergimize bildirmeleri rica olunur.

abece, Subat 1990, Say 47.
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YAZARIN OZGECMisi

1926 yalinda Mugla'nin Yatagan ilcesine bagh Nebiksy'de dogdu. Koy
Enstitiisii'nii bitirdikten sonra (1945) Yatagan'in Gevenes, Milas'in
Bahce-Yeni kéylerinde, Aydin'in Germencik ilgesinde yillarca ilkokul
égretmenligi yapt. Daha sonra Yozgat'ta, Ankara'da ilkdgretim miifet-
tisliklerinde bulundu. Orgiitgiilik yasami, kdy enstitiisii cikighlarin
bolge derneklerinden ilki olan Ege Bolgesi Koy Ogretmenleri
Dernegi'nin kurulmastyla (1949) basladi. Bir Dénem Tiirkiye Ogretmen
Dernekleri Milli Federasyonu (TODMF) Genel Yénetimi'nde bulundu.
Kuruculari arasinda bulundugu Tirkiye Ogretmenler Sendikas
(TOS)'nda Genel Sekreterlik, daha sonra da bir ara Genel Bagkanlik
gorevlerinde bulundu. TOS Genel Bagkanhigi'na secilisinin hemen
ardindan (10 giin sonra) ilkégretim miifettisligine de son verilerek
Ankara'dan Elazig'in Baskil ilgesine bagl Karagedik Koyii'ne siirgiine
gonderildi. (18.02.1967) Ankara'ya yeniden atanma isteginin MEB'nca
reddinden sonra meslekten istifa etmek zorunda kaldi. Bir siire igsiz-
likten sonra Hacettepe Universitesi'nde Prof. Dr. Nusret Fisek yoneti-
mindeki Niifus Etiitleri Enstitiisi’nde Halk Egitim Uzmani ve Editor
olarak calisti. 1969 milletvekili segiminde Mugla'dan TiP adayi oldu. 15
Ocak 1991’de kuruculari arasinda yer aldigi Sosyalist Birlik Partisi
(SBP)’nin Genel Yénetim Kurulu’'nda bulundu. 8 Haziran 1994'te
Birlesik Sosyalist Partisi (BSP) kuruculari arasinda yer aldi. Siyasal
yasamini daha sonra onun da kuruculari arasinda bulundugu Ozgiirlik
ve Dayanisma Partisi (ODP)’'nde siirdiirdii.

Emeklilikten sonra Tirk-is'e bagh KOOP-is Sendikasi'nda Yayin
Yoénetmeni olarak calisirken TOB-DER'in Demokratik Egitim
Kurultayi'na sundugu “Egitim Hakla Ve Bu Hakkin Tirkiye'de Kullanim
Boyutlari” baglkl bildirisinde Komunizm propagandas! yaptigi saviyla
Subac 1981'de cucuklandi ve TOB-DER davasi kapsaminda yargilandi.
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Daha sonra Miilkiyeliler Birligi'nde galisirken EGIT-DER kuruculari
arasinda yer aldi. Kendisini asil, egitim ve tiim kamu emekgilerinin
sendikal haklarinin kazanimi isleviyle sinirlayan EGIT-DER'in kurulus
dénemi yéhetiminde bulundu; izleyen dénemde Genel Bagkanligini
yapti. Ogretmenlik yapugi yillarda yerel gazetelerde yazilarini
yayimlayan yazar, bir ara Aydin'da birkag arkadasiyla birlikte Meslek ve
Sanat Dergisi OZLEM'i ¢ikardilar. izmir'de yayimlanan Sabah Postasi
gazetesinde, Aksam, Yenigiin, Cumhuriyet, Giines, Milliyet, Ulus, Birgiin,
Evrensel gazetelerinde; Gayret, imece, Birlik, Koy ve Egitim, ANT,
Forum, Miilkiyeliler Birligi Dergisi, abece, Egitim Diinyasi, Egitim ve
Yagam, KOOP-i$, Yeniden imece, Evrensel Kiiltiir, Kiyi, Damar, Calisma
Ortami dergilerinde yazilari yayimlandi.

iki kizi, Gi¢ torunu olan Ertugrul'un Yerli Egitim Yayinlari'nca
yayimlanmis GCozimlii Ogretim Sorunlari, ilkogretimde Planlama ve
Uygulama adlarinda iki 8gretmen kitabiyla Bilgi Yayinlari arasinda bulu-
nan Koy Cocuklarindan Anilar ve Riizgar Salincag adlarinda iki ¢ocuk
kitabi; Giildikeni Yayinlarindan, Ozgiirlesme Yolunda Unutulmus Bir
Ugrak: Hasan Ali Yiicel - Kenan Oner Davasi ile K&y Enstitiileri Sistemi
ve Diistindiirdiikleri adlarinda kitaplari da var.
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FOTOGRAFLAR



EGITDER'in Koy Enstitiileri Panelinden bir gériiniim (Talip Apaydin, Haluk
Gerger, Mehmet Dénen, M.Ali Akun ile.)

Eldﬂstka‘hi'l‘mwmymm,ﬁ Binali Seferogiu ile.)



L X B ¥

Kuzey Kibnista KTOSliilerle yemekte. (KTOS Yénetiminden Ahmet Derya, Ali
Bozkurt ve Esi, KTOS Yonetiminden éteki arkadaglarla.)

HoIIana Genel remenIeSendikas: (ABOP) Cne Baskani Ella Wogelaar ile.



SENDIKAL HAKLAR KURULTAYPNDAN GORUNUMLER
(22-23-24 Eyliil 1989 Ulus/ANKARA)

Kurultaydan bir goriiniim.

Bazi Avrupa Sendfkakn temsilcileri ile.
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