5. GENEL SOSYAL VE DIS ]LISKILER
SEKRETERLIGI

Sendikamiz Egit-Sen aqisindan gerek sosyal iliskilerin ve gerekse de l-
ke capinda ya da uluslararasi dr iligkilerin, sendikal miicadele ve kurum-
lagma soruntart bakimindan ciddi bir dnem tagidigh agik bir gercektir. Bu
iligkiler sendikal miicadele acisindan giderek yeni bir bigim/igerik kazan-
makta ve Snemi giderek artmaktadir, Emekgiler ve demokratik giiclere v§-
nelik sermaye saldunlarimin (6zellegtirme, sendikasizlagtirma vh. bicimler-
de) mzla wluslararasitasug son yitlarda, sendikat milcadele siireclerinin de
bu topyekin saldu kargisinda tiim emekgilerin diinya ¢apinda ortak dire-
nigiyle kargifanmas gerekliligi ortaya gikmaktadir. Sermayenin tim diinya-
da yalmzca siyasal olarak degil dretimden, dolasima kadar hizlanan bir
uluslararast akigkanhk ve hareket yetenegi kazanmasy karsisinda emekgile-
rin ve sendikal érgiitlerinin aym yetenege sahip olabildiklerini séylemek
¢ok zordur. Artik uluslararas: diizeyde gegmigteki gibi yalmzeca dayanigma
motifleriyle smirh birlikteliklerin yetersizligi agiga cikrmigtir. Buglin ertak
miicadele ara¢ ve ydntemlerinin geligtivilmesi zorunludur.

Ancak kamu ¢aliganlart agisindan Glkemizdeki sendikal miicadele stre-
cinin yenilig icinde bu kenulardaki tartgmalann ve uygulamalarn veter-
sizligine neden olmaktadir. Ancak Egit-Sen gerek uluslararas: ve gerekse
tilkemiz ¢capinda bu yénde achmlar atma ¢abasi i¢indedir ve bu caba iginde
olmalidir.

Ote vandan sosyal iligkilerimizin sosyal kittire! etkinliklerimizin de
sendikal miicadele alaninda ciddi bir énem tagidifn sendikal Kimligin ve
egitim emek¢isi kimliginin gehglmme katluda bulindugu da unutulmama-
lichr.

Kamu ¢ahsanlarinin ve egitiin emekgilerinin sendikal hak ve ozgmiuk
lerinin kazamlmasi ve bu haklarimz dnindeki engellerin agilmas! stireci
tiin demokratik kurum ve kuruluglarla dayamsma ve birlikte miicadele
kiltiriyle donannny ortak bir micadele pratiginin yaratnlmasiu gerekli
kilmak(achr. Sosyal ve chg Higkilerin bu ¢ercevede demckrarik bir igerikte
kurulmas: sendikal micadeie agisindan Egit-Sen’in temmel perspektif olmug-
tur. Egit-Sen kurulugundan bu yana gelisen siireg iginde oldugu gibi gecti-
gimiz son dénemde de yine aym yaklagrmla sosyal ve chy iligkilerin varatil-
mast ve korunmas: anlayisiyla hareket etmistir, Sendikal hak ve ézgirliikle-
rimizin kazanilmasi, iifkemizin egitimin demokratiklestivilmesi sorunlanna
karkida hulunmak tzere gerek filkemizde ve gerekse uluslararast kurulug-
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lar nezdinde ¢abymalar yapthrgter.

Dns iligkiler alamnda uluslararasi dost kuruluglarla birliktelik saglama
yollarim aranug ve varolan iligkileri giiclendirme arayizina girmistir. Bu ko-
nuda gereken duyarhhg: gdstermigtir. Alman Egitim ve Bilim Sendikas
GEW ile siirdiirillen sicak iligkilerden, Hollanda Ogretmenler Sendikasin-
dan bir temsil heyetmm kabul edilmesi, Arnavutluk Ogretmenler Sendika-
sindan bir heyetin kabul edilmesinden tutalim, Genel Bagkanumizin GEW"
in Olagan Kongresine sendikarmzi temsilen kaukmas: gibi pek cok pratik
odrnekler yaganmigtir.

Uluslararast Calisma Orgit ILO ile gerektiginde sendikal haklarimizn
Sniindeki engelleri agmak icin resmi diizeyd eyazigmalar yapilmigtir.

Alman Egitim ve Bilim Sendikas1 GEW ile ortak bir seminer prodjesi
stirekli canli tutulrouy bu dogrultuda ciddi ilexlemeler kaydedilmis ve bu
seminer ger¢eklegmigtir.

2. Olagan Genel Kongeremizi izlemek ve temsili katikom saglamak Gze-
re 50 yi agkin uluslararas: dost kurulug ve mesleki drgit kongremize ¢agrl-
mg, aynca ilkemizdeki memur ve is¢i sendikalanna, DKO'lere, siyasal par-
tilere ve ¢esitli demokratik kuruluglara daavetiye gikarmagtir,

Sosyal etkinlikler alaninda ise dzellikle 13 Kasim'1 igine alan haftada
sendikatzin kurulug yilddnimi etkinlilderi cergevesinde yogun olarak ¢alg-
malar strdiiviilmistiir, Kitlemizi kaynagtirmak ve sendikarmz digindaki de-
mokratik kuruluglan da milcadelemiz icinde gérmek amaciyla yaptigumz
bu ¢aligmalar baganl sonuclar vermigtir.

Sekreterligimiz biinylesinde Kiiltir Sanat Komisyonlan merkezﬂcstmb
migtir. Buna bagh olarak;

- Tiyatro Komisyonu,

- Miizik Komisyonu,

- Edebivat Komisvonu,

- Resim Komisyonu,

- Halkoyunlar: Komisyonu gibi komisyonlar yine merkezi diizeyde olugtu-
rulmugiur. Bu komnisyontar aracihifiyla sesyal etkinliklerimizin bir argivini
olyasturma projesi diiglintilmas ve bu konuda ciddi ilerleme saglanmigur.
Bu ariv video kaset ve slayt gdsterimi tiiriinden digltinilmektedir.

Ozellikle birimlerimizin kendi dzverili ¢abalanyla yapuklan tiyatro ga-
hgmalar olduke¢a olgunlagmiy ve gésterime haznr duruma getirilmigtir. Ay--
m gekilde halkoyunian ekibi ve mizik korosu ¢aligmalan da hazir hale geti-
rilmigtir.

Meveut tiyatro gevreleriyle sicak temaslar kurulmug, uygun bulduklari-
muz drgatimiize dnerilmigtir. "Cam Bardaklar Kirilsin" vb. gibi.
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Grev ve dayamgma fonu adr alunda, merkezi diizeyde bir fon hesab
agilmug ve hesap numaras: rgite verilmistir. Bu fonda belli mlk[ard"t birik-
me meveultur ve birikim stirmektedir.

Boylesi sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle miicadele stirekliliegtirilmig ve
kahcilagtinlmaya caligilmugtir. f)rgi.itﬁmﬁzﬁn_ i¢ ve dug iligkileri sicak turul-
maya cabgilimg ve dzgiivenin geligmesi amaclanmgtrr,

Ancak tim olumlu geliselere ragmen hedeflerimizin thmine bilinen
nedenlerden Stiirit ulagabildoigimiz séylenemez. Ozellikle olugturulan ko-
misyonlarimza yeterli bir iglev kazandirilabildigi sdylenemez. Argiv olug-
turma cabalartmizda ¢egithi gecikmeler olmugtur. Ozellikle tiyatro, halko-
yunlv 1 ve miizik ¢abgmalarr olgunlagmug ve gdsterime hazr hale gerirldigi
halde birokratik engellerin agilmasinda gecikmeler olmasi nedeniyle gos-
terime sokulamamugtr.

Oniimiizdeki siirecte bu engellerin agilarak, érgitiimizin ciddiyetine-
yakisir cahgmalann yapilabilecegine inanmaktayiz.
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