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Baskanhigimizin 2016 vyilindan itibaren Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)
uygulamasina son verilmesi kararina iliskin ¢ikan haberler (izerine asagidaki agiklamanin
yapilmasi geregi hasil olmustur.

Universitelerimize 31.07.2008 tarihinden itibaren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” kapsaminda Cari usulle arastirma
gorevlisi alimi yapilmakta olup, 20.03.2010 tarihinden itibaren, yeni kurulan Gniversitelerimizin
0gretim Uyesi ihtiyacini karsilamak ve bu nedenle yiksek lisans ve doktora egitim programlarini
gelistirmek tizere OYP uygulamasina gegilmistir.

Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atama sayilarn ile
bunlardan ne kadarinin OYP kapsaminda ne kadarinin cari usulle atanacagi her yil Merkezi
Yénetim Biitce Kanunlari ile belirlenmekte, OYP kapsaminda atanacak arastirma gérevlilerinin
ise Yuksekogretim Kurulu koordinasyonunda merkezi olarak vyerlestirilmeleri hikme
baglanmistir.

Bununla birlikte tiniversitelerimiz her gecen yil YOK’ten OYP arastirma gérevlisi kadrosu
talep etmekten kaginmaya baslamislar, bu da ¢ok sayida OYP arastirma goérevlisi kadrosunun
kullanilamamasina yol agmistir. 2010-2014 yillari arasinda yili Bltge Kanunlariyla bu amagla
tahsis edilen kadrolardan yaklasik 3550’si bos kalmustir.

Diger taraftan ise son donemde artan Universite sayisina paralel olarak 6gretim elemani
ihtiyaci da artmis olup, bu kadrolarin Universiteler tarafindan kullanilmak istenilmemesi
ylksekogretimimiz icin bir zafiyet olusturmaktadir.

Aralarinda ODTU ve Bogazi¢i Universitelerinin de oldugu uluslar arasi siralamalarda
basari kaydeden bazi Universitelerimiz baskanhigimizdan hicbir dénemde OYP kadrosu talep
etmemistir.

Baskanhgimiz her yil bu kadrolari tahsis etmek durumunda oldugundan, bu konu
Universitelerimizce bir nevi kadro dayatmasi olarak algilanmaktadir.

OYP uygulamasi Uiniversitelerimizde akademik teamiillerin bozulmasina neden olmus, bu
uygulama neticesinde hoca-arastirma gorevlisi iliskilerinde bazi sorunlar yasanmaya baslamistir.

Bu ve buna benzer gerekcelerden ve liniversitelerimizden gelen taleplerden dolayi OYP
giris sartlarina alan sinavi sarti konuldugu da malumdur.
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Bunun (zerine Baskanligimizin 01/09/2015 tarih ve 3040 sayilh yazisi ile Maliye
Bakanligina “OYP kapsaminda atanacak arastirma gorevlisi kadrolarina, iiniversitelerden
yeterince talep gelmemesi nedeniyle atama yapilamadigini, so6z konusu kadrolarin,
tiniversitelerden gelen talepler dogrultusunda cari usulle atama yapilacak atama sayisina
ilave edilmesi” hususunu iceren bir yazi yazilmistir.

Cari usulle arastirma gorevlisi atamak torpil anlamini tasimamakta olup, atanma
sartlari OYP kapsaminda atanacak arastirma gorevlilerinden daha da agirdir. Ornegin, OYP
kadrolarina bagvurularda yabanci dil sarti bulunmaz iken, cari usulle atanacak arastirma
gorevlilerinin basvurularinda en az 50 yabanci dil puan sarti bulunmaktadir.

Bu kararin alinmasinin altinda yatan nedenler bazi medya organlarinda yer aldigi gibi
Ogretim Uyesi alimlarinda torpilin ve kayirmaciligin oniiniin agilmasi degil, liniversitelerin
OYP’nin kaldinimasina yonelik talepleri, bu uygulamanin akademik camianin yapisiyla
uyusmamasi ve lniversitelerce tercih edilmemesi neticesinde her yil kullanilmayan ¢ok sayida
kadrodur.

Almis oldugumuz kararin 2016 yili 6ncesinde programa dahil olan arastirma
gorevlilerini higbir sekilde etkilemeyecegini belirtir, bu kararin 6gretim Uyesi alimlarinda
torpile ve kayirmaciliga yol acacagi seklinde elestirilmesinin dogru olmadigini, kararimizin
actklamamizda yer alan sebeplerden dolayi alindigini kamuoyunun bilgisine sunariz.
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