ILKOKUL OGRETMENLERI SAGLIK VE SOSYAL YARDIM
SANDIGI
ANA STATUSU

BIRINCI KISIM
Amae, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Tanim ve Amag

MADDE 1- (1)'[LKOKUL OGRETMENLERI SAGLIK VE SOSYAL
YARDIM SANDIGI" iiyelerinin ortak ekonomik, sosyal wve kiiltiirel
yardimlagsmalarina ve dayanigmalarina yardim amaciyla, idari ve mali 6zerkligi
olan 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, tiizel kisilige haiz bir kurulustur. Sandigin
merkezi Ankara olup kisa adi ILKSAN'dir.

(2) Bu Ana Statiiniin amaci, 4357 Sayill Kanunla Milli Egitim
Bakanhigi'ma bagli olarak kurulan "[lkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal
Yardim Sandigi"nin idaresi, isleyis tarz1 ve esaslarim tespit etmektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Ana Statii Sandiin organlarinin tesekkiiliine, girev ve
yetkilerine, Sandifin idaresi ve isleyisine, denetimine, Sandik personelinin
atanma sekillerine, {yelikler ile ilgili diizenlemelere, iiyelere yapilacak
yardimlara ve sandifin menkul ve gayrimenkulleri ile nakitlerinin ne sekilde
degerlendirilecegine dair hususlar: ihtiva eder.

Dayanak
MADDE 3- Bu Ana Statii 4357 Sayih Kanunun 3179 sayih Kanunla
degisik 14 lincii maddesi geregince Ilksan Temsilciler Kurulunca hazirlanmisgtir.

Tammlar

MADDE 4- Bu Ana Statiide gecen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Denetleme Kurulu: Ana Statii'de belirlenen esaslar dogrultusunda
sandifin gelir ve giderleri ile hesaplarini incelemek iizere secilenleri,

¢) Donem : Temsilciler kurulunun secildigi 4 yilhk siireyi,

d) Tebligler Dergisi: Milli Egitim Bakanliginca ¢ikartilan yayin organini,

e) Temsilciler Kurulu: il temsilcisi tiyelerden olugan genel kurulu,

f) Genel Miidiirlik: Ilkokul Ogfretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim
Sandigi'mn  Genel Midirliigiinii, (Kenan [SIK. Sahin BERKI, Mahmut
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CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN. Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN
Bakanlik vesayetinin kaldirilmas:  sonucu  olusacak  Yonetim Kurulunun
profesvonellesmesi ve aralarinda vapacaklar isbéliimii ile Genel Miidiiriin
gorev__alanindaki  sorumluluklar  Yo6netim Kurulu iivelerinden  birine
verileceginden Genel Miidiirliigiin kaldirilmasini istivoruz.)

g) Genel Miidiir: Bu Sandigin Genel Miidiiriinii, (Kenan [SIK. Sahin
BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali
Riza AYDIN Genel Midiirliigiin kaldinlmasim istivoruz.)

h) Isletme: Sandigin gelirlerinin nemalandirilmas: icin kdr amaci ile
agacagl milessese ve tesisler ile Sandifin kurdugu veya kuracagi. ortak oldugu
veyva olacag ticari amach sirketleri, (Kenan ISIK, Sahin BERKI., Mahmut
CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN,
Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat CERI
[ILKSAN’in yapmis oldugu ticari faaliyetler toplam mevduatinin % 2 si oldugu
halde isletmelerinde ki zararin biiyiikligii yilhk faaliyet raporlarinda da
goziikmektedir. Dolayisiyla yeni isletmelerin agilmasi zararin daha da artmasi
anlamina gelmektedir. Bu nedenle veni isletmelerin acilmasinin  dniine
gecilmelidir).

g) (Degisik: RG-28/12/2007-26740) Bagh Birim: Uyelerine belirli bir
ticret karsiligi hizmet vermek tizere Sandik tarafindan agilacak saghk ve sosyal
amagl tesisleri,(Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN
ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN acilacak kelimesi verine
“mevcut olan” vazilmahdir.)

g) Saglik ve sosyal amagcli tesisleri,

h) (Degisik: RG-28/12/2007-26740) Personel: Ilkokul Ogretmenleri
Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi Genel Miidiirliigii merkez ve baglh birimleri
ile isletmelerde, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri
cercevesinde, ¢aligan belirli/belirsiz siireli sozlesmeli personeli, (Kenan ISIK,
Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN. Haluk Hakki
ENCAN. Ali Riza AYDIN Genel Miidiirliigiin kaldirilmasini istivoruz)

1) Sandik: ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigin,

j) Uye: Sandiga aidat deyen ILKSAN iiyelerini,

k) Yardimlar: Sandik Yonetim Kurulunca belirlenen usul ve esaslara gére
Temsilciler Kurulunca onaylanarak iiyelere yapilan 6demeleri,

) Yonetim Kurulu: Temsilciler Kurulunca Sandifi yonetmek iizere
secilenleri,

ifade eder.
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IKINCI KISIM
Organlar, Tesekkiil Ve Gorevleri

BIRINCI BOLUM
Sandigin Organlan

MADDE 5- Sandigin organlari sunlardir;

a) Temsilciler Kurulu (Genel Kurul)

b) Yonetim Kurulu

¢) Denetleme Kurulu

d) Genel Miidiirliik (Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI,
Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN Genel
Miidiirligiin kaldirilmasin istivoruz)

IKINCIi BOLUM
Temsileciler Kurulu

TesekKkiilii

MADDE 6- Temsilciler Kurulu, Sandik {iyelerinin kendi aralarindan
sececekleri temsilcilerden meydana gelir.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN,
Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN, Mehmet Nuri CALISKAN, Celal
IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat CERI maddenin “Temsilciler Kurulu, ilge
temsilcilerinin kendi aralarindan sececekleri temsilcilerden meydana gelir.
Sandism  en  vetkili  orgamidir.”  Seklinde  degistirilmesini  istivoruz.

a) Segimler; illerdeki Sandik tiyelerinin sayilari esas alinarak yapilir.
Uye Sayis1 2.000'e kadar (2.000 dahil) olan illerde 2; 2.000'den 5.000'e

kadar (5.000 dahil) olan illerde 3; 5.000'den fazla tiyesi bulunan illerde 4 kisi
hesabiyla Temsilciler Kurulu iiyesi secilir.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN.,
Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN, Mehmet Nuri CALISKAN, Celal
IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat CERI;

a) Secimler; Temsilci secimlerinde secilecek temsilei savilan il ve
ilcelerdeki sandik iivelerinin savilari esas alinarak belirlenir. Ilcelerde; 100
tveye bir temsilei oram esas alimir. 50 den fazla kiisiirler (50 dahil) bire
tamamlanir. 50 den az kiisiirler hesaba katilmaz. Uye savist 50 den az olan
ilcelere sayiva bakilmaksizin bir temsilei verilir.

Illerde; 1000 (Bin) iiyeye bir temsilci orani esas alinir. Il temsilcisi sayisi;
O ilin iive sayvisimin 1000°e boliinmesiyle belirlenir. 500 den fazla kiisiirler (500

B & f,




dahil) bire tamamlanir.500 den az kiisiirler hesaba katilmaz. Uve sayisi 500 den
az olan iiyelere saviva bakilmaksizin bir temsileilik wverilir.” Seklinde
degistirilmesini istivor. )

(Faruk Salih ERDOGAN

a) Secimler; Temsilci secimlerinde secilecek temsilci savilar il ve
ilcelerdeki sandik iivelerinin sayilari esas alinarak belirlenir. Ilcelerde: 100
tiveye bir temsil¢i orami esas alimir. 50 den fazla kiisiirler (50 dahil) bire
tamamlamir. 50 den az kiisiirler hesaba katilmaz. Uye sayisi 50 den az olan
ilcelere sayiva bakilmaksizin bir temsilei verilir.

Illerde; 1000 (Bin) tiveye kadar olan ile bir temsilci. 1000 ile 3000 arasi
tiveve kadar olan illerde 2 temsilci, 3000 — 5000 iive arasinda olan illerde 3
temsilei secilir. Ayrica her 5000 iiyesi olan illerde 1 temsilci fazla secilir.

sy

Kiisiiratlarda 5000°in katlarina tamamlanir.  Seklinde degistirilmesini istivor. )

b) Temsilciler Kurulu iiyeligine secildikten sonra, Uyelik kapsamindaki
gorevinden ayrilanlar olayin gerceklestigi tarih itibariyle, TBMM iiyeligine veya
Belediye Bagkanligina segilenlerin ise mazbatalarini aldiklar: tarih itibariyle
tiyelikleri sona erer. Bunlarin yerine segildikleri 1’ deki en ¢ok oyu alan yedek
birinci siradaki, kalan siireyi tamamlamak {izere Temsilciler Kurulu Uyeligine
getirilir.

c) (Degisik: RG-5/2/2010-27484) Temsilciler Kurulu, dért yilda bir
yenilenir. Temsilciler Kurulu olagan olarak her yil Nisan ayi igerisinde toplanir.
Toplant: tarihi, yeri ve giindemi Y6netim Kurulunca belirlenir ve en az on bes
giin once iiyelere duyurulur.

¢) Gerektiginde Temsilciler Kurulu tiye tam sayisinin salt gogunlugunun
yazili talebi ile liizumu halinde Yoénetim Kurulunun dogrudan veya Denetleme
Kurulunun Yonetim Kurulundan yazili olarak istemesi iizerine Temsilciler
Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

¢) Baskanlik Divam olusuncava kadar Kurula, Yénetim Kurulu Baskani
veva Onerdigi bir Yonetim Kurulu {ivesi baskanhk eder. Baskanlik Divam bir
baskan ile dort katip iiveden olusur. Baskanlik divam olusturulurken verilen
onergeler dikkate alinarak divan olusturulur. (Sandigin demokratiklesmesi ve
buna uygun temsilivetin olusabilmesi icin baskanlik divaninin da demokratik bir
vapivla olusmasi gerekmektedir. Bu nedenle tiim delegasyonun divanda nispi
temsil oraninda temsil edilmesini nermekteviz. Kenan ISIK, Sahin BERKI,
Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza
AYDIN )

d) Kurul, {iye tam sayisinin en az yarisindan bir fazlasi ile toplanir ve
kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

e) Temsilciler Kurulu iiyelerinin se¢imi ile ilge ve il temsilcilerinin
secilme usul ve esaslar1 hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir.
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Girevleri

MADDE 7- Temsilciler Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Yonetim Kurulunun asil ve yedek iiyelerini segmek, baskan ve iivelerin
toplantilarda alacaklari huzur hakkim tesbit etmek, ( Yoénetim Kurulunun
tamamu icin profesyonel yoneticilik istedigimizden; maaslarini, ek derslerini ve
tiim sosval haklarimi ¢alismis olduklari kadro derecesindeki haklar iizerinden
ILKSAN’dan alacaklarindan dolayi., huzur hakkinin kaldirilmasin Onerivoruz.
Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN Al TUN. Haluk
Hakki ENCAN. Ali Riza AYDIN)

b) Sandigin yillik bilangosu, kar ve zarar cetveli, ¢calisma raporu ile
Denetleme Kurulu raporu {izerinde inceleme yapmak, tasdik halinde Yénetim ve
Denetim Kurullarim ibra etmek,

¢) Sandigin mevcutlarinin igletilmesi veya diger hususlar ile ilgili olarak
Yonetim Kurulunca sunulan konularda karar vermek, goriis ve tekliflerde
bulunmak,

¢) Denetleme Kurulunun asil ve yedek iiyelerini segmek ve iicretlerini
tesbit etmek,

d) Sandik iiyelerinden kesilecek aidat miktarini maaglariyla orantih olarak
tesbit etmek,

€) Mevcut isletmelerin faaliyetlerinin devamina veya kapatilmasina
Yonetim Kurulunun gériisiinii de alarak karar vermek,

f) Gelir/Gider kaynaklari ve yerleri ile bir énceki yilin kesin hesap
durumunu gosteren yillik biitgeyi incelemek, uygun gériirse tasdik etmek,

g) Ana Statil degisiklik tekliflerini karara baglamak,

h) Calisanlarla ilgili olarak ihtiyag duyulan konularda Yo6netim Kuruluna
yetki vermek,

1) Uyelere yapilacak karsilikl ve karsiliksiz yardim konularim ve yardim
miktarini Yoénetim Kurulunun goriisiiniide alarak tespit etmek. Dogal afet
durumunda tiyelere yapilacak karsilikli ve karsiliksiz yardim konusunda ve
miktarinda yénetim kuruluna yetki vermek.

1) Gerek goérdiigii hallerde temsilciler kurulu tiyeleri arasindan ihtisas
komisyonlar kurmak. Caligma usul ve esaslarimi belirlemek, Komisyonlarin
hazirladiklar raporlar incelemek ve gerekli kararlar1 almak.

UCUNCU BOLUM
Yonetim Kurulu

TesekKkiilii
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MADDE 8- (Degisik: RG-5/2/2010-27484) Yonetim Kurulu; Temsilciler
Kurulu iiyelerinden aday olan veya aday gosterilenler arasindan gizli oy agik
tasnif usulii ile secilecek 7 asil, 7 yedek iiyeden olusur.

a) Yonetim Kurulunun gérev siiresi 2 yildir.

b) Yonetim Kurulu {iyeleri arasindan gizli oyla bir baskan ve bir baskan
vekili ile imza yetkili bir {iye secilir.

c) Baskanmn mazeretli oldugu hallerde Sandig1 ve Kurulu vekili temsil
eder.

¢) Temsilciler Kurulu tarafindan Yonetim Kuruluna bu maddede belirtilen
sekilde secilecek iiyelerden, en ¢ok oy alanlar asil, digerleri yedek iiye olarak
belirlenir.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN.,
Haluk Hakki ENCAN., Ali Riza AYDIN maddenin “c) Yodnetim Kurulu
tivelerini se¢imi nispi temsil yontemivle yvapilir.

Temsilciler Kurulu five tam savisi 7 ye béliiniir, bévlece her bir vénetim
kurulu fivesinin secilebilmesi icin gerekli anahtar sayisi bulunur. O oranda ve
katlar1 kadar oy alan listenin asil ve vedek iiveleri yonetim kuruluna secilmis
olur.” Seklinde degistirilmesini istivoruz)

d) Ayrilan asil tiyelerin yerine bu siraya gore yedekleri alinir. Yeni secime
kadar gorev yaparlar. Siiresi dolan {iyelerin tekrar segilmeleri miimkiindiir.

e) Toplant1 yeter sayis1 5 (Bes), karar yeter sayisi 4 (Dort) tiir.

f) Yonetim Kurulu ayda en az bir defa toplanir. Gerekli goriildiigi
takdirde bagkan tarafindan &nceden belirtilen giinler disinda da toplantiya
cagrilabilir.

g) (Degisik: RG-5/2/2010-27484)Y 6netim Kurulu toplantilarina; sihhi
izinli olma disinda arka arkaya iki, bir yilda toplam bes defa katilmayan iiye ile
askerlik gorevini ifa etmek lizere gorevinden ayrilan veya {i¢ aydan fazla siireli
yurt dis1 gérevine atanan/gdrevlendirilenler ile Ilksan iiyeligi kapsami disinda
bir géreve atananlarin, TBMM iiyeligine ve Belediye baskanh@ina se¢ilenlerin
Yonetim Kurulu {iyeligi sona erer.

g) Yonetim Kurulu Uyelerinin asli gérevlerinden dolay: veya yiiriitmekte
olduklari Yonetim Kurulu Uyeliginden dolay: riisvet, irtikap, ihtilas, gorevi
katiiye kullanma vs. gibi yiiz kizartici suglardan dolay1 haklarinda mahkemece
davanin acgildig tarih itibariyle, tiyelikleri sona erer.

§) Ayrilan veya iiyeligi sona eren asil liyelerin yerine kalan siireyi
tamamlamak tizere ilk sirasindaki yedekleri alinir. Siiresi dolan iiyelerin tekrar
secilmeleri miimkiindiir.
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Gorevleri

MADDE 9- Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Sandigin ¢alismalarimi Kurulus Kanunu ve bu Ana Statii hitkiimlerine
uygun olarak yoénetmek ve Sandigin yonetiminden sorumlu olmak,

b) Genel Miidiirliikge hazirlanan kar ve zarar cetveli ile yillik bilangoyu
incelemek, Sandigin gelir ve giderlerini izlemek, (Kenan ISIK, Sahin BERKI,
Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN. Ali Riza
AYDIN  Genel Miidiirlitk ifadesinin  verine Yonetim Kurulu ifadesinin
eklenmesini istivoruz. Ciinkii Genel Miidiirliigiin kaldirilmasini énermistik.)

c) Genel Miidiirlitkce hazirlanan biitce ve kadro tekliflerini incelemek,
Biit¢e taslagi haline getirip goriisii ile birlikte Temsilciler Kuruluna sunmak,
(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk
Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN Genel Miidiirliik ifadesinin yerine Yénetim
Kurulu ifadesinin eklenmesini istivoruz.)

¢) Yil icinde yapilacak islerle, gelecek yillarda yapilacak islere dair
faaliyet raporlarini hazirlayip Temsilciler Kuruluna sunmak,

d) (Degisik: RG-16/03/2001-24344) Emeklilik Yardimmn ilgili
Yonetmelik hiikiimlerince yapilmasi, bunun disinda yapilacak sosyal yardimlar
konusunda Temsilciler Kuruluna goriis vererek onayim almak.

e) Dava agmak, icra takipleri yapmak, feragat etmek, sulh yoluna gitmek,
gerektiginde sorunlar: tahkim yolu ile halletmek,

f) Genel Miidiir ve yardimcilarini atamak, gerektiginde isten ayirmak,
(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN. Haluk
Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN maddenin “Yénetim Kurulu kendi arasinda
sandigin is ve isleyisi ile ilgili sérev dagilimi vapar.” seklinde defistirilmesini
istiyoruz. )

g) Istihdam edilecek personelin ise alinmasina, isine son verilmesine ve
calisma kosullarina karar vermek,

h) Sandik adina imza verecek baskan, baskan vekili yaninda bir liyeye de
yetki vermek, verilen yetkinin sinirimi ve derecesini tespit etmek, Sandigi ilzam
edecek imza sirkiilerini hazirlatip usuliince tescil, nesir ve ilan etmek,

1) Sandik mevcutlarinin isletilme sekillerinin tayini hususunda Temsilciler
Kuruluna gériis bildirmek,

i) Genel Miidiiriin teklifi ile ikraz fonunun miktarini tespit etmek, (Kenan
[SIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki
ENCAN. Ali Riza AYDIN Genel Miidiirlitk ifadesinin verine Temsilciler
Kurulu ifadesinin eklenmesini istivoruz)

j) Toplu is sozlesmesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Sandik
personelinin {icretleri dahil, ikramiye vesair 6zlitk haklarimi Genel Miidiiriin
teklifi lizerine karara baglamak, Genel Miidiire verilecek olanlan tespit etmek,
(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk
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Hakki ENCAN. Ali Riza AYDIN maddenin asagidaki gibi degistirilmesini
dnerivoruz. )

“Sandik personelinin tcretleri dahil, ikramiye vesair ozlilk haklarini
sendikanin teklifi, Yonetim Kurulunun uzlasmasi ile karara baglar.”

k) Sandigin i3 muameleleri i¢in Genel Miidiirliikk¢e hazirlanacak talimat,
prensip ve Onergeleri incelemek ve onaylamak, (Kenan ISIK. Sahin BERKI,
Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza
AYDIN * Genel Miidiirlitkce” ifadesinin kaldirilmasini istiyoruz.)

I) ilgili mevzuat ve Temsilciler Kurulunca verilen gorevleri yerine
getirmek,

m) Sandik bilangosunu, kér ve zarar cetvelini, yillik faaliyet raporunu ve
denetciler raporunu toplanti duyurusu ile birlikte Temsilciler Kurulu {iyelerine
gondermek,

n) Ana Statlide yapilmasi gereken degisiklikler hakkinda Temsilciler
kuruluna goriis bildirmek, Sandigin gelismesi, daha yararli olmasi igin
arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

o) Sandik Genel Miidiiriiniin yetkilerini tesbit etmek, (Kenan ISIK, Sahin
BERKI. Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali
Riza AYDIN Genel Midirliikk ifadesinin verine “Kurullar1™ kelimesinin
eklenmesini istivor)

&) Sandigin her tiirlii hesap ve islerini incelemek veya incelettirmek,

p) Temsilciler Kurulunca verilen yetkiye dayanarak toplu is sdzlesmesi
goriismelerini yiiriitmek, toplu is s6zlesmesi akdetmek ve toplu is sézlesmesi
hiikiimlerini yiiriitmek,

r) Her hesap donemi sonunda Sandigin kar ve zarar durumu ile
bilangosunu hazirlayarak ilan etmek.

s) Yasalarla belirlenmis bu ana statiiye aykiri olmayan diger is ve
islemleri yapmak.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN,
Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN asagidaki maddenin ana statiive ilave
edilmesini istemektedir. Diger temsilciler teklifi kabul etmemistir.

Faruk Salih ERDOGAN, Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN,
Mehmet KARASU, Rifat CERI, genel miidiirliik makaminin ve genel miidiirliik
vetki ve gérevlerinin kaldirilmasina gerek olmadigindan bahisle s6z konusu
diizenlemenin temsilciler kurulunca karar altina alinmasi gerektigini iler;
stirmiislerdir. )

Giivenceleri

EK MADDE — Yiinetim Kuruluna Secilenlerin Giivenceleri Sunlardir;
a)Yonetim Kurulu secildigi tarihten itibaren ficretsiz izne aynhir. Her tiirlii
sosval giivencesi ve hak edisleri ilksan tarafindan &denir.

b) Yonetim Kurulu iiyelerinin Ilksanda alacagi iicret. calisirken bulundugu
kadronun kademe ve derecedeki ma"1$l ve ek dersi kadardn
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c¢) Yonetim Kurulu tiveleri ayni organa iist iiste iki donemden fazla secilemezler.
(Aktif egitimsen ¢ fikrasina istirak edivor)

DORDUNCU BOLUM
Denetleme Kurulu

Tesekkiilii

MADDE 10- Denetleme Kurulu, Il Temsilcileri arasindan Temsilciler
kurulu tarafindan 2 yil siireyle gizli oy agik tasnif yéntemi ile segilen 3 asil, 3
yedek tiyeden olusur. (Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet
EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN “Denetleme kurulu
iyelerinin secimi nispi temsil vontemi ile vapilir.” ifadesinin ilave edilmesini
istivoruz)

Denetgiler aralarinda bir bagkan secerler. Bagkanin verecegi gorevleri ayn
ayr1 veya miistereken yaparlar.

Denetleme Kurulu Uyelerinin asli gorevlerinden dolay: veya yiiriitmekte
olduklart Denetim Kurulu Uyeliginden dolay: riisvet, irtikap, ihtilas, gérevi
kotiiye kullanma vs. gibi yiiz kizartic1 suglardan dolayr haklarinda mahkemece
davanin agildig: tarih itibariyle, {iyeligi askiya alinir, Mahkeme sonucunun
iiyenin aleyhine kesinlesmesini miiteakip iiyeligi sona erer.

Temsilciler Kurulu Uyeleri arasindan segilen denetginin  Sandik
iiyeliginin sona ermesi halinde, denetcilik gérevleri sona erer. Bunlarin yerine
kalan siireyi tamamlamak tizere yedekleri getirilir. Siiresi dolan denetginin tekrar
secilmesi miimkiindiir.

Denetim Kurulu iiyeligi, Sandik iiyeliginin sona ermesi, ilyenin 6ziirsiiz
olarak {ist Uiste iki defa denetlemeye katilmamasi, alti aydan fazla siireyle
yurtdis: géreve atanmasi/gérevlendirilmesi ve askerlik gorevini ifa etmek {izere
askere alinmasi ile TBMM tiyeligine, Belediye bagkanlifina se¢ilmesi hallerinde
sona erer.

Gorevleri

MADDE 11- Denetleme Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Sandigin biitlin is ve islemlerini (gelir gider, hesap ve defterler) en geg
lic ayda bir bu Ana Statii ve ilgili yonetmelige gére denetlemek, Temsilciler
Kurulunca alinan kararlarin uygulanip uygulanmadigini incelemek,

b) Yonetim Kurulu karar ve icraatimin Ana Statii hiikiimleri ve genel
hiikiimlere uygun olup olmadigini denetlemek,

¢) Sandik alacaklarinin tahsili ve diger haklarin korunmasi igin gerekli
takiplerin yapilip yapilmadigini arastirmak, -
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¢) Gerek goriildiigiinde masraflant Sandikga karsilanmak kaydi ile Sandik
ve kuruluslarinin mali iglerini bagimsiz denetgilere denetlettirmek,

d) Sandik c¢aligmalarinda goriilen zararli halin tehlikeli sonuglar
doguracak durumda olduguna kanaat getirilmesi veya Sandifin sermayesi
bakimindan amacim temin edemez duruma diistiigiiniin belirlenmesi halinde,
keyfiyeti gerekgeli bir yazi ile Yonetim Kuruluna bildirerek, Temsilciler
Kurulunun olaganiistii toplantiya davetini istemek, Yonetim Kurulu bu yazinin
verildiginden itibaren bir hafia icinde harekete gegmedigi takdirde dava agmak,

e) Denetim sonucunu gosteren raporu Temsilciler Kuruluna sunmak iizere
Yonetim Kuruluna vermek,

f) Denetleme Kurulu yil icerisinde diizenledikleri raporu Yonetim
Kuruluna sunar ayrica, hazirladig: ti¢ aylik dénem raporlarini elektronik ortamda
Temsilciler Kurulu {iyelerine génderir.

BESINCI BOLUM
Genel Miidiirliik

Teskilat

Madde 12- Genel Miudiirliikk, Sandik Genel Miidiirii ile ihtiyaca gore
sayilar tespit olunacak Genel Miidiir Yardimcilari, biiro personeli ve yardimei
hizmetlerden olusur.

a) Genel Miudiir ve Yardimcilarinin igletme ekonomisi, maliye, hukuk,
bankacilik ve muhasebe alanlarinda ihtisas ve tecriibe sahibi ve yiiksek 6grenim
gormiis olmalari zorunludur.

b) Genel Miidiir Isletme ekonomisi, maliye, hukuk, Iktisat, Isletme
Iktisadi ve idari Bilimler veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen
yurt i¢i ve yurt disindaki yiiksek Ogretim kurumlarindan mezun olanlar
arasindan Yonetim Kurulunca atanir.

c) Genel Miidiir Yardimcilan, (b) bendindeki sartlara haiz kisiler
arasindan Genel Miidiiriin teklifi ve Yonetim Kurulu karari ile atanir.

¢) Avukat, Kontrolér ve Miidiir unvanli kadrolara atanacak personelin,
gorev alanlan ile 1lgili olarak ihtisas sahibi olmasi esastir.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN. Haluk
Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN 12 maddenin 1. Fikrasinin “Ihtivaca gore
istihdam edilecek personelden olusur.” Seklinde defistirilmesi ile a. b, ¢
bendlerinin kaldirilmasini, ¢ bendinin aynen devamini istivor. )

Gorevleri
Madde 13- Genel Miidiir, Sandigin biitiin is ve islemlerini, ilgili mevzuat
hiikiimlerine, Temsilciler Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlarina gore
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zamaninda ve diizenli bir sekilde yiiriitmekle gérevli olup, bu hususlardan dolay:
Yonetim Kuruluna kars: sorumludur.

a) Genel Miidiir, Sandik tiizel kisiligini, gérevinin gerektirdigi hususlarda
Yo6netim Kurulunca verilen yetki dahilinde temsil eder.

b) Sandik tiizel kisiligini ilzam edecek, taahhiit altina koyacak her tiirlii
evrak, vesika ve mukavelelerin biri Yénetim Kurulu {iyesi olmak {izere iki
imzay1 tagimasi sarttir. 6demelerde ise ayrica Genel Miidiirle birlikte Muhasebe
miidiiriiniin de imzasi bulunur.

¢) Imza sahiplerinin kimler olacag, yetkinin derecesi ve siiresi Yonetim
Kurulunca tesbit ve noterce onaylanacak bir sirkiilerde belirtilir.

¢) Bir sonraki biitge doneminde ¢alistirilacak personel sayisi, kadro, aylik
ve diger ozliik haklan ile ilgili taslaklar Genel Miidiirliikce hazirlanip Yonetim
Kurulunca gériistilerek, yillik rapora baglanip Temsilciler Kuruluna sunulur.

d) Genel Miidiir Sandik isgleri ve durumu hakkinda li¢ ayda bir Yénetim
Kuruluna rapor verir.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk
Hakki ENCAN., Ali Riza AYDIN 13. Maddedeki “Genel Miidiirliigiin”
kaldirilmasimi sorumluluk alamnda én giriilen gbrevlerinin Yiénetim
Kurulu tarafindan viiriitiilmesini_istivoruz.. )

Sandik Cahsanlari

MADDE 14- Sandik ¢alisanlarinin ise alinmalari, islerine son verilmeleri,
mali ve sosyal haklari, ¢alisma kosullari ile disiplin sug ve cezalarmna iliskin usul
ve esaslar Temsilciler Kurulunun onay: ile Yonetim Kurulunca hazirlanacak bir
yonetmelikle belirlenir. Toplu is s6zlesmesi hiikiimleri saklidir.

a) Sandik calisanlar goérevlerini Genel Miidiiriin emri altinda kanun, bu
Ana Statii ve yonetmeliklerle, Yonetim Kurulu kararlarina gore yerine getirir.
(Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk
Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN asagdaki gibi degistirilmesini éneriyoruz.

“Sandik c¢ahsanlarinin gorevlerini kanun, Ana Statli ve yonetmeliklerle,
Y onetim Kurulunca belirlenir.”

b) Genel Miidiir Yardimcilan_Muhasebe miidiirii veya muhasebeciler her
tiirli 6deme ve hesap islerinden dolay: birlikte sorumludurlar. (Kenan ISIK.
Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki
ENCAN, Ali Riza AYDIN “genel miidiir vardimcilart” ifadesin verine
“Ydénetim Kurulu™ ifadesini ile dedistirilmesini istiyor)

c) Sandik calisanlant kendilerine tevdi olunan nakit, kiymetli evrak,
ayniyat ve yaymnlart i1yl muhafazaya mecbur ve bunlarin kayitlarindan
sorumludurlar.

¢) Sandik calisanlan kendi kusurlariyla dogacak olan zararlari tazmin
edecekleri gibi ayrica haklarinda kanuni takibat yapilir.
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_ UCUNCU KISIM
Uyelere Yapilacak Yardimlar

MADDE 15- (Degisik birinci fikra: RG-08/08/2002-24840) Sandik
iiyelerine asagida belirlenen hallerde sosyal muhtevali yardimlar yapilir.

1- Tkraz

2- Evlenme Yardimi

3- Dogal Afet Yardim

4- Sehit Yardim

5- Oliim Yardimi

6- Maliliyet Yardimi

7- Emeklilik Yardim

8- Dogum Yardimi

Yukarida sayilan yardimlar Sandik hiikmi sahsiyetinin mali imkanlan
Olelisiinde her wyil, wyillikk kesin hesap ve biitge durumlarina bakilarak
gerceklestirilir.

Yardimlara nasil hak kazamlacagi, yardim miktar1, miiracaat sekli, ibraz
gereken belgeler 6zel bir yonetmelikle tesbit olunur.

DORDUNCU KISIM
I¢ Denetim

Ic Denetim

MADDE 16- Sandigin idari ve mali islemleri, Sandik Denetgileri
tarafindan denetlenir.

a) I¢ Denetim, ihtiyaca gore sayilari tespit olunacak denetim
elemanlarindan olusur. Ydénetim Kurulunca alinan kararlar dogrultusunda idari
ve mali konularda denetim yapar.

b) I¢ deneticilerin ¢alisma usul ve esaslar ¢ikarilacak bir yonetmelikle
belirlenir.

(Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat
CERI madde basliginin “I¢ ve Dis Denetim” olarak degistirilmesi ile ¢ bendi
olarak “Sandigin mali is ve islemleri en geg iki vilda bir bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetlenir.” Hiikmiiniin ilave edilmesini énermektedir. )

BESINCI KISIM
Miisterek Ve Miiteferrik Hiikiimler

Diizenleme Yetkisi
MADDE 17- Bu Ana Statiide belirtilmeyen hususlar Sandigin kurulusu
ile ilgili 4357 sayihh Kanun ve degisikliklerinde diizen]enmistir.




a) Ana Statlide degisiklik ve diizenleme yapma yetkisi Temsilciler
Kuruluna aittir.

b) Ana Statiiniin tatbikiyle ilgili yonetmeliklerin Temsilciler kurulunca
hazirlanmasi asildur.

Uyelikler

MADDE 18- (1) (Degisik birinci fikra: RG-5/2/2010-27484) Sandiga
kimlerin iiye oldugu 4357 sayili Kanunun 7117 sayilh Kanunla degisik 11 inci
maddesinde sayilarak belirtilmistir. Mezk(r maddede gorevleri ve gorev yerleri
sayilarak belirlenen iiyelikler genisletilemez ve yayginlastirilamaz.

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN. Haluk
Hakki ENCAN. Ali Riza AYDIN maddenin ayni sekilde kalmasim énerivor)

(Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat
CERI 1. Fikranin ikinei ciimlesinin kanun degisikligi kapsaminda iivelik
tabaninin istefe bagh olarak genisletilmesi veva daraltilmasi noktasinda
Temsilciler Kurulunca karar alinmasini teminen kaldirilmas: gerektigini
Onermistir.)

(Ugler ULUDAG, Ercan ERASLAN, Faruk KOKCUR, Erdal
YAVILIOGLU, ibrahim AKEKMEKCI, Ozgiir GUMUS, Erkan TOLE, Omiir
TULUNAY, Irfan OZER, Selahattin AYDIN, Nail BAYAR, Ayse
KARAPINAR, Siileyman SALIHOGLU _“Milli Egitim Bakanligi merkez ve
tasra teskilatinda calisanlar ile Sandik calisanlarn ve Sandigin bagh sirketlerinde
calisanlar istemeleri halinde Sandiga tive olurlar.,” Seklinde énermistir. )

(2) (Ek fikra: RG-28/5/2014-29013) Uyelik kapsaminda Sandiga en az
120 ay aidat 6deyip emekli olanlara, ilgili mevzuata gére belirlenecek usul ve
esaslara gére emekli yardimi ddemesi yapilir.

(3) (Ek fikra: RG-5/2/2010-27484) Uyelikleri sona erenlere, 120 ayini
doldurmadan emekli olanlara ve daha once emekli yardimi almis olanlara;
ddemis olduklar aidatlar, 6dendigi tarihler dikkate alinarak tahakkuk ettirilecek
yasal faizi ile birlikte kendilerine iade edilir.

(Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat CERI 3.
Fikranin  “Daha 6nce emekli vardin almanmus olmak kavdivla tiveligini istege
bagl olarak sona erdirenlere, iveligi sona erenlere, 120 ayim doldurmadan
emekli olanlara;

a) 5 vildan az tiyeliginin olmas: halinde aidatlari, yasal faiz oranindan asag)
olmamak kavdivla ayrilis tarihinde (istegine bagh olarak) en vyiiksek
banka mevduat faizi {izerinden faizi ile birlikte/en viiksek katilim
bankas: kar payi (izerinden kar payi ile birlikte iade edilir.

b) 5 yil ile 10 yil arasinda iiyeligi bulunanlara aidatlar. ikinci fikraya gbre
emekli olmus olsa idi emekli vardimi O6demesine iliskin usul ve
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esaslara gore 6deme vapilmasi halinde kullanilacak rakamin %50’si
tizerinden iade edilir.

c) 10 vildan fazla {iveligi bulunanlara aidatlari, emekli vardini édemesine
iliskin usul ve esaslara gire iade edilir.” Seklinde degistirilmesini
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Onermistir. )
(Faruk Salih ERDOGAN 3. Fikranin  “Daha 6nce emekli vardimi almamis

olmak kaydiyla {iyeligini istege bagh olarak sona erdirenlere, {ivelifi sona
erenlere, 120 ayini1 doldurmadan emekli olanlarla ilgili olarak

Uyelerin _mali haklari  korunmak suretivle villar bazinda Genel
Miidiirliigiin bir calisma vaparak temsilciler kuruluna sunulmasi hususunda
dneride bulundu. )

(4) (Ek fikra: RG-24/10/2012-28451) 1/6/2012 tarihinden itibaren
13/1/1943 tarihli ve 4357 sayili Kanun’da sayilan go6revlere atananlar
bakimindan [lkokul Ogretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim Sandigi iiyeligi
29/5/2012 tarihli ve 2012/1 sayih Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Karan ile
ihtiyari hale getirildiginden, sandik tiyesi iken 1/6/2012 tarihinden sonra Milli
Egitim Bakanhg: biinyesinde iiyelik kapsarm disinda baska bir géreve atananlar
istemeleri halinde iiyeliklerini siirdiirebilirler.

Aidat Kesimi

MADDE 19- 4357 Sayili Kanunun 7117 Sayili Kanunla degisik 11 inci
maddesi geregince kesilecek aidatlar saymanliklarca {iivelerin aylik
bordrolarindan kesilerek Sandik hesabina intikal ettirilir.

ALTINCI KISIM
BIRINCI BOLUM

Kurullarla Ilgili Hiikiimler

MADDE 20- Bu Ana Statiiniin diger kisimlarinda aksine hiikiim
bulunmadikea;

a) Kurullarin toplantt ve miizakere nisab1 {iye tam sayisi mutlak
gogunlugudur. Kararlar mevcudun mutlak ¢cogunlugu ile alinir.

b) Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu taraf {istiin sayilir.

c) Biitiin se¢imler gizli oy ve agik tasnif usulii ile yapilir.

¢) Secimle gelen iiyelerin siirelerinin dolmasi halinde tekrar se¢ilmeleri
miimkiindiir. Ancak, fesih yolu ile girevlerine son verilen iiyeler, ilk secimlerde
kurul tiyeliklerine aday olamazlar.

(Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN,
Haluk Hakki ENCAN. Ali Riza AYDIN *Secimle gelen iivelerin avni organa iist
iiste 2 donemden fazla secilmeleri miimkiin degildir” seklinde énermekteviz)
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d) Se¢imlerde esit oy alan asil ve yedek iiye adaylar1 arasinda ad ¢ekme
yoluyla iiye tesbiti miimkiindiir. Ancak esit oy alanlardan biri kadin biri erkek
ise kadin tiye sec¢ilmis sayilir.

e) (Degisik: RG-14/03/2006-26108) Gérev yerlerinden gelerek toplantiya
katilan, Temsilciler Kurulu, Yénetim ve Denetleme Kurulu iiyelerine Sandik
tarafindan birinci derece Devlet memuru kadrosu dikkate alinarak 10/2/1954
tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gére yolluk édenir.

Olagan ve olaganiistii toplantilarina katilan Temsilciler (Genel) Kurulu
ilyelerinin yemek wve konaklama giderleri ile Temsilciler (Genel) Kurulu
giderleri de Sandik biitgesinden karsilanir.

f) Herhangi bir sebeple bosalan asil iiyeliklere en ¢ok oy alan yedek
tiyelerden sira ile getirilir.

g) Kurullarda yapilan segimler, alinan kararlar her sahifesi ile son sahifesi
sayilip numaralandirilarak, noter tarafindan onaylanan defterlere yazilir. Baskan
ve tiyeler tarafindan imza edilip muhiirlenir.

h) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere, riisvet, irtikap, ihtilas, gorevi kotiiye
kullanma vs. gibi yiiz kizartici suglardan dolayr mahkumiyet cezasi alanlarla,
kademe durdurma cezalarindan daha {ist bir disiplin cezasi almis olan fiyeler,
Sandik organlarinda ve se¢im kurullarinda gorev alamazlar.

Davet Sekli

MADDE 21- Temsilciler Kurulu iiyeleri iadeli-taahhiitlii mektupla davet
edilir. Ayrica 1l ve ilge Milli Egitim Miidiirlitkleri kanaliyla da duyuru
yapilabilir.

Giindem

MADDE 22- Davet mektuplant ile birlikte giindemin goénderilmesi
zorunludur.
Olagan toplanti giindemlerinde;

a) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporlarinin okunup miizakere
edileceginin,

b) Sandigin kér ve zarar hesaplari, bilango ve yillik biitcenin agiklanip
goriisiileceginin,

¢)Yonetim Kurulu iiyeleri ile Denetleme Kurulu tiyelerinin se¢imlerinin
(se¢im dénemlerinde),

¢) (Degisik dordiincii fikra: RG-14/03/2006-26108) Gerekli goriilen diger
hususlarin,
belirtilmesi zorunludur.

Olaganiistii toplanti giindemlerinde; toplantiyr gerektiren hususlar
toplantinin giindemi olacaktir.

Kurul toplantilarinin yeri Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Kurullarda her iiye bir oy hakkima sahiptir. ~
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i1 Milli Egitim Miidiirliiklerince bildirilen temsilcilerin ad ve soyadlar ile
ikametgahlarini gbsteren liste Yénetim Kurulunca hazirlanir ve toplantiya istirak
eden temsilciler tarafindan imzalanir.

Goreve Son Verme

MADDE 23- Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu tiyelerinin gorevlerine
gerektigi hallerde Temsilciler Kurulu karar ile son verilebilir.

Gerektigi hallerde segimlerin yenilenmesine Temsilciler Kurulu karar
verebilir.

Azami 6 ay iginde Sandik kurullarinin olusturulmas: zorunludur. Bu siire
icerisinde Temsilciler Kurulu tarafindan 3 kisilik gegici Y6netim Kurulu atanir.

Uyeler Arasinda Gorev Taksimi

MADDE 24- Sandik islerinin idaresi ve Sandigin temsili ilke olarak
Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim ve temsil islerinin Yonetim Kurulu tiyeleri
arasinda taksimi yapilabilir.

a) Yonetim Kurulunun en az bir diyesine belirli bir konuda Kurulu ve
Sandik tiizel kisiligini temsil yetkisi verilebilir.

b) Sinir1 ve derecesi Yonetim Kurulunca tesbit edilmek kayd ile Sandik
Genel Miidiirii_ile diger miidiirlere de bu kurulca temsil yetkisi verilebilir.
(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN. Haluk
Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN “Genel Miidiirii” ifadesinin kaldirilmasim
istivoruz)

c) Yonetim Kurulu iiyeleri Sandik islerinden dolayr Borg¢lar Kanununun
ilgili maddesi uyarinca sorumlu olurlar,

Yilhk Rapor Tanzimi

MADDE 25- Yonetim Kurulu, her hesap dénemi sonunda bilangodan
baska Sandigin idari ve mali durumunu ve yapilan islemlerin 6zetini gosteren bir
faaliyet raporu tanzimine mecburdur.

Sorumluluk

MADDE 26- Yoénetim Kurulu iiyeleri Sandik namina yaptiklari sézlesme
ve muamelelerden dolayi, sahsen sorumlu olmazlar. (Kenan ISIK. Sahin
BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali
Riza AYDIN sahsen sorumlu olmalarin istedi) Ancak; asagida yazili hallerde
gerek Sandik, gerekse miinferit pay sahiplerine ve Sandik alacaklilarina kars:
miiteselsilen sorumlu olurlar.

a) Tutulmas: gereken defterlerin mevcut olmamasi veya diizensiz surette
tutulmas,

b) Temsilciler Kurulu kararlarinin sebepsiz olarak yerine getirilmemesi,
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c) Gerek Ana Statiiniin gerekse Temsilciler Kurulunun ytikledigi sair
gorevlerin kasden veya ihmalen yerine getirilmemesi,

Ancak; (c) bendindeki gorevlerin iiyeler arasinda yapilan is boliimii
neticesinde, bir {iyeye verilmesi hallerinde sorumluluk sadece o iiyeye aittir.

IKINCI BOLUM
Denetleme Kurulu Ile Ilgili Hiikiimler

Nitelikler

MADDE 27- Denetleme Kurulu iiyeligi Yonetim Kurulu iyeligi ile
birlesmez. Gorevi sona eren Yonetim Kurulu {iyeleri ibra edilmedikce
Denetleme Kurulu iiyesi secilemezler.

Yonetim Kurulu tiyelerinin esleri ve liglincli dereceye kadar kan ve sihri
hisimlari Denetim Kurulu {iyeligine segilemezler.

Bu durumlar sonradan anlasilanlar derhal ¢ekilmeye mecburdurlar.

Yilhk Rapor Tanzimi
MADDE 28- a) Denetleme Kurulu her faaliyet dénemi sonunda Sandigin
hesap ve islemleri hakkindaki gériis ve tespitlerini bir rapor halinde hazirlayip
Temsilciler Kuruluna sunmak zorundadir.
b) Sandigin hesap dénemi takvim yilidir.

Ihbar Miikellefiyeti

MADDE 29- Denetleme Kurulu ve denetciler gérevlerinin ifas: sirasinda
Sandigin yonetim islerine ait olmak ilizere 6grendikleri noksanlik ve yolsuzluklar
ile Kanun ve bu Ana Statiiye aykin gordiikleri hususlann Genel Miidiire,
Yonetim Kurulu Baskanina ve gerekirse Temsilciler Kuruluna bildirmek ile
miikelleftir. (Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN
ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN Genel Miidiir ibaresinin
kaldirilmasini istedi)

Yonetim Kurulu Toplantisina Istirak

MADDE 30- Denetleme Kurulu iiyeleri Yonetim Kurulu toplantilarinda
goriismeye ve oylamaya katilmamak sarti ile hazir bulunabilirler. Uygun
gordiikleri teklifleri Yoénetim Kurulu ve Temsilciler Kurulunun toplanti
giindemlerine dahil edilmesini isteyebilirler.

Sir Saklama
MADDE 31- Denetciler gorevlerini yaptiklarn esnada oOgrendikleri
hususlari {i¢lincii sahislara agiklayamazlar. -
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_ UCUNCU BOLUM
Uyelerin Hak Ve Sorumluluklar

Dava A¢cma

MADDE 32- Sandigin zarara sokulmasi hallerinde, dolayisiyla zarar
goren iiyeler Tiirk Ticaret Kanunun ilgili hitkiimleri uyarinca, ilgililer hakkinda
dava acma hakkina sahiptirler. Ancak tazminat miktarn Sandik hiikmi
sahsiyetince karsilanir, Ilgiliye riicu Yonetim Kurulu karar ile olur. (Kenan
ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN, Haluk Hakk:
ENCAN. Ali Riza AYDIN “Sorumlunun tespiti halinde tazminat miktar
ilgiliden tahsil edilir” seklinde climle eklenmesini istiyoruz.)

(Mehmet Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat
CERI ‘“Ancak tazminat miktar: Sandik hilkmi sahsivetince karsilanir. ilgiliye
riicu Yonetim Kurulu karar ile olur.” Ifadesinin madde metninden cikarilmasini
istiyor.)

Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddesinde de ifade edildigi gibi, Yonetim
Kurulu iiyeleri hakkinda Sandik Temsilciler Kurulunun bu yolda alinan karar
izerine Denetim Kurulunca dava agilir.

Bilgi Isteme

MADDE 33- Sandik iiyeleri ilge ve il temsilcileri vasitasi ile Sandig
temsile ve Sandik islerini gérmeye memur olan kimselerden islerin gidisi veya
muayyen bazi isler hakkinda bilgi isteme hakkina haizdir.

Sorumluluk

MADDE 34- Yeni secilen Yoénetim Kurulu tyeleri Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili maddesinde aciklandigi gibi, onceki yonetimin bilinen
usulsiizlik ve yolsuzluklarimi denetgilere derhal bildirmedikleri takdirde
kendileri de onlarin sorumluluklarina istirak etmis olurlar.

Sandigin hali hazir durumu hakkinda yanlis beyanlarda bulunan Yénetim
Kurulu {iveleri, bu yiizden sebebivet verdikleri zarardan Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili maddesinde oldugu gibi sahsen sorumlu olurlar.

Sikayet Hakk:

MADDE 35- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 356 nec1 maddesinde oldugu gibi
her Sandik iiyesi, Yonetim Kurulu iiyesi, Genel Miidiir ve diger miidiirler
hakkinda (Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN
ALTUN, Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN ilgililer hakkinda seklinde
degistirilmesini istivoruz) Denetleme Kuruluna veya denetgilere sikayette
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bulunabilirler. Denetim Kurulu veya denetgiler bu sikayetleri tahkike mecbur
olup, sikayete konu olayin sabit olmasi halinde durumu yillik rapora alirlar.

Bilgi Isteme - Iptal Isteme Hakki

MADDE 36- Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddelerinde oldugu gibi;

a) Sandigin kar ve zarar cetveli ile bilangosu, yillik rapor ile birlikte
Temsilciler Kurulunun olagan toplantisindan en az 15 giin énce Sandik merkezi
emrine amade bulundurulur.

b) Temsilciler Kurulu Uyeleri siipheli gordiikleri hususlara denetgilerin
dikkatlerini gekmeye ve bu hususta gerekli agiklamayi istemeye yetkilidirler.

c) Kanun veya Ana Statii hiikiimlerine ve bilhassa objektif hiisniiniyet
kurallarina aykiri olan Temsilciler Kurulu kararlart ile toplantiya davetin
usuliince yapilmadigi ve giindemin geregi gibi ilan ve teblig edilmedigi
seklindeki iddialar ile ilgili Temsilciler Kurulunca alinan kararlar aleyhine
toplantida hazir bulunanlardan muhalif oy kullanan iiyeler ile usulsiizliik
iddiasinda bulunan iiyeler ve Yonetim Kurulu tarafindan kararin iptali yolunda
bir ay i¢inde Sandik merkezinin bulundugu yer mahkemesinde dava agabilirler.

DORDUNCU BOLUM
Genel Miidiirliikle Ilgili Hiikiimler

Genel Miidiir Ve Miidiirlerin Sorumlulugu

MADDE 37- Sandik Genel Miidiir ve miidiirleri; Kanun, Ana Statii yahut
is goérme sartlarim tespit eden calisma hiikiimleri ile kendilerine yiikletilen
miikellefiyetleri gerefi gibi yapmaz veya hi¢ yerine getirmezlerse, Yonetim
Kurulu {yelerinin sorumluluguna ait hiikiimler gerefince sorumlu olurlar.
Bunlann Yoénetim Kurulunun emri ve nezareti altinda bulunmalan sorumlulugu
bertaraf etmez.

a) (Miilga:RG-28/12/2007-26740)

b) (Miilga:RG-28/12/2007-26740)

(Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN,
Haluk Hakki ENCAN. Ali Riza AYDIN Genel Miidiir ibaresinin kaldirilmasini

istiyoruz.)

Genel Miidiirliik Islerinden Yonetimin Sorumlugu

MADDE 38- Yonetim Kurulu iiyeleri, Genel Miidiir ve miidiirlerin,
Yonetim Kurulu kararlarina dayali olarak verdikleri zararlardan dolay: hep
birlikte, yetkili Yonetim Kurulu iiyesinin verdigi talimat sonucu Genel Miidiir
ve miidiirlerin eylem ve islemlerinden dogan zararlardan ise talimat veren
Yonetim Kurulu tiyesi, Genel Miidiir ve ilgili miidiirlerle birlikte sorumlu olur.
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(Kenan ISIK. Sahin BERKI, Mahmut CAKICI. Mehmet EMIN ALTUN.
Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN Genel Miidiir ibaresinin kaldirilmasini

istiyoruz)

BESINCI BOLUM
Sandigin Isletme Ve Tesisleri

MADDE 39- Sandik hiikmi sahsiyetinin ticari mahiyetteki isletmelerinde
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére gerekli defterler tutulur.

MADDE 40- Sandigin sosyal yardim amaciyla girisecegi faaliyetler ile
acacag tesisler, Kanunda belirtilen esaslar disina tagamaz.

Sandigin alim, satim gibi hukuki ve mali muameleleri ita, tahakkuk ve tediye
isleri, Tiirk Ticaret Kanunu'nda tedbirli ve basiretli tacir i¢in 6éngoriilen
hiikiimler dikkate alinarak hazirlanan bir yénetmelikle diizenlenir. (Mehmet
Nuri CALISKAN, Celal IRTEKIN, Mehmet KARASU, Rifat CERI mevcudun
devamin istivor)

(Kenan ISIK, Sahin BERKI, Mahmut CAKICI, Mehmet EMIN ALTUN,
Haluk Hakki ENCAN, Ali Riza AYDIN ciimlenin sonuna “Var olan ticari
faalivetlerin disinda veni bir ticari faalivet diizenleyemez.” ifadesinin
eklenmesini istivoruz.)

(Ugler ULUDAG, Ercan ERASLAN, Faruk KOKCUR, Erdal
YAVILIOGLU, Ibrahim AKEKMEKCI, Ozgiir GUMUS, Erkan TOLE, Omiir
TULUNAY, Irfan OZER, Selahattin AYDIN, Nail BAYAR, Ayse
KARAPINAR, Siileyman SALIHOGLU, Faruk Salih ERDOGAN “MADDE
40- Sandik, Menkul ve Gayrimenkullerini kiraya verir yeni menkul ve
Gayrimenkuller kiralar, Gayrimenkulleri tizerinde vap islet devret ve kat
kargilizi modelleri ile her tiirlil tasarrufu vapar.

Ticari faalivetlerde bulunmak iizere, yeni sirketler kurar kurulmus olan
sirketlere ortak olur / hisse alir, pivasa kosullarim takip ederek ticari
faalivetlerde bulunur,

Sandigin alim, satim gibi hukuki ve mali muameleleri ita, tahakkuk ve
tedive isleri, Tiirk Ticaret Kanunu'nda tedbirli ve basiretli tacir i¢in Gngoriilen
hiikiimler dikkate alinarak hazirlanan bir vonetmelikle diizenlenir.” Seklinde
diizenlenmesini istiyor. )

MADDE 41- Sandigin mallar Devlet Mallarinin imtiyaz ve riighaniyetine
sahiptir. Sandik mallarina karsi islenen suglarda, Devlet mallar1 aleyhine islenen
suclar i¢in dngdriilen hiikiimler uygulanir.

ALTINCI BOLUM




Son Hiikiimler

Uygulanacak Hiikiimler

MADDE 42- Bu Ana Statiiniin tatbikinde 4357, 7117, 3179 sayih
Kanunlarla Tiirk Medeni Kanununun ilgili hiikiimleri, Borg¢lar Kanunu, Tiirk
Ticaret Kanunu, Tirk Ceza Kanunu ve ilgili diger kanunlarin genel hiikiimleri
dikkate alinir.

Gegici Madde 1- Bu Ana Statiide 6ngdriilen yonetmelikler ve yonetmelik
degisiklikleri Sandigin yeni organlarinin tesekkiiliinden itibaren {lic ay iginde
cikartilir.

Gecici Madde 2- Yeni Yonetmelikler yiiriirliige girinceye kadar eski
ydnetmeliklerin bu Ana Statiiye aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina
devam olunur.

Gecici Madde 3- Ana Statliniin yiirlirliige girmesinden itibaren eski Ana
Statiide ongoriilen il ve ilge segim kurullar1 da dahil Sandigin segimle olusan
organlarimin hukuki varlig: son bulur.

Gecici Madde 4- Ana Statliniin yiirlirliige girmesinden itibaren ii¢ ay
icinde Temsilciler Kurulu secimleri yapilarak Sandigin organlan tesekkiil
ettirilir.

Temsilciler Kurulu, secimlerle ilgili takvimi wve diger hususlan
belirleyerek, yetkili birimlere duyurur.

Gegici Madde 5- (Degisik ek: RG-5/2/2010-27484) Bu Ana Statiiniin
yayimi tarihinde gorevde bulunan Yonetim ve Denetleme Kurulu iiyelerinin
gorevleri, goérev siiresinin bitiminden sonra yapilacak ilk Temsilciler Kurulu
toplantisina kadar devam eder.

Yiiriirliikten Kaldirma
MADDE 43- 19/07/1985 tarih ve 18816 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ana Statii ve degisiklikleri yiiriirliikten kaldinlmistir.
YEDINCI BOLUM
Yiiriirlitk

MADDE 44- Bu Ana Statli Temsilciler Kurulu tarafindan onaylanmak
suretiyle Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige girer.
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MADDE 45- Ana Statii hitkiimlerini Temsilciler Kurulu ytirtittir.
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Mahmut CAKICI

Faruk Salih ERDOGAN

[smail SAGDIC
Egitimsen Genel Merkez
Orgiitlenme Sekreteri
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iirk Egitimsen
el Mevzuat Sekreteri

Hayati DURMUS
Aktif Egitimsen
Genel Baskan Yardimeisi

Hal akki ENCAN
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Mehmet Nuri CALISKAN
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Egitim Birsen
Hukuk Miisaviri
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07-13 Eyliil 2015’de ILKSAN Ana Statii Taslag cahistayma Aktif Egitimsen
onerilerinin gerekeeleri.

3. Béliim 9. Maddeye ilave edilen *“c” fikras1 Yonetim Kurulu {iyelerinin 2
donem (8 yil)’dan fazla gérev almalari uygun degildir. Farkl: {iyelere de gorev
sansi verilmelidir. Stirekli bu gorevi yiiriitmek ayni iiyelere haiz olmamalidir.
Unsivet , aliskanlik olusur. Bu degisiklik ve hudut koyma {iyeler ve temsilciler
nezdinde giiven olusturur kanaatini tasimaktayiz.

5. Kisim 18. Madde 3. Fikra ile ilgili olarak Genel Miidiirliigiin mali bir
tablo ¢alismasi yaparak temsilciler kuruluna sunmasi ve goriistilmesi gerektigi
diisiiniilmektedir.

5. Kisitm 40. Madde : Sandigin gelirlerinin ticari kazng amagh
degerlendirilerek arttirilmas1 gerekmektedir. Sadece ikraz ve banka faiz
gelirleri ile kaynaklar atil birakilmamalidir.

2. Bélim 6. Madde a fikrasi Sec¢imlerin teklifte belirttigimiz sekilde
yapilmasi temsilde adaleti saglayacaktir. Bu yontemle su an itibari ile iilke
genelinde 241 temsilci gelecektir.

Ornek

-E

Kayseri
Istanbul
Nevsehir
Sinop
Sirnak
Diyarbakir
Bingol
Ankara
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Bu uygulama daha adaletli bir uygulanabilir olacaktir.
Ayrica ilgelerde her 100 iiyeye bir temsilci se¢imi genis kapsaml bir katilim
ve se¢imi saglayacak. Ornefin Kayseri’de 51 ilge temsilcisi segilecek, bunlar

da 7 temsilciler kurulu liyesini segecektir. '
-Faruk Sali EéDO/EAN

Kayseri Il Temsilcisi
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