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ANKARA CUMHURİYET BAŞSAVCILIĞINA
SUÇ DUYURUSUNDA

BULUNAN


: EĞİTİM SEN ( Eğitim ve Bilim Emekçileri Sendikası)





  Cinnah Cad. Willy Brant Sok. No: 13  Çankaya / ANKARA

VEKİLLERİ


: Av. Zühal ÇOLAK, Av. Nemciye BAŞEL, 

  Av. Mehmet Rüştü TİRYAKİ . (Şikayetçi ile aynı adresteler)

SANIK


: Hüseyin ÇELİK .  ( Eski Milli Eğitim Bakanı.) TBMM’nde
                                                 AKP  Van Milletvekili.  ANKARA

SUÇ



 :  Görevi kötüye kullanmak. (TCK 257/1)

SUÇ TARİHİ

:  2009 yılının şubat, mart ve nisan ayları.

OLAYLAR


:

1. 10.09.1998 tarih ve 1998/11668 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kabul edilerek  23.09.1998 tarih ve 23472 sayılı Resmi Gazetede yayımlanıp yürürlüğe giren  Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin Atama ve Yer Değiştirmelerin  İlişkin Yönetmelik AKP hükümetinin iş başına gelmesinden sonra; sanığın başında bulunduğu  Milli Eğitim Bakanlığı’nca beş kez değiştirildi. Her değişiklik bir öncekine göre daha da antidemokratik, keyfiliğe açık ve hukuka aykırı hükümler içerdiğinden sendika olarak biz her bir değişikliğin hukuka aykırı hükümlerinin iptali için Danıştay nezdinde davalar açtık. Açtığımız bu davalarda da çoğunlukla istediğimiz gibi yürütmenin durdurulması ve iptal kararları verildi. Böylece az da olsa sanığın siyasal kadrolaşma amaçlı keyfi atamalarının önünü kesebildik.
2. Son olarak Danıştay İkinci Dairesi’nin verdiği 28.01.2009 gün ve 2008/7402 sayılı yürütmenin durdurulması kararından sonra, konuya ilişkin daha önceki Danıştay kararlarından sonra asaleten atama yapmayıp, yandaşlarına vekaleten yada görevlendirme ile yürüttürdüğü eğitim kurumları yöneticilerini asıl olarak atayamayacağını, dinci siyasal kadrolaşmayı böylece sürdüremeyeceğini anlayan sanık; bu kez de hukuk tanımazlığın başka bir örneğini sergiledi. Yürürlükteki Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Yöneticileri Yönetmeliği’ni, özellikle de yönetmeliğin atamaya ilişkin 9 –17. maddelerini tümüyle yok sayarak ve 657 sayılı yasanın 76. maddesinin kendisine verdiğini varsaydığı yetkiye dayanarak – söz konusu yönetmelik gereği kurum yöneticiliklerine atama yetkisi illerde olduğu halde - doğrudan kendi imzası ile çıkardığı makam onayları ile atamalar yapmaya başladı.   
Sayın bakanın görevden ayrıldığı tarihe kadar tüm Türkiye’de bu tür atamalarının sayısı saptayabildiğimiz kadarı ile 500’ü geçti. Bu tür atamalar istisna olmaktan çıktı, genelleşti. Böylece atananların kararnamelerinin tümünü bizim elde etme olanağımız yok. Ancak, elde ederek belgeleyebildiğimiz kararname örnekleri eklidir. (Ek.1) Bildiğimiz bu tür atamaların iki eğitim sendikası tarafından düzenlenmiş listelerini de ekte sunuyoruz. (Ek. 2-3 ) Sayın Başsavcılığınız gerek görürse Milli Eğitim Bakanlığı’ndan yapılan bu tür atamaların listesi yada kararname örnekleri getirtilebilir.
3. 657 Sayılı yasanının 176/1. maddesindeki genel yetkinin Milli Eğitim Bakanlığında nasıl kullanılacağı da 3797 sayılı Milli Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun’un 56. maddesinde “… yönetim görevlerine atanma ve bu görevlerde yükselmede kariyer ve liyakat esas alınır. Yönetim görevlerine atanacaklarda aranacak nitelik ve diğer şartlar Bakanlıkça yürürlüğe konulacak yönetmelikle düzenlenir.”denilerek kurala bağlanmıştır.  Buna uygun olarak da yukarıda sözü edilen Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Yöneticileri Yönetmeliği yürürlüğe konuldu.
4.  3797 Sayılı yasa ile bu yasa gereği hazırlanmış yürürlükteki yönetmeliği yok sayarak, önceden saptanmış hiçbir ölçüte uymaksızın,  keyfiliğe dayalı ve siyasal karolaşma amacıyla bu tür atamalar yapılması tam da Türk Ceza Kanunu’nun 257/1 maddesindeki suça konu bir eylemdir.   Sanık giderayak “ … görevinin gereklerine aykırı hareket etmek suretiyle, kişilerin - sözü edilen yönetmelik hükümlerine göre o kadrolara atanma sırası bekleyen üyelerimizin – mağduriyetine veya kamunun zararına neden olan … kişilere – siyasal yandaşı olan bu biçimde atanmış öğretmenlere- haksız bir kazanç sağlayan kamu görevlisi” konumundadır. Suçun tüm maddi ve manevi unsurları oluşmuştur. Sanık cezalandırılmalıdır. Çünkü:
657 Salıyı Devlet Memurları Kanununun 76/1. maddesi kurumlara genel bir atama yetkisi vermektedir. Kamu kurumlarının bu genel yetkiyi nasıl, hangi ölçütlere uyarak  kullanacakları ise tüzük ve yönetmeliklerle belirlenmektedir.  “Görülen lüzum üzerine” uygulamaları 1961 Anayasası ile tarihe karışmıştır. Ülkemiz artık bir hukuk devletidir.  Uzun yıllardır Milli Eğitim Bakanlığında eğitim kurumu yöneticisi atanması yönetmeliklerle düzenlenmiş ve bu yönetmeliklere göre atamalar yapılmakta iken sanığın ilgili, 24.04.2008 gün ve 26856 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğü giren ve halen de uygulanması gereken Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Yöneticileri Yönetmeliği’ni yok sayması kanunsuzdur, suçtur.  Çünkü, yönetmeliğinin yayımlanması ile yönetimin 657 sayılı yasanın 76/1. maddesindeki - eğer yasal düzenlemeler hiyerarşisinde daha alt bir hukuksal düzenleme yoksa kullanılabilecek olan -  bu taktir yetkisi,   - eğitim kurumu yöneticisi ataması bakımından - bağlı yetkiye dönüşmüştür. Bu bağlı yetki gereği; duyuru yapılıp, başvurular alındıktan sonra yönetmeliğin 9-17. maddelerinde belirlenen ölçütlere göre değerlendirme yapılıp, atamalar gerçekleştirilmelidir. Bunun yapılmaması, bağlı yetkinin aşılması keyfi bir uygulamadır. Suçtur.  
Bu uygulama kamu yararı ve hizmet gerekleri ile de bağdaşmaz. Yetkililerce hukukun çiğnenmesi emekleyen demokrasimizin gelişimine de zarar verir. Vatandaşların kamu otoritesine güvenini de sarsar.
İSTEM


:


Açıklanan ve başsavcılığınızca kendiliğinden gözetilecek nedenlerle, Sanığın dokunulmazlığının kaldırılması ile hakkında soruşturma açılmazsına izin verilmesinin ilgili yerden istenilmesini, alınacak izinden sonra kanıtların toplanması ve sanık hakkında kamu davası açılmasını vekil edenimiz adına saygılarımızla dileriz. .08/05/2009

EĞİTİM SEN VEKİLLERİ
Av. Zühal ÇOLAK              Av. Necmiye BAŞEL              Av. Mehmet Rüştü TİRYAKİ

EKLERİ
:


1  adet onanmış vekaletname ( harçlandırılmış, baro pullu)

2  adet atama kararnamesi örneği.


2  adet liste.
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