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Davamin Ozeti : Davaci Sendika tarafindan, 03.07.2017 tarihli ve 30113

saylll Resmi Gazete'de yayimlanan 13.03.2017 tarihti ve 2017/10010 sayili Milli Egitim Bakanlig
Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine lliskin Kararda Degisiklik Yaptimasina
Dair Bakanlar Kurulu kararinin 1. maddesi ile 01.12.2008 tarihli ve 2006/11350 say:h Bakanlar
Kurulu karari ilé yarirlige konulan Milli Egitim Bakanligt Yoénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine lliskin Kararin, 4. maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde yer alan "ders
gorevleri hari¢ olmak (izere" ibaresinin "ders gérevleri ile" seklinde degistirimesine ve 3.
maddesi ile "Ayni kararin 15. maddesinin birinci, ikinci ve Ggluncl fikralarinda yer alan "ek™
ibarelerinin madde metninden ¢ikariimasina" dair dizenlemelerin iptali istemiyle agilan davada,

yUratmenin durduruimasi isteniimektedir.

Danigtay Tetkik Hakimi : Elif Yiiksel

Diiglincesi : Milli Egitim Bakanhgi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders

ve Ek Ders Saatlerine lliskin Kararda Degigiklik Yapilmasina Dair 13.03.2017 tarihli ve
2017/10010 sayih Bakanlar Kuruiu Kararinin 1. maddesi " 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayili
Bakanlar Kurulu karar ile yurirlige konulan Milli EGitim Bakanhg) Ydnetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine lliskin Kararin 4. maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde yer alan
"ders gorevleri haric olmak Uzere" ibaresi "ders gorevieri ile" geklinde degigtiriimistir.” ile 5.
maddesi "Aynt kararin 15. maddesinin birinci, ikinci ve Gglncl fikralarinda yer alan "ek” ibareleri
madde metninden cikanlmistir.” diizenlemeleri ile; koordinatér 6§retmen gdzetiminde ek ders
tcreti karsiiginda yapilan isletmelerdeki meslek egitimi ve staj kapsamindaki dersler, yiz yize
egitimin tamiminda degisikiik yapilarak yiz yize egitim kapsamlna'cfahii ediimis ve ek ders
kapsamindan da ¢ikarilmigtir.

isletmelerdeki meslek egitimi ve staj kapsamindaki dersler igin koordinatér égretmen
géreviendirimekte ve bu dersler koordinatdr dgretmen gozetiminde yapilmaktadir. Millé Egitim
Bakanhg: Ortadgretim Kurumiari Yoénetmeligine gére gérevlendirilen koordinator ogretmenlerin
gorevi isletmelerdeki mesleki egitimle staj ve yaz uygulamalarinin planh olarak yUratllimesini

sadlamak ve programa uygunlugunu izlenmek, ortaya c¢ikabilecek sorunlar belirlemek,
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d@retmen-6grenci  butunliginde yapilan derslerdir. Koordinatdr ogretmenlenn |§1etme*lerdekf
meslek egitimi ve staj kapsaminda yapiian derslerdeki gérevine bakildiginda, igerik olarak bu
dersler yiz ylze egitim kapsaminda yapilan derslerden farkhdir.

Dava konusu dizenleme ile yapiian degisikiikle; isletmelerdeki mesiek egitimi ve staj
kapsamindaki derslerin ek ders kapsamindan gikaridarak yiz ylize egitim kapsamina alinmasi
sebebiyle, koordinatér dgretmenler bu dersleri aylik ders gérevi kapsaminda yerine getirecekler,
gorev yaptiklan okul digindaki igletmelere ve atdlyelere giderek bu ders gorevini yerine getirmek
icin fazladan zaman ve emek harcayacakiardir.

Bu durumda, ders icerigi olarak yuz yluze egitimden farkli olan isletmelerdeki meslek
editimi ve staj kapsaminda yapitan dersierin ek ders kapsamindan gikarilak yiz yize egitim
kapsamina alinmasi sonucu, koordinator 6gretmen olarak gérev yapan égretmenlerin, koordinator
tgretmen olarak gorev yapmayan aylik ders gorevi saati kargiidinda yerine getirdikleri ders
gorevieri icin ayligini alan ¢gretmenlere nazaran, ders gorevi kapsaminda ayligini alabilmek igin
gesitli isletmelere ve atdlyelere giderék fazladan zaman ve emek harcamak zorunda birakilmalar,
6gretmenler arasinda esitsizlije ve koordinatér &gretmenin fazladan harcadigi emegin
{icretlendirilmemesine neden oldugundan, Anayasada yer alan esitlik, iicrette adaletin saglanmasi
ilkelerine aykiri bulundugu gerekgesiyle 03.07.2017 tarihli ve 30113 sayili Resmi Gazete'de
yayimianan 13.03.2017 tarihli ve 2017/10010 sayih Milli Egitim Bakanligi Ydnetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine lligkin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair Bakanlar
Kurulu kararinin 4. maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde yer alan "ders gorevleri ile”
dizenlemesi ile 5. maddesi ite "Ayni kararin 15. maddesinin birinci, ikinci ve Gglncu fikralannda
yer alan "ek” ibarelerinin madde metninden ¢ikarilmasina dair dizenlemelere iligkin yuratmenin

durdurulmasi isteminin kabuliine karar verilmesi gerektigi distinlimektedir.

TURK MILLETI ADINA
Hukim veren Danigtay Onbirinci Dairesince davali idarelerin birinci savunmalarn
alindiktan sonra incelenmesine karar verilen yiriitmenin durduruimasi istemi, savunmalarin
verildigi gériilmiis olmakla incelenerek igin geregi gdristidi:

Dava, davaci Sendika tarafindan 03.07.2017 tarihli ve 30113 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan 13.03.2017 tarinli ve 2017/10010 sayih Milli Egitim Bakanhig: Ydnetici ve
Ogretmenierinin Ders ve Ek Ders Saatlerine itiskin Kararda Degisiklik Yapiimastna Dair Bakantar
Kurulu kararninin 1. maddesi ile 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayli Bakanlar Kurulu karan ile
yuriirlige konutan Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenterinin Ders ve Ek Ders Saatlerine

lliskin Kararin, 4. maddesinin birinci fikrasimin (n) bendinde yer alan "ders gorevieri hari¢ olmak
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ders gorevlerinin yiiz yiize egitim olarak degerlendiriimesinin mimkin olmadigi ‘ve'y'pllan
diizenlemenin Anayasanin zorla calistirma yasa@: ilkesine aykin oldudu ileri sirilerek iptali
istemiyle agilmigtir.

Miili Egitim Bakanhgina Bagh Yiksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile {lkoku
Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretieri Hakkindaki 439 sayih Kanun'un Ek 1.
maddesinin birinci fikrasinda; "Anaokullarinda, anasiniflarinda, yetistirme yurtlarinda, okuma
yazma kurslarinda, gezici kdy kurslarinda gérevli 6gretmenler ile ilkégretim kurumlarinda gorevii
sinif dgretmenleri ayliklan karsiiginda haftada 18 saat, brang 6gretmenleri 15 saat ders
okutmakia yokimitdirler. Bunlara; kanun, tOzik, yénetmelik ve egitim programlarinda verilen
gdrevierin yerine getirilebilmesi igin zorunlu olarak ek ders gdrevi verilir.,” hilkmine; ikinci
fikrasinda "Belirtilen kurumlarda ogretmen ve vyonetici olarak gorev alanlarla diger egitim
kurumlarinda ve Milli Egitim Bakanlig: merkez ve tasra teskilatinda gérev alanlardan kimlerin
zoruniu ek ders gérevi alacad) ve haftalik ¢alismalarinin ne kadarinin zoruniu ek ders gérevinden
sayilacad:; birden fazla sinif okutan dgretmentere verilecek haftalik zorunlu ders gdrevinin sayisl,
égretmen ve yoneticilere haftada verilecek zorunlu ek ders sayisi ve dider hususlar 657 sayil
Devlet Memurlari Kanununun 89 uncu maddesi hikumleri uyarinca dizenlenir.” hikmine yer
verilmis; 657 sayili Devlet Memurlars Kanunu'nun "Ders gérevi” baglikh 89. maddesinde "Her
derecedeki egitim ve &gretim kurumlari ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul,
kurs veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluglarda 6dretmen veya 6gretim Uyesi
bulunmamasi halinde 6gretmenlere, 6gretim Gyelerine veya dider memurlara veyahut agiktan
atanacaklara ticret ile ek ders gorevi verilebilir. Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayist, ders
gorevi alacaklarin nitelikieri ve diger hususlar ilgili Bakanhgin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karari
ile tespit olunur." dizenlemeleri yer almigtir.

439 sayill Kanun ile verilen yetkiye dayanilarak hazirlanan ve 16.12.2006 tarihli ve 26378
saylll Resmi Gazete'de yayimlanarak 01.07.2006 tarihinden gecerli olarak yurariige konulan
2006/11350 sayili Milli Egitim Bakanhd Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskin Bakaniar Kurulu Karanimin “Tanmimiar” baslikli 4. maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde
"Yiiz yuze egitim: igletmelerde meslek egitimi ve staj kapsaminda yapilan ders gorevleri harig
olmak {izere, ilgili mevzuat gergevesinde belifrenen miifredat kapsaminda 6ngorilen teorik ve
uygulamali derslerin egitiminin derslik, bélum, atdlye ve laboratuvar gibi egitim ortamlarinda
6gretmen-6grenci ' batanligunde vyapiimasimi ifade eder." seklinde tanimlandiktan sonra,
"isletmelerde meslek egitimi” bashkl 15. maddesinde "(1) isletmelerde meslek egitimi yapilan okul
ve kurumlarda gorevli yénetici ve 6gretmenlerin 6drenci, ¢irak ve aday ¢iraklanin igyerindeki
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uygulamali egitimini izlemek, programa uygunlugunu ve sistemin ig yerindeki |$Eli ? gm’f‘saglamak““
mesleki rehberlikte bulunmak iizere yaptiklar bu gérevler ek ders gorevi sayilir. \ g; gy, :

(2) Bu dersler, ders dagitim cizelgelerinde “isletmelerde mesiek egitimi® adly‘k
ve isletmelerin okul ve kuruma uzakhgi, dgrenci, ¢irak ve aday girak sayisi gibi klstaslar&esas
alinarak okul ve kurum midarlugiince hazirlanacak ve milli egitim midurligtnce onaylanacak
programiara gore haftada;

a) Mesleki editim merkezlerinde;

1)} Biyiikgehir belediyesi sinirlan igindeki itgelerde 24 saati,

2) Diger il ve ilgelerde 18 saati,

b) Diger okul ve kurumlarda;

1) Bayiksehir belediyesi sinirlart igindeki ilgelerde 20 saati,

2) Diger il ve ilgelerde 16 saati,

gecmemek (izere okutabilecekleri azami ek ders saatleri kapsaminda verilir.

(3), Okul ve kurumun bulundugu il veya ilge merkezinde yeteri sayida igletme
bulunmamas: halinde ilgili mevzuatina gére meslek egitimi ve stajlarint kendi okullarinda yapan
égrencilerin egitiminde goéreviendirilen yonetici ve 6gretmenlerin ek ders gérevleri de bu maddenin
birinci ve ikinci fikralan kapsaminda belirlenir.” dizenlemesi ile ek ders gorevi sayilan
isletmelerdeki mesiek egitimi adi altinda yapilan derslerin tanuimi yapilmig ve esaslar befirlenmistir.

Iptali istenilen 13.03.2017 tarihli ve 2017/10010 sayili Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve
Ogretmenierinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin Kararda Degisiklik Yapiimasina Dair Bakaniar
Kurulu karannin 1. maddesi ile 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Kararin 4. maddesinin birinci
fikrasinin {n) bendinde yer alan "ders gérevleri harig¢ olmak Uzere" ibaresi "ders gorevieri. ile”
seklinde degistirilerek, isletmelerde meslek egitimi ve staj kapsaminda yapilan ders gorevleri yiz
ylize egitim kapsamina dahil edilmis, ayni Bakanlar Kurulu Kararinin 5. maddesiyle de
2006/11350 sayill Bakanlar Kurulu Karannin 15. maddesinin birinci, ikinci ve Uglinct fikralarinda
yer alan "ek" ibareleri madde metninden cikartiimak suretiyle, igletmelerde meslek egitimi
kapsaminda yapilan dersler de ek ders kapsamindan gikarilimistir.

Hukuk sistemi en (istte evrensel hukuk ilkeleri ve Anayasanin yer aldigi ve
sirasityla kanun, tiiziik, yénetmelik ve diger diizenleyici islemlerden olugan normlar
hiyerarsisinden olugmaktadir.

Anayasa'nin 10. maddesinde; "Herkes, dil, ik, renk, cinsiyet, siyasi dusiince, felsefi
inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayinm gozetilmeksizin kanun onidnde egittir.", 11.
maddesinde; "Anayasa hikumleri, yasama, yuritme ve yargi organlarini, idare makamlarini ve
diger kurulus ve kisileri baglayan temel hukuk kuraltaridir.”, 18. maddesinde; "Hi¢ kimse zorla
calistinlamaz. Angarya yasaktr." ve 55. maddesinde; "Ucret emegin karsiigidir. Devlet,
gahsanlann yaptiklart ige uygun adaletli bir Ucret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan
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yararlanmalart igin gerekli tedbirleri alir.” dizenlemeleri yer almaktadir. {}& h
01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayii Bakanlar Kurulu Kararinin
isletmelerde meslek egitimi; “yOnetici ve dgretmenlerin, 6drenci, ¢irak ve”
isyerindeki uygulamali egitimini izlemek, programa uygunlugunu ve sistemin ig yermé"ekleisterhglm
saglamak, mesleki rehberlikie bulunmak Uzere yaptiklan gdrevier” olarak dizenlenmis ve bu
derslerde Ogretmenlerin gérevi belirlenmistir. Ayrica igletmelerde meslek editimi ve staj
kapsaminda vyapilan dersler igin koordinatér Sgretmen goreviendirimekte ve bu dersler
koordinatér 6gretmen gozetiminde yapiimaktadir. Milli Egitim Bakanlg Ortadgretim Kurumlari
Yénetmeliginin "Koordinatér ogretmen goreviendirilmesi baglikli 88. maddesinin 1. fikrasinda "
Isletmelerdeki mesleki egitimle staj ve yaz uygulamalarinin planli olarak yaritlimesi, programa
uygunlugunun izlenmesi, ortaya ¢ikabilecek sorunlarin belirlenmesi, &grencilerin basar,
devamsizlik ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlikte bulunulmas: amaciyla okulda alam
atélye, laboratuvar ve meslek dersleri 6gretmenligi olan yonetici ve Ogretmenler arasindan
koordinator Ggretmen géreviendirilir. Diger alanlardan olan yonetici ve 6gretmenlere bu kapsamda
gorev veriimez. Koordinatér olarak goreviendiriten dgretmenlerin isimleri ilgili igletmeye bildirilir.”

diizenlemesi ile koordinatér 6gretmenin tanimi yapiimigtir,

S6z konusu diizenlemelere gore, isletmelerde meslek editimi ve staj kapsaminda yapilan
dersler icin 6grencilerin isyerindeki uygulamah egitimini izlemek, staj ve yaz uygulamaianimin planl
olarak yiritilmesini saglamak ve programa uygunlugunu izlemek, sistemin igyerindeki iglerligini
sadlamak, ortaya gikabilecek sorunlari belifiemek, 6drencilerin basari, devamsiziik ve disiplin
durumlanim  izlenmek ve mesleki rehberlikte bulunmak Uzere koordinatér dGgretmen
goreviendiriimekte ve koordinator 6gretmenin gorevi ve dersin igerigi bu esaslarla simrl
kaimaktadir. Y{z yize egitim ise Bakanlar Kurulu Kararinda yer alan tanima gore
"8gretmen-ogrenci  bitinligunde yapilan derslerdir. isletmelerde meslek egitimi ve staj
kapsaminda yapilan derslerin igerigi ve bu amagla gérevlendirilen koordinatdr Ggretmenin
gorevleri goéz onine alindiginda, bu derslerin igerigi ve koordinator &gretmenin gorevieri ayni
kalmasina ragmen, dava konusu dizenleme ile Bakanlar Kurulu Kararinda degisiklik yapilarak bu
dersler ek ders kapsamindan gikarilarak 6gretmen-6grenci bitinligi igerisinde yapilan yliz yuze
egitim kapsamina alinmigtir. Bu diizenleme sonucunda da koordinatér 6gretmenler igletmelerde
meslek egitimi ve staj kapsamindaki dersieri aylik kargihd: ders gorevi kapsaminda yerine
getirecekler ve ancak aylik karsihgr okutulmak zorunda olunan ders saati disinda kalan bu dersler
icin ek ders Ucreti alabileceklerdir. Isletmelerdeki meslek egitimi igin gdrevlendirilen koordinator
ogretmenlerin, ders goérevlerini yerine getirdikleri okullanin diginda gesitli igletmelere ve attlyelere
gidip ders vermeleri gerektiginden, ayhk ders gérevini yerine getiren diger 6gretmenlere gdre daha
fazla zaman ve emek kuilfeti yitklenmesinin ise, esitlik ilkesine aykiri olacaktir.

Bu duruma gére, igerigi 6gretmen-6grenci bitinlagunde yapilan yiz yize egitim ile
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isletmelerdeki mesleki editim ve staj kapsaminda yapilan derslerin farkh nitelikte bulundugu,
koordinattr Ogretmenlere ders gorevleri karsihiginda ayligini almak amaciyla isletmelere ve
atdlyelere giderek diger dgretmenlere nazaran fazladan masraf yapmalarina, emek ve zaman
harcamalarina neden olacadindan, veriien emegin Ucretlendiriiemeyecek sekilde ek ders
kapsamindan gikarilarak ylz yuze egitim kapsamina alinmasi Anayasada yer alan esitlik, Gerette
adaletin saglanmasi ilkelerine aykin bulundugundan, 03.07.2017 tarihli ve 30113 sayihi Resmi
Gazete'de yayimlanan 13.03.2017 tarinli ve 2017/10010 sayili Milli Egitim Bakanhgi Ydnetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine lligkin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair Bakanlar
Kurulu karannin 4 Gncl maddesinin birinci fikrastnin (n) bendinde yer alan"ders gorevleri ile”
diuzenlemesi ile 5. maddesi ile "Aymi kararin 15. maddesinin birinci, ikinci ve Ug¢tinci fikralarinda
yer alan "ek" ibarelerinin madde metninden ¢:karilmasina dair duzenlemede hukuka uygunluk
gérilmemigtir.

Aciklanan nedenlerle, olayda 2577 sayill Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 6352 sayili
Yasa ile degisik 27. maddesinin 2. fikrasinda sayillan kosullar gergeklegmis oldugundan
03.07.2017 tarihli ve 30113 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 13.03.2017 tarihli ve 2017/10010
sayih Milli Egitim Bakanhg Yénetici ve Ogretmenierinin Ders ve Ek Ders Saatlerine {liskin Kararda
Degisiklik Yapilmasina Dair Bakanlar Kurulu kararinin 4. maddesinin birinci fikrasimin (n)
bendinde yer alan “"ders gorevieri ile” dizenlemesi ile 5. maddesi ile "Aym Kkararin 13.
maddesinin birinci, ikinci ve Gcglinct fikralarinda yer alan "ek" ibarelerinin madde metninden
ckarlmasina dair diizenlemelere iliskin  YORUTMENIN DURDURULMAS! iSTEMININ
KABULUNE, bu kararin teblig tarihini izleyen 7 (yedi) gun iginde Danigtay idari Dava Daireleri
Kuruluna itiraz yolu actk olmak tUzere, 19.10.2017 tarihinde oygoklugu ile karar verildi. '

Baskan Uye Uye Uye Uye

Orhan Cem Nurben Emel Mahmut Muharrem

ERBUK OMERBAS CENGIZ DOGAN OZKAYA
X
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(X) AZLIK OYU :

Uyusmazligin niteligine ve davanin durumuna gére olayda, 2577 sayili idari Yargilama
Usullil Kanunu'nun 6352 sayili Kanun ile dedisik 27. maddesinin 2. fikrasinda sayillan kosullar
gerceklesmemis oldugundan, davaciin ylr(tmenin durdurulmasi isteminin reddi gerektigi

gorusiyle codunluk kararina katilmyyorum.

Uye
Mahmut DOGAN
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